Zalgeznik do zarzadzenia nr OA.0050.52.2020
Burmistrza Miasta Kota z dnia 21 maja 2020 r.

OGLOSZENIE
Burmistrz Miasta Kola
oglasza nabér na wolne stanowisko kierownicze
Kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy w Kole

Nazwa i adres jednostki:
Srodowiskowy Dom Samopomocy ul. Stary Rynek 15, 62-600 Koto

Okreslenie stanowiska:
Kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy w petnym wymiarze czasu pracy — jeden etat.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy:

Niezbedne:

Obywatelstwo polskie.

Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za $cigane z oskarzenia publicznego i umyslnie
popetnione przestgpstwo lub przestepstwo skarbowe.

Nieposzlakowana opinia.

Stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie czynnosci na stanowisku objetym naborem.
Wyksztalcenie wyzsze na kierunku majacym zastosowanie przy $wiadczeniu ustug
w Srodowiskowym Domu Samopomocy typu AB oraz co najmniej polroczne do$wiadczenie
zawodowe polegajace na realizacji ustug dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi.

Specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spoteczne;.

Minimum 5 letni staz pracy w tym co najmniej 3 letni staz pracy w pomocy spotecznej.
Umiejetnos¢ sprawnej i efektywnej organizacji pracy.

Umiejetnos¢ kierowania zespotem.

Wysoka kultura osobista, fatwo$¢ nawiazywania kontaktéw interpersonalnych.
Umiejetnosc¢ radzenia sobie z presjg czasu i stresem.
Umiejetno$¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych.
Wymagana wiedza specjalistyczna:
1) znajomos¢ ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j;
2) znajomos¢ rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2010 r.
w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy;
3) znajomo$¢ ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;

Wymagania dodatkowe:

znajomos¢ ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy;

znajomos¢ ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

znajomos¢ ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym;

znajomos¢ ustawy z dnia 21 listopada 2008 r o pracownikach samorzadowych;
znajomos¢ ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamowiefi publicznych;
znajomos¢ ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego.



Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:
Do zadan Kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy w szczeg6Inosci nalezy:

nadzorowanie pracy i prawidtowego funkcjonowania Srodowiskowego Domu Samopomocy;
organizowanie, nadzorowanie i ocenianie pracy podleglych pracownikéw;

prowadzenie dokumentacji zwigzanej z funkcjonowaniem placéwki;

otoczenie opiekg osob korzystajacych z ustug Srodowiskowego Domu Samopomocy;

opracowanie miesigcznego grafiku dyzuréw, zapewnienie zastepstw w razie zwolnien lekarskich
lub urlopédw wypoczynkowych;

zapewnienie wlasciwej organizacji dnia podopiecznym korzystajacym ze Srodowiskowego Domu
Samopomocy z uwzglednieniem ich potrzeb kulturalnych, spofecznych, opiekunczych
i higienicznych;

ponoszenie materialnej odpowiedzialnosci za sprzgt i przedmioty znajdujace sie w wyposazeniu
placowki;

ponoszenie pelnej odpowiedzialnosci za prace personelu, ktérego jest bezposrednim
zwierzchnikiem;

ksztattowanie ~ wiasciwych stosunkéw pomigdzy personelem  Srodowiskowego Domu
Samopomocy, a podopiecznymi;

opracowanie rocznego planu pracy i czuwanie nad jego realizacja;

uczestnictwo w zespole wspierajaco — aktywizujacym;

zapewnienie odpowiedniego poziomu $wiadczonych specjalistycznych ustug opiekuniczych,
zgodnych ze standardami placowki oraz obowigzujagcymi przepisami;

odpowiedzialnos¢ za prawidtowe wykonywanie i przestrzeganie dobrej praktyki sanitarnej w SDS,
prowadzenie rejestrow sanitarnych;

przyjmowanie skarg i wnioskéw uczestnikow oraz ich rodzin, analiza i zapewnienie terminowej ich
realizacji;

reprezentowanie  Srodowiskowego Domu Samopomocy wobec instytucji, organizacji
pozarzgdowych dziatajacych na rzecz oséb niepetnosprawnych;

zabezpieczanie placéwki w artykuly przemystowo-chemiczne, terapeutyczne, spozywcze
niezbgdne do prowadzenia zaje¢ wzgledem uczestnikéw.

przyjmowanie kontroli zewnetrznych w Srodowiskowym Domu Samopomocy.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:
Osoby zainteresowane oferta oraz spelniajace wymagania prosimy o zlozenie nastepujacych
dokumentow:

uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Kole;

wypetniony i podpisany kwestionariusz dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;

zyciorys;

kserokopie lub odpisy dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie;

kserokopie lub odpisy dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe (dyplomy,
zaswiadczenia itp.);

kopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy;
o$wiadczenia:

1) o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych,
2) o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia

publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

3) o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,



4) o stanie zdrowia,

5) o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

6) oswiadczenie kandydata, ze w przypadku zatrudnienia zobowigzuje si¢ nie wykonywaé zaje¢
pozostajacych w sprzecznosci lub zwiazanych z zajgciami, ktére wykonuje w ramach obowiazkow
stuzbowych, wywotujacych uzasadnione podejrzenie o stronniczoéé lub interesowno$é oraz zajel
sprzecznych z obowigzkami wynikajacymi z ustawy o pracownikach samorzadowych,

7) wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych niezbednych do przeprowadzenia procesu
rekrutacji na stanowisko urzednicze o nastepujacej tresci ,,Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119
2 04.05.2016) wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb rekrutacji na
stanowisko Kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy w Kole”.

* podpisana klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych.
e inne dokumenty, ktére kandydat uzna za istotne w postepowaniu rekrutacyjnym.
Wszystkie kserokopie dokumentéw powinny byé potwierdzone za zgodno$é
z oryginalem przez kandydata.
Druk oswiadczen/ kwestionariusza dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie znajduja sie do pobrania
ze strony internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Kole.

Warunki pracy:

® praca przy monitorze ekranowym,

e warunki pracy na w/w stanowisku s3 zgodne z przepisami oraz zasadami bezpieczenstwa i higieny
pracy,

e pracownik podejmujacy po raz pierwszy pracg na stanowisku urzedniczym, podlega stuzbie
przygotowawczej,

e zatrudnienie od 1 lipca 2020 r.

Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych: brak danych (instytucja w fazie organizacyjnej).

Termin skladania dokumentéw:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem

»Nabor na stanowisko Kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy w Kole”
w Punkcie Obstugi Mieszkanica Urzgdu Miejskiego w Kole, ul. Stary Rynek 1 (parter) w godzinach
pracy Urzedu tj. 7.30 — 15.30 (od poniedziatku do piatku) lub przesta¢ poczta na adres: Urzad Miejski
w Kole, 62 — 600 Koto, ul. Stary Rynek 1, w terminie do 1 czerwca 2020 r., do godz. 15:00
(W przypadku przestania aplikacji pocztg liczy si¢ data wptywu do Urzedu Miejskiego w Kole).
Aplikacje przestane droga elektroniczng oraz aplikacje, ktore wptyng do Urzedu Miejskiego w Kole
niekompletne lub po okreslonym wyzej terminie, nie beda rozpatrywane.
Wyniki postgpowania kwalifikacyjnego zostana ogloszone w Biuletynie Informacji Publicznej -
(www.bip.kolo.pl w dziale ,,Urzad Miejski w Kole/Oferty pracy") oraz na tablicach informacyjnych
Urzedu.
Uwagal!
Weryfikacja speiniania przez kandydatow wymagan formalnych dokonana zostanie na podstawie
dokumentéw wymienionych w czgsci ,,wymagane dokumenty i o$wiadczenia”. W zwiazku z tym
podkreslamy, ze kompletne oferty to takie, ktore zawieraja wszystkie wymagane dokumenty,
wiasnorgeznie podpisane, kopie dokumentéw potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatlem przez
kandydata. Kandydaci zakwalifikowani do dalszego etapu naboru zostang powiadomieni telefonicznie
0 jego terminie. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr. tel. 632627529



