
ZARZ4DZENTE NR OA. 00s0.70.2020
BURMISTRZA MIASTA KOI,A

z clnia 15 czerwca 2020 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko clyrektora Szkoly Potlstawowej
nr 4 im. Kawaler6lv Orderu U3rniechu w Kole

Na podstawie art. 30 Lrst. 2 pkt 5 r.rstawy z dnia 8 marca 1990 r. o sanrorz4dzie glniunynt
(tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 713), art".63 ust. I i 10 oraz afi.29 Lrst. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. - Prawo oSrviator,ve (tj.Dz.U.22020 r.pot.910) oraz Q 1 ust. I i2 rozporz4dzenia Ministla
Edukacji Narodowej z dnta 11 sierpnia 2011 r. w sprawie regulaurinu konkursr.r na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publiczne.i szkoly podstarvou,e-i. publiczne.l szkoly
ponadpodstawowej lub pLrblicznej plac6wki oraz trybu pracy korrisji konkLrrsowej (Dz.rJ.22017 r.
poz. 1587 z poLn. zlrn.) zarzqdzant. co nastqpr{e:

$ 1. Oglaszanr l<olthurs rv celu r'vylonienia kandydata na stanowislio dyrektoia Szkoly Podstawor,ve.j
ur4 int. Kar,valer6rv Olderu USrniechu rv Kole. ul. TorLrriska 315 a.62-600 Kolo.

$ 2. Ogloszerrie o l<oukursie stanorvi zalqcznik do ninie.jszego zarzqdzenia.

$ 3. Wykorranie zazqdzenia porvierzarn Zastgpcy Burntistrza Miasta Kola.

$ 4. Zarzqclzenie wchodzi w 2ycie z dniern podpisania.
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lalaczrtili nl I rlo zalzutlzcrril Nr ( )r\.(X)50.70. 2020
liunnistrza Nllasta Kola

z tlniir l5 czclrica l0f0 r'.

OGI,OSZENIE O KONKURSIE

BURMISTRZ MIASTA KOI,A
OGI,ASZA KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA

SZKOI,Y PODSTAWOWEJ NR 4 IM. KAWALEROW ORDERTJ USMIECHU
W KOLE

I.Oznaczenieorganu prowadz:lcego: Gmina Mie.jska Kolo. ul. Stary Rynelt I ^62- 600 Kolo.
[[. Nazwa i aclres publicznej szkoly, kt6rej dotyczy konkurs: Szhola Podstar,vorva nr 4 im.
Kawaler6w Ordem USrriechu w Kole, ul. Torutiska 315 a, 62-600 Kolo.
III. Wymagania wobec kandytlat6w na stanowisko tlyrektora publicznej szkoly:
Do kortlrurstt Ino2e przystqpic osoba. kt6ra spelnia rvymagania rvynil<a.j4ce zrozporzqdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprarvie rvyrnagari, .faliirn porvinna odporviaclai
osoba za.itnttiqca stattolvisko dylel<tora ofaz inne stanor,visko l<ierorvnicze rv ltLrblicznynt przedszkolu.
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej olaz publicznej plac6wce
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1597 z poLn. zrt.).
1. St:rnowisko tlyrektora publicznej szkoly potlstarvowej mo2e zajmowad nauczyciel

mianowany lub dyplomowflnlr kt6ry spelnia l4cznie nastgpujrlce wvmagania:
1) posiada r'vyl<sztalcettie tvyzsze itytul zarvcldowy ma-qister. rnagister in2ynier lub r6wnorzgdny.

oraz przygotowauie pedagogiczne i kwalifrkacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danej szkole podstawowej;

2) trltoriczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
sttrdia podyplolror,ve. z zakresu zarzEdzaria albo l<urs krvalifil<acy.juy z zal<resu zarzqdzania
oSrviatq prolvadzony zgodnie z przepisanri rv sprarvie placcirvelt doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najntttie.i piqcioletni staz pracy pedagogicznej na stauowisku nauczyciela lul:
pigcioletni staz pracy dydaktyczne.j na stanowisku nauczyciela akaclenrickiego;

4) uzyskal:
a. co najmniej bardzo dob14 oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
b. pozytyr,vn4 oceng dorobltu zawodolvego w okresie ostatniego roku albo
c. w przypadku nauczyciela akadeurickiego - pozytywnq ocenQ pracy w okresie

ostatniclt czterech lat pracy w uczelni - przed przyst4ltienieru do konkursu na

stanowisko dyrektora, a w przypadku, o kt6rym lltowa w art.63 ust. 11 i 12 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oSwiator,ve, jeZeli nie przeprorvadzono l<oukursu -
przed por.vierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spelnia rvarunki zdrorvotne niezbgdne do r,vykonyrvania pracy na stanor,visku kierolvuiczynr;
6) nta pelttE zdolno3i do czynuoSci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;
7) nie byl prawotnocuie ukarany karq dyscyplinarn4. o kt6re.j mowa w art. 76 ust. I ustarvy

z dnia 26 slycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2019 r. poz.2215 ze zn.),
a w przypadku naltczyciela akadeurickiego - karq dyscyplinarn4. o lit6re.j rltowa tv art.2J6
ust. 1 Llstawy z clnia 20 lipca 20 18 r. - Prawo o szl<olnictr,vie rvy2szym i nauce, lub karq
dyscyplinarn4, o kt6re.j mowa rv art. 140 ust. I ustarvy z dnia 27 lipca 2005r. - Prawo
o szkolnictwie wy2szvltt (Dz. U. 22011 r. poz. 2183, ze zut.), oraz nie toczy sig przeciwko
nienrr.r postgpowanie dyscyplinarnel

B) nie byl skazany prawomocnyrn lvyrol<ierr za urnySlne przestgpstrvo ltrtr urnySlne przestgpstwo
skarbowe;

9) ttie tt-tczy sig przecir'vko nielr.ru postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

10) trie byl karatty zal<azern pelnienia funkc.ii ztviqzanycl'r z dvslronorvanienr srodkami
pr"rblicznyu,i, o kttirym mowa w art. 31 ust. I pkt 4 ustawy z clnia 17 grudnia 2004 r.



o odporvieclzialrto(ci za narlrszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. 22019 r. poz.
lr440 ze znt.);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada zrta.jomo(cjgzylta polsliie-uo poSrviadczonzl na zasadaclr
olire(lonych rv ustarvie z dnia 7 paidziernilia 1999 r'. ojgzyliu polsliirn (Dz. tJ.22019 r. poz.
1480 ze zttt.). ul<oticz.,-'I studia pierrvszego stoprria. studia drLr-uiego stopnia lub.lednolite studia
Inagisterskie. na kierttnku filologia polslia. lub.jest tluntaczen't plzysigglyrn.f gzyka polsl<iego.

2. Stanowisko tlyrektora publicznej szkoly potlst:rwowej mo2e zajmorvad r6wnie2 nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, kt6ry:
1) posiada r,vyltsztalceuie rvvzsze itytul zarvodorvy licenc.jat. in2ynier lutr rorvnorzgdny. oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajrnowania stanowiska nauczyciela w danyur
przedszl<oltt ltrb dane.j szl<ole podstar,vor,ve-i^ oraz spelnia rvymagania ol<re(lone w { I pkt 2 - 11

rozltttrzqclzettia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie rvynra-9ari

.iakim polvinna odporviadac osclba za.jmuj4ca stanorvisko dyrel<tclra oraz inne stanolvisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, pLrblicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
por-radpodstawowej oraz publicznej plac6wce (Dz. tJ.22011 r. poz.1597 z p62n. zur.).

3. Stanolvisko dyrektora publicznej szholy potlst:rwowej moZe zajmowad osoba niebgd4ca
nauczycielem, kt6ra spelnia l:lcznie nastg;ruj :1ce wymagania :

1) posiada obywatelstwo polskie. z tyt11 2e wynr6g ten nie dotyczy obywateli paristrv
czlortkolvsliich Unii Europe-lsl<ie.i. paristrv czlonho,uvskich Europe.jskiego Pclrozumienia
o Wolnytl Handlu (EFTA) - stror-r ulllowy o Europejskim Obszarze Gospodarczyur oraz
Konf'ederacj i Szwaj carskiej ;

2) posiada rvyksztalcettie rvyzsze itytulzawodowy magister, rnagister in2ynier lub ror,vnorzgdny;
3) posiada co najntnie.i pigcioletni sta2 pracy. \\, tynl co na.jlnnie.i drvuletni staz pracy na

stauowisku kierowrriczyur;
4) nie toczy sig przecir,vko nie-i postgpowanie o przestgpstr,vo (cigane z oskarzenia publicznego

Iub postgpor.van ie dyscypl inarne:

5) spelnia r,vymagartia ol<re(lone w N I pkt 2,5.6. B, l0 i ll rozporzqdzeuia Ministra Edul<acji
Naroclor'vej zclnia ll sierpnia 20lr7 r. w sprar,vie wymagari,.jakinr porviltua odpor,viada6 osoba
za.imuiqca stanor,visl<o dyrektora oraz inne stanorvisl<o kierorvnicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej plac6wce (Dz.U. 22011 r. po2.1591 z poin.zrt).

IV. Zgodnie z $ 1 ust.2 pkt 4 rozpot'z4tlzenia Ministra Edukacji Narodowej z tlnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko clyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szholy podstawowej, publicznej szkoly ponadpotlstawowej lub publicznej plac6wki
oraz trylru pracy kontisji konkursowej (Dz. [J, z 2017 r. poz. 1587 z p6im, zm) oferty os6b
przystg puj4cych tlo konku rsu winny zawierai nastg puj :1ce tlokumenty :

1) uzasadnienie przyst4pienia do koukursu oraz koncepc.ig funltc.ionorvania irozrvo.ju Szkoly
Podstawowej nr 4 inr. I(awalerow Orderu USn'riecl.ru rv Kclle;
2) 2yciorys z opisent przetriegu pracy zawodor,ve.i. zarviera.lqcy rv szczeg6lnoSci infbrmac.jg
o:

- stazu pracy pedagogiczne.j - w przypadku nauczyciela, albo
- stazu pracy dydaktyczne.j -'uv przypadku nauczyciela akadeurickicgo, albo
- stazu pracy, w tyr1.r stazu pracy na stanowisku kierowniczynt - w plzypadku osoby
n iebgd4cej nauczycie len.r,

3) o(rviadczenie zwiela-j4ce nastgpuj4ce daue osoborve kandydata:
- imig (imiona) i nazr,visko,

- datg i nriejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- rriejsce zarnieszkania (adres do korespondencji),



4) po(rviadczonr,clt pruez liandydata za zgodrro(c z ory-uinalenr kopii clgliuprelt6rv
potrvierdza.f4cych posiaclanie w)'nraganego stazu pracr-'(6rviaclectrv pracy. za(rviadczeri
o zatrttdttiettitr ltrb inltych doliutneut6u, potu,ierdza.jqcych olires zatrudnienia),
5) poSrviadczonvch pvez kandydata za zgodno(i z oryginalenr kopii dokLrurentow
potrvierdza.i4cych posiadanie wyrraganego rvyl<sztalceuia, w tyrn dyplontu ukoriczeuia
studi6w pierwszeuo stopnia, studiclw drugiego stopnia, jednolitych stLrcli6w rnagisterskich lub
Srviadectrva ukoticzenia stLrdi6rv podyplonrorvych. z zakresu zarzqdzania albo (rviaclectrva

ulioriczen i a hursu ls,val ifi kacy.j nego z zakresu zarzEdzania oSrv iatq.

6) w przypadku cudzozietlca - po(r,viadczonej przez kandydata za zgodnoSc z oryginalenr
kopii:
- doktttttentu potrvierdza.jqcego zna.lornoSi.jgzyka polskiego, o kt6rynt tllowa w ustawie zdnia
7 paidziernika 1999 r. o.jgzyku polskim (Dz. U. z2019 t.poz.l480). lub
- dyplomu ttkoriczenia studi6w pienvszego stopnia. studi6rv drugiego stopnia lub jednolitych
studi(rw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
- dokutnentu potrvierdza-i4cego prawo do r,vykonyrvania zawodu tlunracza przysigglego.igzyka
polskiego,

7) poSrviadczone-i przez kandydata za zgodnosl6 z oryginalem kopii za(rviadczenia lekarskiego
o braktt przecir.vwshazali zdrorvotnych do r,vykonyr,vania pracy na stanowisku kierowni ezytl),
8) o(rviadczeltia, ze przecirvko kandydator,vi nie toczy sig postgltorvanie o przestgpstwo
ricigane z osl<arzenia publicznego Iub postgpolvanie dyscypI inarne.
9) o(wiadczenie. 2e kandydat nie byl skazauy prawornocnyur rvyrokiern za umy6lne
przestgpstwo lub urny6lne przestgpstrvo skarborve,
10) o5r.viadczetrie, 2e kandydat nie byl karany zakazen pelnicnia lirnhcji zwiEzanyclt
z dysponor,vanient Srodkami publicznymi, o ltt6rynt nrowa w art.31 ust. I pkt 4 ustawy
z clnia l1 grtrdnia 2004 r. o odporviedzialno6ci za rraruszenie dyscypliny finans6r,v
publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1440 ze zn.),
11) o6wiadczettia o dopelrrieniu obor,vi4zku. o kt6rynr rrowa r,v art. 7 ust. I i3a ustalvy z dnia
18 paiclziernika 2006 r. o uiarvnialtiu intbrmac.ji o dol<unrentach organ6rv bezpieczeristr,va
paristwa zlat 1944 - 1990 oraz tre(ci tych dokurrent6lv (Dz. U. 22019 r. poz. 1440 z polt"t.
zn.) - w przypadktr kandydata Ira dyrektora publiczne.j szkoly urodzonego przed dniern
1 sierpnia 19J2 r.,
12) poSwiadczone.i przez kandydata za zgodnoSi z oryginalent kopii aktu nadauia stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplorrowanego - w przypadku nauczyciela,
13) podwiadczone.i przez kandydata za z-eodno(i z oryginalem kopii karty oceny pracy lul:
ocelly dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akaderr-rickiego,
14) w przypadku uauczyciela i uauczyciela akaderr-rickiego - oSrviadczenia. 2e kandydat nie
byl prar,volnocnie ul<arany karq dyscyplinarn4, o kt6re-j nrowa rv art. 76 ust. I ustawy zdnia26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, lub liarq dyscyplinarnq.
o kt6rej lnowa w art. 216 u,st. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 L. - Prawo o szkolnictwie
wy2szylr i nauce, lub karq dyscyplinarn4. o kt6rej urowa lv art. 140 ust. I ustar,vy z dria27
lipca 2005 r. - Prawo o szl<olnictwie rvyZszynr.
15) oSlviadczenie.2e kandydat Ina pehtq zdoluo6i do czynnoSci prarvnych i korzysta z pelni
praw publicznych,
16) odwiadczenie o rvyraZertiu zgody na przetlvarzanie datrych osotrowych (stanorvi4ce
zalEcznik nr I do ninie.jszego ogloszenia).

Na 24dartie organu prowadzqcego publiczn4 szkolg karrdydat .f est obo,uvitlzanv przedstar,vic oryginaly
dokunrent6w, o kt6rych l'nowa w pkt 4 -7,72,13 powy2e.j.
Wszelkie spolz4dzone osobiScie przez kandydata dokLrurenty lvinny byc opatrzone dat4
iwlasnorgcznie podpisarte. W przypadku skladania kserol<opii oryginal6rv" dokumenty rvinny byd
poSr.viadczone za zgodno6c z olyginalem.



V. Termin i spos6b sklaclania ofert:

Oferty nale2y skladad w zamknigtych kopertach z poclanym inrieniem i nazwiskiem
oraz aclresem clo koresponclencji kanclyclata i dopiskiem: "Konkurs na stanowisko

dvrektora Szkoly Potlstalvowej nr.l im. Kawaler6rv Orderu USmiechu lv Kole"
w terminie clo clnia 30 czerwca 2020 r. clo goclziny t5:00

na atlres: Urz:1tl Miejskiw Kole, ul. Stary Rynek 1,62-600 Kolo, b:ylZ zloity(.
w biurze potlawczym Urzgdu Miejskiego w Kole, ul. Stary Rynek 1,62-600 Kolo

Decydtrfqce zltaczetrie dla zachor'vania porvy2szego terrninu lla data igoclzina rvplyrvu of'erty clo
Urzgdtr Mie.iskiego rv Kole, a nie data.ie.i rvyslania przesylk4 pocztorvq czy l<uriersli4.
Nie dopuszcza sig sliladania of-ert r,v fbrrnie elektr.oniczne.j.

VL Kottkurs przeprou,adzi ltomis-ja liclnkursor.va por,volana przez Burnristrza Miasta Kola.
O terminie i nrie-iscu przepror,vadzenia postgpowania konhursowe-rlo kandyclaci zostau4 porviadorrieni
piseurnie rv postaci papierorve.i" nie pclznie.j ni2 ua 7 clni przed terntinetn posiedzenia komis-li.
Kandydat zglasz.a sig do konkursu z dokunteuten.t tozsarloici.

BuYirRz
*,"u'@L\itkowski



Zalqcznik tlo ogloszenia honkursu - Klauzula informacyjna o przetrvarzaniu clanych osobolvvch

Na poclstau,ie art. l3 ust. I i2 Rozporzqdzenia Parlaurentu Eulopejskiego iRady (UE)
20161679 z dttia 27 lirvietnia 2016 r. rv sprarvie ochrony osob fizy'cznvch l, zrviEzku z przetrvar.zanienr
danych osobowych i w sprawie swobodnego plzeplyrvu taltich danych olaz uchvlenia dyrelityrvy
95l46lWE. zwanym dale.i RODO. infblrnuje. ze:

L Adnrinistratoreln Pani/Paua dauvch osoborvych przetrvalzanych rv Ulzgdzie Miasta rv I(ole
.jest Burmistrz Miasta Kola. z siedzibrl: ul. Stary Rynek 1,62-600 I(olo.

2. Inspektorenr Ochrony Danych jest Pani Ewa Galiriska. tel. 531 641 425,
e - mail: inspektor(rlosdidk.pl.

3. Pani/Pana dane osoboweprzetwarzane bgd4 w celu rekrutac.ji na stanowisko dyrektora Szkoly
Podstar,vorve.j nr 4 im. Kawaler6w Orderu U(rriechu lv Kole.

4. Pani/Parta dane osoborve bgdq przetrvalzane na podstawie art.6 Lrst. I lit. a RODO (osoba,
kt6re.i dane dotycztl r'vyrazila zgodg na przet,warzanie srvoich danych osoborvych r,v -feclnyn-r
Itrb wigkszej liczbie oltre(lortych celorv). art. 9 ust. 2 lit. b RODO (przetwarzaLrie jest
niezbgdne do rvypelnienia oborvi4zk6rv i wylionywania szczeg6luych plarv przez
adrrrirristratora lub osobg, ktorej dane dotyczq, w dziedzinie prawii pracy. zabezpieczenia
spolecznego i ochrorty soc-lalnej. o ile -jest to dozrvolone prawent Unii lub prawem paristrva
czlonl<or.vskiego. ltrb porozurnieniern zbioror,vynr na urocy prawa paristrva czlonkowsl<iego
przewidrr jqcymi odpor.viednie zaL'tezpieczenia
i interes6w osoby, ktore.l dane dotyczq).

praw podstawowych

5. Pani/Patta datte osoborve rrog4 byi udostgpniaue innyrn odbiorconr lub kategoric-rrr oclbiorcow
danych osobor.vych, ktorymi rnog4 byi:

o podlnioty ttporvaZniotte do odbioru Pani/Pana danych osoborvych na podstawie
odpowiednich przepisriw prawa;

o podmioty, ht6re przetwarza-1q Pani/Pana dane osobor,ve w irrrieniu Adntinistratora na
podstawie zawafiej Lrmowy powierzenia przetwarzania clanych osobowych (tzw.
podm ioty przetr,varza j qce).

6. Pani/Pana dane osobowe, jako kandydata bgd4 przechowywane przez olires 3 miesigcy w
przypadl<tr nie przy.igcia kandydata do pracy. od dnia narvi4zania stosunku pracy z osob4
wylcrrtionq w drodze traboru ua rv/w stanor,visko, a rv przypadku zatnrdnieria -przez okres 10
lat po ustaniu zatrudnienia.

7. Posiada Pani/Pan prawo do z4dania od administratora dostgpu do danych osobowych, do ich
sprostowaltia, ttsttnigcia lub ograniczenia przelwarzania, prawo do rvniesienia sprzeciwu
wobec 1lrzetwarzaltia, prawo do przenoszenia danych osobowych, a takze prawo do wycofania
w dorvolttyr.n lnoluencie zgody na przetwal'zanie sr.voich danych osobolvych z tyt'r'r, Ze

r,vycofhnie zgody nie wplywa na zgodltoSc z prawern przetrvalzaltia. ktorego dokonano na
podstawie zgocly przed jej wycotanieur.

8. Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Urzgdu Ochrony Danych Osobowych - Prezesa
aclres ul. Stawki 2,00-193 Warszawa, e-urail: kancelariag)uodo.gov.pl,tel.22 531 03 01.

9. Podanie Pani/Pana danych osobowych jest obligatoryjne w opalciu o przepisy prawa,
a w pozostalvlr zakresie jest dobror,volne. jednakze nie podanie dauych osobowych w zakresie
wymagallylll przez adlnittistratora t.no2e skutkorvac brakiern nroZliwoSci zweryfikolvania
spelnienia wytragali w Iraborze rta stanowisko i odrzuceniern kandydatury.

10. Urzqd Miejski w Kole nie przewiduje lvykorzystania danych w celach iunych niz rv z,uviqzkLr

z konkursetl ua stauowisko dylektora Szkoly Podstarvorvej nr 4 irn. Kawalerow Orcleru
USrriechu w Kole.

1 1. Podarre przez PaniE/Patta dane osobor've nie bgdq przetwarzane r.v spos6b zautomatyzowany.
w tym nie bgdzie r.vobec nich profilowania.

( nr i ej sant oi t, tlul cr) (potlpi.s)


