
Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych

Na podstar.vie art. l3 ust. I i2 Rozporzqdzenia Parlarrentu Europejskiego i Rady (UE)
20161679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprar.vie ochrony os6b fizycznych rv zriqzkt zprzetwarzaniem
danych osobowych i w sprar'vie swobodnego przeplyivu takich danych oraz uchylenia dyrehtywy
951461WF.. zwanyrn dale.j RODO, infbrmuie, ze:

1. Administratorem PaniiPana danych osobowych przetwarzanych rv Urzqdzie Miasta lv Kole
jest Burmistrz Miasta Kola, z siedzib4: ul. Stary Rynek 1, 62-600 Kolo.

2. lnspektorem Ochrony Danych .iest Pani Ewa Galiriska, tel. 531 641 425,
e - mail: inspektor(@osdidk.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bEd4 w celu rekrLrtac.ii l1a wolne stanowisko
turzgd n iczelkierownicze obj gte naborem.

4. Pani/Pana dane osobowe bgd4 przetrvarzane na podstawie art.6 ust. I lit. a RODO (osoba,

ktore.i dane dotyczq wyrazila zgodg na przetwarzanie swoich danych osobowych w jednym
lub lvigkszej liczbie ol<re6lonych celol), art. 9 ust. 2 lit. b RODO (przetwarzanie jest
niezbgdne do rvypelnienia obowiqzk6w i wykonywania szczeg6lnych praw pruez

adnrinistratora lub osobg, kt6rej dane dotycz4, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia
spolecznego i ochrony socjalnej, o ile .jest to dozwolone praweln Unii lub prawenl paristwa
czlonkowskiego, lub porozurnieniem zbiorolvym ua r.nocy prawa paristwa czlonkorvsl<iego
przewidui4cymi odpowiednie zabezpieczenia praw podstarvorvych i interes6w osoby, ktorej
dane dotycz4).

5. Pani/Pana dane osobowe rnog4 by6 udostgpniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcclw
danych osobowych, kt6rymi mog4 by6:

o podrnioty upowaznioue do odbioru Pani/Pana danych osobor.vyclt na podstawie
odpowiednich przepis6w prawa;

o podrrioty, kt6re przetwarza-jq Pani/Pana dane osobowe w irnieniu Adnrinistratora na

podstawie zawafiej Llllrowy powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw.
podrn ioty przetwarza.i 4ce).

6. Pani/Pana dane osobowe, jako kaudydata bgdq przechowywarle przez okres 3 niiesigcy
w przypadku nie przyjgcia kandydata do pracy, od dnia nawi4zania stosunku pracy z osob4

wylonionq w drodze naboru na w/w stanowisko, a w przypadku zatrudniema - przez okres 10

lat po ustaniu zatrudnienia.
7 . Posiada Pani/Pan prawo do z4dania od adrninistratora dostgpu do danych osobowych, do ich

sprostowania, usunigcia lLrb ograniczenia przetwarzarria, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych osobowych, a takze prawo do wycofania
w dowolnym lnolrencie zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych z tyn, 2e

wycofattie zgody nie ivplywa na zgodnoS6 z prawern przetwarzania, ktcirego dokonano na

podstawie zgody przed jej wycofaniem.
8. Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do UrzEdu Ochrony Danych Osobowych - Prezesa

adres ul. Stawki 2, 00- 1 93 Warszawa, e-n, ail: kancelaria@)uodo.gov.pl , tel. 22 53 1 03 01 .

9. Podanie Pani/Pana danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa,

a w pozostalym zakresie.jest dobrowolue, jednak2e nie podanie danych osobowych w zakresie
wymaganynl przez administratora rroze skuthowad brakiem rnozlir'vo(ci zweryfikowania
spelnienia wymagari w naborze na stanowisko i odrzuceniern kandydatury.

10. Urz4d Miejski w Kole nie przewiduie wykorzystania danych w celach innych ni?w zwiqzktr
z ogloszonyn.r naborern.

11. Podane przezPaniqlPana dane osobowe nie bgdq przetwarzane w spos6b zautor.natyzowany,

w tym rrie bgdzie wobec nich profilowania.

(rrt iei sccnr oit. du lu ) k':.vl?ln.v l)odpi.t)


