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za rok @// 5

(rok, za ktory skfadane jest aswiadezenie)

Dziat |

(W dziade |, w zaleinoscei od wynikow aceny stanu kontroli zarzy

2qanuczenie znakiem ,X° odpowiednicys wiersza, Pozostale dwie o esci wykeesha sie, Czese D wypelnia sie miezalesnie
od wynikiw eceny scanu kontroli zar aadezey).

Zempsct A albo B, aibo € preez

¢lowypelnia sie tylko jedng ciysc

lako osoba odpowiedziaina za 7a pewnienie funkcjonowania adekwatne;, skutecznej i efektywnej kontroti
zarzadezej, tj. dziatain podejmowanych dia zapewnienia realizacji celow i zadan w sposob zgodny 7 pra-
wem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegalnosei dla zapewnienia:
zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
skutecznosci i efektywnosci dziatania,
wiarvgodnosei sprawozdan,
- ochrony zasohéw,
- prestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,
efektvwnoscei i skutecznosei przeptywu informacji,
raveadzania ryzyvkiom,
ofwiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce organizacyjnej

_ Stheote Qothocsue wr A o Uoke

(peina naxwva jednosths arganizacvine)

Czes$c A

(Czesc A wypelnia sig w provpadhe, sebv kontrola zavzgdcza w wystare

cajaoym stopain zapewnita focznic wsazysthie nastepujaee
elementy: zaodnosé dziatainosci = PrEepisame prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecsnosc i efekiywnose dziatania, wiaey-
zeganie { promowanic zasad ctycznege postepowania, efektvwnosd i skutecznose

godnosé sprawozdan, ochrone zasobiw, praeser
s F v ¢
preeplywa informacii oraz zarzqdzanie ryzyvkiom).

w wystarczajgeym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i o fektywna kontrola zarzadeza.

Cze$¢ B

(Cog$é B wypeinia sig w pravpadio, gdyv kantrola zarzadeze nie zapewaila wowystarcaajgcen stopnin Jednego lub wiecef 2 wyinienio-
nvel elemientéw: ggodnaset dziatulnosei ¢ PIZEPISAMI prawa araz procedurami wewnet uymi, skutecznosci | efelktywnoscl dealania,
gunia i pronivwania zosad erycznego postepowania, efektywnosci i skutecs-
¥EEt),

wiarygadnusel sprawaozdar, aciirony wasobiw, preestrze
nusel preeplvwe informacii lub zarzqdzanio ryzykiem, z vastreesoniom opisiw

O w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatma, skuteczna i efektywna kontrola rarzadceza.



CzescC

{Czesc C wypetnia sie w pravpadiu, gdy kontrola zarzadeza nie zapewnito wwystarczajgeym stopniu zadnego z wymienionych cle-
mentow: zgodnosei dziafalnodei z praepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi. skutecznosci [ efektywnosci dziatania, wiary-
godnosci sprawezdan, ochrony zasobow, przestrzegania | promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosei i skatecznosci
przeptywu informacii oraz zarzadzania ryzvkicm).

3 nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdeza,
CzeSED

(#nakiem X" zaznaczyd odpowiednie wiersze, W praypadku zaznaczenio punkteu innyeh Zrodef informacji” nalezy je wymienic).

Niniejsze o$wiadczenie opiera sic na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania ni-
niejszego oswiadezenia pochodzacych 2

m monitoringu realizacji celow i zadan,

gj samooceny kontroli zarzadezej przeprowadzone] 7z uwzglednieniem standardow kontroli zarzadeze

dla sektora finansow publicznych,
procesu zarzadzania ryzykiem,
audytu wewnetrznego,

kontroli wewnetrznych, kontroli zewnetrznych,

O R OO

innych Zrodet informacji

Jednoczesnie odwiadezam, 7e nie sa mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktore mogtyby wplyng¢ na trese

niniejszeco odwiadezenia, DYREKTOR
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Dziat 1l

(Dxial 1 sporzadzany jest w praypadbu, qdy w dziale | ninicjszego oSwicdezenia zaznaczono ceesc B albo €)

1. Zastrzezenia dotyczace tunkcjonowania kontroli zarzadezej w roku ubieglym.

(Naleiy opisac pravezyny zozenia zastrzesen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzgdeze), np. istotng stabosc kantroli zarzqdeze,
istotng nieprawidlowosé w funkcjonowaniu jednosthi sekiora finanséw publicznych, istotny cel lub zadanie, ktare nie zostaly zreali-
zoveune, tiewystarczajucy monitoring kontroli zarzadezel, weaz z padaniem, jezeli to mozlive, elementu, ktdrego zastrzedenia doty-
czg, w szereqoinoscl: zoodnosel dziolainnscd z preepisani prawa ornz procedurami wewneirznymi, skutecznoscl i efekwnaosel dzia-
fania, wigrvgodnosci spravwordan, ochrony zasobow, przestrzegania | promowania zasad clyeznego postepowania, efekbywnosci 1
skutecznoScd przepbavi informacii b zavaadzania ryzykiem).

2. Planowane dziatania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzaderej.

(Nalezy apisac kluczowe driatania, ktdre zostang podjete w celu paprawy funkcjonowania kontrali zarzqdczef w odniesicniu do
zlozonypch zastraesen, weaz z podaniem terminu ich realizacyi}.

Dziat il

Dziat 18 sporzgdza sie w pravpadiu, gdv w dziole [ o$windczenia za rok popraedzajgey rok, ktdrego dotyezy niniefsze odwiodcrenie,
byta raznaczona czesé B alho C lub gdv w roku, ktdrege dotyezy niniejsze oswiadezenic, byly podejmawane inne niezaplanowane
dziatanic majgee na celu poprawe funkcjonowania kontroli zarzqdczef).

Dziatania, ktore zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdeze;.
1. Dzmhum., ktore zostaly zaplanowane na rok, ktorege dotyczy oswiadezenie:

(Nalezy opisad najistotniefsze deiatanin, jakie costaly podjele w roku, kideego dutvezy tiniesie odwia
nowaenych dziatan wskazanych w dziale [Hoswiadezenia za rol

dezenie w odniesicnie do pla-
C poprzedzajacy rok, ktdrege dotvezy ninteisze ofwiadezenie
/ Jae ! SHe

2. Pozostate dziatania;

(Nalezy opisad najistotnivjsze dziatania, niezaplanowane w oswiadczeniu za rok poprazedzajgey vok, ktdrego dotyczy niniejsze
oswiadezenie, jezeli takie dziclania zostaly podjete).




