Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Szkoly Podstawowej nr 4 im. Kawaleréw Orderu Usmiechu w Kole

(nazwe pelnione] funkeji kierownika jednostki organizacyinej)

zarok 2019

(rok. za ktory skladane jest oswiadezenie)

Dziat |

(W dziale 1. w zaleznosei od wynikdw oceny stanu kontroli carzgdeze]. wypelnia sig tylko jedna czesé z czesei A albo B, albo C precz
zaznaczenic znakiem (X odpowiedniego wiersza. Pozostale dwie czeéci wykresla sig. Czgs¢ D wypelnia si¢ niczaleznic od wynikow
oceny stanu kontroli zarzadezej),

Jlako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej. skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadezej, {j. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadan w sposob zgodny z prawem,
efektywny. oszczedny i terminowy, a w szezegolnosei dla zapewnienia;
- zgodnosci dziatalnodci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
- skutecznosci i efektywnosci dziatania,
- wiarygodnosci sprawozdan,
- ochrony zasobow,
- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,
- efektywnosci i skutecznosei przepltywu informacii,
- zarzadzania ryzykiem,
oswiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce organizacyjnej
Szkola Podstawowa nr 4 im. Kawaleréw Orderu Usmiechu

(pelna nazwa jednostki organizacyjnej)

S
Czes¢ A

(Czese A wypelnia sig w przypadku. gdy kontrola zarzadeza w wystarczajgeym stopniu zapewnila yeznic wszystkic nastepujace
clementy: zgodnose dzialalnosei 7 przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi. skuteeznosé i efektywnosé dzialania,
wiarygodnosc sprawozdan. ochrong zasobow. preestrzeganie | promowanie zasad etycznego postgpowania. efektywnose i skutecznose
preeplywu informacji oraz zarzgdzanie ryzykiem).

X | wwystarczajgcym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Czese B

(Czest Bowypelnia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzgdeza nie zapewnila w wystarczajgeym stopniu jednego lub wigeej 7
wymienionyeh clementow: zgodnosci dzialalnosci 7 przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi. skutecznosci i efektywnosci
dzialania. wiaryeodnosei sprawozdan. ochrony zasobow. przestrzegania i promowania zasad ctycznego postepowania, efektywnoscei i
skutecznosei przeplywu inlormacji lub zarzadzania ryzykiem. 7z vastrzezeniem opisu w czesei C).

D W ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.



Czesé €

(Cresé C wypelnia sic w przypadku. gdy kontrola zarzadeza nie zapewnila w wyslarczajacym stopniu zadnego z wymicnionych
clementow: zgodnosei dzialalnosei z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi. skulecznosei i clekiywnosel dzialania.
wiarygodnosei sprawozdan, ochrony zasobow. przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania. cfektywnosei i
skuteeznosei przeplywu informacji oraz zarzadzania ryzykicm).

|:’ nie funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Czesc D

(Znakiem X" zaznaczy¢ odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu ,.innych zrodel informacji™ nalezy je
wymienic).

Niniejsze oswiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostgpnych w czasie sporzadzania

niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:

monitoringu realizacji celow i zadan,

D samooceny 'kontroli zarzadcezej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli zarzadezej dla
sektora finansow publicznych,

procesu zarzadzania ryzykiem.

D audytu wewnetrznego,

kontroli wewnetrznych,

r_] kontroli zewnetrznych,

D innych zrodel informacji

Jednoczesnie o$wiadczam, ze nie sa mi znane inne fakty lub okolicznodci, ktére moglyby wplynac na tres¢

niniejszego oswiadczenia.
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Dzial 11

(Dzial 11 sporzadzany jest w przypadku, gdy w dziale [ niniejszego o$wiadczenia zaznaczono czgs¢ B albo C)

| . Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubieglym.

(S



(Nalezy opisac preycezyny zlozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadezej. np. istotna slabos¢ kontroli zarzgdese).
istotng nicprawidlowosé w funkcjonowaniu jednostki sektora linansow publicznych. istotny cel lub zadanie, kiére nie zostaly
erealizowane, niewystarczajacy monitoring kontroli zarzadezej. wraz z podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, Kiorego zastrzezenia
dotyczy. w szezegolnosci: zgodnosei dzialalnosei 7z przepisami prawa oraz procedurami wewngetrznymi, skutecznosci i efektywnoscei
dzialania, wiarygodnosci sprawozdai. ochrony zasobow, przestrzegania i promowania zasad ctycznego postgpowania. cfektywnosei i
skutecznosci przeplywu informacji lub zarzgdzania ryzykiem).

2.Planowane dzialania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;.

(Nalezy opisa¢ kluezowe dzialania. ktare zostang podjgte w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdeze] w odniesieniu do
zlozonych zastrzezen. wraz 2 podaniem terminu ich realizacji).

Dzial 11

Dzial T sporzgdza sie w przypadku, edy w dziale 1 o$wiadezenia za rok poprzedzajgcy rok. kiorego dotyczy niniejsze oswiaderzenie.
byla zaznaczona czes¢ B albo C lub gdy w roku, ktorego dotyczy niniejsze oswiadczenie, byly podejmowane inne niezaplanowane
deialania majace na celu poprawe [unkcjonowania kontroli zarzadezej).

Dziatania, ktore zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze).

1. Dzialania, ktore zostaly zaplanowane na rok, ktorego dotyczy oswiadczenie:

(Nalezy opisac najistotnicjsze dzialania. jakic zostaly podigte w roku. ktorego dotyezy ninigjsze oswiadezenic w odniesieniu do
planowanych dzialan wskazanych w dziale 1l oswiadcezenia za rok poprzedzajgey rok. ktorego dotycezy ninigjsze oswiadezenie)

2.Pozostale dzialania:




(Nalezy opisa¢ najistotnicjsze dzialania. niczaplanowane w oswiadezeniu za rok poprzedzajacy rok. ktérego dotyezy ninigjsze
oswiadezenie. jezeli takie dzialania zostaly podjgte).



