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(rok, za ktory sktadane jest oswiadczenie)
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Dziat i

(W dziale I, w zaleznosci od wynikow oceny stanu kontroli zarzqdezej, wypetnia sig tviko jedng czesc z czesci A albo B, albo € przez
raznaczenie znakiem X" odpowiedniego wiersza. Pozostate dwie czesci wykresia sie. Czes¢ D wypetnia sie niezaleznie ‘
od wynikow oceny stanu kontroli zarzgdczej).

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadczej, tj. dziataii podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposdb zgodny z pra-
wem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegblnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnodci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

skutecznosci i efektywnosci dziatania,

~ wiarygodnosci sprawozdan,

— ochrony zasobdw,

~ przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

~ efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacii,

- zarzgdzania ryzykiem,
oswiadczam, ze w kierowanelprzeze muie jednostce organizacyjnej
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{petna nazwe'jednostki organizacyjnej)

CzeSt A

(Czesé A wypelnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzgdcza w wystarczajgcym stopniu zapewnila fgcznie wszystkie nastepujgce
elementy: zgodnos¢ dziatalnosci z przepisumi prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosé i efektywnosé dziatania, wiary-
godnosé sprawozdar, ochrong zasobdw, przestrzeganie | promowanie zasad etycznego postepowania, efektywno$é i skutecznosé
przeplywu informacji oraz zarzgdzanie ryzykiem).

B w wystarczajgcym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Cze$cB

(Cz¢3¢ B wypelnia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzqdcza nie zapewnita w wystarczajgcym stopniu jednego lub wiecej z wymienio-
nych elementow: zgodnosci dziatainosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci | efektywnosci dzialania,
wigrygodnosci sprawozdan, ochrony zuseb6w, przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efekeywnosci | skutecz-
nosci przeptywu informacji lub zarzgdzania ryzykiem, z zastrzezeniem opisu w czesci CJ.

Ow ograniczonym stopniu funkcjonowatla adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdcza.



CzesSEC

{Czesc C wypeinia sie w preypadku, gdy kontrola zarzqdcza nie zapewnita w wystarczajgeym stopniu Zadnego z wymienionych ele-
mentow: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oruz procedurami wewnetrznymi, skutecznoscl i efektywnosci dziafania, wiary-
godnosci sprawozdari, ochrony zasobow, przestrzegania § promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci
przeptywu informacji oraz zarzqdzania ryzykiem),

O nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdcza.

Czes$ED

(Znakiem X" zuznaczyé odpowiednie wiersze. W praypadku zaznaczenia punktu innych Zrddet inform acji” nalezy je wymienic).

Niniejsze oéwiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzgdzania ni-
niejszego oswiadczenia pochodzacych z:

54 monitoringu realizacji celéw i zadan,

1% samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow kontroli zarzgdczej
dla sektora finansow publicznych,

53] procesu zarzadzania ryzykiem,
O audytu wewnetrznego,

& xontroli wewnetrznych, kontroli zewnetrznych,

@ innych Zrédet informacji 5 —
obmuudacie 2b60
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Jednoczeénie oéwiadczam, Ze nie s3 mi znane inne fakty lub okolicznosci, kiére mogtyby wptyna¢ na tres¢
niniejszego oSwiadczenia. DYREKTOR
ZtobHa Miejskiego
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