
z ARZ 4DZENTE NR OA. 005 0.1 42.2020

BURM ISTRZA MIASTA KOI,A
z dtia 30 listopada 2020 r.

w sprawie powolania Zespolu ds. opracowania Strategii Rozwoju Miasta Kola na lata2021-2025

Na podstawie art. 30 ust. 1, ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 rnarca I 990 r. o samorz4dzie gminnyn
(tj. Dz. U, z 2020 r. poz. 713 ze zm.) o:az uchwaly nr XXXI/30012020 Rady Miejskiej Kola z dnia
25 listopada 2020 r, w sprawie okreflenia szczegolowego trybu i harmonograrnu opracowania

,,Strategii Rozwoju Miasta Kola na lata2021-2025",w tyrn tryb konsultacji, o kt6rych mowaw art.6
ust. 3 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju zarz4dza sig, co

nastgpuje:

$ l. Powoluje Zespol ds. opracowania Strategii Rozwoju Miasta Kola na lata 2021-2025

zwany dalej: Zespolern - w nastgpuj4cym sktradzie:

l) Pan Lech Brzeziriski - Zastgpca Burmistrza Miasta I(ola - przewodnicz4cy;

2) Pani Monika Ciesielska - Sekretarz M asta Kola - zastgpca przewodniczqcego

3) Pani Hanna Zywert - Naczelnik Wylziatu Infrastruktury Technicznej, Inwestycji i Gospodarki

Przestrzennej - czlonek;
4) Pani Dorota Wilk - Naczelnik Wy&iatu Gospodarki Nieruchomo6ciami i Spraw Lokalowych

- cztonek;

5) Pan Miroslaw Kwirgg - Naczelnik Wydziatu Dzialalno(ci Gospodarczej i Promocji Miasta
- czlonek;

6) Pan Szymon Czerwiriski - ZastgpcaNaczelnika Ochrony Srodowiska i Rolnictwa - czlonek;

7) Pan Jaroslaw Tornczyh - Radny Miejs <i - czlonek;

8) Pan Jaroslaw Janowski - Dyrektor Szkoly Podstawowej im. Stanislawa Konarskiego w Kole
- cztonek;

9) Pani Agnieszka Szyrnariska - Dyrektor Przedszkola Miejskiego nr 1 w I(ole - czlonek;

10) Pani Aleksandra Kowalska - Dyre<tor Powiatowej iMiejslciej Bibliotelci Publicznej w l(ole
- cztonek;

1 l) Pani Urszula Karolczak - Dyrektor Nliejskiego O6rodka Pornocy Spolecznej w I(ole - czlonek;

l2) Pan Jaroslaw Wojciechowski - Preze s Miejskiego Klubu Sportowego,,Olimpia" Kolo - czlonek.

$ 2. Do zadai Zespolu nale2ei, bgdzie:

1) opracowanie zalo2eh do projektu strategii;
2) pomoc przy opracowaniu projektu strategii;

3) Lrczestnictwo w warsztatach - okreSlerLie misji, wizji, cel6w i dzialai strategicznych.

g 3. Zobowi4zuje sig Pracownik6w Urzgdu Miejskiego w Kole oraz Kierownik6w/Dyrektor6w
jednostek organizacyjnych Gminy Miejskiej Kolo do merytorycznej wsp6lpracy z Zespolem,

a w szczeg6lno$ci do przel<azywania niezbgdnych informacji i rnaterial6w do prac nad opracowaniem

strategi i.

$ 4. W czasie prac Zespolu mog4 w nich brad udzial z gtosem doradczym niezbgdni eksperci

i specjali$ci oraz inne osoby spoza sktadu , o kt6rym mowa w $ 1, w szczeg6lnoSci l<t6rych dzialalno66

ma istotne ntaczenie dla spoleczno-gospodarczego rozwoju Gminy Miejskiej l(olo, zaproszeni do

wsp6trpracy ptzez pruewodnicz4cego Zespotu,



S 5. 1, Opracowany projekt Strategii lLozwoju Miasta l(ola na lata 2021-2025 podlegac bgdzie
zatwierdzeniu w drodze odrgbnej uchwal5'przez Radg Miejsk4l(ola.
2, Z dnien uchwalenia Strategii Rozwoju Miasta Kola na lata202l-2025 Zespol ulega rozwiqzaniu.

$ 6. Wykonanie zarz4dzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Kola.

$ 7. Zarz4dzenie wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.
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