KZ7.0632.1.2021

na rok: 2021

PLAN DZIAELALNOSCI

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu

Planowana warto$¢ do

Najwazniejsze zadania stuzace

Odniesienie do

dokumentu o

Komoérka reali-

zujaca zadanie

Lp. Cel osiagniecia na koniec L
Nazwa realizacji celu charakterze strate-
roku, ktérego dotyczy ) (symbol)
gicznym
plan
Stopien realizacji 100% — Kreowanie polityki finansowej Skarbnik (SK)
planu dochodéw Gminy Miejskiej Koto;
Realizacja budzetu 100% — pozyskiwanie i obstuga pozo- Wydziat Ksie-
Zapewnienie finansowania usta- Gminy Miejskiej statych dochodéw; L
. . ’ o X . gowosci (KS)
wowych ocbowigzkéw oraz ptynno- Koto w stosunku do — realizacja zadan oraz biezace
éCi ﬁnanso‘vei Gminy Miejsk]e) Kolo planu budzetu Zarzadzanie p{’ynnoéciq finan-
sowa i dtugiem publicznym
Realizacja planéw 100% Wydziatl Ksie-
dotyczaca dochodow gowosci (KS)
budzetowych w sto-
sunku do planu Realizacja wptywow z podatkéw
Wysokos¢ wplywow 85% : Wydziat Podat-
il tat h. ’ .
z tytulu podatkow i L eplarlokalnyc kow Oplat i
oplat lokalnych w Egzekucji (PE)
odmienieniu do planu
[los¢ wyegzekwowa- 100% Wydziat Ochro-
nych optat w stosun- ny Srodowiska i
ku do naliczen Rolnictwa (SR)
2. Dzialania w celu uzyskania dofinan- Monitorowanie do-

sowania z funduszy zewnetrznych na
realizacje projektéw i zadan

stepnosci srodkow
zewnetrznych (kra-
jowych i unijnych)




Liczba wnioskéw
ztozonych w celu
pozyskania dofinan-
sowania z funduszy
zewnetrznych w
stosunku do mozli-
wosci ich uzyskania i
wykorzystania

(O3]

Ksztaltowanie i prowadzenie ladu oraz
polityki przestrzennej gminy

Planowana ilo$¢
wydania wypiséw i
wyrysow z Miejsco-

wego Planu Zago-
spodarowania Prze-
strzennego

Planowany czas
wydania wypisu i
wyrysu

<7 dni

Planowany czas
opracowania planu
zagospodarowania

przestrzennego

<365 dni

Planowana ilo$¢
inwestycji

Planowany czas
realizacji inwestycji

Planowana ilo§¢
wydanych decyzji o
warunkach zabu-
dowy

Ustawowy czas wy-
dania decyzji o wa-
runkach zabudowy

< 65 dni

Planowana ilo§¢
wydanych decyzji o
lokalizacji inwestycji
celu publicznego

Ustawowy czas wy-
dania decyzji o loka-
lizacji inwestycji

celu publicznego

< 65 dni

Czynnosci w zakresie tadu oraz
polityki przestrzennej Gminy
Miejskiej Koto

Wydziatu Infra-
struktury Technicz-
nej, iInwestycji i
Gospodarki Prze-

strzennej (IP)

N




Zapewnienie zréwnowazonego
rozwoju i wspieranie rozwaoju go-
spodarczego miasta

Wspotfinansowanie
inwestycji (drogo-
wych) z Powiatem

Kolskim

< 365 dni

Wspieranie rozwoju gospodar-

czego Gminy Miejskiej Koto

Wydziatu Infra- |
struktury Technicz-
nej, Inwestycji i
Gospodarki Prze-

strzennej ([P}

Kreowanie spraw
zwigzanych z rolnic-
twem w gminie

W zalezno$ci od po-
trzeb

Dzialalnos¢ w sferze gminnego

rolnictwa

Wydziat Ochro-
ny Srodowiska i

Rolnictwa (SR)

Utrzymanie, zarzadzanie i rozwdj
gminnego zasobu mieszkaniowego
oraz ksztaltowanie polityki miesz-

kaniowej

Planowany koszt
wykonania moder-
nizacji, remontow w
stosunku do plano-
wanego,

400 000,00 zt

Planowana wartos$¢
odszkodowan za
niedostarczenie
lokalu socjalnego

80 000 000,00 zt

Planowana liczba
zmodernizowanych
budynkéw

Planowana liczba
nowo wybudowa-
nych budynkéw

Nadzor 1 gospodarowanie miej-

skim zasobem mieszkaniowym

GN (Wydzial
Gospodarki Nieru-
chomosciami i
Spraw Lokalowych

Organizacja i wspotfinansowanie
dziatan z zakresu ochrony srodowi-
ska, gospodarki wodnej, zieleni
gminnej i zadrzewien oraz ochrony
zwierzat na terenie gminy oraz
nadzor nad nimi

[los¢ wydanych
decyzji w sprawach
Srodowiska w sto-
sunku do ztozonych
wnioskéw

95%

Inspirowanie dzia-

tan proekologicz-

nych w zaleznosci
od potrzeb

W zalezno$ci od po-
trzeb

Ustalanie warunkéw korzy-
stania ze $rodowiska i kon-
trola ich przestrzegania i
administracyjna ochrona za-
sobéw przyrody

Wydziat Ochro-
ny Srodowiska i
Rolnictwa (SR)

Inspirowanie dzia-
tan w zakresie
ochrony zwierzat

W zaleznosci od po-
trzeb

Organizacja, koordynacja i
wspotfinansowanie dziatan w
zakresie ochrony zwierzat

Wydziat Ochro-
ny Srodowiska i
Rolnictwa (SR)




7. Zrownowazony rozwaj, w tym za- Kontrola przedsie- 1los$¢ planowanych
chowanie standardéw srodowisko- biorcy w zakresie kontroli - 3
wych, (tworzenie wysypisk, uty- odbioru odpadow
lizacji odpadéw komunalnych komunalnych od
oczyszczania, usuwanie Sciekéw wtasciciela nieru- :
koml}llnalnych, utrzymywania urza- chomoéci Organizacja, wspétfinansowanie Wyfima% ek
dzen sanitarnych) Planowane koszty wg uchwaly budze- | Irealizacjagospodarki odpada- ny Srodowiska i
obstugi mieszkan- towej mi Rolnictwa (SR)
cow w zakresie go-
spodarki odpadami
Planowane wydatki wg uchwaty budze-
na edukacja miesz- towej
kancow w zakresie
gospodarki odpa-
dami
8. Estetyzacja oraz utrzymanie po- Planowany czas na =25 Nadzér i finansowanie biezace- Wydziatu Infra-
rzadKku i czysto$ci na terenie miasta | utrzymanie zieleni go utrzymania terenéw zielo- Stmé,(t:’ry;recm_l_i?z_
miejskiej w okresie nych Dej, fnwesty il
wiosenno-jesiennym Gospudaril Pz
strzennej (IP)
Planowany czas na <365 dni
utrzymanie czysto-
$cina terenie miasta
Wspbdltpraca z ko- Biezace monitoro- Utrzymanie czystosci i porzadku Wydzial Ochro-
moérkami i firmami wanie potrzeby wy- na terenie gminy ny Srodowiska i
dziatajgcymi w sfe- konywania zadan Rolnictwa (SR)
rze utrzymania po-
rzadku
9. Zapewnienie mieszkancom dostepu Planowana ilo$¢ =200 Administrowanie infrastrukturg
do mediéw i usprawnienie dostar- zgloszen awarii techniczna i biezace jej utrzy-
czania ich z uwzglednieniem wa- oSwietlenia AT
runkéw ochrony $Srodowiska Wydziatu Infra-
10. Ksztaltowanie systemu infrastruk- Planowana ilo$¢ <10 Administrowanie i biezace struktury Technicz-
tury drogowej i okoto drogowej inwestycji zwiaza- utrzymanie i remonty drég, Gr:)es}pg:j\::;xt};’criel
oraz komunikacyjnej gminy, nadzo- nych z budowsg, infrastruktury drogowej strzennej (i P)
rowanie i tworzenie gminnych drég, remontem drég
ulic, placéw, mostéw Planowany czas <365 dni
realizacji inwestycji
Planowany czas na =180
od$niezanie drég
a

N




miejskich

llo$¢ zaplanowanych
konserwacji urzg-
dzen zabawowych

14

25

Utrzymanie, zarzadzanie oraz ad-
ministrowanie i biezace utrzymanie
obiektow i urzadzen uzytecznosci
publicznej, obiektéw administra-
cyjnych na terenie gminy

Planowana warto$¢

uzyskanych docho-

ddéw z zarzadzania
zasobem,

1000 000,00 zi

Prowadzenie spraw z zakresu
gospodarki nieruchomosciami i
utrzymanie gminnych obiektow

i urzadzen uzytecznosci pu-

Planowana wartos¢
wydatkowanych
$rodkéw na pozy-
skanie zasobéw

358 468,00 zt

blicznej, obiektéw administra-
cyjnych i innych obiektéw ko-
munalnych

sprzedanych nieru-
chomosci grunto-
wych w stosunku do
planowanych

Planowana liczba 30%
sprzedanych lokali w
stosunku do planowa-
nych
Planowana liczba 80%

Koszty ubezpiecze-
nia obiektéw i urza-
dzen oraz admini-
strowania i zarza-
dzania

76 400,00 zi

Planowany czas na

utrzymanie czysto-

§ci na terenie cmen-
tarzy

<365 dni

GN (wydziat
Gospodarki Nieru-
chomosciami i
Spraw Lokalowych

Wydziat Organi-
zacyjno — Admi-
nistracyjny (OA)

Wydziatu Infra-
struktury Technicz-
nej, Inwestycji i
Gospodarki Prze-
strzennej (IP)

Organizacja i zapewnienie biezacej
obstugi interesantéw oraz udziela-
nie informacji

[los¢ wydanych
odpisow aktow sta-
nu cywilnego w
stosunku do wnio-
skow.

99%

Postepowanie administracyjne i
$wiadczenie innych czynnosci
urzedowych w zakresie: aktow

stanu cywilnego, podatkéw,
ewidencji ludnosci, dowodow
osobistych, imprez masowych,
ewidencji dziatalnosci gospo-
darczej, zezwolen, koncesji i
innych.

Urzad Stanu
Cywilnego
(USC)




[lo$¢ wydanych
decyzji w stosunku
do wnioskéw.

95%

Liczba udzielonych
w terminie odpo-
wiedzi na wnioski w
stosunku do liczby
ztozonych wnio-
skow

95%

Liczba wydanych
decyzji w stosunku
do ztozonych wnio-

skéw.

999%,

Liczba wydanych w
terminie zaswiad-
czen w stosunku do
liczby ztozonych
wnioskéw

100%

Terminowe wyda-
wanie dokumentéw
zwiazanych z obstu-

g3 interesariuszy.

Wedtug potrzeb inte-
resariuszy

Terminowa obstuga
interesantéw

Biezaca realizacja za-
dan

SC {(Wydziat Spraw
Obywatelskich)

Wydziat Dzia-
falno$ci Gospo-
darczej i Promo-
¢ji Miasta (DG)

Wydziat Organi-
zacyjno — Admi-
nistracyjny (OA)

Wysokos$¢ wptywow
z tytutu podatkow i
optat lokalnych w
odniesieniu do pla-
nu

90%

Liczba decyzji usta-
lajacych
/okreslajacych wy-
soko$¢ zobowigzan
podatkowych za-
skarzonych do SKO
w stosunku do licz-
by wydanych decyzji

2%

[lo$¢ terminowo
ztozonych deklaracji

80%

Wykonywanie czynnosci egze-
kucyjnych w zakresie podatkéw
1 optat

Wydziat Podat-
kéw, Optat i
Egzekucji (PE)




podatkowych w
stosunku do
wszystkich deklara-
cji, ktére winny
zostac ztozone w
danym roku podat-
kowym

Terminowo$¢ za- 100% Upowszechnianie informacji DG (Wydziat
mieszczania infor- dotyczacych funkcjonowania Dziatalnosci Gospo-
macji w BIP i stronie Gminy Miejskiej i Urzedu Miej- darczej i Promocji
internetowej. skiego Miasta)
Liczba rozpatrzo- 100% Nadzér nad procedura zalatwiania Sekretarz (S)
nych skarg otrzy-

manych od miesz-
kancéw w danym
okresie

Monitorowanie
odczué spotecznych
w zwigzku z zata-
twianiem skarg

Wykorzystanie do-
stepnych kanatéw
monitorowania

Terminowe rozpa-
trywanie skarg

Biezgca realizacja za-
dan

skarg i wnioskow

Wydzial Organi-
zacyjno — Admi-
nistracyjny (OA)

15 Koordynowanie programoéw z zakresu Liczba dziewczat 61 (ok. 60%) Realizacja zadan zwigzanych z
ochrony zdrowia i dbato$¢ o upo- objetych szczepie- ochrona i profilaktyka zdrowia
wszechnianie Swiadomosci w zakresie niem
zdrowotnosci mieszkanicow gminy Liczba zrealizowa- 1(100%)
nych programéw
zdrowotnych
14. Obstuga w zakresie pomocy spotecz- Liczba wydanych Wedtug potrzeb oséb Udzielanie pomocy osobom i
nej, wspierania rodziny oraz przeciw- kart wg rodzajéw zainteresowanych rodzinom w przezwyciezaniu
dziatanie patologiom spotecznym trudnych sytuacji zyciowych
oraz integracja spoteczna
15. Zaspokajanie potrzeb mieszkancéw Wysokos¢ srodkow 100.000,00 zt (100%) | Prowadzenie spraw zwigzanych

w zakresie kultury; zapewnienie
odpowiedniej jako$ci dziatalnosci
kulturalnej w gminie

finansowych prze-
kazanych organiza-
cjom pozarzado-
wym, stowarzysze-
niom na realizacje
zadan

z kultura, ochrongi opieka nad
zabytkami

0OS (Wydziat
Os$wiaty i Spraw
Spotecznych




Liczba zrealizowa-
nych projektéw

13

Realizacja zadan w
sferze ochrony za-
bytkow

Stosownie do zaleca-
nych zadan

Wydziatu Infra-
struktury Technicz-
nej, Inwestycji i
Gospodarki Prze-
strzennej (IP)

16.

Wielokierunkowy, zréwnowazony
system ksztatcenia dzieci i mtodziezy

Zwiekszenie $rod-
kéw finansowych na
realizacje zadan
dodatkowych w
placéwkach oswia-
towych.

65 000,00 zt

Planowana kwota na
stypendia dla
uczniéw uzdolnio-
nych.

70 000,00 zt

Zwiekszenie nakta-
déw finansowych na
indywidualne nau-
czanie oraz zindy-
widualizowana
$ciezke ksztatcenia.

30 000,00 zt

Wielokierunkowy, zréwnowa-
zony system ksztatcenia dzieci i
mtodziezy

Zwiekszenie $rod-
kéw na opieke dla
dzieci dolat 3

60 000,00 zt

Zwiekszenie liczby
miejsc w ztobku w
celu wiekszej do-
stepnosci

50 nowych miejsc

Opieka nad dzie¢mi do 3 lat

Zwiekszenie $rod-
kéw finansowych na
zorganizowanie
spotkan z mtodocia-
nymi pracownikami
w celu zwiekszenia
$wiadomosci i ukie-
runkowania zawo-
dowego.

W zaleznosci od zapo-

trzebowania

Przygotowanie zawodowe mto-

dziezy

0OS (wWydziat
Os$wiaty i Spraw
Spotecznych

(g




Ksztattowanie warunkéw rozwoju |
rekreacji, kultury fizycznej i sportu
w gminie

Wysokos¢ $rod kow

finansowych prze-
kazanych organiza-
cjom pozarzado-
wym, stowarzysze-
niom na realizacje
zadan

172 000,00 zt (100%)

Wysokos$¢ srodkow
przeznaczonych na
nagrody za osig-
gniecia sportowe

12 000,00 zt (100%)

Liczba zrealizowa-

nych zadan przez

organizacje poza-
rzadowe

23

Ksztattowanie warunkéw roz-
woju kultury fizycznej, sportu i
rekreacji w Gminie Miejskiej
Koto

0OS (Wydziat
Oswiaty i Spraw
Spotecznych

Zapewnienie potrzeb w obszarze bez-
pieczenstwa i porzadku publicznego

Ilo$¢ wystawionych
patroli

< 350

llo$¢ podjetych in-

terwencji

<800

Czas realizacji przy-
jetych zgtoszen od
mieszkancéw

< 20 min.

[10§¢ szkolen straz-
nikow

Ilo$¢ akcji majacych
na celu propagowa-
nie bezpiecznych
zachowan

Obserwacja miejsc
publicznych za po-
mocg monitoringu
wizyjnego miasta.

Codziennie/24h

lloé¢ 0séb, ktore
utracity zdrowie lub
zycie

[loé¢ przeprowa-
dzonych konwojow

[lo$¢ udzielonych
asyst

Ochrona porzadku publicznego
realizowana przez Straz Miejska

Straz Miejska
(SM)




Liczba zabezpiecza-
nych imprez i zgro-
madzen

Czestotliwo$¢ prze-
prowadzanych kon-
troli obowigzku
uiszczania optatw
SEP

Codziennie ( w dni
funkcjonowania SPP)

Liczba wydanych
abonamentéw par-
kingowych

<1200

Prowadzenie Strefy Platnego
Parkowania

Straz Miejska
(SM)

19.

Zapewnienie bezpieczenistwo prze-
ciwpowodziowego i przeciwpozaro-
wego

Planowana liczna
szkolen lub uczest-
nictwa w akcjach
szkoleniowych

W zalezno$ci od po-
trzeby zwiekszenia
$wiadomosci spotecz-
nej zagrozenia

[loé¢ podjetych dzia-
tan sytuacjach kry-
zysowych

Wynikajaca z potrzeby
dziatania

Koordynowanie, organizowanie

i wspétfinansowania dziatan w

sytuacjach kryzysowych i kleski
zZywiotowej

Wydziat Organi-
zacyjno-
Administracyjny
(0A)

Organizacja i zapewnienie sprawnej
dziatalnos$ci Urzedu Miejskiego

Liczba przeprowa-
dzonych osoboszko-
eln w stosunku do
liczby planowanych
obososzkoeln

100%

Liczba skutecznie
przeprowadzonych
naboréw pracowni-

kéw na wolne sta-

nowiska pracy w
stosunku do ztozo-

nych wnioskéw o

przeprowadzenie

naboru

100%

[lo$¢ zawartych
uméw w stosunku
do wszczetych
postepowan o udzie-
lenie zamoéwienia
publicznego

100%

Organizacja 1 administrowanie
Urzedem

Sekretarz (S)

Zaméwienia
publiczne (ZP)

10

o




Poziom zrealizowa- 100%
nych zadan w stosun-
ku do zaplanowanych
zadan w roku
Realizacja planow 100%

dotyczaca dochodow
budzetowych w sto-
sunku do planu

Planowana kwota na
usprawnienie funk-
cjonowania Urzedu

100 000,00 zt

llos$¢ przeprowa-
dzonych szkolen w
zakresie bhp i p.poz
do zaplanowanych,
kontrola stanu tech-
nicznego budynkéw
pod wzgledem bhp i
p-poz do zaplano-
wanych kontroli,
terminowo$¢ wpro-
wadzania do ewi-
dencji sSrodkow
trwatych

100%

Planowane $rodki
na zabezpieczenie
profilaktycznej
opieki zdrowotnej
pracownikéw Urze-
du Miejskiego w
Kole.

5000,00 zt

Planowane $rodki
na zabezpieczenie
wynagrodzen pra-
cowniczychiich
pochodnych dla
pracownikow Urze-
du Miejskiego w
Kole.

wedtug uchwaty budze-
towej

Zaplanowanie obstugi Urzedu
Miejskiego w zakresie: admini-
stracvjno-gospodarczej, technicz-

nej, gospodarki finansowej, spraw

pracowniczych

Skarbnik(SK)

Wydziat Ksie-
gowosci (KS)

Wydziat Organi-
zacyjno-
Administracyjny
(0A)

11




Poziom zrealizowa-
nych zadan w sto-
sunku do zaplano-

wanych zadan w
roku

100%

Stopien realizacji
planu dochodéw i
wydatkéw. Prawi-
dtowos¢ sporzadza-
nych sprawozdan
budzetowych i fi-

100%

Realizacja spraw dotyczacych
zadan kontroli

Skarbnik (SK)

nansowych
Organizacja i zapewnienie obstugi orga- | bezposrednia obstuga [los¢ obrad 15 Organizacja i zapewnienie obstugi Biuro Rady
néw samorzadowych, Urzedu Miejskie- obrad rady administracyjnej Rady Miejskiej Miejskiej (BR)

go i jednostek organizacyjnych

obstuga posiedzen
komisji rady

Wg planu poszczegél-
nych komisji

przygotowanie mate-
riatéw dla radnych

Wg ustalonych proce-
dur

Realizacja planu
wydatkéw i docho-
déw zwigzanych z
obstuga placéwek
oSwiatowych

100%

Terminowe prze-
prowadzenie szko-
len BHP

W harmonogramu

Organizacja i zapewnienie obstugi
jednostek organizacyjnych

Wydziat Ksie-
gowosci (KS)

Wydziat Organi-
zacyjno-
Administracyjny
(0A)

NS}
[N}

Zapewnienie bezpieczenstwa zasobdw
(zasoby materialne, ludzkie, finansowe
I informacyjne)

Poziom zrealizowa-
nych zadan w sto-
sunku do zaplano-

wanych zadan w
roku, zgodno$¢
przeprowadzonej
inwentaryzacji z
ewidencja ksiegowa

100%

Ochrona zasobow materialnych i
finansowych

Skarbnik (SK)

N’

12




Planowane $rodki
na zabezpieczenie
profilaktycznej
opieki zdrowotnej
pracownikéw Urze-
du Miejskiego w
Kole.

~5000,00 2t

[lo$¢ podjetych dzia-
tan na zapewnienie
bezpieczenstwa

W ilo$ci wymaganej
dla zachowania stan-
dardéw i bezpieczen-

pracownikom p.poz. stwa
Planowane $rodki Wg uchwaty budzeto-
na zabezpieczenie wej

wynagrodzen pra-
cowniczychiich
pochodnych dla
pracownikéw Urze-
du Miejskiego w
Kole.

WOchrona zasobow Ii:rcfj'/..l—(ich

Podejmowanie dzia-
tan w celu ochrony
informacji w zaso-
bach informatycz-

nych Urzedu

W ilo$ci wymaganej
dla zachowania stan-
dardéw i bezpieczen-

stwa

Ochrona informacji

Wydzial Organi-
zacyjno-
Administracyjny
(0A)

Organizowanie i rozwoj wspotpracy
z jednostkami pozarzgdowymi

Liczba podpisanych
umow

okoto 52

Liczba zrealizowa-
nych zadan

okoto 52

Wysoko$¢ srodkéw
finansowych prze-
kazanych organiza-
cjom pozarzado-
wym, stowarzysze-
niom na realizacje
zadan

385.000,00 zt (100%)

Zawieranie uméw z organiza-
cjami pozarzadowymi na reali-
zacje zadan publicznych

0OS (wydziat
Os$wiaty i Spraw
Spotecznych

Budowa 1 utrwalanie pozytywnego wize-
runku gminy

Wspélprac z otocze-
niem spoteczno-
gospodarczym w

zakresie promowa-

nia miasta

Wykorzystywanie
réznych mozliwosci
wspotpracy

Biezace dziatania w zakresie or-

ganizacjl imprez, uroczystosci itp.

Sekretarz (S)
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Uczestnictwo w
przedsiewzieciach
regionalnych i ogél-
nopolskich

Wykorzystanie réz-
nych mozliwosci
uczestnictwa

Liczba wydanych
drukowanych mate-
riatéw promocyj-
nych (ksiazek, fol-
deréw)

Wg potrzeb i mozliwo-
$ci finansowych

Planowana liczba
przedsiewzie¢ zwia-
zanych z promocja
miasta:
— foldery,
— publikacje,
— gadzety,

imprezy masowe.

— 2 foldery
— 1 publikacja
— zestawy gadzetéw

2 imprezy masowe

Prowadzenie dziatan na rzecz
promocji Gminy Miejskiej Koto

Wydziat Dzia-
talnosci Gospo-
darczej i Promo-
¢ji Miasta (DQG)

NS
W

Zapewnienie sprawnosci i efektywnosci
w wypetnianiu ustawowych zadan Gmi-
ny Miejskiej Koto dotyczacych zapew-
nienia dostepnosci osobom ze szczegdl-
nymi potrzebami zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 19 lipca 2019 r.

Analiza 1 kontrola
stanu dostepnosci
podmiotéw publicz-
nych (jednostek,
instytucji, spétek) do
zaplanowanych kon-
troli

100%

Zapewnienie dostepnosci Urzedu
Miejskiego w Kole oraz jedno-
stek organizacyjnych, instytucji i
spotek w zakresie administracyj-
no-gospodarczym, technicznym,
gospodarki finansowej 1 spraw
pracowniczych.

Koordynator ds.
dostepnosci

Zestawienie sporzadzone na podstawie plandw z kom6rek Organizacyjnych Urzedu Miejskiego

24, 05 7001

Koto, ... sporzadzit Monika Ciesielska Sekretarz Miasta Kota zatwierdzit e Kypysztof - WItkotOskE
7 ’ o

(data)

(imieg 1 nazwisko oraz stanowisko)
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