
z ARZ 4DZENIE NR OA.I 20 .22.202r
BUIIM ISTII.ZA MIASTA I(OI]A

z dnia 9 czerwca 2021 r.

rv sltr:ttt,ie przepro\\/a(lzenin naboru ila st:rno$,ish0 urzgdniczc podinspcktortr
rv Wydzitlc I(siggorvoSci

Na poclstau,ic at't. 33 Lrst. 3 ustiwvy z clnia B malca 1990 r. o san.rolz4dzie grninnyrl
(Dz. U. 22020 I. poz. 713 i l378) art. ll Lrst. I irstawy 'z clnia 2l listopada 200tJ r. o praco\,vrril<aclr

sanrorz4dowych (Dz. U.22019 r. poz. 1282) oritz $ 3 l{egtrlaminu naboru na stanor,visha Lrrzgdnicze,

r'r,tyur l<ierownicze stanorvislia urzgcfiricze w Ulz.gclzie Mie-isliitn lv I(ole, stanorvielcy zalEcznil< do

ztrrt.qclt.enia nl 02.0050.8.2013 l]unrtistrza Miasta l(ola z clnia I lutego 2013 r. \NrLtz zc zmianan.ri

w1;t'orvadzot'tyt'ni zarztlclzeniern nr OA.0050 .215.201 7 Bunlistrza Miasta Kola z dnia I B grLrdnia 2017

r, i zn,rzllclzenien.t nr OA.0050.171.20[9 Burrnistrza Miasta l(ola z dnitr 22 1':zrlclziernika 2019 r.
z.arzqclz;r sig, co nastEpuie:

$ l. Oglasza sig nab6r na stanowisho urzgclniczc lroclinspel<tola w Wyclziale I(siggowoSci w zwi4zkLr

z litot'yn-t zostanie pt'zeprorvaclzone postgpor.vanie l<onhursorve, r,r, uiydl 1tlze1;isriw alt. ll-15 ustawy

t,clnia2l listopacla 2008 r. o pltrcownil<ach sanrurz4dorvych (Dz.U.z20l9 r, pt)z. l2B2).

$ 2. L Ogloszcnic o ttabot'z-c uii stallo\r,isli.rl Lrlzgclrtiozc poclirrspcl(tora w Wyrlziale l(siggowoJci
zostanie zamieszczone na stronie Biulctynu Infbrmac.ji PLrbliczne-j itablicy ogloszeli Urzgdu

Miojsl<iego rv Kolc.

2.Ogloszcrrie o naborze stanorvi zaltlcznil< do zarztycl'zenitt.

$ 3. Nab6r'na rvolnc stanclwislic'l Lrlzgclnicze prz.cplorvaclzony zostanie zgodnie z plzepisauri ustawy

o lrlacc'rwnil<ach samorzrlclorvych z clnia,21 listopacla 2008 r. (Dz. U. z 2019 r, poz, l2B2) oraz

l{egulanrinern nabonr hanclydat6u,ua rvolne stanorvisl<a urzqclnicze, w t),ur l<ierorvuicze stanovvisha

Lrrzgclrricze w Urzgclzie Micjsl<im w l(ole, okre3lonyur w zal4cznil<Lr clo za,rztlclzenia

nr 02.0050.U.20l3 Burmistrza Miasta Kola z clnia I lutego 2013 r. wraz ze znrianarri
rvprorvadzortyn'ri ztn'z4dzenien.r nr OA.0050.215.2017 Burnristrza Miasta l(ola z cJnia lB grudnia

2011 r. i zarzqclzeniem nr OA.0050. l7l .2019 Burrnistrza Miasta l(ola z clnia 22 paLdziernil<a2019 r.

$ 4. l'oi,r,olLrjc siq ltornis.jg lelinrtacyjnil zwanq,,l(onris.i4" clo;rrzclrrowaclzenia nabolrr na stanowisl<o

tr lzgtlrr icz-e pocl i uspchtola lv Wydzia lc I(siggor,vo(oi rv sl<lacizic :

l. I)r'ze\\,oclnicz-4ca I(orrris.i i - Monika Cir;siclsl<a,
2. Czloncl< l(omisji - I(arolina Zi6ll<owslia,
3. Selirctarz l(ornis.ji - Roman l(icirishi.

$ 5. I(onris-ja w llostgpowaniu, o l<t6r'yrn nrowa rv N 3 ma obowi4zeli stosowar: przepisy Regtrlarrrinu

rraborr-r liancl),clat6w na rvolne starrclu,isku Lrrzqclrriczc. rv tynr na ltir:rorvrriczc stanorvisl<a trrzgdniczc

vi, Ulzgclzie Mie.jsliirn w I(ole, starrowiqcego zal4cznili clo'zttrz;ydz.enia nr O2.0050.8.2013 [JLrnnistrza

Miasta I(ola z clrria I lutego 2013 r. wlaz zc'znriunarrri.

$ 6. Wyltorranie zarz4dzenia lror,r,ierza sig Plzewodnicz4cej l(omis.ii l{ekrLrtacyjnej.

$7.7,arzqclz.cnie wcltodzi r,v zycie z clniern poclpisania.

RZ

Witkowski



,,,f lly;'Jilll;'[Jll;il[:).,'l,l,li,l],','
OGI,OSZIINTE

Ilurmistrz Minsta I(ola
oglasza n:rb6r na rvolne stauolvisko urzgrlnicze porlins;lchtoril lv Wyrlzizrle l(siggowoSci

Arlres urzgdu:
tJlzqd Mie.lsl<i u, I(ole ul. Star1, Rynel< l, 62-600 l(olo

M ie.isce u,ykonyu,:rnil 1lrlc1, :

Urz4d Mie.jsl<i w Kole ul. Micl<iewicza 12,62-600 I(olo

Wy rn aga rt iu zu,i4z:ure ze s ta norviskicnr p r:rcy :

Nie z.bgdrrc:

" Ob),rvatelstlvo polsl<ie.
n W) lisztulce rrie r,r 1'2szc.
. Staz pracy co najnrniej 3 lata.

. [)elna zdolnoSc do czynrro(ci prawny,cli i l<orzystanie z pc{ni praw publicznyclr.

. Bral< sl<azania prawomocnynr wyrol<ienr sEdu za Scigane z osl<arzenia publicznego iurnySlnie
po1;eluione przestglrstwo ILrb przestgpstrvo sl<arbowe.

. Nicposz-lal<owana opinia.

. Starr zclrowia pozrvala-iqoy na rvyl<onyrvanie czynnoSci na stanowisl<Lr objqtl,rn rraboren.r.

. Urnie.igtno(i wsp6lpracy w grupie zadaniowej.

. '1,a,angaz.oll,eluie, rzetelno(i, umie.igtnoSi sauroclzielnego poszul<iwania rozlvi4zari.

. W),sol<a hultLrra osobista, latwo(c uavvi4zywaliia ltontal<t6r,v interpersonalrrych.

. Unriejgtno(c raclzenia sobie z pres.itl czasLr i stlcscnr.

. Linric.igtnosc planowaniu i l<oclrdynou,ania prae1,.

. IJrn ic'jgtnoic obsItrgi l<orr.rputera i urzadzei biulorvych.
o Znujonro(c przepisirvr,: o samorzqdzic gnriuny/nr, o l'inarrsach pLrblicznych, o pracowuihaclr

sarnolz4dor,r,yolt, zna.jonto(c zagadnieri rachunl<orvoSci buclzctowej, przcpis(rr,r, poclatliowych.

W1,rn a ga n irt tlotl lthorvc (rvs k:rz:rn e, n ieo bowi4z l<ovve) :

. Prcltrorvane clo5rviadczerrie w pracy w adrniuistlac.ii publicznej.

. I)osiaclanie doclatl<ou,ych lsl,alilil<ac-ii i uplalvuieri, l<urs<1w preclyspour.r.iqcych l<anclyclata clo pracy
na stanolvisl<Lr ob.j gtyrn nabolem.

Zahres zadafi u,yl<onyrv:tnych nl st:rnowisl<u pracy:

. I)r'owaclzeuie trrz4clzeri l<siggorvo - evviclency.inych w zal<resic o1:laty sl<arbowej.

" Prowadzonie postgpowari rv sprawie wyclania dccyz. ji rv oplaoic sl<arbou,e.i.
. SPr>r'zEclzarrie spra*,ozclari cz4stl<orvych u, zal<rcsie plowaclzunych spraw.

" Prou,aclze nie liorespondenc.i i w zal<resie obslugirvanych spraw.
. [rr,viclencja i gospoclarou,anie clnrl<arr i Scislego zarachowania.
. W),I<ouywan ie obowi4zk6w l<as.iera zgocln ie z oborvi4zr-r.i4cyrrr i przepisaur i.

. Dol<onywauie r,r,yplat gotorvl<owych.

. I)rzy.inror,vanie wpliit got6rvlior,vych.

. SporzQclzanie ra1;ortow kasorvych.

.'l'clnrirtorve ocll;rovvaclzartie gotowlii do banl<Lr.

. []clzial r,r,pracach clotyczrloych realizacji buclzetu nriasta.



\\/ynragane tlohunrcrrty i o(rvi:rdczenia :

Osoby zainteresowane o['ertq oftrz spelniajzlce rvynragania lrrosinry o zlozenie nastglrLrj4cl,ch

dol<urnent6w:

. list ntotywacyin)/,

. 11,1,pelnion\1 i Iloclp's'lny hwcstionaliusz osoboivy clla osoby rrbiega.iqccj sig o zatruclrric'nie,

. z\,cior),s - cLrllictrlrrnr vitae.

. liscrol<opie lub odpisy clol<urnent6w potrvierclz-a.jilcych wymagane wyhsztalcenie,

. l<serol<opie lLrb odpisy dol<ument6w potwierdzzrlqcych wyrnagany staz pl'acy,

. oSwiadczenia:

1) o 1;osiadaniu pelne.j zdolno(ci clo czyuuoSci prarvnych il<orzystania z pelni pralv publicztrych,

2) o blahu sliazania prawourocnynr r,vyroliienr sildLr za umy(lne plzestqpstrvo Scigatte z osl<at'zetria

pLrblicznego lLrb LrurySlrrc przestgpstwo sl<zrrborvc,

3 ) o posiaclanirr niclroszlal<ou,ane.i opinii,
4) o stanic zcirowia,

5) o posiaclarliLt tlb5zqiillelstwtt polsliiegtl,

6) oSwiaclczenic liarrdycl ata,2e w prz.l,padl<u z"atrudnienia zoborvi4zLr.je sig nie u,yl<onytvzt('n1Eo

lrozosta.jilcvch w sltrzeczno(oi lub zwitlzanyt:h z z,a-lqcianri. l<ttile rvyliotttr je w rantaoh obor,viqzl<ow

slrr2borv),ch, wywclhrjtlc)zch rrz.asadnione poclejrzeuic o strorrniczo(<i lub intercsowno(6 oraz za.iqo

sprz,ccz,n),ch z- oborviqzktl;11 i l,l,yrriltajzlcynti Z ttstlttvy o ltt'ucotvniliach satt.tot'z4clovvych,

7) u,r,r'aZcniu zgocly na przetwarzarrie darrych osobowych, innych, ni/, te wynilia.j4ce z ar|.221 $1

LrstA\\i)/ - l(odeks Pracy z clnia 2(r ozerwca 1914 r. (tl. Dz-.lJ. 2.2020 r'. IX)z. 1320),ktore sanr/sarna

lrrz-clrazalcntlprz,el<azt'ian'r, zgoclnie z, art. 6 Lrst. I Iit. a o96lncgo roz;torz.qclzenia o ochronie darrych

osobowych z dnia 27 l<wietnia 2016 r. (D2,. Urz, UE L l19 204.05.2016) dla potrzeb naborut tta

stanovvisl<o podinspehtora w Wydziale I(siqgor,r,o(ci.
. poclpisana lilaLrzLrla infolnracy.jna o przetwal'zaniu clanych osobowyclt.

Wszy,s1lsl" liscrol<o1lic tlokumcnt6rv llurvinuy [11,i potrviel'tlzone zn zgotlrtoSi

z orl,giualc'llt przaz hanrll,rl:rtir. I(anrlydat noir,azloiLyt dokunrenty, httirc .rznlrztr istotnc

rv llostqporvauiu rckrutacyj n1,ur.

Dlr,rli o(u,iaclc'zehl l<westionariusza clla osoby ubiega.iqcej sig o zatnrcltticrrie do lrobrania ze stron)/

irrtcrnctorvc.i 13irrletynu Inlillnrac.ji I)ubliczne.j Ulz.gclrr Micjskicgo iv I(ole.

\\/arurthi l)rzrcy:
o l)r'ilca aclrninistracl,jno-biruou,n r.r,ylionyrviluA \\/ siedzibig ulzgclLr 711,y1<9r'zl,staniett-r l<on.tpt-ttera

oru'r, nr"t tltb.cti b i u t'otl,1,cIt,
. stAnowislio zna.icluje sig na pigtrze bLrclynl<u biuror,r,ego wl,posa2orrcgo rv rvirtdq osoborvq,
r slanowisho placy wyllosazorle r,v nrcble birrlur.l,e dostosowane clo r,vyrnagari olire(lonych cila

tal<ich stanorvisli pracy,
o praca przy nrolritorze el<ranowym llowyze.j 4 gotlz-. na dobg z ltonieczno(ci4 przernicszczania,
. l<latl<a schodou,a o szerol<oSci 150 cm z polEczanri.
. ulnovva o pracg zarvarta zostanie ua czas ol<re(lor1)r 1v pelnynr rvylniarze czaslr pracy,

\\1 systeurie .jeclnozmianowym, 40 godzinu5,r1l, pigcioclnior,vym tygoclniLr praoy,
r'r, cl u,u rn ies i gczlryur oli les ie rozl iczc rr iclrvyrlr,

. prilcownil< ltode.jmLr.iqcy po raz pierr,vszy praoQ na starrowisl<u ulzgclniczynr, lrocllega sluzbic

1;r'zygtrlorvurvcze' j.

o z osobi.l, litola nie byla rvcze6rriej zatruclniona rv .iednostltrch, o l<tcirych rrrowa w art. 2 ustawy
o pracowrril<ach sarnulz4clou,ych, uzr czas nieolire(lony albo ua czas ol<re(lony, clluzszy
ni2 (r nriesigcl, i nic oclb1,.ln slLrZby ;rrzl,gotowarvczc-i zalioriczone.i zclanienr egzatt.tit'tu

:z- ivyriil<ienr lx)zyt)/wuyn) ulnowa o l)l'acq zostanic zuwurtzl na czas ol<r'c(lcluy nie cllu2.szy ni'2.

6 rniesigcy, z nrozliwoSciq wcze(nie.iszego loz.rviiyzaniu stosrrrtliu pracy za clwLrtygoclniovvynr
u,lr1"loiv ieclze tr ic r r.r .



WskaZnil< zatrurlnicnia os6b niepelnospl':r\vnych rv jcdrrostcc:

Wsl<aznil< zatrudrtienia osob niepeluosplawnych w Urzgdzie Miejsl<irrr rv I(ole, w roztrmienir.r

1rt'zepisorv o rehabilitaoji zarvodowej i spoleczne.j oraz zatnrdnianiu os6b rriepelnosltrar,vrrych,

u, ntiesiilcrr ltoprzeclza.jqcyrn datg Lrpublicznia ogloszcnia jest u,yzszy nil 60/0.

'l'crluin skladlnia dol<ulncnt6rv:

Wynragane clol<unrcrtty aplil<acy.ine nalezy sl<laclai r,r, zanrl<niQtc.i liopercic z clopishiern

,,Nrtb6r na stanolvisl<o urzqdniczc porlinsllel<torl ry Wytlziale I(siggowo6ci"

r,r, I)unlicic ObstLrgi Mioszl<arica Ulzgdu Mielsl<iego w I(ole, ul. Stary l{yncl< l(parter) w godzinach

prac)/ Urz-gclu, tj.7.30 - 15.30 (od ponieclziall<Lr ckr piqtl<Lr) lub prz-i-:slao poczttl na aclles: Urzqcl Mie.iski

u,Kcrle, 62 - 600 l(olo, ul. Stary Rynel< l, u,tcrnriuic do 2l czcrlvca 2021 r., do godz. 15:00

(rv przypacll<u przeslania aplil<acji pocztE liczy siE clatii rvplywu clo UrzgdLr Miejshiego w I(ole).
Aplil<ac.je przeslane drogq elel<tronicznq oraz aplil<ac.ic, l<t6rc wplyuq clo UrzgclLr Miejsl<iego w I(ole

niel<ornpletne lub po ol<reSlonym rvyze.j terrninie, uie bgcl4 rozpatr')/waue.

Wynil<i postgpowania liwalifil<acyjnego zostanri ogloszoue rv Biuletynie Infbrrlacji Publiczne.j -
(rvrvr,r,.bip.liolo.pl r,v clziale ,,Urzqd Mie.jsl<i rv Kole/O{'erty plucy") ora't na tablicach inlbruracyjnych
IJrzgcltr.

[J rvaga !

Weryl'il<ac.ja spelniarria prz"ez l<artclyclat6w rvynurgari IblnralnS,gh clolionanir zostanie na poclstarvic

dolilrrnentciw r,,r,ymienionych u,czgSci ,,wyrnagane cloliuurenty i o(wiacl c7,enia". W zwi4zl<u z tynt
pocllireSlarny, ze l<orupletne olerty to tal<ie, ktdrrc zarvieraj:1 u,szystliic rvyur:tgarre clohunrenty,
rvlasnorqcznie llnrlpisanc, hopie rlohurnentrill, potrvierrl'r.ote t,tr zgodnoSi z oryginalclrt przaz
liir rrtl.1,tlata.

[(ancl),claci zal<walillliowani do dalszego etapu uabolLr zostan4 Powiaclonrieni telelbnicznie
o.lcgo tcrnrirtic. Dodatkowc in{brrnac.je n}ozna uz)/sl(ad pocl n1 !e|.632621590.


