RADA MIEJSKA KOtA
o
Wptyneto, dn. 0101202

Marcin Janiak Koto, dn. 07 lipca 2021r.

Radny Rady Miasta Kota

Szanowny Pan
Krzysztof Witkowski

Burmistrz Miasta Kota

INTERPELACIE / ZAPYTANIA

Na podstawie art. 24 ust. 3 ustawy o samorzadzie gminnym przedktadam na rece Pana Burmistrza za
posrednictwem Przewodniczacego Rady Miejskiej w Kole nastepujace zapytania w sprawie wynagrodzenia
prezeséw spotek miejskich w odniesieniu do otrzymanej odpowiedzi na interpelacjg z dnia 10 marca br.

1. Prosze o:
a) podanie w formie tabelarycznej:

— wysokosci sktadnika statego stanowigcego wynagrodzenie state miesieczne Pana Roberta Gajdy Prezesa
MZWiK Sp. z 0.0. w Kole na dzier 31 grudnia 2020 r. oraz 30 czerwca 2021 r.

— wysokosci sktadnika zmiennego stanowiacego wynagrodzenie uzupetniajace wyszczegdlnione
oddzielnie np. nagrody/premie/dodatki wraz z kwotami netto/brutto Pana Roberta Gajdy Prezesa
MZWiK Sp. z 0.0. w Kole na dziei 31 grudnia 2020 r., ktdre tacznie z wysokoscig sktadnika statego (netto)
dadza kwote dochodu wykazang przez pana Prezesa w oswiadczeniu majgtkowym ztozonym w UM w
Kole w dniu 29 kwietnia 2021 r.,

- $éredniego miesiecznego wynagrodzenia brutto poszczegélnych cztonkéw Rady Nadzorczej w 2018, 2019
i 2020 r. oraz kwoty wynagrodzenia na dzief 30.06.2021 r.

— stanu zatrudnienia pracownikéw spétki na dzieri 31.12.2018, 2019, 2020 r. oraz na dzieri 30.06.2021 r.

— éredniej ilosci pracownikéw zatrudnionych w 2018, 2019, 2020 r. oraz na dzieri 30.06.2021 r.

— éredniego miesiecznego wynagrodzenia brutto pracownika administracji w 2018, 2019, 2020 r. oraz na
dzien 30.06.2021r.

— éredniego miesiecznego wynagrodzenia brutto pozostatej grupy pracownikéw w 2018, 2019, 2020 r.
oraz na dzien 30.06.2021 .

— ogdlnej kwoty kosztéw na wynagrodzenia oraz kwoty kosztéw na wynagrodzenia wraz z pochodnymi w
spotce za rok 2018, 2019, 2020 r. oraz na dziert 30.06.2021 r. wraz z informacja czy dotyczy to 5 czy 6 m-
cy wynagrodzen w roku 2021;

b) wykonanie obowigzku ustawowego, ktére Gmina Miejska Koto ma obowigzek publikowaé w Biuletynie
Informacji Publicznej na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztattowania wynagrodzen oséb kierujgcych niektdrymi spdtkami,

c) zataczenie do odpowiedzi na interpelacje/zapytanie:

- Uchwaty Walnego Zgromadzenia w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Zarzadu Spotki
MZWiK w latach od 2018 do chwili obecnej,

- Uchwaty Walnego Zgromadzenia w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzeri cztonkow Rady
Nadzorczej MZWiK w latach od 2018 do chwili obecne;j.

2. Prosze o:
a) podanie w formie tabelarycznej:
— wysokosci sktadnika statego stanowigcego wynagrodzenie state miesieczne Pana Przemystawa Stasiaka
Prezesa MZEC Sp. z 0.0. w Kole na dziers 31 grudnia 2020 r. oraz 30 czerwca 2021 r.




- wysokosci skfadnika zmiennego stanowigcego wynagrodzenie uzupetniajgce wyszczegolnione
oddzielnie np. nagrody/premie/dodatki wraz z kwotami netto/brutto Pana Przemystawa Stasiaka
Prezesa MZEC Sp. z 0.0. w Kole na dzieri 31 grudnia 2020 r., ktore tacznie z wysokoscig sktadnika statego
(netto) dadza kwote dochodu wykazang przez pana Prezesa w o$wiadczeniu majatkowym ztozonym w
UM w Kole w dniu 28 kwietnia 2021r.,

- éredniego miesiecznego wynagrodzenia brutto poszczegolnych cztonkdw Rady Nadzorczej w 2018, 2019
i 2020 r. oraz kwoty wynagrodzenia na dzief 30.06.2021 r.

— stanu zatrudnienia pracownikéw spétki na dzien 31.12.2018, 2019, 2020 r. oraz na dzien 30.06.2021 r.

— éredniej ilosci pracownikéw zatrudnionych w 2018, 2019, 2020 r. oraz na dziert 30.06.2021 r.

— éredniego miesiecznego wynagrodzenia brutto pracownika administracji w 2018, 2019, 2020 r. oraz na
dziert 30.06.2021 r.

— ¢éredniego miesiecznego wynagrodzenia brutto pozostatej grupy pracownikéw w 2018, 2019, 2020 r.
oraz na dziert 30.06.2021 r.

— og6lnej kwoty kosztéw na wynagrodzenia oraz kwoty kosztéw na wynagrodzenia wraz z pochodnymi w
spétce za rok 2018, 2019, 2020 r. oraz na dzieri 30.06.2021 r. wraz z informacja czy dotyczy to 5 czy 6 m-
cy wynagrodzen w roku 2021;

b) wykonanie obowigzku ustawowego, ktére Gmina Miejska Koto ma obowiazek publikowaé w Biuletynie
Informacji Publicznej na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztattowania wynagrodzen oséb kierujgcych niektérymi spotkami,

c) zataczenie do odpowiedzi na interpelacje/zapytanie:

— Uchwaty Walnego Zgromadzenia w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzeri cztonkéw Zarzadu Spofki
MZEC w latach od 2018 do chwili obecnej,

- Uchwaty Walnego Zgromadzenia w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkédw Rady
Nadzorczej MZEC w latach od 2018 do chwili obecnej.

. Proszg o:

a) podanie w formie tabelarycznej:

— wysokosci sktadnika statego stanowiacego wynagrodzenie state miesieczne Pana Jarostawa Tkacza
Prezesa KTBS Sp. z 0.0. w Kole na dzieri 31 grudnia 2020 r. oraz 30 czerwca 2021 r.

— wysokodci sktadnika zmiennego stanowigcego wynagrodzenie uzupetniajace wyszczegdlnione
oddzielnie np. nagrody/premie/dodatki wraz z kwotami netto/brutto Pana Jarostawa Tkacza Prezesa
KTBS Sp. z 0.0. w Kole na dzier 31 grudnia 2020 r., ktére tacznie z wysokoscia sktadnika statego (netto)
dadza kwote dochodu wykazang przez pana Prezesa w oswiadczeniu majgtkowym ztozonym w UM w
Kole w dniu 29 kwietnia 2021 r.,

- éredniego miesiecznego wynagrodzenia brutto poszczegélnych cztonkéw Rady Nadzorczej w 2018, 2019
i 2020 r. oraz kwoty wynagrodzenia na dzier 30.06.2021r.

— stanu zatrudnienia pracownikéw spétki na dzieri 31.12.2018, 2019, 2020 r. oraz na dziet 30.06.2021 r.

- éredniej ilosci pracownikéw zatrudnionych w 2018, 2019, 2020 r. oraz na dzieri 30.06.2021 r.

—$redniego miesiecznego wynagrodzenia brutto pracownika administracji w 2018, 2019, 2020 r. oraz na
dzier 30.06.2021 r.

- $redniego miesiecznego wynagrodzenia brutto pozostatej grupy pracownikéw w 2018, 2019, 2020 r.
oraz na dzier 30.06.2021 r.

— ogdlnej kwoty kosztéw na wynagrodzenia oraz kwoty kosztdw na wynagrodzenia wraz z pochodnymi w
spétce za rok 2018, 2019, 2020 r. oraz nha dzieri 30.06.2021 r. wraz z informacjg czy dotyczy to 5 czy 6 m-
cy wynagrodzen w roku 2021;

b) wykonanie obowigzku ustawowego, ktére Gmina Miejska Koto ma obowigzek publikowac w Biuletynie
Informacji Publicznej na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztattowania wynagrodzer oséb kierujgcych niektérymi spdtkami,

c) zataczenie do odpowiedzi na interpelacje/zapytanie:

— Uchwaty Walnego Zgromadzenia w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzer cztonkéw Zarzadu Spotki
KTBS w latach od 2018 do chwili obecnej,

— Uchwaty Walnego Zgromadzenia w sprawie zasad ksztaitowania wynagrodzer cztonkéw Rady
Nadzorczej KTBS w latach od 2018 do chwili obecnej.




4. Prosze o:
d) podanie w formie tabelarycznej:

— wysokosci skfadnika statego stanowigcego wynagrodzenie state miesigczne Pani Agaty Majtczak Prezes
MZUK Sp. z 0.0. w Kole na dzier 31 grudnia 2020 r. oraz 30 czerwca 2021 .

— wysokosci sktadnika zmiennego stanowigcego wynagrodzenie uzupetniajagce wyszczegdinione
oddzielnie np. nagrody/premie/dodatki wraz z kwotami netto/brutto Pani Agaty Majtczak Prezes MZUK
Sp. z 0.0. w Kole na dzieri 31 grudnia 2020 r., ktdre tacznie z wysokoscia sktadnika statego (netto) dadza
kwote dochodu wykazang przez pana Prezesa w o$wiadczeniu majgtkowym ztozonym w UM w Kole w
dniu 25 marca 2021r,,

—$redniego miesiecznego wynagrodzenia brutto poszczegdinych cztonkéw Rady Nadzorczej w 2018, 2019
i 2020 r. oraz kwoty wynagrodzenia na dzieri 30.06.2021 r.

— stanu zatrudnienia pracownikéw spétki na dzier 31.12.2018, 2019, 2020 r. oraz na dzie 30.06.2021 r.

— éredniej iloéci pracownikdw zatrudnionych w 2018, 2019, 2020 r. oraz na dziers 30.06.2021 r.

—$redniego miesiecznego wynagrodzenia brutto pracownika administracji w 2018, 2019, 2020 r. oraz na
dzien 30.06.2021 .

— éredniego miesiecznego wynagrodzenia brutto pozostatej grupy pracownikéw w 2018, 2019, 2020 r.
oraz na dzien 30.06.2021 r.

— ogdlnej kwoty kosztéw na wynagrodzenia oraz kwoty kosztéw na wynagrodzenia wraz z pochodnymi w
spétce za rok 2018, 2019, 2020 r. oraz na dzieri 30.06.2021 r. wraz z informacjg czy dotyczy to 5 czy 6 m-
cy wynagrodzen w roku 2021;

e) wykonanie obowiazku ustawowego, ktére Gmina Miejska Koto ma obowigzek publikowa¢ w Biuletynie
Informacji Publicznej na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztattowania wynagrodzen oséb kierujgcych niektérymi spétkami,

f) zataczenie do odpowiedzi na interpelacje/zapytanie:

- Uchwaty Walnego Zgromadzenia w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzer cztonkdw Zarzadu Spotki
MZUK w latach od 2018 do chwili obecnej,

— Uchwaty Walnego Zgromadzenia w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkédw Rady
Nadzorczej MZUK w latach od 2018 do chwili obecne;.
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