ZARZADZENIE Nr OA.0050.133.2021
BURMISTRZA MIASTA KOLA

z dnia 11 pazdziernika 2021 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej do przeprowadzenia postepowania konkursowego
na wybér realizatora ,,Programu profilaktyki zakazen wirusem brodawczaka ludzkiego
(HPV) w Gminie Miejskiej Kolo na rok 2021” w roku szkolnym 2021/2022

Na podstawie art. 30 ust. 112 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z 2021 poz. 1372), art. 48 ust. 1 i art. 48 b ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. 0 $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1285) oraz uchwatly
Nr XXXIX/402/2021 Rady Miejskiej w Kole z dnia 31 sierpnia 2021 r. w sprawie przyjecia
,Programu profilaktyki zakazefi wirusem brodawczaka ludzkiego (HPV) w Gminie Miejskiej Kolo na
rok 2021 zarzgdzam co nastgpuje:

§1. Powotuje Komisj¢ Konkursowa w skladzie:
1. Przewodniczacy — Artur Zwierzynski
2. Sekretarz — Karolina Marczak
3. Czlonek — Malgorzata Dymek
4. Czlonek — Piotr Kapalski
§2. Regulamin Pracy Komisji Konkursowej stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Organizacyjno — Administracyjnego.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik Nr 1

do Zarzqdzenia Nr 0A.0050.133.2021
Burmistrza Miasta Kola

z dnia 11 patdziernika 2021r.

Regulamin Pracy Komisji Konkursowej powotanej do wyboru realizatora ,,Programu profilaktyki
zakazefh wirusem brodawczaka ludzkiego (HPV) w Gminie Miejskiej Koto na rok 2021” w roku
szkolnym 2021/2022.

§ 1. 1.W celu wylonienia realizatora ,,Programu profilaktyki zakazen wirusem brodawczaka ludzkiego
(HPV) w Gminie Miejskiej Koto na rok 2021” w roku szkolnym 2021/2022 powotana jest Komisja
Konkursowa, zwana dalej ,,Komisja”.

2. Komisja wylania realizatora programu w wyniku konkursu ofert.

§ 2. 1. Komisja dziata na posiedzeniach.

2. Komisja obraduje w sktadzie co najmniej trzech os6b.

3. Termin i miejsce posiedzen Komisji ustala Przewodniczacy, ktory kieruje pracami Komisji.
4. Do obowiazkéw sekretarza nalezy sporzadzanie protokohu z posiedzenia Komisji.

§ 3. 1. Z udzialu w pracach Komisji wylaczona jest osoba, ktora:

a) jest osobg wchodzaca w sklad organéw statutowych lub petnigca funkeje kierownicza u oferenta
w podmiocie leczniczym, ktérego dotyczy oferta lub przedstawicielem tego oferenta;

b) jest malzonkiem, krewnym lub powinowatym w linii prostej, krewnym bocznym do czwartego
stopnia, powinowatym bocznym do drugiego stopnia osoby wchodzacej w sklad organdw statutowych
lub pehigcej funkcje kierownicze u oferenta w podmiocie leczniczym, ktérego dotyczy oferta lub
przedstawicielem ktorejkolwiek z tych oséb;

c) jest osoba zwigzang z osoba wchodzaca w sklad organéw statutowych lub petnigca funkcje
kierownicze u oferenta w podmiocie leczniczym, ktérego dotyczy oferta lub przedstawicielem
ktérejkolwiek z tych oséb z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli;

d) jest pracownikiem w podmiocie leczniczym oferenta, ktérego dotyczy oferta na podstawie umowy
o prace, wyboru, mianowania, powolania lub umowy cywilnoprawnej;

e) brata udziat w przygotowaniu dokumentacji oferty, chociazby jednego oferenta.

2. Czlonkowie Komisji wykonujac swoje obowiazki sa zobowiazani do zachowania bezstronnosci
i poufnosci danych i informacji zawartych w ofertach. Przed przystapieniem do oceny ofert
cztonkowie Komisji maja obowiazek podpisania deklaracji bezstronnosci i poufnosci. Deklaracja
stanowi zalacznik nr 1 do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowe;j.

§ 4. Posiedzenie Komisji powinno rozpoczaé si¢ nie pézniej niz w terminie 7 dni od dnia, w ktérym
uptynat termin sktadania ofert.

§ 5. Rozstrzygnigcia Komisji zapadaja zwykla wigkszoscig glosow.

§ 6. 1. Oferty moga by¢ rozpatrywane jedynie na posiedzeniach Komisji.

2. Komisja przystepujac do rozstrzygnigcia ofert, dokonuje kolejno nastgpujacych czynnosci:

a) stwierdza prawidtowos¢ ogloszenia konkursu oraz liczbg otrzymanych ofert;

b) otwiera koperty z ofertami i odczytuje istotne elementy nadestanych ofert, a w szczegdlnosci
informacje o cenie;

¢) ustala waznosé ofert (spetniaja czy nie spetniaja one warunki okreslone w ogloszeniu);

d) Komisja sporzadza listg waznych ofert;

e) oferty wazne poddane s ocenie wg okreslonych kryteriéw przedstawionych w ogloszeniu;

f) sposréd przedtozonych waznych ofert Komisja dokonuje wyboru realizatora programu.




§ 7. Jezeli postgpowanie konkursowe nie doprowadzito do wylonienia najkorzystniejszej oferty
Komisja przedstawia Burmistrzowi Miasta Kofa wniosek o uniewaznienie postgpowania
konkursowego.

§ 8. Z posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokét koncowy, ktéry powinien zawieraé nastgpujace
elementy:

a) oznaczenie miejsca i czasu konkursu;

b) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji;

¢) liczbe zgloszonych ofert;

d) wskazanie waznych ofert;

¢) wskazanie odrzuconych ofert, z podaniem przyczyn ich odrzucenia;

g) wskazanie najkorzystniejszej oferty albo stwierdzenie wraz z uzasadnieniem, ze zadna ze ztozonych
ofert nie zostata przyjeta;

h) ewentualne odrebne stanowisko cztonka Komisji;

k) podpisy wszystkich cztonkéw Komisji;

1) zalgczniki, a w szczegolnosci:

- deklaracje bezstronnosci i poufnosci wypetnione przez cztonkéw Komisji (zatgcznik nr 1 do
Regulaminu Pracy Komisji Konkursowe;j).

§ 9. Komisja skfada protokét z wyboru realizatora programu do zatwierdzenia Burmistrzowi Miasta
Kota.

§ 10. 1. Wyniki postgpowania konkursowego zamieszcza si¢ na tablicy ogloszen Urzgdu Miejskiego
w Kole ul. Stary Rynek 1 oraz na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Biuletynie Informacji
Publicznej www.bip.kolo.pl.

2. Komisja zawiadamia oferentéw o zakonczeniu postepowania konkursowego na pismie.

3. Ogloszenie wynikéw jest rownoznaczne z zakonczeniem postgpowania konkursowego.




