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Dzial I
(W dziale l, w zaleinoici od wynik\w oceny stanu kontroli zarzqdczej, wypelnia siq tylko iednq czqit z czqici A albo B, albo C przez

zaznaczenie znakiem ,,X" odpowiedniego wiersza. Pozostale dwie czqici wykreila siq. Czqi6 D wypelnia siq niezaleZnie od wynikbw

oceny stonu kontroli zarzqdczei)'

fako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli

zarzEdczej,tj. dzialanpodejmowanych dla zapewnienia realizacji cel6w i zadanw spos6b zgodny

z prawem, efektywny, oszczqdny i terminowy, aw szczeg6lno6ci dla zapewnienia:

- zgodno6ci dzialalnoSci z przepisami prawa oraz procedurami wewnqtrznymi,

- skutecznoSci i efektywnoSci dzialania,

- wiarygodnoSci sprawozdaf,

- ochrony zasob6w,

- przestrzegania i promowania zasad eWczr'tego postqpowania,

- efektywnoSci i skutecznoSci przeplywu informacji,

- zarz4dzania ryzykiem,

oSwiadczam, 2e w kierowaneiprzeze mnie jednostce organizacyjnej

Wte sE i Do,\t *dULTUP t.)

CzqSt, A
(Czqit A wypelnia siq w przypadku, gdy kontrola zarzqdcza w wystarczojqcym stopniu zapewnila lqcznie wszystkie nastqpujqce

elementy: zgodnoii dzialalnoici z przepisami prawa oraz procedurami wewnqtrznymi, skuteczno11 i efeklywnoi1 dzialania,

wiarygodnoit sprawozdori, ochronq zasob6w, przestrzeganie i promowanie zasad elycznego postqpowania, efektywnoit i skutecznoit

przeplywu informacji oraz zarzqdzanie ryzykiem),

X w wystarc zajqcym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarz4dcza.

Czqit,D
(Znakiem ,,X" zaznaczyi odpowiednie wiersze. W przypodku zaznaczenio punktu ,,innych 116del informacii" naleZy ie wymienif)

Niniejsze oSwiadczenie opiera sig na mojej ocenie i informacjach dostqpnych w czasie sporzqdzania

niniejszego oSwiadczenia pochodzqcych z:

X monitoringu realizacji cel6w i zadan,

X samooceny kontroli zarzEdczej przeprowad zonej z uwzglqdnieniem standard6w kontroli

zarz4dczei dla sektora finans6w publicznych,

X procesu zarz4dzania rYzYkiem,

X audytu wewnqtrznego,
X kontroliwewnQtrznych,kontrolizewnqtrznych,
X innych Lr6d.elinformacji :biei4cego nadzoru nad podlegtymi poszcze96lnymi kom6rkami

organizacyjnymi

(pelna nazwa jednostki organizacyinei)
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JednoczeSnie o6wiadczam , ze nie s4 mi znane inne fakty lub okolicz

niniejszego oSwiadczenia.
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Dzial II
(Dzial ll sporzqdzany jestw przypadku, gdy w dziale I niniejszego oiwiadczenia zaznaczono czqit B albo C)

7. Zastrzeienia dotyczqce funkcjonowania kontroli zarz4dczei w roku ubieglym.

(Naleiy opisat przyczyny zloienia zastrzeieti w zakresie funkcjonowania kontroli zarzqdczei, np. istotnq slaboit kontroli zarzqdczei,

istotnq nieprawidtowoit w funkcjonowaniu jednostki sektora finansdw publicznych, istotny cel lub zadanie, kt6re nie zostaly

zrealizowane, niewystarczajqcy monitoring kontroli zarzqdczej, wraz z podaniem, jeieli to moiliwe, elementu, ktdrego zastrzeienio

dotyczq, w szczegdlnoici: zgodnoici dzialalnoici z przepisami prawa oraz procedurami wewnqtrznymi, skutecznoici i efektywnoici

dzialania, wiarygodnoici sprawozdafi, ochrony zasob6w, przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania, efektywnoici i

skutecznoici przeplywu informacii lub zarzqdzania ryzykiem ).

2. planowane dzialania, kt6re zostanq podjqte w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzqdczei.

(Nateiy opisai kluczowe dzialania, kt6re zostanq podjqte w celu poprawy funkcionowania kontroli zarzqdczei w odniesieniu do

zlo2onych zastrzeZefi, wraz z podaniem terminu ich reolizacii).

Dzial III
(DziaI III sporzqdza siq w przypadku, gdy w dziole I oiwiadczenia za rok poprzedzajqcy rok, kt6rego dotyczy ninieisze oiwiadczenie,

byla zaznaczona czqit B albo C lub gdy w roku, ktdrego doqtczy niniejsze o(wiadczenie, byly podejmowane inne niezaplanowane

dzialania majqce na celu poprawq funkcionowania kontroli zarzqdczei),

Dziatania, kt6re zostaly podjqte w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzqdczej.

1. Dzialania, kt6re zostaly zaplanowane na rok, kt6rego dotyczy o(wiadczenie:

(Naleiy opisad najistotniejsze dzialania, jakie zostaty podjqte w roku, kt6rego dotyczy ninieisze oiwiadczenie w odniesieniu do

planowanych dzialafi wskazanych w dziale ll oiwiadczenia za rok poprzedzajqcy rok, kt1rego dotyczy ninieisze oiwiadczenie).

2. Pozostale dzialania:

(Nale2y opisat najistotniejsze dzialania, niezaplanowane w oiwiadczeniu za rok poprzedzaiqcy rok, ktdrego dotyczy ninieisze

oiwiadczenie, jeieli takie dzialonia zosta$ podiqte)'


