
ifir,i{lrr * roLE 1

KANCElAHtA oc6Lr,tn

78.::',{, ?027+/orvfiqlo

tiosu zat.
f ttu.t{r?{} itl,{i.\Hr 1\.)I*

lL.dz ;'tiy'l 1 uj;r;:ittttt llj/? rttkts
i
I

\z

Dyrektor Powiatowei i Mieiskiei Bibli blicznei w Kole
(nazwq pelnionej funkcji l<ierownika jednostki organizacyjnej)

za rok 2O2L
(rok, za l<tdry skladane jest oiwiadczenie)

Dziall
(W dziale l, w zaleinoici od wynikdw oceny stanu kontroli zarzqdczej, wypelnia sig tylko jednq czqit z czqici A albo B, albo C przez
zaznaczenie ztakiern ,,X" odpowiedniego wiersza. Pozostale dwie czqici wykreila siq. Czqii D wypelnia siq niezaleinie od wynikdw
oceny stanu kontroli zarzqdczej),

Jako osoba odpowiedzia\na za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzEdczej, tj. dziataf podejmowanych dla zapewnienia realizacji cel6w i zadafiw spos6b zgodny
z prawem, efektywny, oszczqdny i terminowy, aw szczeg6lno6ci dla zapewnienia:

- zgodno6ci dzialalno5ci z przepisami prawa oraz procedurami wewnqtrznymi,

- skuteczno5ci i efektywnoSci dzialania,

- wiarygodnoScisprawozda6,

- ochrony zasob6w,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postqpowania,

- efektywno5ci i skuteczno5ci przeplywu informacji,

- zarz4dzaniaryzykiem,
o6wiadczam, 2e w kierowanej przeze mnie jednostce organizacyjnej

Powiatowa i Mieiska Biblioteka Publiczna
(pelna nazwa jednostki organizacyjnej)

CzqS(, A
(Czqff A wypelnia sig w przypadku, gdy kontrola zarzqdcza w wystarczajqcym stopniu zapewnila lqcznie wszystkie nostqpujqce

elementy: zgodnoit dzialalnoici z przepisorni prawa oraz proceduratni wewnQtrznymi, skuteczno{e i efekrywno{i dzialania,
wiarygodnoit sprawozdafi, ochronq zasob6w, przestrzegqtlie i promowanie zasad etycznego postqpowania, efektywnoit i skutecznoie
prze plyw u i nfo r m a cj i o raz za rzq dza n ie ry zy ki etn),

E w wystarczajqcym stopniu funl<cjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarz4d,cza.

Czq56 B
(Czqi6 B wypelnia sig w przypadku, gdy kontrola zarzqdcza nie zapewnila w wystarczajqcym stopniu jednego lub wiqcej z
wymienionych elernentdw: zgodttoici dzialalrtoici z przepisami prawa oraz procedurarni wewn?trznymi, skutecznoici i efektywnoici
dzialonia, wiarygodnoici sprawozdafi, ochrony zasobdw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postqpowania, efektywnoki i
skutecntoici przeplywu infonnacji lub zarzqdzania ryzykiem, z zastrzeienietn opisu w czqici C),

n w ograniczonym stopniu funkcjonowala adekwatna, sl<uteczna i efektywna kontrola zarzqd.cza.

Czqflt.C
(Czqit C wypehia siq w przypadku, gdy kontrola zarzqdcza nie zapewnila w wystarczajqcym stopniu 2adnego z wymienionych

elementdw: zgodnoici dzialalnoici z przepisami prawa oroz procedurami wewnqtrznymi, skutecznoici i efektywnolci dzialania,
wiarygodnoici sprawozdafi, ochrony zasob6w, przestrzegania i promowania zasad etycznego postqpowania, efektywnoici i skuteczno{ci
przeplywu informacji lub zarzqdzania ryzykiem ).

E nie funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efekrywna I<ontrola zarzqdcza.



Czg(t.D
(Znakiern ,,X" zaznaczyi odpowiednie wiersze. W przypadku zoznaczenia punktu ,,innych irdde! informacji" naleiy je wymienie

Niniejsze oSwiadczenie opiera sig na mojej ocenie i informacjach dostqpnych w czasie sporz4dzania
niniejszego oSwiadczeni a pochodzqcych z:

tr' monitoringu realizacjicel6w i zad.ai't,

tr' samooceny kontroli zarz4d,czej przeprowad zonej zuwzglqdnieniem standard6w kontroli zarzEdczej
dla sektora finans6w publicznych,

m procesu zarzEd,zania ryzykiem,

I audytu wewnqtrznego,

X- kontroli wewngtrznych, kontroli zewngtrzny ch,

tr innychlrodelinformacji

iednoczesnie oSwiadczam,2e nie sq mi znane inne fakty lub okoliczno6ci, kt6re mo,
ninieiszeqoo(windczpni" - Etrtr"{86Yf" nqd na tre6i
niniejszego oSwiadczenia.

n,,"*rnffio,rO,Kolo,28.0L.2022 r.
(miejscowoit, dota) (nozwisko i imiq oraz podpis Kierownika jednostki)

Dzial II
(Dzial II sporzqdzany iest w przypadku, gdy w dziale I niniejszego oiwiadczenia zaznaczono czqit B albo C)

1. zastrzeienia dotyczqce funkcjonowania kontroli zarzEdczej w roku ubieglym.

(Naleiy opisai przyczyny zloienia zastrzeiefi w zakresie funkcjonowania kontoli zarzqdczej, np, istotnq slabo(t kontroli zarzqdczej,
istotnq nieprawidlowoSl w funkcionowaniu jednostki sektora finans|w publicznych, istotny cel lub zadanie, ktdre nie zostaly
zreolizowane, niewystarczaiqcy monitoring kontroli zarzqdczej, wraz z podaniem, jeieli to moiliwe, elementu, kt'rego zastrzeienia
dotyczq, w szczegdhtoici: zgodnoici dzialalnoici z przepisami prawo oraz procedurami wewnQtrznymi, skuteczno1ci i efektywnotci
dzialania, wiarygodnoici sprawozdari, ochrony zasob6w, przestrzegania i promowania zasad etycznego postQpowania, efektywno{ci i
skutecznoici przeplywu informacji lub zorzqdzania ryzykiem ).

2. Planowane dzialania, kt6re zostanE podjgte w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzqd,czej.

(Naleiy opisad kluczowe dzialania, ktdre zostonq podjgte w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzqdczej w odniesieniu do
zlo2onych zastrzezefi, wraz z podanietn terminu ich realizacji),



Dzial III
(Dzia! lll sporzqdza sig w przypadku, gdy w dziale I oiwiadczenia za rok poprzedzajqcy rok, ktdrego dotyczy niniejsze oiwiadczenie,
byla zantaczona czqit B albo C lub gdy w roku, ktdrego dotyczy niniejsze oiwiadczenie, byly podejmowane inne niezaplanowane
dzialania majqce no celu poprawg funkcjonowania kontroli zarzqdczej).

Dziatania, kt6re zostaly podjqte w ubieglym rokrr w celu poprawy lunkcjonowania kontrolizarzqdczej,
1. Dzialania, l<t6re zostaly zaplanowane na rok, kt6rego dotyczy oSwiadczenie:

(Naleiy opisai najistotniejsze dzialonia, jakie zostaly podjgte w roku, ktdrego dotyczy niniejsze olwiadczenie w odniesieniu do
planowanych dzialafi wskazanych w dziale ll oiwiadczenia za rok poprzedzajqcy rok, ktdrego dolyczy niniejsze oiwiadczenie),

2. Pozostatedzialania:

(Naleiy opisai najistotniejsze dzialania, niezaplanowane w oiwiadczeniu za rok poprzedzajqcy rok, ktdrego dotyczy niniejsze
oiwiadczenie, jeieli tal<ie dzialania zostaty podjqte),


