Uchwala nr2/2020
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow
Miejskiego Zakladu Energetyki Cieplnej Spolka z ograniczong odpowiedzialno$cia
w Kole z dnia 30 kwietnia 2020 r.

Dzialajac na podstawie art. 2 ust. 2 pkt. 1 i art. 10 ustawy z dnia 09 czerwca 2016 roku
o zasadach ksztaltowania wynagrodzen osob kierujgcych niektérymi spotkami (Dz. U. z 2019
r. poz. 1885 ze zm.), Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikéw Miejskiego Zaktadu
Energetyki Cieplnej Spolka z ograniczong odpowiedzialnoscia w Kole zwanej dalej Spotka,
uchwala co nastgpuje:

§ 1.
Dokonuje si¢ zmiany uchwaty Nr 21 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wsp6lnikéw z dnia 07
grudnia 2018 r. w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzenia Prezesa Zarzadu Miejskiego
Zaktadu Energetyki Cieplnej Spotka z ograniczong odpowiedzialnos$cig w Kole poprzez:
- zmiane dotychczasowej tresci § 3 ust. 2 Uchwaty zmienianej ktory to otrzymuje brzmienie:
»§ 3 ust. 2. Wynagrodzenie stale Prezesa Zarzadu nie moze by¢ wyzsze niz 17.500,00 zi
brutto.
- dodanie do § 3 nowego ust. 3 o tresci:
»§ 3 ust. 3. Upowaznia si¢ Rade Nadzorcza do podjecia Uchwatly ustalajacej wynagrodzenie
Prezesa Zarzadu zgodnie ze wskazaniami okres§lonymi w § 3 ust. 2 niniejszej Uchwatly oraz
do zawarcia z Prezesem Zarzadu aneksu do umowy o $wiadczenie uslug w zakresie
zarzadzania w celu dostosowania zapisow umowy okreslajacych jego wynagrodzenie do
postanowien niniejszej Uchwaty oraz Uchwaly Rady Nadzorcze;j.”

§2.
Pozostale postanowienia Uchwaty Nr 21 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wsp6lnikéw z dnia
07 grudnia 2018 r. w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzenia Prezesa Zarzadu
Miejskiego Zaktadu Energetyki Cieplnej Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia w Kole
pozostajg w mocy.

§3.
Uchwata wchodzi w zycie 1 maja 2020 r.

Przewodniczac




