Projekt zlozony przez
Burmistrza Miasta Kota

UCHWALA NR ....cceevueennnene
RADY MIEJSKIEJ KOLA

z dnia 28 wrzes$nia 2022 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie regulaminu dodatkéw do wynagradzania zasadniczego nauczycieli
zatrudnionych w szkolach podstawowych i przedszkolach miejskich prowadzonych przez Gmine Miejska
Kolo

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r.
poz. 559, 583, 1005,1561) iart. 30 ust. 61 6a w zwigzku z art. 91d pkt 1 i art. 9ca ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 22021 r. poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700 i1730) po
uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli uchwala si¢, co nastepuje:

§1.W uchwale Nr XXXI/299/2020 Rady Miejskiej Kota zdnia 25 listopada 2020r.
w sprawie regulaminu dodatkow do wynagradzania zasadniczego nauczycieli zatrudnionych w szkotach
podstawowych i przedszkolach miejskich prowadzonych przez Gming Miejska Kolo (Dz. Urz. Woj. Wikp.
72020 r. poz. 9170) wprowadza si¢ nastepujace zmiany: § 8. 1. pkt 1) otrzymuje brzmienie:

sprawowania funkcji opiekuna stazu, mentora w wysokosci 100,00 zlotych
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Kota.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzegdowym Wojewodztwa Wielkopolskiego z moca
obowigzujacg od 1 wrzesnia 2022 r.
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https://prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=01-09-2022&qindid=2&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2022&qpnr=935&qppozycja=935
https://prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=01-09-2022&qindid=2&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2022&qpnr=1116&qppozycja=1116
https://prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=01-09-2022&qindid=2&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2022&qpnr=1700&qppozycja=1700
https://prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=01-09-2022&qindid=2&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2022&qpnr=1730&qppozycja=1730

Uzasadnienie do

UCHWALY NR .....cccevieeene
RADY MIEJSKIEJ KOLA

z dnia 28 wrze$nia 2022 r.

zmieniajacej uchwate w sprawie regulaminu dodatkow do wynagradzania zasadniczego nauczycieli
zatrudnionych w szkotach podstawowych i przedszkolach miejskich prowadzonych przez Gmine Miejska
Koto

W zwigzku ze zmianami w ustawie — Karta Nauczyciela, wprowadzonymi z dniem
1 wrzesnia 2022 r. ustawg z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1730) w zakresie awansu zawodowego nauczycieli, w tym
wprowadzeniem w art. 9ca ust. 11-13 ustawy — Karta Nauczyciela funkcji mentora, zmienione
zostalo rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkéw
przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego za prace w dniu wolnym od pracy, w
ktorym w § 5 pkt 2 lit. ¢, w miejsce dotychczasowego dodatku funkcyjnego dla opiekuna stazu,
wprowadzono dodatek funkcyjny dla mentora. Zadaniem mentora bedzie wspieranie na biezgco
nauczyciela poczatkujacego w procesie wdrazania do pracy w zawodzie.

Jednoczes$nie, w § 2 rozporzadzenia w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkoéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za prac¢ w dniu wolnym od pracy, w okresie do 31 sierpnia 2027 r. zachowano
uprawnienie do dodatku funkcyjnego w odniesieniu do nauczycieli, ktérym powierzono sprawowanie
funkcji opiekuna stazu dla nauczycieli odbywajacych staz na stopien nauczyciela mianowanego.

Projekt niniejszej uchwaty zostal uzgodniony ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi
nauczycieli.

Wobec powyzszego, podjecie niniejszej uchwaly nalezy uznac za zasadne.
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