
ZARZ4}DZENTE NR OA. 120 .35,2022
BURMISTMA MIASTA KOLA

z dnia 6 grudnia 2022 r.

w sprawie ustalenia wysoko5ci ekwiwalentu dla pracownik6w Urzgdu Miejskiego w Kole
za przybory biurowe i pranie odzieiry roboczej w 2022 roku

Na podstawie art. 237e $ 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 t Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r.
poz. 1510,1700,2140)art.33 ust.3 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorz4dzie gminnym (Dz.U,
z 2022 r. 559, 583, 1005, 1079, 156l) $ 43 ust. I Regulaminu Pracy Urzgdu Miejskiego w Kole
wprowadzonego zarzqdzeniem nr 04.120.3.2020 Burmistrza Miasta Ko\a z dnia 27 lutego 2020 r.
w sprawie Regulaminu Pracy Urzgdu Miejskiego w Kole oruz zaruildzenia nr OA.LZO.24.2OZ|
Burmistrza Miasta Kola z dnia 14 czerwca202l roku zmieniajqce zarz1dzenie w sprawie Regulaminu
Pracy Urzgdu Miejskiego w Kole zarzqdzasig, co nastgpuje:

$ 1. Na 2022 rok ustala sig ekwiwalent dla pracownik6w Urzgdu Miejskiego w Kole w kwocie
300,00 zl brutto:

1) dla pracownik6w zatrudnionych na stanowiskach urzgdniczych- zazakupmaterial6w biurowych;
2) dla pracownik6w obstugi - zapranie odzieLy roboczej.

$ 2. Wykon anie zarz4dzenia powierza sig Naczelnikowi Wydzialu Organizacyjno - Administracyjnego.

$3. Zarz4dzenie wchodziw irycie z dniem podpisania.
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