ZARZADZENIE NR 0A.120.35.2022
BURMISTRZA MIASTA KOLA
z dnia 6 grudnia 2022 r.

W sprawie ustalenia wysokosci ekwiwalentu dla pracownikéw Urzedu Miejskiego w Kole
za przybory biurowe i pranie odziezy roboczej w 2022 roku

Na podstawie art. 237° § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r.
poz. 1510,1700,2140) art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2022 r. 559, 583, 1005, 1079, 1561) § 43 ust. 1 Regulaminu Pracy Urzgdu Miejskiego w Kole
wprowadzonego zarzadzeniem nr OA.120.3.2020 Burmistrza Miasta Kota z dnia 27 lutego 2020 r.
w sprawie Regulaminu Pracy Urzedu Miejskiego w Kole oraz zarzadzenia nr OA.120.24.2021
Burmistrza Miasta Kota z dnia 14 czerwca 2021 roku zmieniajace zarzadzenie w sprawie Regulaminu
Pracy Urzedu Miejskiego w Kole zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Na 2022 rok ustala si¢ ekwiwalent dla pracownikéw Urzedu Miejskiego w Kole w kwocie
300,00 zt brutto:

1) dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych - za zakup materiatéw biurowych;
2) dla pracownikéw obstugi - za pranie odziezy roboczej.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Organizacyjno — Administracyjnego.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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