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1. Dane o przedsi¢biorstwie

1.1. Nazwa i siedziba firmy

Nazwa firmy: Miejski Zaklad Ustlug Komunalnych Spoélka z ograniczong
odpowiedzialnoscia.

Spotka moze uzywac skrotu: M.Z.U.K. - Sp. z0.0.

Siedziba Spoftki jest miasto Koto.

Adres: ul. Dgbska 40K, 62-600 Kotlo

Telefon/Fax: (63) 272-21-39

Strona internetowa: www.mzuk.kolo.pl; http://www.mzuk.kolo.pl/bip/

Identyfikator wg klasyfikacji GUS: REGON 311601084
Numer Identyfikacji Podatkowej:  NIP 666-19-68-463

1.2. Forma prawna i prawne podstawy dzialalnosci

Spotka pod nazwa M.Z.U.K. Sp. z o.0. powstata w dniu 01.10.2003 r. z przeksztalcenia
M.Z.UK. w Kole. W dniu 17.10.2003 r. Spétka zostata zarejestrowana w KRS i wpisana do rejestru
sadowego.

Wedlug stanu na dzien 31.12.2022 r. kapital zaktadowy wynosi 2.421.000,00 zt, na co sktada
si¢ 2.421 udziatéw kazdy o wartosci 1.000,00 zt, ktorych jedynym wiascicielem jest Gmina Miejska
Koto.

1.3. Organy Spélki

1. Zgromadzenie Wspolnikow — Krzysztof Witkowski — Burmistrz Miasta Koto
2. Rada Nadzorcza w sktadzie:
Przewodniczacy RN — Witold Nowak
Zastepca Przewodniczacego RN — Henryk Woldanski
Cztonek — Lukasz Linke
Po zmianie w sktadzie Rady Nadzorczej Uchwalg Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow Nr
8/2022 z dnia 19 lipca 2022 roku sktad nastgpujacy:
Przewodniczacy RN — Witold Nowak
Zastgpca Przewodniczacego RN — Lukasz Linke
Cztonek RN — Jacek Waszkowiak ( od dnia 23.06.2022 r.)


http://www.mzuk.kolo.pl/
http://www.mzuk.kolo.pl/bip/

3. Zarzad — Prezes Zarzadu — Agata Majtczak
4. Prokurent — Justyna Kucinska — Gtowna ksiegowa (Prokura od dnia 01.05.2022 r.)
Uchwata RN Nr 3/2022 z dn. 25.04.2022 r.

1.4. Podstawy prawne

Dziatalno§¢ MZUK Sp. z 0.0. jest regulowana przez powszechnie obowigzujace przepisy prawa, w
tym w szczegdlnosci Kodeks Spotek Handlowych, przepisy i regulaminy wewngtrzne opracowane i
zatwierdzone, w wymaganym trybie i przez wtasciwe organy oraz Zwiazki Zawodowe przy MZUK
Sp. zo.0. wtym:

Aktu zatozycielskiego ,,Miejskiego Zaktadu Ustug Komunalnych” Spoétki z ograniczona

odpowiedzialno$cig,
e Regulaminu Organizacyjnego
e Regulaminu Wynagradzania
e Regulaminu Pracy
e Regulaminu Rady Nadzorczej
e Regulaminu Zarzadu

e Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Na dziatalnos¢ Spotki istotny wptyw majg przepisy Ustawy z dnia 14 grudnia 2012 roku o odpadach.
Dodatkowo w ramach $wiadczenia ustug na odbiér i gromadzenie odpadow spotka aktualizuje
wymagane prawem pozwolenia poprzez uzyskane Decyzje administracyjne wydawane przez

Starostwo Powiatowe w Kole.

1.4.Powigzania kapitalowe

Wedtug stanu na dzien 31.12.2022 r. Spotka nie posiada udziatow i akcji innych podmiotow.



2. Stan organizacyjny

2.1. Struktura organizacyjna

Bezposrednio Spotka Zarzadza jednoosobowo Prezes Spotki, ktéremu podlegaja wszystkie

komorki i stanowiska utworzone w celu realizacji ustawowych zadan.

SCHEMAT ORGANIZACYINY Miejskiego Zakladu Uslug Komunalnych Sp. z o.0. w Kole
ZGROMADZENIE WSPOLNIKOW

Administrator
Ghiwm; a Asystentka cmentarza styki | Ochro
Zarzadu C komunainego w Srodowiska
A Lesnicy (LOS)

Spegjalista ds. Kadr Zespdt Smieciarek | HDS
- (KR) Umowa Przetargowa
(Z5DP)

Specijalista ds. Administracji
i Kadr . .
(AK) Magazynier (MG) "

Specjalista ds. Ksiegowosci
Rachunkowosci | Kasy
(RK)

Komdrka Produkcyjno —
Ustugowa i Obstuga umow g
Zlecen z GM Koto (PU)




2.2. Ogolna ocena dzialalnos$ci Spotki w 2022r.

Na przestrzeni catego 2022 roku Miejski Zaktad Ustug Komunalnych Sp. z ograniczong
odpowiedzialnoscig realizowat zadania wynikajace z umowy gléwnej na odbidr i zagospodarowanie
odpadéw komunalnych z terenu Gminy Miejskiej Koto. Do zadan tych nalezato:

e Realizowanie odbioru odpadéw z terenu zabudowan jednorodzinnych i wielorodzinnych z
wykorzystaniem takich srodkoéw transportu jak 3 $mieciarki, 2 pojazdy HD.

e Transport odpadow do instalacji Miejskiego Zakladu Gospodarki Odpadami
Komunalnymi - spalarnia w Koninie.

e Automatyczne mycie pojemnikow na odpady komunalne wynajetym pojazdem
specjalistycznym.

Na realizowane wyzej zadania w 2022 roku przeznaczona byta kwota 4.376.146,69 zt wynikajaca
ze ztozonej Gminie Miejskiej Koto oferty przetargowej w listopadzie 2021 roku . W 2022 roku
oddano do spalarni w Koninie 6.232,78 Mg odpadow komunalnych pochodzacych z gospodarstw
domowych oraz 839,66 Mg odpadéw komunalnych pochodzacych z dziatalnosci gospodarcze;.

W 2022 roku zawarto 39 nowych umow komercyjnych. Niektore z tych umow podpisano po
zakonczone] procedurze przetargowej, w ktorej spotka brata udzial, natomiast pozostate po
ztozonych ofertach cenowych.

W zakresie komercyjnej obstugi klientow spotka miejska czgsto wykorzystuje specjalistyczny
pojazd hakowiec, ktorym sg transportowane odpady poremontowe i gruz.

W ostatnich trzech latach organizacja dokumentow przetargowych na odbior odpadow przypada
na ostatni kwartat roku. W 2022 roku ten kwartal zamknat si¢ jeszcze jednym waznym przetargiem,
w ktorym tym razem spotka miejska byla zamawiajacym : ,,Dostawa fabrycznie nowego pojazdu
specjalistycznego $mieciarki w formie leasingu operacyjnego na okres 6 lat” .

W wyniku powyzszych dzialan Miejski Zaklad Ustug Komunalnych spdétka z ograniczong
odpowiedzialno$cig nabyt fabrycznie nowy pojazd marki DAF z zabudowg firmy BFE Polska.
Dotychczasowy pojazd DAF wystuzony eksploatacyjnie zakonczyt funkcjonowanie. Innych srodkow

transportowych spotka nie zakupita w minionym roku.

2.3. Subwencjaz PFR

1) 15.05.2020 r. PFR udzielit podmiotowi MZUK Sp. z 0.0. subwencji na kwotg 180.000,00 zt .
2) 17.06.2021 PFR umorzyt spotce 132.352,92 zt

3) Spoika sptaca nieumorzong cze$¢ w miesiecznych ratach.

4) Saldo do sptaty na dzien 31.12.2022r. wynosit z+.11.917,08

5) Termin sptaty ostatniej raty to 26.06.2023r.



2.4. Non Profit

Spotka nadal uczestniczy w przekazywaniu zgromadzonych nakretek po butelkach PET i
przekazuje towar na cele charytatywne Stowarzyszeniu POMAGAM wspierajacej rehabilitacje dzieci

z niepetnosprawnosciami. Ponadto spotka aktywnie w tym finansowo uczestniczy i wspiera WOSP.

2.5. Wplyw pandemii COVID-19 na dzialalnosé Spoétki

W 2022 roku COVID-19 nie miat istotnego wptywu na wyniki ekonomiczne, nie miat

wplywu na regulowanie zobowigzan wobec dostawcoéw ustug oraz Urzedu Skarbowego i Zaktadu

Ubezpieczen Spotecznych.

2.6. Aktualna sytuacja spolki na tle kryzysu spowodowanego po 24 lutego 2022 r. wojna pomiedzy
Rosja a Ukraing oraz wysoka inflacja w Polsce

Sytuacja ekonomiczna spotki na przestrzeni calego 2022 roku ewaluowata w zakresie
ponoszenia wysokich kosztow paliw energetycznych, ktore s3 konieczne do realizacji zadan
wykonywanych przez Miejski Zaktad Ustug Komunalnych Sp. z o.0.

Duzym problemem jest ogrzewanie zaktadu, w szczeg6lnosci pomieszczen biurowo — socjalnych.
Materiatem grzewczym nadal jest ekogroszek. Kazde nowe rozwigzanie spowoduje niewspotmierny

wydatek z aktualnie ponoszonymi kosztami ogrzewania.

2.7. Sytuacja kadrowa

Zatrudnienie na dzien 31.12.2022r. wynosito 30 0s6b.

Tabela Nr 1.

%

2021 2022 dynamika
Lp. Wyszczegdlnienie

ilos¢ struktura % ilos¢ stru(;: ura ( kol. 5/3)

2 3 4 5 6 7
1. | Przecietne zatrudnienie 32 100% 28 100% 87,50
- na stanowiskach robotniczych 24 77% 22,5 80% 93,75
- na stanowiskach umystowych 8 23% 55 20% 68,75
2. | Zatrudnienie na 31.12.2022 r. 34 100% 30 100% 88,24
- na stanowiskach robotniczych 25 77% 21 70% 84,00
- na stanowiskach umystowych 9 23% 9 30% 100,00

Przecigtne zatrudnienie w 2022 roku wynosito 28 osob.



llo$¢ dni chorobowych wynosita - 831 dni kalendarzowych

Ilo$¢ godzin przepracowanych - 55.095 godzin
Ilos¢ urlopu zalegtego na koniec roku - 440 dni

Sredni wiek pracownikow - 47,86 lat
Fundusz wynagrodzen za okres sprawozdawczy wyniost - 2.000.045,55 zt,
w tym wynagrodzenia osobowe - 1675.183.52z1,

a przecigtne miesieczne wynagrodzenie w przeliczeniu na jeden etat wyniosto 4.986 zt

3. Warto$¢, struktura, zmiany Srodkéw trwalych.

Naktady inwestycyjno - remontowe w 2022 roku:

e wymieniono drzwi frontowe w budynku spotki ; przeprowadzono konieczny remont komina i
poszycia dachu znajdujgcego si¢ na budynku socjalno — biurowym;

e wykonano remont nawierzchni placu przed budynkiem oraz miejsca parkingowego spotki
oraz czesciowy remont $ciany elewacyjnej;

e wewnatrz budynku socjalno — biurowego w pomieszczeniu szatni meskiej przeprowadzono
wymiang instalacji w stropie kondygnacyjnym odprowadzajacej wode z prysznicy oraz
zainstalowano nowe urzadzenia.

Laczna warto$¢ przeprowadzonych remontow wyniosta 42.622,02 zt netto.
Zakupiono nowy $rodek trwaty — serwer danych o wartosci 14.680,00 z1 netto.

W 2022 roku Spoétka oglosita przetarg: ,Dostawa fabrycznie nowego pojazdu
specjalistycznego $mieciarki w formie leasingu operacyjnego na okres 6 lat”. W wyniku powyzszych
dziatan Miejski Zaktad Ushlug Komunalnych spoétka z ograniczona odpowiedzialnoscia nabyt
fabrycznie nowy pojazd marki DAF z zabudowg firmy BFE Polska.

Innych $rodkow transportowych spotka nie zakupita w minionym roku

Stan aktywow trwatych na dzien 31.12.2022 r. obrazuje Tabela Nr 2.



Tabela Nr 2.

Wartos$ci 0,00

1. | niematerialne i 0,00 0,00 0,00
prawne 0,00

2. Grunty wlasne 41 844,00 0,00 0,00 41 844,00
Budynki i

3. budowle 215 452,93 0,00 9 868,08 205 584,85

4, |Maszynyi 70 362,35 14 680 9527,44 75 514,91
urzadzenia 0,00
. . 0,00

5. Srodki transportu 178 743,11 1800 32 750,40 144 192,71
Pozostate $rodki 0,00

6. trwale 30737,37 0,00 12 565,64 18 171,73
Srodki trwate w 0,00

7. budowie 0,00 0,00 0,00 0,00

4. Wyniki ekonomiczne.

Gltowne przychody Spoétki stanowig dochody z dziatalnos$ci podstawowej, czyli zbierania
odpadow, innych niz niebezpieczne, ktore w przychodach ogétem stanowig 99,34%. Przychody
ogotem w 2022 roku w stosunku do 2021 roku wzrosty o kwote 303.487,76 zt co stanowi wzrost o
5,65 %. Spotka w 2022 roku zwigkszyta przychody ze sprzedazy ustug netto 0 411.555.56 zt. co
stanowi wzrost 0 8% porownujac do 2021 roku.

W 2022 r. udziat przychodow z umoéw zawartych z Gming Miejska Kolo wynosit 86,05%,
natomiast przychody z dzielnosci komercyjnej stanowity 13,79% przychodow.

Podatek dochodowy za 2022 r. nie wystapit z uwagi na poniesione w poprzednich latach

straty.



4.1. Przychody, koszty oraz wynik finansowy za 2022r.

Tabela Nr 3.

1
P”si',‘;';‘e’gz"i;‘?fs% z€ 5640 932,07 71 99,34% 5631 262,71 71 99,76% 9 669,36 71
L | omiatanie ulic gminnych 97 154,24 71 1,71% 115 508,22 7k 205%| - 18353,98z
2
Nieczystosci state Gmina 3922 897,41 71 69,08% 3896 841,18 7t 69,03% 26 056,23 7t
Miejska - przetarg
3 Akcja Zima 113 438,67 7t 2,00% 5555123 71 0,98% 57 887,44 7t
4 | kosze 142 356,60 7t 2,51% 132 724,45 7t 2,35% 9632,15 7t
& | Uliczne 117 349,56 zt 2,07% -zt 0,00% -zt
b | parkowe 25 007,04 7t 0,44% - 0,00% -
5 | pszok 205 107,96 7t 3,61% 231 548,33 71 410% | - 2644037zt
6 | cten 100 360,40 7t 1,77% 15991521 zt 283%| - 59554817t
7 Administrowanie cmentarzem
komunalnym 42 289,69 7t 0,74% 47 671,88 7t 084%| - 5382197
8 Ushugi réine 262 604,93 7t 4,62% 212 910,36 7k 377% 49 694,57 7t
z .
Razemh?”s;;ilaGmma 4 886 209,90 1 86,05% 4852 670,85 71 85,96% 33 539,05 21
% | omiatanie 975,00 zt 0,02% 689,28 7t 0,01% 285,72 7k
10 Wywoz nieczystosei stalych 560 537,19 7t 9,87% 471 444,12 7k 8,35% 89 093,07 t
] Akcja zima -7 0,00% - 7 0,00% -7
12 Recykling 134 810,80 7t 2,37% 25991033 7t 460% | - 125099,53 zt
13 Ushugi rozme 4788,76 7t 0,08% 995,54 71 0,02% 379322 7t
141 cmentarz 28 698,19 71 0,51% 2979945 7t 053%| - 1101262
5 | Ustugi transportowe 2491223 7t 0,44% 15753,14 2t 0,28% 9159,09 zt
3
Razem Uslugi Komercyjne 754 722,17 z1 13,29% 778 591,86 z1 13,79% - 23 869,69 zt
T .
P:;i’;’:‘;’:% ! t';;’:::z ;e 1086,97 21 0,02% 823,78 71 0,01% 263,19 21
- P"’g;’:fr‘;z;j';gszw 36265,99 71 0,64% 12 844,82 21 0,23% 23421,174
Przychody i koszty finansowe 285,52 z1 0,01% 53,08 z1 0,00% 232,44 71
v
Razem 5678 570,55 71 100,00% 5 644 984,39 71 100,00% 33 586,16 21
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4.2. Wynik finansowy w poszczegélnych miesigcach roku 2021/2022

Tabela Nr 4.

I 491 343,62 zt 380 589,17 zt 17 595,41 z 110 754,45 zk
I 369 119,95 zt 426 838,13 zt 59 521,21z - 57718,18 zt
11 487 148,33 zt 462 123,57 zt 18 264,96 zt 25 024,76 zt
I kwartal 1347611,90z 1269 550,87 zi 23 660,84 z1 78 061,03 z}
v 479 485,17 zk 475 337,25 zk 15 142,10 zt 414792 74
\Y4 491 220,20 zt 477 540,65 zt 11 222,94 7k 13 679,55 zt
VI 489 234,41 zt 471 274,19 zt 170 998,31 zk 17 960,22 zt
II kwartal 1459 939,78 zf 1424 152,09 z1 174 917,47 z} 35 787,69 z}
VI 446 780,55 z4 436 759,08 zt 15 757,43 zt 10 021,47 zt
VI 499 485,82 7zt 486 163,45 7t 224751 z 13 322,37 zt
IX 482 338,12 zt 533 049,39 7t 17 140,38 zt| - 50 711,27 zk
111 kwartal 1428 604,49 zt} 1 455 971,92 z1 363046 z1f - 27 367,43 zl
X 484 332,07 z4 485 903,89 zt 12482,80zY - 1571,82zk
XI 469 939,92 7k 469 640,75 7t 34 833,39 zt 299,17 zk
X1 488 142,39 74 539 764,86 zt 49 411,52 28 - 51 622,47 zk
IV kwartal 1442 414,38 z8} 1 495 309,50 z1 96 727,71 zY - 52 895,12 z1
4.3. Koszty rodzajowe
Tabela Nr 5
I. | Amortyzacja 84 878,64 z1 87 560,05 z1 103,16
Il. | Zuzycie materialéw i energii 527 491,45 zt 762 327,89 zt 144,52
1. | Zuzycie materialow 511 704,60 z1 741 428,03 z1 144,89
2. | Zuzycie energii 15 786,85 z1 20 899,86 z} 132,39
I11. | Uslugi obce 291 973,32 z1 327 413,20 zt 112,14
IV. | Podatki i oplaty 1874 381,22 z1 1 880 195,22 z1 100,31
V. | Wynagrodzenia 1960 437,13 zi 2 000 242,17 zk 102,03
V1. | Ubezpieczenia spoleczne i inne §wiadczenia 489 224,46 7z} 509 706,35 zi 104,19
VII. | Pozostale koszty rodzajowe 64 385,62 z1 61 972,24 7} 96,25
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5. Wazniejsze osiagniecia w dziedzinie badan i rozwoju.

Spotka nie prowadzi badan w dziedzinie rozwoju.

6. Udzialy wlasne.

Spotka nie posiada udzialow wiasnych.

7. Instrumenty finansowe w zakresie:

a) ryzyka: zmiany cen, kredytowego istotnych zaklocen przeptywow srodkow pienieznych oraz
utraty plynno$ci finansowej, na jakie narazona jest jednostka.

b) przyjetych przez jednostke celach i metodach zarzadzania ryzykiem finansowym, lacznie
z metodami zabezpieczenia istotnych rodzajow planowanych transakcji, dla ktorych
stosowana jest rachunkowos¢ zabezpieczen.

Spotka na biezaco monitoruje ryzyka zwigzane z mozliwos$cig zaktocen przeptywdw pienigznych
oraz ryzyka utraty ptynnosci. W celu minimalizacji tych ryzyk, Spoétka utrzymuje $rodki pienigzne

na bezpiecznym poziomie.

8. Kierunki rozwoju Spolki:

8.1. Prognoza na 2023 rok

Z uwagi na wzrost wszystkich kosztow spowodowanych wysoka inflacjg na aktualnym poziomie
18,4%, w tym kosztow wynagrodzen osobowych wraz z narzutami, energii szeroko pojetej, ustug
zewngtrznych etc. Spotka bedzie ogranicza¢ wydatki do ponoszenia tylko tych niezbednych.
Naktady na ochrong¢ zdrowia i higieny pracownikow oraz ich srodowisko pracy beda nadal stosowane
bez zbednych ograniczen.

Ze wzgledu na administrowanie cmentarzem komunalnym w Le$nicy, a co z tym zwigzane
fizyczna obstuga dysponentéw miejscem pochowku, Spotka zaadaptuje komfortowe, osobne,
pomieszczenie w budynku socjalno-biurowym w celu przeprowadzenia formalnosci cywilno -
prawnych. Pomieszczenie wczesniej byto obcigzone umowg najmu, stad w biezagcym roku otrzyma
nowg funkcjonalnos¢.

W 2023 roku nie nastagpi W spotce zwigkszenie zatrudnienia z powodu wysokich obcigzen

finansowych, ale tez nie sg planowane grupowe zwolnienia pracownikow

Wsrod swiadczonych ustug przez Miejski Zaktad Ustug Komunalnych sp. z 0.0. nie znajdzie si¢
w biezacym roku obstuga Punktu Selektywnej Zbiorki Odpadéow Komunalnych, gdyz od listopada
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2022 roku popularny PSZOK wroécit do wytacznej kompetencji zarzadzania przez Gming Miejska
Koto i znajduje si¢ w nowej lokalizacji przy ul. Zaktadowej 25.
Miejski Zaktad be¢dzie obstugiwal podmioty gospodarcze, ktore tak jak dotychczas bedg mogly odda¢
odpady komunalne za optata wynikajacg z przyjetego cennika. Nadal beda $wiadczone ustugi
transportowe wywozu odpadoéw z gruzu i poremontowe z pojemnikow o roznych gabarytach
Podobnie jak w latach ubiegtych Miejski Zaktad Ustug Komunalnych Sp. z 0.0. bedzie $wiadczyt
drobng pomoc mieszkancom, ktorych nagla sytuacja losowa stawia W Sszczegdlnej sytuacji
finansowej. Pomoc ta, moze by¢ realizowana w ramach posiadanych przez spotke mozliwosci

organizacyjnych i sprzgtowych.

Prognozowany wzrost przychodow ze sprzedazy towarow i ustug w porywaniu do 2022r.

wynosi 10,25% wzrost kosztow wynosi natomiast 10,13%.

8.2. Inwestycje i remonty w 2023 roku

Naktady inwestycyjne w 2023 r. dotycza

Inwestycje:
e Zakup dwoch laptopoéw (DELL 1 HP) 3 000,00 zt
e Zakup urzadzen UPS 5 sztuk 5 000,00 zt
e Zakup wiaty $mietnikowe;j 8 000,00 zt
e  Zakup samochodu dostawczego CITROEN JUMPER 52 000,00 zt
e Zakup samochodu — ptugo - piaskarka 100 000,00 z
Razem: 168 000,00 zi

Remonty w 2023 roku beda obejmowaty:

Remonty:
e Remont pomieszczenia biurowego 5 500,00 zt
e Malowanie korytarza 3500,00 zt
e Wymiana lamp na energooszczedne 2 500,00 zt
e Malowanie klatki schodowej 8 000,00 zt
Razem: 19 500,00 z1

8.3. Kierunki rozwoju Spétki

Miejski Zaktad Ustug Komunalnych Sp. z 0.0. postawit sobie za cel :

e zdobywanie nowych zlecen i uméw oraz rzetelng ich realizacje;
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e w przyszlosci rozszerzenie ustug opartych na zdolnosciach produkcyjnych i sprzgtowych;

e ustawiczne podnoszenie umicjetnosci i predyspozycji kadr w celu zabezpieczenia
atrakcyjnosci na lokalnym rynku ushug;

e utrzymanie biezacej ptynnosci finansowej;

e zapewnienie realnego zysku na koniec roku obrachunkowego i zwigkszanie go, tak aby w

kolejnych latach nastepowato zniwelowanie aktualnej skumulowanej straty finansowej.

Przedstawione wyzej cele sg realne, lecz osiggalne w okresie najblizszych trzech do czterech lat.
Niestety nagromadzonych strat finansowych, a $cislej rzecz ujmujgc obnizenie ich do poziomu
ponizej 50% kapitatu zaktadowego Spoiki, nie da si¢ zredukowaé w szybszym tempie. W tym celu

firmie potrzebna jest stabilno$¢, efektywne zarzadzanie i cierpliwo$¢ w dazeniu do celu.

Signature Net Verified

Koto, dnia 29.03.2023 r. Dokument,Po pisany
przez AgatgMajtczak
Data: 20@@3.29
15:00:29 &EST
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