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WPROWADZENIE

Niepelnosprawnos$é, choroby i zaburzenia psychiczne wystepujg w kazdym
spofeczenstwie, niezaleznie od plci, wieku czy pozycji spotecznej. Jako problem spoleczny sa
przedmiotem szeroko rozumianej polityki spotecznej zapewniajacej systemowe wsparcie dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi oraz znajdujg si¢ w obszarze zainteresowan i dziatan
pomocy spolecznej. Liczba 0séb leczonych z powodu zaburzen psychicznych systematycznie
ro$nie. Udzielanie pomocy, opieki i wsparcia takim osobom oraz ich rodzinom, wobec wcigz
wzrastajgcej liczby osob dotknigtych tymi schorzeniami, staje sie istotnym problemem ochrony
zdrowia Polakdw, angazujacym na ten cel coraz wigksze $rodki finansowe z budzetu panstwa.

Funkcjonowanie $rodowiskowych doméw samopomocy, ktére sg jedng z najlepiej
1 najszybciej rozwijajacych sie form wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, jest
bardzo waznym ogniwem systemowego wsparcia ww. grupy osob, dajgcym mozliwo$¢ udziatu
w procesie szerokiej rehabilitacji spotecznej, a tym samym przeciwdzialania marginalizacji
spotecznej.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Kole funkcjonujacy na terenie miasta Kola od
2005 roku jest osrodkiem wsparcia dla 0sdb petnoletnich z zaburzeniami psychicznymi, ktore
nie wymagaja leczenia szpitalnego badz opieki stacjonarnej, majg trudno$ci w samodzielnej
egzystencji, lecz przy wsparciu $rodowiskowym uzyskuja zdolno$¢ do poprawnego
funkcjonowania we wlasnym $rodkowisku rodzinnym, lokalnym w oparciu o wlasne
mozliwo$ci psychoruchowe, wyuczone nawyki i umiejetnosei spoteczne.

Osrodek $wiadczy specjalistyczne ushugi opiekuncze wzgledem osob przewlekle
chorych psychicznie oraz 0séb z niepelnosprawnoscia intelektualna, udziela bezposredniej
pomocy w obszarze ochrony zdrowia psychicznego, wspiera osoby bedace w kryzysie
psychicznym oraz osoby z niepelnosprawnoscig intelektualng w ich codziennym
funkcjonowaniu, a takze wspiera rodziny tychze osob, dajgc im wytchnienie od sprawowania
statej, czesto 24 - godzinnej opieki.

Placowka dziala w systemie wsparcia dziennego, prowadzi 25 regulaminowych miejsc
dziennego pobytu, jest Domem typu AB, gdzie typ A — przeznaczony jest dla 0sob przewlekle
psychicznie chorych, typ B — przeznaczony dla 0séb z niepelnosprawnoscig intelektualng. Dom
funkcjonuje przez 5 dni w tygodniu, od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.30 do 15.30,
z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Kole jest odrebng jednostka organizacyjng
pomocy spolecznej, dziata w formie jednostki budzetowej Gminy Miejskiej Koto.

Sprawozdanie z dziatalnoéci Srodowiskowego Domu Samopomocy w Kole obejmuje
okres od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. i zawiera najistotniejsze informacje dotyczace
prowadzonej dzialalno$ci merytorycznej, zasoboéw finansowych Domu oraz oceny realizacji
zadan w zakresie funkcjonowania placowki.

W



ROZDZIAL. 1

DZIALALNOSC MERYTORYCZNA SRODOWISKOWEGO DOMU
SAMOPOMOCY W KOLE

1.1. ZADANIA I CELE JEDNOSTKI

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Kole realizuje zadanie zlecone gminie przez
administracj¢ rzadowg z zakresu pomocy spolecznej, jakim jest prowadzenie i rozwdj
infrastruktury osrodkéw wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi. Dom ma zasieg
lokalny, obszarem jego dziatania jest miasto Koto.

Nadzér merytoryczny nad dziatalnoécig Srodowiskowego Domu Samopomocy w Kole
sprawuje Wydzial Polityki Spolecznej Wielkopolskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Poznaniu.

Szczegblowe zasady funkcjonowania jednostki reguluje rozporzadzenie w sprawie
srodowiskowych doméw samopomocy, wydane przez Ministerstwo Pracy i Polityki
Spoleczne;.

Dom funkcjonuje i realizuje zadania wynikajace z:

1. ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2023 r., poz. 901
7e zm.),

2. ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2022
r., poz.2123),

3. rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2010 1.
w sprawie Srodowiskowych domow samopomocy (Dz. U. z 2020 r. poz. 249),

4. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40 ze

zm.),

5. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2023 r.
poz. 1270),

6. ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 1.
poz. 530),

7. ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowoéci (Dz. U. z 2023 1. poz. 120 ze
zm.),

8. statutu Srodowiskowego Domu Samopomocy w Kole ( Uchwata nr XXII1/216/2020
Rady Miejskiej w Kole z dnia 29 kwietnia 2020 r. w sprawie wyodrebnienia
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Kole ze struktur Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Kole i utworzenia odrgbnej jednostki organizacyjnej Gminy Miejskiej
Koto pod nazwg Srodowiskowy Dom Samopomocy w Kole oraz nadania Statutu,
zmienionej uchwatg nr LXX/693/2023 Rady Miejskiej Kola z dnia 27 wrzeénia 2023 r.

9. opracowanych i zatwierdzonych przez Wielkopolski Urzad Wojewodzki w Poznaniu
i Gmine Miejskg w Kole dokumentow tj.

> Regulamin Organizacyjny Srodowiskowego Domu Samopomocy w Kole
z dnia 04.01.2021 r. oraz z dnia 04.12.2023 1.

» programy dziatalnosci dla typu A i typu B,

> roczne plany pracy SDS na dany rok.




Celem nadrzednym dzialalnoéci Srodowiskowego Domu Samopomocy w Kole jest
zwigkszanie zaradnosci i samodzielnosci zyciowej wsréd uczestnikéw, przygotowanie do
niezaleznego i godnego zycia, a takze szeroko pojeta integracja spoleczna oraz
przeciwdzialanie marginalizacji spoteczne;j.

Zadaniem Domu jest kompensowanie skutkéw niepelnosprawnosci w sferze zdrowia
psychicznego, w szczegdlnosci poprzez uczestnictwo w proponowanych formach zajeé
terapeutycznych, rehabilitacyjnych, treningach zyciowych, a tym samym dgzenie do:

a) integracji spolecznej zmierzajacej do pozostawienia uczestnikéw w ich $rodowiskach
rodzinnych i spotecznosci lokalnej,

b) podtrzymywania i doskonalenia umiej¢tnosci praktycznych, niezbednych do
samodzielnego funkcjonowania uczestnikéw oraz prowadzenia wlasnych gospodarstw
domowych,

¢) ksztaltowania wobec o0séb z zaburzeniami psychicznymi i ich rodzin wiasciwych
postaw spolecznych.

Za realizacje zadan i celéw odpowiada w catosci Zespot Wspierajaco - Aktywizujacy
dziatajacy w SDS w Kole, w skiad ktérego wchodzg kierownik i pracownicy merytoryczni
Domu bezposrednio $wiadczacy specjalistyczne ustugi opiekunicze wzgledem uczestnikow.

1.2. SPECJALISTYCZNE USLUGI OPIEKUNCZE REALIZOWANE PRZEZ SDS
W KOLE

1.2.1. Zajgcia terapeutyczne i rehabilitacyjne oraz treningi zyciowe i inne formy
dzialalnosci

W minionym 2023 roku Srodowiskowy Dom Samopomocy w Kole oferowal szeroki
wachlarz najrozniejszych form terapii zajeciowej oraz zajeé rehabilitacyjnych, zorganizowat
bardzo wiele wydarzen/imprez okoliczno$ciowych, spotkan o charakterze integracyjnym,
edukacyjnym czy warsztatowym. Prowadzone byly cyklicznie, systematycznie i na biezaco
treningi Zyciowe oraz inne formy wspierajace uczestnikéw Domu, wynikajace z rocznego planu
pracy 2023, programéw dziatalno$ci Domu oraz indywidualnych planéw postepowania
wspierajaco - aktywizujgcych.

Wszystkie zajgcia odbywaly sie w formie zaj¢¢ indywidualnych badz grupowych,

z uwzglednieniem mozliwosci psychoruchowych danego uczestnika, indywidualnych potrzeb,
zainteresowan, preferencji i aktualnego w danym dniu stanu zdrowia, samopoczucia, nastroju.

Zajgcia terapeutyczne, rehablitacyjne — tabela nr 1 przedstawia rodzaj prowadzonych zajeé
w poszczegdlnych pracowniach.

Tabelanr 1.

PRACOWNIA ARTYSTYCZNA

1. Zajgcia manualno —plastyczne:
a) nauka wykonywania obrazéw malowanych farbami akrylowymi,




b) nauka wykonywania obrazéw technikg wydzieranki, kolazu, bibuly, plasteliny i innych
technik plastycznych,
¢) nauka wykonywania obrazéw ,,Geometryczne obrazki” za pomocg papierowych figur
geometrycznych,
d) nauka wykonywania prac przestrzennych ,, Akwarium”,
e) kolorowanie kredkami i pisakami kolorowanek dla dorostych,
f) nauka wykonywania o0zdob wielkanocnych, z wykorzystaniem réznych materiatow
terapeutycznych tj.koszyczki z wikliny papierowej, jajka styropianowe,
g) nauka wykonywania jutowych dekoracji kwiatowych,
h) nauka wykonywania prac plastycznych typu ,,Jajko niespodzianka” i innych
z wykorzystaniem pasteli, kredek §wiecowych, farb plakatowych,
i) nauka wykonywania obrazéw ,,Wiosenne kwiatowe fryzury”,
j) nauka wykonywania ozdobnych pudelek z puszek i kartonéw po chusteczkach
higienicznych,
k) nauka wykonywania literek ozdobnych,
1) nauka wykonywania obrazéw o tematyce wiosennej réznymi technikami plastycznymi,
m) nauka wykonywania obrazu pt.: ,,Drzewo” z uzyciem masy papierowej,
n) nauka wykonywania obrazow o tematyce ,,Las”, ,,Jesien”- forma wielofakturowa,
o) nauka wykonywania obrazoéw na desce drewnianej typu ozdobne zawieszki,
p) nauka wykonywania obrazéw na podobraziu ,,Deszcz jesienny”,
1) nauka wykonywania prac z masy solnej ,,LiScie”,
s) nauka wykonywania obrazéw o tematyce jesiennej réznorodnymi technikami plastycznymi,
t) nauka wykonywania ozddéb bozonarodzeniowych z uzyciem réznorodnych materialow
terapeutycznych typu bombki, anioly i inne,
u) nauka wykonywania obrazéw ,Jesienne liSciaste fryzury”.
2. Papieroplastyka:
a) witamy Nowy Rok, nauka wykonywania kalendarzy $ciennych, z wykorzystaniem wlasnych
obrazéw mandala,
b) nuka wykonywania kart $wigtecznych: wielkanocnych, bozonarodzeniowych, zdobienie
gotowych kart elementami dekoracyjnymi,
c¢) nauka bezpiecznego i prawidlowego postugiwania si¢ np. nozyczkami, klejem na goraco,
d) nauka cigcia papieru gilotyng do papieru,
e) nauka wykonywania 0zdéb bozonarodzeniowych z papieru, bibuly,
3. Krawiectwo:
a) nauka szycia o0zdob wielkanocnych, z uzyciem materialow: filcu, elementow
pasmanteryjnych,
b) szycie kosmetyczek i maskotek z filcu tj. motyle, ryby i inne,
c) nauka wykonywania obrazow — ,,Obraz szyty”,
d) nauka szycia 0zd6b $wigtecznych na maszynie, zdobienie elementami pasmanteryjnymi.
4. Tkactwo:
a) nauka pracy na ramach tkackich,
b) nauka tkania igtg tkackg metodg - haft Punch,
¢) nauka tkania kilimoéw ze sznurka biatego.
5. Zajecia artystyczne:
a) przygotowania do uroczystosci — 18 — lecie istnienia placowki, wykonywanie niezbednych
dekoracji, rekwizytow itp.,
b) przygotowania do uroczystosci obchoddéw Swiatowego Dnia Zdrowia Psychicznego,
wykonywanie niezbednych dekoracji, rekwizytow, itp.
6. Rekodzielnictwo:




a)

b)

nauka wykonywania zaktadek do ksigzek z filcu i innych dostepnych materialow
plastycznych,
nauka wykonywania prac na szydetku typu serwetki, maskotki.

7. Zajecia porzadkowe:

a)

b)
©)
d)

€)
f)

nauka wykonywania czynnosci porzagdkowych w pracowni artystycznej po zakonczonej
pracy (nauka wycierania stoléw, porzadkowanie i segregowanie materialow, narzedzi
terapeutycznych, narzedzi biurowych itp.),

zmiana dekoracji w pracowniach Osrodka (I pigtro) — aranzacje $wigteczne wielkanocne,
wiosenne, jesienne, bozonarodzeniowe,

nauka i doskonalenie wykonywania czynnosci porzadkowych w pracowni po zakoficzonej
pracy,

nauka dbania o swoje stanowisko pracy,

nauka wiasciwej segregacji materiatéw terapeutycznych, pomocy biurowych,

zmiana dekoracji w pracowniach na dekoracje jesienne.

PRACOWNIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO

1. Zajecia kulinarne:

a)
b)

przypomnienie podstawowych zasad BHP obowigzujacych w pracowni oraz zasad
funkcjonowania w rezimie sanitarnym,

nauka dbania o higien¢ osobista, w szczegdlnosci o higiene rak przed zajeciami, w trakcie
prac kulinarnych oraz po zakonczonej pracy, stosowanie fartuchow ochronnych, rekawiczek
jednorazowych,

nauka wykonywania kanapek, dekorowanie np.papryks, rukola, ziotami

nauka wykonywania potraw na bazie makaronu, jabtek czy marchwi,

nauka wykonywania roznorodnych past: jajeczna, rybna, warzywna,

nauka wykonywania zapiekanek ziemniaczanych,

nauka wykonywania buteczek z farszem,

doskonalenie samodzielnego parzenia gorgcych napojow (kawa, herbata) z uzyciem warnika
do wody,

nauka wykonywania potraw z uzyciem ciasta francuskiego ( parowki, szynka w ciescie,
rogaliki z jabtkiem),

nauka wykonywania budyniu o ré6znych smakach, dekorowanie sokiem, owocami,

nauka wykonywania zurku wielkanocnego, satatki jarzynowej, minikanapek z jajkiem,
szynka,

nauka dekorowania minikanapek salata, ziotami,

nauka pieczenia ciast typu mufinki, babeczki,

nauka wykonywania potraw wigilijnych typu czerwony barszcz, kompot z suszu, satatka
sledziowa,

pieczenie ciasta — piernik w polewie czekoladowej z migdatami,

nauka dekorowania gotowych wypiekdéw (polewa, posypka czekoladowa i inne),

nauka samodzielnego siania rzezuchy,

nauka wykonywania ciasteczek owsianych, nauka dekorowania, estetycznego podania,
nauka wykonywania potraw z truskawek (koktajl owocowy, makaron z truskawkami,
galaretka z truskawkami),

nauka przygotowywania potraw z grilla,

nauka wykonywania lekkich przekgsek do grilla typu koreczki, szaszlyki warzywne,
OWOCOWe,




nauka wykonywania tzatzikéw,

obstuga grilla tradycyjnego oraz grilla elektrycznego,

nauka przygotowywania i dekorowania stolu szwedzkiego,

nauka prawidlowej obstugi podstawowego sprzgtu AGD (kuchnia elektryczna, czajnik
bezprzewodowy, mikrofaléwka, zmywarka), bezpieczna praca z przyborami kuchennymi
typu noéz, tarka i inne, wlasciwego mycia i konserwacji drobnych urzadzen AGD,

nauka sporzgdzania dwutygodniowych jadtospiséw i listy niezbednych zakupow artykutow
spozywcezych, praktyczne dokonywanie zakupéw w sklepie samoobstugowym typu
polomarket (nauka wazenia, sprawdzanie termindéw waznosci produktow),

Z) prace zwigzane z redagowaniem gazetki $ciennej pracowni gospodarstwa domowego, nauka
wyszukiwania odpowiednich materialéw tekstowych ze stron internetowych, ciekawostek
kulinarnych itp., itd.

2. Zajecia porzadkowe:

a)

b)
©)

d)
e)

f)
g)

h)

)

doskonalenie kompleksowej obstugi zmywarki (wlasciwa segregacja, uktadanie naczyn,
sztuéey, uzupehianie srodkow myjacych),

doskonalenie dbatosci o miejsce pracy w kuchni,

doskonalenie wykonywania pracy kulinarnej z uwzglednieniem bezpieczenstwa 1 higieny
pracy,

nauka utrzymywania czysto$ci w pomieszczeniach pracowni, kazdorazowo po zakonczone;j
pracy (stét kuchenny, blaty kuchenne, szafki, lodéwka),

przeglad przypraw kuchennych, suchych artykutéw spozywezych, sprawdzanie terminéw
waznosci,

nauka odmrazania i mycia lodéwki,

nauka prawidlowego uktadania tzw. suchych produktéw spozyweczych w szafkach
kuchennych, wycieranie polek,

nauka prawidlowego przygotowania sie¢ do wykonywania pracy w kuchni — stosowanie
odziezy ochrony indywidualnej (czepek, fartuch kuchenny, re¢kawice jednorazowe
Spozywcze),

nauka samodzielnego wykonywania porzadkow w szatkach kuchennych, uktadanie naczyn,
szklanek, sztuécy, garnkéw, przeglad sprzetu AGD.

PRACOWNIA STOLARSKA

1. Zajecia techniczno — stolarskie:

a)
b)

przypomnienie podstawowych zasad BHP obowigzujacych w pracowni i przypomnienie
prawidtowej obstugi elektronarzedzi, narzedzi ostrych,

nauka wykonywania drewnianych réznorodnych 0zdob florystycznych na piku typu: kwiaty,
motyle, serca (odrysowywanie wzoréw z gotowych szablondw, wyrzynanie, szlifowanie),
nauka i doskonalenie podstawowej obrébki drewna (pitowanie, wyrzynanie, szlifowanie),
nauka wykonywania ramek do obrazéw, wyrzynanie wg podanych wymiarow,

nauka prawidlowego i bezpiecznego korzystania z pitki recznej, wyrzynarki,

nauka wykonywania wielkanocnych 0zdob drewnianych na piku: zajac wielkanocny, jajo
wielkanocne,

nauka wypalania wypalarkg obrazéw o tematyce wielkanocne;j,

nauka postugiwania si¢ wypalarka, samodzielna wymiana koncowek,

nauka wykonywania pudetek na herbate z przegrodkami wg gotowych wzoréw,

nauka wykonywania gier ekologicznych ,,Kétko —-Krzyzyk”, z uzyciem sklejki,
wykonywanie drewnianych lampionéw ze sklejki, listewek,

doskonalenie obrébki drewna, tj. wyrzynanie, szlifowanie, malowanie,
malowanie/sprayowanie orzechow, szyszek, makaronu,

nauka wykonywania 0zdob choinkowych ze sklejki: anioly, gwiazdy itp.,




0)
p)
q)

doskonalenie obrobki drewna, wyrzynanie, szlifowanie wycietych elementéw,
doskonalenie umiej¢tnosci samodzielnej obstugi wyrzynarki wlosowej,
nauka wykonywania obrazow ,,Zimowe pejzaze” technikg wypalania.

2. Zajecia ogrodnicze:

a)

b)

a)
b)

c)

d)
€)

pielegnacja roslin doniczkowych na terenie placowki (podlewanie, nawozenie, przesadzanie
itp.),

doskonalenie dbania o powierzony sprzet, materiaty,

konserwacja narzedzi ogrodniczych,

pielegnacja krzewow,

przygotowania do okresu wiosenno — letniego m.in. mycie donic plastikowych, krzeset
ogrodowych, mycie stotow, krzesel plastikowych,

wspo6lny montaz pergoli,

nauka sporzadzania listy niezbednych zakupdw ogrodniczych: sadzonki kwiatowe, ziemia,
nawoz itp.,

nauka aranzowania kompozycji kwiatowych, sadzenie sadzonek kwiatowych,

dbalos¢ o estetyke otoczenia budynku,

segregacja narzedzi ogrodniczych i ich konserwacja,

czynnosci porzadkowe na placu: grabienie, zamiatanie itp.

3. Zajecia porzadkowe:

a)
b)
©)
d)

e)
f)

porzadkowanie przyleglego terenu Domu,

nauka wykonywania czynnosci porzadkowych po kazdej zakonczonej pracy,

nauka segregowania narzedzi ogrodniczych, materialow stolarskich,

nauka dbania o wilasne stanowisko pracy (mycie blatow, segregacja narzedzi, materialow,
oproznianie koszy itp.),

dekorowanie pracowni dekoracjami jesiennymi,

zmiana wystroju pracowni, strojenie choinek, zdobienie porgczy, pracowni girlandami,
lampionami i innymi ozdobami $wigtecznymi.

PRACOWNIA WSPARCIA OGOLNEGO

1. Zajecia plastyczno-manualne:

2)
b)

©)
d)

e)

f)
g)

h)

nauka wykonywania lampionéw ze stoikoéw, malowanie, dekorowanie dostepnymi
materiatlami zdobniczymi,

kolorowanie kreatywnych kolorowanek dla dorostych z elementami tematyki zimowej,

z elementami $wigtecznymi, z motywem wiosennym metodg Mandala,

nauka wykonywania obrazéw ,,Krajobrazy zimowe” metoda wydzieranki,

nauka wykonywania obrazéw przestrzennych z uzyciem bibutly, sznurka, bloku
technicznego,

wykonywanie 0zdob wielkanocnych — zdobienie styropianowych jajek z uzyciem cekinow,
kolorowych szpilek, sznurka, pidr itp.,

wykonywanie obrazow o tematyce wielkanocnej z uzyciem bibuly, plasteliny itp.,
wykonywanie obrazow ,,Wiosna” metodg patchworkows z uzyciem materiatléw, guzikow,
filcu,

wykonanie grupowego plakatu ,,Woda w zyciu cztowieka” wg inwencji tworczych
uczestnikdéw z uzyciem dostepnych materialéw plastycznych,

nauka wykonywania obrazdw z bibuly ,,Stoneczne letnie pejzaze”,

wykonywanie jesiennych kolorowanek dla dorostych typu mandale antystresowe,

nauka wykonywania masy solnej,

wykonywanie z gotowej masy réznorodnych lisci jesiennych, wg gotowych szablonow,

m) malowanie i lakierowanie gotowych lici jesiennych,




n) nauka wykonywania bozonarodzeniowych wiankow z szyszek, orzechéw, makaronu,
bombek,
0) malowanie, zdobienie orzechdw, szyszek, makaronu,
p) nauka wykonywania podstawek do §wiec z tektury i szyszek.
2. Papieroplastyka:
a) redagowanie stronic kroniki Domu,
b) nauka przygotowania projektu i wykonywania zaproszen na bal karnawalowy, rodzinne
spotkanie wielkanocne,
¢) nauka prawidtowej obstugi gilotyny do cigcia papieru,
d) redagowanie gazetek Sciennych,
e) wykonywanie kart $wigtecznych z zyczeniami.
3. Zajecia edukacyjno-manipulacyjne:
a) C¢wiczenia grafomotoryczne, nauka pisania po $ladzie, po wzorach, skfadania
wiasnorecznego podpisu,
b) praca z ksigzkg edukacyjng - rysowanie po $ladzie, gtosne czytanie wierszy, odrysowywanie
réznorodnych ksztaltow,
¢) zabawy z réznokolorowymi klockami, wlasciwe nazywanie kolorow, ksztattow,
d) rozwiazywanie roznorodnych ¢wiczen umystowych, tamigtéwek, rebusow, krzyzéwek,
e) ukladanie puzzli — historyjki obrazkowe, klockéw i innych pomocy dydaktycznych

— edukacyjnych.

f) nauka sznurowania sznurdéwek, zapinania guzikéw, rzepéw z uzyciem pomocy

terapeutycznych.
5. Zajecia porzadkowe:

a) nauka wspo6lnego dbania o pracownie tj. wykonywanie biezacych porzadkéw w szafkach
pracowni, biezgca segregacja materialéw oraz pomocy terapeutycznych, nauka dzielenia sig
obowigzkami,

b) zmiana dekoracji w pracowni i pomieszczeniach znajdujacych si¢ na parterze — aranzacje
$wigteczne wielkanocne, wiosenne.

6. Zajecia socjoterapeutyczne, pogadanki edukacyjne, prozdrowotne:

a) ,,Przypomnienie zasad BHP i p/pozarowych, stosowanie ich na terenie Osrodka”,

b) ,Higiena ciala. Dbanie o wyglad zewngtrzny i odpowiedni doboér stroju do okazji, aury
pogodowe;j”,

¢) ,,Pij wodg bo warto!”,

d) ,,Skora kontra stonce — wplyw stonca na nasza skore”,

e) ,Depresjaod A doZ”,

f) ,.Nie daj si¢ nowotworom — pamigtaj o badaniach”,

g) ,,SPA dla dloni — stymulacja obszaréw dtoni i ich pielggnacja poprzez éwiczenia
praktyczne”,

h) ,Dietetyczne stereotypy. Fakty i mity na temat zdrowego odzywiania”,

i) ,,Wielkanocne $niadanie — moc symboli wielkanocnych w koszyczku”,

i) ,.Swieta Narodowe — 1 maja — Swigto Pracy, 2 maja — Dzien Flagi Rzeczpospolitej Polskiej,
3 maja — $wigto uchwalenia Konstytucji 3 maja”,

k) ,,.Dbajmy o kregostup i prawidlowa postawe ciata — profilaktyka choréb uktadu kostnego”,

) ,,Moje bezpieczenstwo - zasady poruszania si¢ na drogach”,

m) ,,Zasady bezpiecznego wypoczynku letniego”,

n) ,,Aktywnos¢ ruchowa jako czynna forma spedzania czasu wolnego”,

0) ,Jak Cie widzg tak Cie piszg — czyli kilka stéw o autoprezentacji i kreowaniu wizerunku”,

p) ,.Sport to zdrowie?”,

q) ,,Problemy ze snem - jak wyleczy¢ sie z bezsenno$ci bez farmakoterapii”,




1)
5)
t)
u)
V)

w) ,,Dokarmianie ptakow w okresie zimowym — jakich zasad nalezy si¢ trzymac?”,

X)

7. Muzykoterapia:

a)
b)
©)
d)

8. Zajecia psychologiczne, grupowe warsztaty psychologiczne:

a)

b)

¢)
d)

9. Trening komunikacji interpersonalne;j:

a)
b)
c)
d)
€)

f)

10. Biblioterapia:

a)
b)

11. Filmoterapia:
a) wspdlne ogladanie filmu wg potrzeb i zainteresowan uczestnikow.

,Jak aktywnie spedza¢ czas wolny w okresie jesienno - zimowym”,
»Profilaktyka przezigbien”,

,,Ciagle zmeczenie — przyczyny, objawy, sposoby jego zmniejszenia”,
,»Zaduszki - wpominamy tych, ktérzy odeszli...”

,.Zanim rozwinie si¢ cukrzyca — Swiatowy Dzien Cukrzycy?,

,Postanowienia noworoczne - czy warto je mie¢, bank pomystéw”.

wspolne koledowanie z uzyciem tekstow koled, karaoke wg potrzeb uczestnikow, zajecia
rytmiczne, uzycie instrumentéw perkusyjnych typu janczary, trojkat, kastaniety,

wspolne $piewanie znanych polskich piosenek biesiadnych, karaoke wg propozycji
uczestnikow,

prezentacja wybranych pies$ni, wierszy patriotycznych, wspoélne $piewanie piosenek karaoke
z uzyciem tekstéw ,,Witaj maj”, ,,Rozkwitaly paki biatych r6z”, ,,Piesn o matym rycerzu”,
zajecia muzyczne, prowadzone zgodnie ze scenariuszem zajec.

blok tematyczny nr 1 - ,,Przeciwdziatanie postawom uprzedzen i dyskryminacji wobec
réznych grup ludzi”,

blok tematyczny nr 2 — ,,Rozwijanie kompetencji emocjonalnych”,

blok tematyczny nr 3 —,,Ksztalttowanie umiejetnosci komunikacyjnych”,

blok tematyczny nr 4 —,,Dbam o swoje zdrowie psychiczne”.

,» Warto polubi¢ siebie” ,

»Podaj reke — czyli jak rozwigzywaé konflikty”,

,,Cwiczenia wspomagajace zapamietywanie, koncentracje i pamigé”

,Jak zapanowa¢ nad emocjami”,

»Mam sprawe — nie ma sprawy! Trening rozméw w banku i urzedzie” - zajecia teoretyczne
i praktyczne — scenki sytuacyjne,

»Wspomnienia czar — przywoltujemy wspomnienia”.

»Arteterapia i ksigzka jako forma kontaktu z uczestnikiem”, zajecia prowadzone zgodnie
z konspektem zajec,
wspoélne glosne czytanie bajki terapeutycznej, relaksacyjnej dla dorostych, omowienie.

PRACOWNIA KOMPUTEROWA

1. Zajecia komputerowe:

a)
b)

¢)

d)
e)
£
g)
h)
i)

nauka prawidlowej obstugi sprzetu komputerowego, obstugi glosnikow,

doskonalenie pracy w programie Microsoft Word — praca w edytorze tekstu,

nauka drukowania — pelna obstuga drukarki, drukowanie dokumentéw tekstowych,
rysunkow,

nauka samodzielnej wymiany tuszy w drukarce,

nauka korzystania z wyszukiwarki Google,

nauka prawidlowej i bezpiecznej obshugi laminatora, laminowanie dokumentéw,

praca na potrzeby kroniki Domu — pisanie tekstow, zdobienie stronic kroniki,

nauka obshugi kserokopiarki,

nauka obshugi aparatu fotograficznego, nauka samodzielnego wykonywania zdjec¢, filmikow,
tadowanie baterii aparatu, przegrywanie zdje¢ z aparatu na pamie¢ pen — drive.




j) nauka korzystania z programu Canva, narzedzia umozliwiajagcego tworzenie projektéw
graficznych - opracowywanie kartek §wiatecznych, zyczen wielkanocnych,
k) nabywanie umiejetnosci bezpiecznego poruszania sie w sieci.

PRACOWNIA ORGANIZACJI CZASU WOLNEGO Z KACIKIEM CZYTELNICZYM

1. Zajecia z biblioterapii:
a) samodzielne czytanie dostgpnej prasy kolorowej, prasy lokalnej, ksigzek,
b) przeglad kronik Domu.
2. Organizacja czasu wolnego:
a) gra zespotowa typu pitkarzyki,
b) gry terapeutyczne typu ,,Czarne czy biale”, ,,Mozaika kolorowa”, ,,Pamie¢¢”, ,,Ubongo”,
c) gry stolikowe, planszowe/towarzyskie typu warcaby, gra w karty, chinczyk,
d) gry umystowe, logiczne tj. rebusy, famigtowki, wykreslanki, krzyzoéwki, sudoku i inne,
e) indywidualne ¢wiczenia stymulujace funkcje jezykowe i inne procesy poznawcze,
realizowane w oparciu o indywidualne karty pracy.

SALA DOSWIADCZANIA SWIATA

1. Zajecia z muzykoterapii biernej i czynnej:
a) zajecia relaksacyjne trening Schulza, Jacobsona,
b) stuchanie spokojnej muzyki instrumentalnej,
c¢) stuchanie odgloséw przyrody — ptasi $piew, z uzyciem projektora swietlno - dzwigkowego,
d) nauka uzyskania poczucia spokoju, wyciszenia poprzez korzystanie z 16zka wodnego,
e) stuchanie muzyki instrumentalnej ,,Gwiezdny wszechswiat”.
2. Indywidualne rozmowy terapeutyczne z uczestnikami wg potrzeb.
3. Zajecia manipulacyjne, edukacyjne:
a) praca z ksigzkg — gltosne czytanie wierszy np. aut. J.Tuwima, J.Brzechwy,
b) praca z lustrem, nauka i doskonalenie znajomosci poszczegolnych czesci wlasnego ciata
(gltowa, twarz, policzki, nos, rece, nogi, brzuch itp.),
¢) glos$ne czytanie wierszy, fraszek I. Krasickiego, kontakt z zywym stowem.
d) poznawanie i nazywanie pojazdow mechanicznych, zajecia z uzyciem projektora,
e) nauka wigzania sznurowadel, zapinania guzikow, zamka ekspresowego, rzepdw, zajecia
manipulacyjne rgk z uzyciem drewnianych pomocy dydaktycznych,
f) ¢wiczenia manipulacyjne rak tj. uktadanie budowli z klockdéw, poznawanie podstawowych
kolorow, nauka pojec typu: gora, dét, wysoko, nisko, w bok, prawo, lewo itp.
g) zabawy ze $wiatlem, z projektorem.

PRACOWNIA REHABILITACJI RUCHOWEJ, GABINET MASAZU

1. Rehabilitacja ruchowa indywidualna:
a) C¢wiczenia bierne, czynno-bierne, czynne,
b) ¢wiczenia koordynacyjne, acrobowe, ksztattujace prawidlowg postawe,
¢) ¢wiczenia ksztaltujace sylwetke,
d) ¢wiczenia wspomagane,
e) ¢wiczenia z oporem,
f) ¢wiczenia rozciggajace,
g) ¢wiczenia oddechowe,
h) ¢wiczenia korekeyjne wad postawy, manipulacyjne rak,
i) nauka samodzielnego chodu po powierzchniach ptaskich oraz po schodach,
j) masaz leczniczy klasyczny plecow.
2. Rehabilitacja ruchowa grupowa:




¢wiczenia ogdlnousprawniajgce - gimnastyka poranna (¢wiczenia na terenie Domu oraz poza
o$rodkiem - korzystanie z terenowych sitowni zewnetrznych),

spacery do pobliskich parkéw miejskich, terendw zielonych,

zajecia rekreacyjno - sportowe, gry 1 zabawy zreczno$ciowe,

gry zespolowe z elementami rywalizacji, udzial w réznego rodzaju spartakiadach,
turniejach itp.,

gry i zabawy ruchowe, zrecznosciowe z elementami zdrowej rywalizacji,

gry zespotowe, zabawy z chustg animacyjna, ¢wiczenia z elementami tafica, aerobic.

Wykaz organizowanych wydarzen, imprez okoliczno$ciowych 2023 prezentuje tabela nr 2.

Tabela nr 2

Lp. Data Rodzaj imprezy okoliczno$ciowej

1. | 24.01.23r. | Udzial w aukcji na rzecz WOSP 2023.

2. | 27.01.23r. | Wyjazd uczestnikéw na zabawe integracyjng do SDS w Dabiu.

3. | 10.02.23 r. | Wyjécie do Kina nad Warta w Kole na film pt. ,,Slub doskonaty”.

4. | 16.02.23 r. | Zorganizowanie Balu Karnawalowego na terenie Osrodka.

5. | 22.02.23 r. | Zorganizowanie Dnia Gier Umystowych — Kalambury.

6. | 23.02.23r. | Ogolnopolski Dzien Walki z Depresja - spotkanie z psychologiem w siedzibie
osrodka.

7. | 27.02.23r. | Wyjscie do MTC w Kole na wystawe czasows pt. ,,Magiczny Lechistan”.

8. | 08.03.23r. | Uroczyste obchody Dnia Kobiet i Mezczyzn na terenie Domu polaczone
z Dniem Mody i Urody.

9. | 22.03.23r. | Wyjscie do PIMBP w Kole — Filia nr 3 -,,Poprzez ksigzke poznajemy $wiat
i ludzi”.

10. | 24.03.23r. | Grupowe warsztaty wielkanocne na terenie placowki (prowadzone w déch

i terminach) dla uczestnikéw SDS oraz zaproszonych gosci z WTZ KSON
28.03.23 r. | w Kole, prowadzone przez panig T. Brzosks, lokalna dzialaczke spoleczna

kultywujacg sztuke ludowa.

12. | 31.03.23r. | Wyjscie grupowe do MTC w Kole na wystawe czasowag pt. ,, Tworczosé
wielkanocna Pani Teresy Brzoskiej”.

13. | 12.04.23 r. | Zorganizowanie Dnia Gier Umystowych — famigtdéwki, krzyzéwki.

14. | 21.04.23r. | Uroczyste obchody 18 — lecia istnienia Domu wraz z zaproszonymi wadzami
lokalnymi oraz wladzami szczebla wojewodzkiego.

15. | 27.04.23 r. | Spotkanie edukacyjne “Dietetyczne stereotypy. Fakty i mity na temat zdrowego
odzywiania” z pracownikiem Panstwowej Powiatowej Inspekcji Sanitarne;j
w Kole.

16. | 05.05.23 r. | Wyjscie do Kina nad Wartg na seans filmowy pt. ,,Blef doskonaty”.

17. | 09.05.23 1. | Ogloszenie wewnetrznego konkursu plastycznego dla uczestnikéw Domu na
najcickawsza kartke imieninowa.

18. | 17.05.23 r. | Spotkanie edukacyjne ,,Bezpieczne poruszanie si¢ po drogach” z policjantem
Wydziatu Ruchu Drogowego Komendy Powiatowej Policji w Kole na terenie
Domu.

19. | 18.05.23r. | Wyjscie do MTC w Kole na wystawe czasows pt. ,, Wystawa twoérczosci Pani
Grazyny Kulig”.

20. | 19.05.23r. | Wyjazd do Turku na warsztaty muzyczne — muzykoterapie, prowadzone przez
Akademie Wokalno — Sceniczna.




21. | 22.05.23r. | Spotkanie edukacyjne ,Zdrowy kregostup” z rehabilitantem na terenie
placowki.

22. | 26.05.23 1. | Zorganizowanie grupowego wyjscia do Osrodka Rehabilitacyjnego Orto -Reha-
Medica w Kole (zabiegi fizykalne, zabiegi SPA).

23. | 26.05.23 r. | Zorganizowanie Dnia Zdrowia w o$rodku.

24. | 31.05.23 r. | Zorganizowanie Turnieju Warcabowego na terenie placéwki, dla uczestnikow
Domu oraz zaproszonych placéowek m.in. SDS w Dabiu, SDS w Debnie
Krolewskim, SOSW im.§w. Mikolaja w Kole, WTZ KSON w Kole, WTZ
Klodawa.

25. | 07.06.23 1. | Integracyjne wyjscie uczestnikéw wraz z rodzinami na miejskie obchody ,,Dnia
Godno$ci Osob z Niepelnosprawnoscia Intelektualng”.

26. | 12.06.23 r. | Wyjscie do Kina nad Warta na film pt. ,,Skolowani”.

27.| 15.06.23 1. | Zorganizowanie wewnetrznego konkursu muzycznego ,,Jaka to melodia”

28. | 21.06.23 1. | Wyjazd na spotkanie integracyjne ,,Powitanie lata” do SDS w Debnie
Krélewskim.

29. | 22.06.23 1. | Zorganizowanie Dnia Gier Umystowych — ,,Koto Fortuny”

30. | 30.06.23 r. | Wyjazd uczestnikéw wraz z rodzinami na wycieczke do Plocka.

31. | 04.07.23 1. | Zorganizowanie spaceru po miedcie - ,,Odkrywamy nasze miasto — miejsce,
w ktérym zyjemy”.

32. ] 06.07.23 1. |,,Odkrywamy nasze miasto — miejsce w ktérym zyjemy” — spacer po Kole.

33. | 03.08.23 1. | Wyjscie do MTC w Kole na wystawe czasows pt. ,,Kwiaty moje ojczyste”

34. | 01.09.23 r. | Wyjazd uczestnikdw na piknik integracyjny w plenerze nad Zalew Ruszkowski.

35.| 12.09.23 1. | Zorganizowanie na terenie Domu Dnia z Ksigzka w ramach Narodowego
Czytania 2023, zaproszenie do placéwki bibliotekarza z PIMBP w Kole.

36. | 13.09.22 1. | Zorganizowanie integracyjnego wyjazdu uzcetsnikéw wraz z rodzinami do
Lichenia.

37. | 14.09.23 1. | Wyjécie edukacyjne na debate spoleczng w zakresie bezpieczefistwa do
Starostwa Powiatowego w Kole.

38. | 15.09.23 r. | Udzial uczestnikéw w I Przegladzie Piosenki Oséb Niepelnosprawnych
w GnieZnie.

39. ] 19.09.23 r. | Wyjscie do MDK w Kole na seans filmowy pt. ,,Porady na zdrady 2”.

40. | 19.09.23r. | Zorganizowanie konkursu artystycznego pt. ,M6j ulubiony bohater
ksiazkowy”” na terenie Osrodka.

41. | 20.09.23 r. | Zorganizowanie zaje¢ z dogoterapii na terenie Domu.

42. | 29.09.23 r. | Zorganizowanie zawoddw sportowych na terenie Domu dla uczestnikow
i zaproszonych placowek ( SDS w Dabiu, SDS w Debnie Krotewskim)

43, | 09.10.23 r. | Zorganizowanie uroczystych obchodow Swiatowego Dnia Zdrowia
Psychicznego na terenie Osrodka.

44, 18.10.23 r. | Wyjscie uczestnikéw na spektakl multimedialny pt. ,,Iskry Niepodleglej”.

45. 1 19.10.23 r. | Zorganizowanie Dnia Gier Umystowych — gry planszowe.

46. | 23.10.23 r. | Udzial uczestnikow w VI Forum Zdrowia Psychicznego — taczenie online.

47. 1 25.10.23r. | ,.Mistrz kuchni” — gra planszowa z elementami powtdrzen czynnosci
i wiadomosci zdobytych podczas treningu kulinarnego oraz treningu czynnosci
gospodarstwa domowego.

48. | 27.10.23r. | Wyjazd uczestnikow na zawody sportowe w Klodawie organizowane przez
Stowarzyszenie ,,Sprawni Inaczej” w Klodawie.

49. 1 30.10.23 1. | Wyjscie do MTC w Kole na wystawe czasowg pt. ,,Dwoér Krzykosy”.

50. | 30.10.23 r. | Rozstrzygniecie konkursu plastycznego pt. ,,M6j ulubiony bohater ksigzkowy™.




51.| 07.11.23r. | Zorganizowanie wyjscia grupowego na kolski cmentarz na groby najblizszych
i bylych uczestnikow.

52. ] 16.11.23r. | Wyjscie do MDK w Kole na seans filmowy pt. ,.Swieto Ognia”.

53.| 17.11.23 1. | Wyjscie uczestnikéw do MDK w Kole na wystawe pajakow i skorpiondw.

54.| 21.11.23 1. | Zorganizowanie Dnia Zyczliwo$ci, Dnia Pracownika Socjalnego i Dnia Poezji
na terenie Domu wraz z kawiarenka.

55. | 22.11.23 1. | Wyjscie uczestnikéw na Wirtualny Teatr Historii ,,Niepodlegta”.

56. | 30.11.23r. | Zorganizowanie zabawy andrzejkowej na terenie Domu.

57. 1 05.12.23 r. | Udzial uczestnikow w przegladzie Piosenki Oséb Niepetnosprawnych
w Klodawie o ,,Solnego Kosa”.

58. | 06.12.23r. | Zorganizowanie Mikotajek na terenie O$rodka.

59. | 11.12.23 1. | Wyjscie uczestnikow do MDK w Kole na seans filmowy pt. ,,Uwierz w
Mikotaja”.

60. | 14.12.23 r. | Zorganizowanie rodzinnego spotkania wigilijne na terenie Domu.

61. | 18.12.23r. | Zorganizowanie warsztatbw muzycznych na terenie O$rodka prowadzonych
przez AWS w Turku.

62. | 19.12.23 1. | Wizyta Miejskiej Rady Senioréw w Kole oraz Burmistrza Miasta w siedzibie
Domu, o charakterze §wiagtecznym, integracyjnym.

63. | 27.12.23 1. | Dzien gier umystowych — Gry karciane — pasjanse i inne.

64. | 29.12.23 r. | Zorganizowanie dla uczestnikéw spotkania sylwestrowego w siedzibie Domu.

Treningi zyciowe iinne formy dzialalno$ci realizowane byly systematycznie, na biezgco
w codziennym kontakcie z uczestnikiem.

Treningi samoobstugowe w zakresie samoobstugi i zaradno$ci zyciowej:

v' trening lekowy,
v trening higieniczny: higiena rak przed i po positku, higiena twarzy, mycie i dezynfekcja

rak przed wejsciem do budynku oraz w trakcie catego pobytu na zajeciach, higiena ciala
— kapiel, golenie, higiena wloséw, paznokei, korzystanie z ustug fryzjerskich,
ubieranie/rozbieranie, zapinanie/odpinanie guzikéw, sznurowanie sznurowadel,
zapinanie zamka z suwakiem itp., zalatwianie potrzeb fizjologicznych, sygnalizowanie
o wlasnych potrzebach, higiena najblizszego otoczenia,

trening obstugowy: obstuga podstawowego sprzgtu AGD, RTV, wilasciwa jego
eksploatacja, wykonywanie czynno$ci dnia codziennego tj. pranie, prasowanie,
parzenie herbaty, spozywanie positkéw,

trening porzgdkowy: dbanie o czystos¢ i porzadek w miejscu wykonywanej pracy, na
wlasnym stanowisku pracy w trakcie zaje¢ i po zakonczeniu, proste prace porzgdkowe
na terenie osrodka i wokol budynku,

trening kulinarny: nauka sporzgdzania dwutygodniowych jadlospisow

z uwzglednieniem zapotrzebowania na artykuly spozywcze na potrzeby pracowni
gospodarstwa domowego, nauka prawidtowego zachowania sie przy stole, kultura
spozywania positkéw, nauka prawidlowego postugiwania si¢ sztu¢cami, nauka
prawidlowego i estetycznego podawania do stotu, dekorowanie stotéw w zaleznosci od

okolicznosci, potrzeb,
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trening budzetowy: nauka, ksztaltowanie i podtrzymywanie orientacji w warto$ci
pienigdza i towaru, zdobywanie umiej¢tnosci planowania wydatkow, nauka
gospodarowania pienigdzmi.

Treningi umiejetnosci spotecznych i interpersonalnych:

v

<

nauka inicjowania i podtrzymywania rozméw, kontaktéw spolecznych poprzez
codzienne spontaniczne relacje z innymi uczestnikami, a takze podczas ¢wiczen
praktycznych — scenki sytuacyjne,

nauka zachowan asertywnych oraz aktywnego stuchania rozmoéwcy,

nauka podtrzymywania prawidtowych relacji z innymi osobami na zasadzie otwartosci,
partnerstwa i zrozumienia,

nauka prawidlowej pracy w zespole, grupie,

nauka wlasciwego obycia sie w roznych miejscach uzytecznosci publicznej oraz
zachowania na terenie placowki podczas codziennych zajgc,

wypracowanie poczucia odpowiedzialno$ci za powierzone zadanie, poczucia
obowigzku,

nauka i wpajanie prawidtowych zasad wspolpracy, wspélzycia spolecznego

w codziennym funkcjonowaniu,

nauka samodzielnego zatatwiania réznego typu spraw urzedowych,

nauka prawidtowego zachowania si¢ w miejscach publicznych,

aktywizacja w celu znalezienia zatrudnienia przy wspoltpracy z ré6znymi instytucjami.

Treningi spedzania czasu wolnego:

v’ rozwijanie zainteresowan czasopismem, ksigzka, telewizja, programami edukacyjnymi
poprzez dostep do kacika czytelniczego, kolorowej prasy, TV, radioodbiornikow,

v/ wzbudzanie zainteresowania uczestnictwem w rdéznego rodzaju organizowanych
imprezach kulturowych, sportowych, towarzyskich, okolicznosciowych,

v motywowanie do wychodzenia na zewnatrz /kino, muzeum, wystawy, festyny,
kiermasze, spacery itp./,

v’ organizowanie wycieczek jednodniowych, wyjazdéw plenerowych,

v’ gry towarzyskie, stolikowe, logiczno — umystowe.

Niezbedna opieka:

v’ zapewnienie bezpieczenstwa uczestnikom w trakcie pobytu w placéwcee oraz pomocy
w wykonywaniu prostych czynnosci dnia codziennego,

v’ monitoring stanu psychofizycznego, zachowan uczestnikow podczas zaj¢¢ oraz
wszelkiego rodzaju wyjs¢ grupowych, wyjazdow,

v' udzielanie pomocy doraznej i opieki medyczne;j,

v' udzielanie pomocy przy czynnosciach samoobstugowych, przemieszczaniu sig,

v' sprawowanie opieki nad uczestnikami w czasie dowozéw na zajecia i odwozow do

miejsca zamieszkania.

Pomoc w dostepie do niezbednych §wiadczen zdrowotnych:

v
v

pomoc w rejestracji do lekarza rodzinnego, do poradni specjalistycznych,
pomoc w realizacji recept, zakupéw lekow, dotarciu do jednostek stuzby zdrowia,




v' uzgadnianie i kontrola terminow wizyt u lekarzy,

monitoring prowadzenia regularnej farmakoterapii,

v' staly kontakt telefoniczny z rodzinami, opiekunami prawnymi uczestnikow w sprawach
dotyczacych stanu zdrowia i innych istotnych dla prawidlowego przebiegu prowadzonej
rehabilitacji spotecznej,

v' uczestnictwo pielegniarki w konsultacjach lekarskich,

v codzienna obserwacja stanu zdrowia uczestnika, wykonywanie podstawowych badan:
pomiar temperatury ciala, pomiar ci$nienia tetniczego, pomiar pulsu, wagi i inne.

<

Pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych:
v pomoc w redagowaniu pism, kompletowaniu dokumentdw,
v pomoc w dotarciu do réznych instytucji pozytku publicznego, urzedow,
v wyjscia na poczte, adresowanie i nadawanie listow.

W roku 2023 placéwka korzystata z mozliwosci zamknigcia Domu na okres fgcznie nie dtuzszy
niz 15 dni roboczych w roku kalendarzowym, zgodnie z § 6 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie srodowiskowych domow
samopomocy i nie §wiadczyta ustug w terminach:

v 2maja2023r.,

v' 9 czerwca 2023 1.,

v' o0d 17 do 31 lipca 2023 r.,

v' 14 sierpnia 2023 r.,

v' 10 listopada 2023 r.
Terminy zamknigcia Domu zostaly wezesniej uzgodnione z uczestnikami, ich rodzinami,
opiekunami prawnymi oraz w stosownym czasie poinformowano o powyzszym Wielkopolski
Urzad Wojewodzki Wydzial Polityki Spotecznej w Poznaniu i Urzad Miejski w Kole.

1.2.2. Opieka psychiatryczna, psychologiczna i pielegniarska

Wiszystkie osoby korzystajace z wsparcia Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Kole w roku 2023, mialy zapewniong cigglg opieke psychiatryczna, psychologiczng oraz
pielegniarska, a tym samym mozliwos¢ tatwego i szybkiego dostepu do placéwek zdrowia oraz
kontynuacje¢ leczenia psychiatrycznego i specjalistycznego. Réwnolegle prowadzona opieka
w trzech ww. aspektach jest niezwykle waznym elementem w procesie leczenia
farmakologicznego, umozliwia bowiem w efekcie koncowym zmniejszenie liczby
i intensywnog$ci nawrotéw choroby.

Opieka psychiatryczna realizowana na podstawie zawartej umowy o $wiadczenie ustug

w zakresie psychiatrii, obejmowata zwtaszcza konsultacje lekarskie, psychoterapie i terapie
farmakologiczng oraz okresowe oceny stanu psychicznego.

W roku sprawozdawczym miaty miejsce 4 kwartalne konsultacje lekarza psychiatry w siedzibie
Osrodka wraz z dokonywaniem ocen stanu psychicznego uczestnikow.




Na terenie Poradni Zdrowia Psychicznego VIOL-MED w Kole, ul. PCK odbytlo si¢ tacznie 35
wizyt lekarskich. W trakcie wickszosci wizyt uczestniczyla pielegniarka SDS. Wizyty
rejestrowane rowniez przez pielegiarke.

Dodatkowo odbyta si¢ 1 konsultacja lekarza psychiatry w Poradni Zdrowia Psychicznego
MULTI-MED w Kole, ul. Poniatowskiego.

W roku 2023 mialy miejsce 4 hospitalizacje psychiatryczne uczestnikéw, ktérych celem byto
wyréwnanie, ustabilizowanie stanu emocjonalnego oraz zniwelowanie zaostrzen chorobowych.
Po zakonczeniu leczenia szpitalnego i uzyskaniu poprawy stanu zdrowia psychicznego,
uczestnicy powrocili do zaje¢ w placdwee.

Opieka psychologiczna realizowana na podstawie zawartych uméw o §wiadczenie ustug

w zakresie psychologii, obejmowala w szczegélnosci przeprowadzanie badan
psychologicznych, dokonywanie obserwacji uczestnikow, okresowych ocen stanu
psychicznego, rozmow wspierajacych, prowadzenie terapii indywidualnej, w tym takze

z uczestnikami z niepelnosprawnoscig sprzgzong oraz prowadzenie grupowych warsztatow
psychologicznych.

Osrodek w roku 2023 gwarantowal opieke i wsparcie psychologiczne w lgcznym wymiarze
101,5 godzin.

W roku sprawozdawczym miato miejsce tacznie 38 spotkan z psychologiem, w tym 24 zajecia
grupowe, tzw. warsztaty psychologiczne. Wybidrcza tematyka podejmowana w trakcie

warsztatow:

wplyw sytuacji spotecznych na procesy pamigci, spostrzegania i zachowania ludzi,
postawy agresywne, czyli dlaczego ranimy innych ludzi,

sposoby redukcji agresji,

miedzynarodowy dzien walki z depresja,

wplyw otoczenia na zachowania prospoleczne,

emocje podstawowe i pochodne,

przyczyny powstawania emocji,

zdolno$¢ spostrzegania emocji,

dlaczego ludzie pomagajg innym? norma wzajemnosci, empatii,
nazywanie emocji,

wyrazanie emocji, ujawnianie stanu emocjonalnego,

nawigzywanie kontaktu stownego,

warunki i techniki skutecznej komunikacji,

dialog i rozmowa jako sposdb rozwigzywania probleméw spotecznych,
umiejetnos$é aktywnego stuchania podczas dialogu,

emocje - codziennosc kazdego dnia,
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choroby mozgu.
Rozmowy indywidualne z uczestnikami prowadzone byly w kontakcie osobistym na terenie
placéwki. Rodziny uczestnikow réwniez miaty mozliwos$¢ wsparcia ze strony psychologa.

Opieka pielegniarska realizowana jest przez pielegniarke zatrudniona w SDS. Zapewniala
uczestnikom o$miogodzinng opieke, a w szczegodlnosei: stalg obserwacje stanu zdrowia,
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samopoczucia, zachowan uczestnikdéw na terenie placéwki, pomoc w uzgadnianiu i planowaniu
terminéw wizyt u lekarza, pomoc w realizacji recept, przyjmowaniu lekéw zaleconych przez
lekarza w ramach prowadzonych treningéw lekowych, pomoc w dotarciu do placéwek stuzby
zdrowia, pomoc medyczna dorazna, czynnosci pielggnacyjne, pomoc w zalatwianiu potrzeb
fizjologicznych, karmienie itp.

Wzgledem 8 uczestnikéw prowadzony byt systematyczny trening lekowy i szczegolna
kontrola w zakresie prowadzonej farmakoterapii. Pozostali uczestnicy samodzielnie badZ pod
nadzorem i z pomocg opiekuna prawnego przyjmowali zalecone leki.

W roku 2023 udzielono uczestnikom pomocy w rejestracji i/lub dotarciu do lekarzy tj.
lekarz rodzinny — lgcznie 21 wizyt oraz poradnie specjalistyczne — lacznie 16 wizyt,
neurologiczna (5), onkologiczna (6), stomatologiczna (3), ginekologiczna (2). Pielegniarka
SDS w wiekszodci uczestniczyta w trakcie ww. konsultacji lekarskich.

Na terenie placéwki oragnizowane byly dwukrotnie spotkania indywidualne w ramach
Dnia Zdrowia — w pierwszym i drugim potroczu, w trakcie ktorych pielegniarka dokonywata
podstawowych pomiar6w parametrow zyciowych i przeprowadzala rozmowy z uczestnikami
dotyczace profilkatyki, dbalosci o wlasne zdrowie, zdrowego stylu zycia itp. Pielggniarka
organizowala i przeprowadzata ponadto grupowe spotkania - pogadanki prozdrowotne, majace
na celu zwiekszenie wiedzy ogolnej wérdd uczestnikéw, podnoszenie $§wiadomosei
i zwiekszenie dbato$ci w zakresie wlasnego zdrowia. Tematyka pogadanek:

v" Higiena ciala. Dbanie o wyglad zewnetrzny i odpowiedni dobdr stroju do okazji, aury
pogodowej.
Nie daj si¢ nowotworom - pamietaj o badaniach.
Depresja od A do Z.
Pij wodg, bo warto.
Problemy ze snem — jak wyleczy¢ si¢ z bezsenno$ci bez farmakoterapii.
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1.2.3. Tlo§¢ os6b korzystajgcych z placowki, z podzialem na pleé, rodzaj

niepelnosprawnosci

Stan 0sob korzystajgcych ze specjalistycznych ustug opiekunczych SDS w Kole na
dzien 31.12.2023 r. wynosit 25, w tym 9 0sdb z niepetnosprawnoscia sprz¢zona. Ponizsza tabela
nr 4 przedstawia liczbe uczestnikow Domu z podziatem na ple¢, rodzaj niepetnosprawnosci.

Tabela nr 4
Lp. | Rodzaj niepelnosprawnosci Liczba | Kobiety | Mezczyzni
0séb

1. Choroba psychiczna 14 8 6

2. Niepelnosprawno$¢ intelektualna w tym: 11 8 3
- gleboki stopien niepelnosprawnosci intelektualne;j
- znaczny stopien niepelnosprawnosci intelektualne; 2 2
- umiarkowany stopien niepelnosprawnosci 4 1
intelektualnej




- lekki stopien niepelnosprawnosci intelektualnej + 2
inne zaburzenia zwlaszcza neurologiczne

3. Inne zaburzenia psychiczne - z wylagczeniem - - -
uzaleznienia od $rodkéw psychoaktywnych

Rodzaj jednostek chorobowych wéréd oséb korzystajacych z ustug SDS w Kole to m.in.

v typ A: schizofrenia paranoidalna, depresja, zaburzenia afektywne dwubiegunowe,
zaburzenia nastroju i osobowosci, stany lekowe, depresyjne, organiczna chwiejno$¢
efektywna, otepienie mieszane, organiczne zaburzenia maniakalne, zaburzenia
schizotyczne, zespdl amnestyczny, zespdl otepienny w przebiegu choroby alzhaimera,
parkinsona, anhedonia,

v" typ B: niepelnosprawno$¢ intelektualna w stopniu lekkim, umiarkowanym, znacznym
oraz MPD, cechy autystyczne, spektrum autyzmu.

Ponadto u uczestnikow wystepuja liczne schorzenia wspolistniejgce, somatyczne o charakterze
przewleklym czy zaburzenia neurologiczne typu cukrzyca, nadcisnienie, epilepsja, zaburzenia
mowy, wzroku, shuchu i inne.

W wigkszosci uczestnicy posiadajg aktualne orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci,
orzeczenia o cze$ciowej Iub catkowitej niezdolnosci do pracy, orzeczenia o niezdolnosci do
samodzielnej egzystencji.

Wérod uczestnikéw Domu 9 0s6b posiada orzeczenie o niepelnosprawnosci w stopniu
znacznym, ze wskazaniem koniecznosci statej lub diugotrwalej opieki, osoby te wykazywane
sg jako osoby z niepelnosprawnoscia sprzezona.

Ubezwlasnowolnienie dotyczylo 9 o0s6b, wzgledem ktérych zostaly wydane
postanowienia sagdowe o ubezwlasnowolnieniu (ubezwlasnowolnienie calkowite 7 0sob,
ubezwlasnowolnienie czeSciowe 2 osoby). W pelni czynnosci prawnych bylo 16 uczestnikow
Domu.

W roku 2023 z ustug placowki skorzystato fgcznie 28 oséb, w oparciu o decyzje
administracyjne kierujgce do osrodka wydane przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej
w Kole.

1.2.4. I10§¢ uczestnikow, ktorzy opuscili Dom wraz z podaniem przyczyny

Placéwke w roku 2023 opuscity 3 osoby. Przyczyny rezygnacji:

v 1 osoba — podjecie proby samodzielnego funkcjonowania w oparciu o wlasne
mozliwosci, w zwigzku z podj¢ciem zatrudnienia na umowie o prace,

v 1 osoba - opiekun prawny uczestnika nie ubiegal si¢ o przedluzenie pobytu w SDS,
uczestnik pozostaje w domu pod bezposrednig opieka rodzicéw, zabezpieczona
dodatkowo inna forma pomocy w postaci asystenta osobistego w miejscu zamieszkania,

v 1 osoba - wygasniecie decyzji administracyjnej MOPS kierujacej do SDS w trakcie
dtuzszego pobytu w szpitalu psychiatrycznym. Pod koniec 2023 roku, po zakonczeniu
hospitalizacji, osoba ta ponownie zostata przyjeta do SDS.

1.2.5. Goracy posilek dla uczestnikow




Zgodnie z § 15 ust.1-2 rozporzadzenia MPiPS z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie $ds, Osrodek
zapewnial wszystkim uczestnikom jeden goracy positek w ciggu dnia tj. zupa plus pieczywo.
7 positku uczestnicy korzystali:
v’ w ramach przyznanych ustug SDS — 21 0s6b,
v' w ramach odrebnej decyzji MOPS w Kole przyznajgcej pomoc w formie positku
z wieloletniego rzadowego programu ,,Positek w szkole i w domu”— 4 osoby, ktoérych
miesigczny dochdd uprawnial do korzystania z ww. programu.

Positek przygotowywany byt przez stoldwke Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kole,
zgodnie z zawartym porozumieniem z dnia 01.07.2020 r. pomiedzy MOPS w Kole a SDS

w Kole. Dom partycypowal w kosztach zywienia, na podstawie faktur zakupu artykutéw
spozywczych 1 wystawianych not obcigzeniowych.

Tabela nr 5 przedstawia koszt goracego positku w roku 2023, przyznanego w ramach ustug
SDS w Kole.

Tabelanr 5
Lp. miesigc ilosé Koszt
positkow
1 styczen 374 1267,86zt
2 luty 339 1128,87z1
3 marzec 399 1077,30zt
4 kwiecien 325 926,2571
5 maj 348 1127,52z7k
6 czerwiec 331 850,67zt
7 lipiec 181 1236,23zt
8 sierpien 342 1371,42z4
9 wrzesien 346 916,90zt
10 pazdziernik 358 1127,70z1
11 listopad 357 1060,29z1
12 grudzien 331 1856,91z1
RAZEM 4031 | 13 947,92z}

Stownie zlotych : trzynascie tysigcy dziewigset czterdziesci siedem 92/100

SDS w Kole pokrywat powyzsze koszty goracego positku z biezacych $rodkow finansowych
przeznaczonych na utrzymanie i prowadzenie Domu.

Tabela nr 6 przedstawia zestawienie ilo§ciowe goracego positku w roku 2023, przyznanego
uczestnikom w ramach programu rzagdowego ,, Positek w szkole i w domu” .

Tabela nr 6
Lp. miesigc ilo$¢ posilkow
1 styczen 45
2 luty 39




3 marzec 42
4 kwiecien 39
5 maj 48
6 czerwiec 38
7 lipiec 38
8 sierpien 56
9 wrzesien 66
10 pazdziernik 70
11 listopad 68
12 grudzien 36
RAZEM 585

Uczestnicy Domu mieli ponadto mozliwo$¢ spozywania codziennych positkow
przygotowywanych przez uczestnikow w pracowni gospodarstwa domowego, w ramach
prowadzonych zaje¢ terapeutycznych, treningdéw kulinarnych i treningéw samoobstugi.

Poniesiony miesieczny i roczny koszt zakupow pétproduktéw spozywezych, przeznaczonych
na ww. cel przedstawia tabela nr 7.

Tabela nr 7
Lp. miesigc koszt
1 styczen 290,81zt
2 luty 699,02zt
3 marzec 678,89z1
4 kwiecien 379,85zt
5 maj 582,80zt
6 czerwiec 580,81zt
7 lipiec 145,36zt
8 sierpien 502,89zt
9 wrzesien 524,837
10 pazdziernik 360,30zt
11 listopad 509,57zt
12 grudzien 849,3271
RAZEM 6 104,45 71

Stownie ztotych: szesé¢ tysigcy sto cztery 45/100.

1.2.6. Organizacja dowozow

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Kole zapewnial uczestnikom SDS w Kole ustugi
transportowe polegajgce na dowozeniu na zaj¢cia z miejsca zamieszkania i odwozeniu po
zakonczonych zajeciach. Z ww. ustugi korzystaly osoby, ktére nie byly w stanie samodzielnie
dotrze¢ do placéwki z uwagi na swoj stan zdrowia (zaburzenia zachowan/ niepelnosprawnos¢
fizyczna), a takze w przypadku braku mozliwosci zapewnienia dotarcia do placowki przez
rodzing.




Dowozy odbywaty si¢ w godzinach od 8:30 do 9:00 oraz od 15:00 do 15:30. W trakcie
dowozow kazdorazowo uczestniczyt opiekun grupy.

Dowozy odbywaly sie samochodem typu microbus 9 - osobowy marki Volkswagen
Caravella, przystosowanym do przewozu oséb niepetnosprawnych, bedacym na wyposazeniu
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kole, w ramach zawartego porozumienia z dnia
01.07.2020 r. pomiedzy MOPS w Kole a SDS w Kole. Dom partycypuje w kosztach transportu,
utrzymania i eksploatacji na podstawie faktur zakupu paliwa 1 wystawianych not
obcigzeniowych.

W roku 2023 z ustug transportowych lacznie korzystalo 9 oséb. Koszt ustugi
transportowej pokrywat w catosci SDS.

Miesigczny i roczny koszt zakupu paliwa, eksploatacji i napraw w roku 2023
przedstawia tabela nr 8.

Tabelanr 8
Lp. miesigc koszt zakupu | koszt eksploatacji,
paliwa napraw
1 styczen 722,26 7t
2 luty 508,65zt
3 marzec 470,51zt 1100,00z1
4 kwiecien 497,09z1
5 maj 397,31zt
6 czerwiec 465,57z1 1330,50z1
7 lipiec 203,40zt
8 sierpien 524,78z1
9 wrzesien 668,191 598,50z1
10 | pazdziernik 654,98zt
11 listopad 615,46zt
12 grudzien 491,95z1 125,00z
ROCZNIE 6 220,15 71 3154,00z1
RAZEM 9 374,15z}

Stownie ztotych: dziewigé tysigcy trzysta siedemdziesigt cztery 15/00

1.2.7. Praca Zespolu Wspierajaco — Aktywizujgcego

Zespbdt Wspierajgco — Aktywizujacy dzialajacy w jednostce, realizowal w roku 2023
wszystkie zalozenia wynikajace z przyjetej Procedury funkcjonowania ww. zespotu z dnia 14
lipca 2020 1., 20 wrzesnia 2022 r. oraz 1 wrzesnia 2023 r.

Celem zebran zespotu bylo:

1) omoéwienie realizacji  indywidualnych planéw  postgpowania wspierajaco -
aktywizujgcych kazdego uczestnika Domu i osiggnigtych rezultatow, a takze
ewentualnej mozliwos$ci ich modyfikacji;

2) omoéwianie indywidualnej dokumentacji uczestnikow;




3) dokonywanie biezacej analizy sukcesow i porazek kazdego uczestnika, dostosowujac
wlasciwg prace terapeutyczng, dziatania wspierajgco-aktywizujgce do aktualnego stanu
zdrowia, indywidualnych potrzeb i mozliwosci psychoruchowych danego uczestnika;

4) omawianie spraw zdrowotnych uczestnikéw, obserwowanych zmian w zachowaniu,
istotnych spraw biezacych majacych wpltyw na funkcjonowanie w rodzinie
i spoleczenstwie;

5) wspdlne organizowanie/omawianie zajeé integracyjnych, socjoterapeutycznych
wlgczajgeych uczestnikéw do udzialu w zyciu lokalnym i spolecznym przy Scistej
wspélpracy z rodzinami, opiekunami prawnymi i innymi podmiotami dzialajacymi na
rzecz 0s6b z niepelnosprawnoscia.

W roku 2023 odbylo sie 12 protokotowanych zebran Zespotu Wspierajaco —
Aktywizujacego, wszyscy czionkowie Zespotu Wspierajaco — Aktywizujacego aktywnie
uczestniczyli w pracach zespolu, majac na celu dobro wszystkich uczestnikow. Zespot na
biezaco omawiat istotne, dla prowadzonego procesu rehabilitacji spotecznej, sprawy dotyczace
glownie sytuacji zdrowotnych uczestnikéw, ich funkcjonowania w rodzinie, $rodowisku
lokalnym oraz uczestnictwa w zyciu Domu.

Kazdy uczestnik Domu mial przydzielonego swojego asystenta prowadzacego,
bedgcego cztonkiem Zespolu Wspierajaco — Aktywizujacego, ktérego rolag bylo objecie
szczegblnym zainteresowaniem przydzielonych uczestnikdw, celem blizszego poznania danej
osoby. Na kazdego asystenta przypadato 5-6 uczestnikow. Asystent prowadzacy wiodl czynng
role w opracowywaniu Indywidualnych Planow Postgpowania Wspierajaco — Aktywizujacego
swoich uczestnikow oraz brat wiodacy udzial w sporzadzaniu potrocznych ocen aktywizacji
swojego uczestnika przy wspoétudziale pozostalych czlonkéw Zespotu Wspierajaco —
Aktywizujacego.

Na terenie Srodowiskowego Domu Samopomocy w Kole w roku sprawozdawczym
sprawnie dzialal samorzad uczestnikéw zwany Spolecznoscia SDS, zgodnie z przyjetym
Regulaminem Organizacyjnym Spolecznoéci SDS z dnia 7 wrzesnia 2020 r. Wszyscy
nowoprzyjeci uczestnicy zostali zapoznani z powyzszym regulaminem.

W roku 2023 odbylo si¢ 11 protokolowanych zebrah Spolecznosci SDS i zebran
samorzadu, koordynowanych przez instruktora terapii zajeciowej wraz ze Starostg Grupy.
Celem zebran spolecznosci bylo m.in. informowanie o podejmowanych dziataniach
terapeutycznych na dany miesige, mozliwo$¢ wspotdecydowania o zyciu Osrodka, integracja
spoteczna, omawianie spraw waznych, biezgcych dotyczacych samych uczestnikow,
mozliwo$¢ przedstawiania wlasnych propozycji zajeé, wyjs¢ kulturalnych itp.

1.2.8. Efekty prowadzonej dzialalnoSci
Wszystkie podejmowane w roku sprawozdawczym dzialania wspierajagco -

aktywizujgce, wynikajace z oferty programowej placowki, przyczynily si¢ do osiggnigcia
zamierzonych efektow terapeutycznych, w mniejszym lub wigkszym stopniu:
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przeciwdziatanie marginalizacji spolecznej poprzez zapewnienie oparcia spolecznego
osobom przewlekle chorym psychicznie, z niepelnosprawnoscig intelektualng, a takze
ich rodzinom,

zapewnienie uczestnikom akceptacji spolecznej, poczucia wzrostu samoakceptacji,
budowanie pozytywnego obrazu samego siebie, lepsze poznanie siebie, swoich
mocnych stron,

wzrost progu $wiadomodci uczestnikdw w zakresie koniecznosci prowadzenia
systematycznej farmakoterapii,

wzrost samo$wiadomosci co do istoty wiasnej choroby i konieczno$ci dbania o wlasne
zdrowie,

zwigkszenie wiedzy ogolnej uczestnikdw o otaczajagcym $wiecie, rzeczywistoscl,
zdrowym stylu i trybie zycia, prawidlowym odzywianiu sig,

zwickszenie samodzielnosci i zaradnosci zyciowej wérdd uczestnikéw poprzez nabycie
wielu nowych nawykow, umiejetnoscei czynnoéci dnia codziennego, niezbednych do
prowadzenia samodzielnego zycia we wlasnym $rodowisku (samodzielne ubieranie/
rozbieranie, zalatwianie potrzeb fizjologicznych, umiejetnosé ich zgtaszania, parzenie
herbaty, wykonanie prostych positkow typu kanapka, pranie, prasowanie itp., itd.),
zdobycie umiejetnosci racjonalnego planowania wydatkow, dokonywania samodzielnie
podstawowych optat rachunkdéw, zakupdw,

wzrost poczucia sprawczosci,

bezpieczne i umiejetne korzystanie z urzadzen AGD, RTV,

wyrobienie nawyku dbania o wlasng higien¢ osobista, zdobycie umiejetnosci dobierania
odziezy do aury pogodowej, okolicznosci,

doskonalenie nawyku mycia i dezynfekcji rak, utrzymywania mozliwego dystansu
spotecznego,

zdobycie umiejetnosei spolecznych, obycia si¢ w miejscach uzytecznosci publicznej,
korzystania z og6lnodostepnych punktow ustugowych,

ukazanie wielu ciekawych form aktywizacji, spedzania czasu wolnego,

zdobycie umiejetnosci samodzielnej organizacji dnia,

zwiegkszenie ogdlnej kondycji 1 wydolnosci fizycznej,

ksztaltowanie nawyku przyjmowania prawidlowej postawy,

ksztaltowanie umiejetnosci swobodnego komunikowania si¢ z ludzmi oraz budowania
poprawnych stosunkow interpersonalnych, miedzyludzich,

zwiekszanie zasobu stownictwa,

stosowanie w codziennych kontaktach zwrotéw grzecznos$ciowych,

zdobycie umiejetnosci metod alternatywnej komunikacji, stosowanie jej w codziennym
funkcjonowaniu i komunikowaniu si¢ z otoczeniem,

przezwyciezanie wlasnej niesmialosci,

budowanie przekonania o mozliwosciach osiggniecia sukcesu, podejmowania
samodzielnych decyzji,

rozwoj inwencji tworczej uczestnikow,

usprawnianie funkcji manualnych,

wzbudzenie kreatywnosci w dziataniu,

poznanie wielu nowych technik terapii zajeciowej,




v' wyuczenie i wzrost poczucia estetyki wykonywanych prac plastycznych,

v' doskonalenie postugiwania si¢ rdéznymi narzedziami ostrymi (nozyczki, noz
introligatorski, gilotyna, n6z kuchenny i inne),

v’ wzmocnienie integracji ze $rodowiskiem lokalnym poprzez wspélprace z innymi
podmiotami dziatajgcymi na rzecz integracji spolecznej,

v wzbudzenie zainteresowania praca, ludzmi, nauka, rozrywka, wypoczynkiem i inne,

rozwdj osobowosciowy uczestnikow, wzrost potrzeby korzystania z dobr kultury,

v" dbania o swoje dobro osobiste.

<

1.3. ZASOBY LOKALOWE DOMU

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Kole na podstawie zawartej w dniu 4.01.2021 .
umowy uzyczenia pomigdzy Gming Miejska Kolo a Srodowiskowym Domem Samopomocy
w Kole uzytkuje pomieszczenia o tgcznej powierzehni 353m2 w budynku przy ul. Stary Rynek
15, ktorego wlascicielem i zarzadcg jest Gmina Miejska Kolo. Powierzchnia uzytkowa
przydajaca na jednego uczestnika wynosi 13,60m2, a wigc nie mniej niz 8m2, co jest zgodne
z obowigzujgcym standardem ustug.

W minionym roku dokonano rozdzielenia pracowni organizacji czasu wolnego
z kacikiem czytelniczym, w ten sposob, iz wyodrgbniono oddzielne pomieszczenie, zwane
Pokojem wyciszen, ktére umozliwia uczestnikom uzyskanie spokoju i wyciszenia.
Pomieszczenie znajduje sie na pietrze budynku i wyposazone jest w dwie wersalki.
Zamontowano nowe drzwi przesuwne, dodatkowo pomieszczenie zostalo ukwiecone
i ozdobione tapetg dekoracyjng z motywem drzew, co potgguje i wzmacnia wiasciwosci
terapeutyczne i uspokajajace.

W pracowni samoobstugi, sluzgcej uczestnikom do prowadzenia treningdéw zyciowych,
wykonywania prostych czynnosci dnia codziennego, dokonano generalnego remontu
w zakresie demontazu i montazu plytek $ciennych oraz kabiny prysznicowej, gipsowania,
szpachlowania i malowania $cian, sufitéw, napraw elektrycznych, hydraulicznych.

W roku sprawozdawczym bez wigkszych zmian w zakresie bazy lokalowej (poza wyzej
wskazanymi). Rozmieszczenia poszezegdlnych pracowni, pomieszczen przedstawia tabela nr
9.

Tabela nr 9

Lp. Rodzaj pomieszczenia (I PIETRO) Powierzchnia

1. | Pracownia samoobstugi 12,80
2. | Pracownia gospodarstwa domowego 16,50
3. | Pracownia komputerowa, Poradnictwo psychologiczne 10,10
4. | Pomieszczenie socjalne 10,00
5. | Pracownia artystyczna z aneksem kuchennym 28,40
6. | Sala doswiadczania $wiata 14,00
7. | Lazienka damska 4,80
8. | Pokdj kierownika 7,50
9. | Dyzurka pielggniarska 7,60
10. | Pracownia organizacji czasu wolnego z kacikiem czytelniczym 9,00




11. | Pokdj wyciszen 7,50
12 | Pracownia rehabilitacji ruchowej, gabinet masazu 19,30
13 | Lazienka meska 5,30
14 | Hol z wypoczynkiem 19,90
15. | Toaleta dla personelu 3,20
16. | Toaleta dla uczestnikow 3,10
17. | Toaleta dla 0s6b niepetnosprawnych 5,30
18. | Korytarz 4,60
19. | Korytarz 5,00
20. | Korytarz 9,60
21 | Korytarz 7,40
Pomieszczenia (PARTER)
22. | Szatnia og6lna 20,00
23. | Toaleta dla personelu 3,30
24. | Toaleta dla uczestnikdéw 2x, w tym 1 dla 0séb niepetnospr. 8,60
25. | Pracowania wsparcia ogolnego z funkcja jadalni 58,40
26. | Pracownia gospodarstwa domowego 7,30
27. | Pracownia stolarska 16,50
28. | Wydawalnia positkow 7,80
29. | Korytarz 7,40
30. | Kotlownia 12,80

Pracownia samoobstugi
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Wszystkie ww. pracownie wyposazone sg w odpowiedni sprzet rehabilitacyjny, RTV,
AGD, muzyczny, pomoce terapeutyczne i meble, o ktérych mowa w § 18 ust. 5, 6
rozporzadzenia MPiPS z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie $ds, umozliwiajacy prowadzenie
odpowiednich zaje¢. Na miare mozliwosci finansowych dokonywano zakupu materiatow
terapeutycznych, biurowych niezbednych do prowadzenia zaje¢ z uczestnikami. Doposazono
Sale Doswiadczania Swiata w dodatkowe specjalistyczne pomoce terapeutyczne typu
urzgdzenie do aromaterapii, projektor dzwigkowy i $wietlny, $cianki sensoryczne, labirynty
i inne. Zakupiono do pracowni komputerowej nowa drukarke, niszczarke do dokumentdw,
krzesto obrotowe oraz doposazono pok6j biurowy w stacjonarny sprzet komputerowy oraz
szafe biurowg z przesuwanymi drzwiami. Do pracowni samoobstugi dodatkowo dokupiono
nowa pralke automatyczng oraz wykonana zostata szafka tazienkowa z drzwiami przesuwnymi
na pralki oraz przechowywanie drobnego sprzgtu AGD (zelazka, miski) i inne.

SDS w Kole posiada udogodnienia dla 0séb z niepetnosprawnosciami, umozliwiajace
funkcjonowanie na terenie placéwki. Dom usytuowany jest w miejscu zapewniajacym
bezpieczenstwo i spokdj uczestnikow:

v" plac przed budynkiem umozliwiajgcy zaparkowanie i bezpieczne dotarcie do budynku,
v" podjazd do budynku przy wejsciu gtownym, od ul. Wschodniej wraz z porecza
zewnetrzng,
wejscie gldwne wyltozone ptytkami o powierzchni chropowate;,
brak progow,
wycieraczka przymocowana do podloza, stabilna,
domofon przy wejsciu gldéwnym (zewnatrz i wewnatrz) umiejscowiony na wysokosci
120cm,
podajnik do dezynfekcji rgk zamieszczony na wysokosci 100cm,
drzwi zewngtrzne, wewnetrze o odpowiedniej szerokosci 90cm,
przestrzen manewrowa przed i za drzwiami,
ciggi komunikacyjne wolne od przeszkod, bezprogowe,
toaleta/tazienka dostosowana dla potrzeb os6b z niepetnosprawnosciami (parter 1 I
pietro) tj. przestrzen manewrowa, uchwyty sktadane i porgcz przy WC, umywalce,
natrysk bezprogowy, odpowiednia wysoko$é montazu umywalki, lustra, WC, miejsce
na nogi pod umywalka, powierzchnia podlogi antyposlizgowa, wolnostojace lekkie
krzesetko prysznicowe, podporka,
v' schody wewnegtrzne, proste, bez noskow, z porgczg wewnetrzng, oznaczone krawedzie
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schodow,

v pomieszczenia, pracownie wyposazone w meble, sprzet dostosowany do potrzeb osob
z niepetnosprawno$ciami tj. odpowiednia wysoko$¢ mebli, mozliwos¢ podjechania
wozkiem i inne,

v’ schodotaz umozliwiajacy przemieszczanie sie osobom z niepelnosprawno$ciami
ruchowymi na pi¢tro budynku,

v’ pracownicy przeszkoleni w zakresie obstugi schodotazu.




W IV kwartale 2023 r. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Kole ztozyt do Wojewody
Wielkopolskiego stosowne zapotrzebowanie na zapewnienie dodatkowych $rodkow
finansowych w roku 2024, celem mozliwosci przeprowadzenia wszelkich prac zwigzanych
z zadaniem inwestycyjnym, polegajacym na likwidacji barier architektonicznych w postaci
schodéw poprzez zamontowanie windy lub platformy pionowej zewnetrznej, co bedzie zgodne
z § 18 pkt 3 rozporzadzenia MPiPS z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie §ds.

Podejmowane dziatania sg zaleceniem pokontrolnym bedacym wynikiem kontroli
kompleksowej Wydziatu Polityki Spotecznej Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Poznaniu, jaka miata miejsce w placowce w roku sprawozdawczym w okresie od 27 czerwca
2023 r. do 14 lipca 2023 r. Powyzsze ma przyczyni¢ si¢ do zwiekszenia dostepnosci, osobom
z niepelnosprawno$ciami ruchowymi, do wszystkich pracowni, pomieszczen znajdujacyh si¢
na I pietrze budynku, bez koniecznosci udziatu osoby drugie;j.

SDS w Kole zapewnia swoim ustugobiorcom (psychika, intelekt) odpowiednig obstuge
W przyjaznym otoczeniu, organizacje przestrzeni:

a) przestrzen zewnetrzna — przylegly plac z ogrédkiem, miejsce wyciszenia, spotkan
integracyjnych, meble ogrodowe drewniane i plastikowe z oparciem, plac wylozony
kostka brukowa,

b) przestrzen wewngtrzna — miejsce wyciszenia w Sali Doswiadczania Swiata,
wyposazonej w 16zko wodne, pufy piankowe, fotele i inne przyrzady terapeutyczne
stuzgce wyciszeniu i relaksacji oraz w Pokoju wyciszen.

W budynku znajduje si¢ informacja (wizualna) dotyczaca rozkladu pomieszczen. Kazde

pomieszczenie oznaczone: nazwa i numer pracowni, piktogramy. Placowka zapewnia
mozliwo$¢ bezpiecznej ewakuacji z budynku.

1.4. ZASOBY LUDZKIE DOMU

Stan zatrudnienia w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Kole na dzien
31.12.2023 r. wynosit 8 0sdb, w przeliczeniu na etaty 6,75. Tabela nr 10 obrazuje
szczegotowo zatrudnienie w placéwce.

Tabelanr 10
Lp. | Stanowisko Wyksztatcenie/rodzaj Wymiar Umowa na czas
ukonczonej szkoly etatu okres§lony/nieokreslony
1. | kierownik WyZzsze: 1,00 Umowa na czas
placéwki - licencjat kierunek - nieokreslony

oligofrenopedagogika z terapig
zajeciowq - Akademia
Pedagogiki Specjalne;j

w Warszawie,

- magisterskie kierunek -
pedagogika opiekunczo —
wychowawcza -Wyzsza Szkola
Humanistyczno-Ekonomiczna




w Lodzi,

- studia podyplomowe, kierunek-
organizacja pomocy spoleczne;j,
Wyzsza Szkota Humanistyczno-
Ekonomiczna we Wioctawku

2. | Starszy $rednie, Medyczne Studium 1,00 Umowa na czas
instruktor Zawodowe w Lodzi w zawodzie nieokreslony
terapii terapeuta zajeciowy
zajeciowe]

3. | Starszy $rednie, Szkola Policealna 0,5/0,5 Umowa na czas
technik w Zespole Szkot Medycznych nieokreslony
fizjoterapii/ | w Koninie w zawodzie technik
starszy fizjoterapii oraz terapeuta
instruktor Zajeciowy,
terapii
zajeciowej

4. | Starsza $rednie, Liceum Medyczne w 1,00 Umowa na czas
pielegniarka | Koninie, pielggniarka nieokreslony

5. | fizjoterapeuta | wyzsze: 0,5/0,5 Umowa na czas
/opiekun - magisterskie, kierunek — nieokreslony

fizjoterapia, Uniwersytet
Mikotaja Kopernika w Toruniu,

6. | Starszy $rednie, Zespot Szkol 0,5/05 Umowa na czas
instruktor Medycznych w Zgierzu w nieokreslony
terapii zawodzie terapeuta zajeciowy,
zaj./starszy
opiekun

7. | gtowny Wyzsze,Wyzsza Szkola 0,25 Umowa na czas
ksiggowy Bankowa w Poznaniu, kierunek okreslony

finanse i bankowos¢ od 01.01.2023 r.
do 31.12.2023 1.

8. | pracownik zawodowe, gimnazjum OHP 0,5 Umowa na czas

gospodarczy | w Kole okreslony

0d 01.01.2023 1.
do 31.12.2023 1.

Inne formy zatrudnienia w roku sprawozdawczym przedstawia tabela nr 11.

Tabelanr 11

Lp.

Stanowisko/rodzaj

Swiad. ustug

Wyksztatcenie

Ilo$¢ godz.
miesigcznie

Rodzaj umowy




Informatyk- specjalistyczne | 10 Umowa zlecenie zawarta na
sprawowanie kierunkowe okres:
obowigzkéw 01.01.2023 r. - 31.12.2023 r.
administratora sieci
komp. i
informatyka
Psycholog- WyZsze 12 Umowa o $wiadczenie ustug
specjalistyczne kierunkowe psychologicznych na rzecz
ustugi uczestnikéw SDS zawarta na
psychologiczne okres:
03.01.2023 r.- 31.12.2023 r.
(rozwigzanie powyzszej umowy na
mocy porozumienia z dn.23.08.2023 r.)
8 Zawarcie nowej umowy o
$wiadczenie ustug
psychologicznych na rzecz
uczestnikéw SDS zawarta na
okres:
18.09.2023 r. - 31.12.2023 r.
Lekarz psychiatra- | wyzsze 6 Umowa o $§wiadczenie ustug
specjalistyczne kierunkowe psychiatrycznych na rzecz
ustugi uczestnikow SDS w Kole,
psychiatryczne zawarta na okres:
03.01.2023 r. - 31.12.2023 r.
Lekarz medycyny | wyzsze Wg potrzeb, na | Umowa o $wiadczenie ustug
pracy specjalistyczne | podstawie z zakresu profilaktyki
kierunkowe skier. na bad. | zdrowotnej na rzecz
wystawionego | pracownikéw SDS w Kole,
przez zawarta na okres
pracodawce 03.01.2023 r. - 31.12.2023 r.
Doradca BHP kwalifikacje Wg potrzeb Umowa o $wiadczenie
w dziedzinie pracodawcy kompleksowych ustug w
BHP zakresie bezpieczenstwa i
higieny pracy w SDS w Kole,
zawarta na okres:
03.01.2023 r. — 30.06.2023 r.
01.07.2023 r. - 31.12.2023 r.
Radca prawny specjalistyczne | wg potrzeb Umowa o $wiadczenie
uprawnienia pracodawcy obstugi prawnej na rzecz SDS
zgodne z w Kole, zawarta na okres

ustawg z dnia
6 lipca 1982 1.

03.01.2023 r. - 31.12.2023 1.

41



o radcach

prawnych
7. | Operator sieci specjalistyczne Umowa o $wiadczenie ushug
informatycznej BIP | uprawnienia gwarantujgcych wdrozenie
i prowadzenie podmiotowe;]
strony BIP dla SDS w Kole,
zawarta na okres
09.04.2022 1.- 09.04.2025 r.
8. | Ustugi niezbedne wg potrzeb Umowa o wykonywanie
informatyczne uprawnienia zleceniodawcy | serwisu pogwarancyjnego
oprogramowania finansowo-
ksiggowego, zawarta na okres
01.07.2022 r. - 30.06.2023 r.
01.07.2023 1. — 30.06.2024 .
9. | Ustugi komunalne | niezbedne 2x w miesigcu | Umowa o wykonywanie
zezwolenia odbioru odpadéow
komunalnych, zawarta na
okres:
02.01.2023 r. — 31.12.2023 1.
10. | Inspektor ochrony | niezbgdne wg potrzeb Umowa o $wiadczenie ustug
danych uprawnienia zamawiajgcego | w zakresie petnienia funkcji

Inspektora Ochrony Danych,
zawarta na okres
02.01.2023 r. - 31.12.2023 r.

1.5. SZKOLENIA PRACOWNIKOW

W 2023 roku pracownicy Srodowiskowego Domu Samopomocy w Kole, korzystali ze
szkolen zewnetrznych w systemie on-line oraz uczestniczyli w szkoleniach wewngtrznych.
Udzial w szkoleniach pozwala na rozwdj zasobow ludzkich oraz podnoszenie wiedzy

i kompetencji zawodowych, niezbednych do wlasciwej realizacji zadan, zaspokojenia potrzeb
personalnych, a takze poszerzania horyzontéw na zajmowanym stanowisku pracy.

SZKOLENIA WEWNETRZNE:

04.01.2023 r.- Przestrzeganie podstawowych przepisow BHP w miejscu pracy oraz procedur
sanitarnych obowigzujacych w placowcee - 6 0s6b,
26.04.2023 r. - Rozwoj seksualny 0séb ze spektrum autyzmu — 5 0s6b,

25.10.2023 r. - Budowanie zespoldw o wysokiej efektywnosci - 5 oséb,




27.06.2023 r. - Przypomnienie 1 omowienie szczegdlowe obowigzujacych zasad
bezpieczenstwa, procedur i wytycznych sanitarnych na terenie Domu - 60s6b.

Ww. szkolenia zorganizowane zostaly w siedzibie SDS dla pracownikéw placowki. Osoba
prowadzaca — kierownik Domu.

SZKOLENIA ZEWNETRZNE:

25.04.2023 1. - Rozwdj seksualny 0sdb ze spektrum autyzmu, Osrodek Profilaktyki Spolecznej,
ul. Biezanowska 51/3, 30-812 Krakow — 1 osoba,

10.05.2023 r. - Regulamin pracy w praktyce po nowelizacji kodeksu pracy. Aktualizacja
regulaminow pracy. Praca na dokumentach, Stowarzyszenie Wielkopolski O$rodek Ksztatcenia
i Studiéw Samorzadowych ul. Sienkiewicza 22, 60-504 Poznan ~ 1 osoba,

25.09.2023 1. - Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych w jednostkach sektora finansow
publicznych , jednostkach o$wiatowych i sektorze prywatnym. Kompletna dokumentacja wg
aktualnego stanu prawnego w 2023 r., Inwencja Szkolenia i Doradztwo Maria Wlosek,
Biskupie-Kolonia 61, 20-258 Lublin — 1 osoba,

24.10.2023 r. - Budowanie zespotu, Matopolskie Centrum Profilaktyki Zakopianska 58, 30-418
Krakéw — 4 osoby,

13.11.2023 r. - Praca z osobg z niepetnosprawnoscia sprz¢zona z uwzglednieniem ustawy ,,za
zyciem”, Nowe Horyzonty, ul. Leszczynskiego 4/29, 50-078 Wroctaw — 1 osoba,

24.11.2023 r. - Zapobieganie dyskryminacji i mobbingowi w instytucji samorzadowej,
Stowarzyszenie Wielkopolski Osrodek Ksztalcenia i studiow samorzadowych - 1 osoba,
7.12.2023 1. - Srodki trwate w ksiggach rachunkowych jednostek budzetowych, Stowarzyszenie
Wielkopolski Osrodek Ksztatcenia i studiow samorzadowych - 1 osoba,

13.12.2023 r.- Zasady obstugi klienta, radzenie sobie w trudnych sytuacjach w kontaktach

z klientami, Stowarzyszenie Wielkopolski Osrodek Ksztalcenia i studidw samorzadowych — 1
osoba.

Pracownicy SDS w Kole, wchodzacy w sklad Zespolu Wspierajaco - Aktywizujacego,
prowadzgcy treningi umiejetno$ci  spolecznej, posiadajg przeszkolenie 1 wieloletnie
do$wiadczenie w zakresie:

1. umiejetnosei ksztaltowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowan,
ksztaltowania nawykow celowej aktywnosci,

2. prowadzenia treningu zachowan spotecznych,

3. treningu umiejetnosci komunikacyjnych, w tym z wykorzystaniem alternatywnych
i wspomagajgcych sposobow porozumiewania si¢, w przypadku osob z problemami
w komunikacji werbalne;j.

1.6. WSPOLPRACA Z INNYMI PODMIOTAMI I JEJ EFEKTY

Realizujac cele i zadania Srodowiskowy Dom Samopomocy w Kole w roku 2023
wspolpracowat z podmiotami, o ktérych mowa w § 21 Rozporzadzenia MPiPS z dnia 9 grudnia
2010 r. w sprawie $ds, co przedstawia ponizsza tabela.

Tabelanr 12

I Lp. | Podmiot Efekty prowadzonej wspolpracy




Rodzina, opiekunowie
prawni, osoby  bliskie
uczestnikdw

W roku 2023 Oérodek pozostawal w statym kontakcie

z rodzinami, opiekunami prawnymi uczestnikow w sprawach

biezacych oraz funkcjonowania danej osoby, przebiegu

procesu realizacji indywidualnego planu wspierajgco-
aktywizujacego.

W roku sprawozdawczym odbyly sie wspolne imprezy/

wydarzenia:

e rodzinne spotkanie wielkanocne z rodzinami,

e wspblny udzial w plenerowych uroczysto$ciach
miejskich Dzien Godno$ci Osob
z Niepelnosprawno$cig Intelektualna,

e wyjazd integracyjny z uczestnikami i ich rodzinami do
Plocka, Lichenia,

e rodzinne spotkanie wigilijne.

Efekty wspolpracy:

v" Szerokie wsparcie emocjonalne rodzin, w szczegodlnosci
sprawujacych  opieke nad swoimi podopiecznymi
wymagajgcymi  opieki calodobowej poprzez liczne
rozmowy o charakterze terapeutycznym, wspdlnie
spedzany czas.

v Uzyskiwanie wytchnienia i odpoczynku w trakcie pobytu
uczestnikéw w placdwcee.

v' Uzyskiwanie przez rodziny pomocy Ww sprawach
urzedowych, udzielanie informacji, wypelnianie réznych
dokumentdw itp.

v" Pomoc rodzinom w pozyskiwaniu $wiadczen pomocy
spoteczne;j.

v Zwiekszenie wzrostu zaufania do placowki, opiekunow
bezposrednio sprawujacych opieke nad uczestnikami.

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Kole

Efekty wspolpracy:

v" Pomoc w zakresie kierowania i przyjmowania osob
zainteresowanych do placéwki wsparcia.

v Wspoldziatanie i pomoc w zwigkszaniu zaradnosci
zyciowej uczestnikow oraz zapobieganiu marginalizacji
spolecznej poprzez kierowanie 0sob zainteresowanych do
SDS, pomoc w kompletowaniu dokumentow itp.

v' Wspbldziatanie w zakresie pracy socjalnej wzgledem
uczestnikow, mozliwo$é uzyskania przez uczestnikow
pomocy tj. réznorodne sprawy urzgdowe, pomoc w
utrzymywaniu porzadku w miejscu zamieszkania poprzez
wizyty pracownika socjalnego, pomoc w otrzymaniu
réznych $wiadczen pomocowych, uzyskiwanie informacji.




V' Wzrost wsrod uczestnikéw poczucia wlasnej wartosci,
godnodci oraz samoakceptaciji, zmniejszenie wéréd
uczestnikéw bariery niesmiatodci, izolacji spoteczne;.

v" Dobra wspélpraca oparta na zawartych porozumieniach
w zakresie $wiadczenia dowozow uczestnikow na zajecia
oraz przygotowywania gorgcych positkow dla
uczestnikow, pomoc w dotarciu do réznych placowek
stuzby zdrowia.

Urzad Miejski w Kole

W roku 2023 placoéwka na biezaco wspolpracowata z UM
w zakresie realizacji zadan oraz prawidtowego funkcjonowania
jednostki. SDS w Kole bral udzial w wydarzeniach
organizowanych/wspolorganizowanych przez miasto Kolo
m.in.
e wystawienie wlasnych prac na aukcji WOSP 2023,
e udzial uczestnikow, opiekunéw prawnych w miejskich
obchodach Dnia Godno$ci Oséb
z Niepelnosprawnoscig Intelektualng.
Efekt wspotpracy:
v' Prawidlowe funkcjonowanie jednostki.
v Przeciwdziatanie marginalizacji spoleczne;.

Poradnia Zdrowia
Psychicznego w Kole,
ul. PCK

Poradnia Zdrowia
Psychicznego Multi-med
w Kole,

ul. Poniatowskiego

W roku 2023 odbyly si¢ liczne konsultacje lekarskie lekarza
psychiatry na terenie Domu oraz w ww. poradniach. Wizyty
samodzielne badz z udziatem pielegniarki SDS.

Efekty wspotpracy:

v" Dobra wspolpraca z poradniami na terenie Kota w
zakresie objecia uczestnikdéw specjalistyczng opieka
psychiatryczna.

v' Zapewnienie uczestnikom tatwego dostepu do
specjalistycznych placowek zdrowia psychicznego, bez
zbednego oczekiwania na konsultacje.

v Wzrost wérdd uczestnikéw samokontroli w zakresie
prowadzonej farmakoterapii psychiatryczne;j.

v' Utrzymywanie wyréwnanego stanu psychicznego
uczestnikow, a tym samym prawidtowego funkcjonowania
w Srodowisku rodzinnym, lokalnym.

v" Wzrost dbatosci o wlasne zdrowie psychiczne,
umiejetno$¢ reagowania na pierwsze czy nasilone objawy
chorobowe.

Zaktady Opieki
Zdrowotnej w Kole,
prywatne poradnie
specjalistyczne

W roku 2023 uczestnicy Domu licznie korzystali z porad,

konsultacji lekarzy specjalistow, z zaleconych badan itp.

Efekt wspotpracy:

v" Dobra wspdlpraca w zakresie organizacji sprawnego
dostepu uczestnikow do placowek.

v' Zabezpieczenie uczestnikow w kontynuacje procesu
specjalistycznego leczenia.




v

Wzrost dbatosci o whasne zdrowie, progu $wiadomosei w
zakresie profilaktyki, koniecznosci prowadzenia wlasnej
farmakoterapii i podejmowania wlasciwego leczenia.

Srodowiskowy Dom
Samopomocy w De¢bnie
Krolewskim

Srodowiskowy Dom
Samopomocy w Dabiu

Stowarzyszenie Sprawni
Inaczej w Ktodawie

WTZ w Klodawie

SOSW w Kole, im. Sw.
Mikotlaja

W roku 2023 r. zorganizowane zostaly:

e zorganizowanie na terenie placowki wspdlnej zabawy
tanecznej “Powitanie lata”,

e wyjazd na zaproszenie do SDS w Debnie Krolewskim,
zabawa country,

e zorganizowanie na terenie o$rodka obchodow
Swiatowego Dnia Zdrowia Psychicznego, zaproszenie
obu placowek.

Efekty wspotpracy:

v

ANENEN

v

Integracja spoleczna, zacie$nianie wiezi 1 kontaktow
spolecznych poprzez organizacje wspdlnych wydarzen,
imprez oraz udzial na zaproszenie tj. organizacja zabaw
integracyjnych, tanecznych typu bal karnawatowy,
powitanie lata, organizacja turnieju warcabowego,
warsztatow wielkanocnych (wykonywanie palm
wielkanocnych), udzial w obchodach Dnia Godnoéci Os6b
Niepelnosprawnych Intelektualnie na terenie Kota, udziat
w rozgrywkach sportowych (zdobycie I migjsca), w
przegladach piosenek oséb niepetnosprawnych (zdobycie I
miejsca, wyrdznienia) i inne.

Wymiana do$wiadczen, wspdlnie spedzany czas.
Promowanie tworczos$ci 0sob z niepetnosprawnoscia.
Wzrost poczucia wlasnej warto$ci i wiary we wlasne
mozliwosci.

Zdobycie umiejetnosci zdrowej rywalizacji z elementami
zasad fair-play.

Nauka bycia gospodarzem, przyjmowania zaproszonych
gosci.
Doskonalenie
samoobstugowych.
Doskonalenie umiejetnosci komunikacyjnych, swobody

wypowiedzi.

umiejetnosei spotecznych,

Muzeum Technik
Ceramicznych w Kole

W

roku 2023 r. SDS w Kole uczestniczyl w wystawach

organizowanych na terenie kolskiego muzeum, tj.

e . Magiczny Lechistan",

e "Tworczo$¢ wielkanocna Pani Teresy Brzoskiej",
e wystawa tworczosci Pani Grazyny Kulig,

e "Kwiaty moje ojczyste",

e "Dwor Krzykosy".

Efekty wspétpracy:




v" Umozliwienie latwego dostepu uczestnikom na réznorodne
wystawy, uwrazliwiajgce na sztuke kolskg oraz walory
artystyczne,

v" Umozliwienie bezposredniego kontaktu ze sztukg lokalna,
poznanie roznorodnych odmian sztuki.

v" Wzrost motywacji do wychodzenia na zewnatrz Domu,
uczestniczenia w zyciu lokalnym.

v' Wzrost potrzeby korzystania z débr kultury, latwy dostep
do osrodkéw kultury.

v' Zdobywanie i doskonalenie umiejetnodci whasciwego
zachowania si¢ w miejscach uzytecznosci publicznej.

Miejski Dom Kultury
w Kole,

Kino nad Warta przy
MDK

W roku 2023 r. O$rodek korzystat z oferty MDK. W ramach
wspolpracy osrodek mial mozliwo$¢ uczestniczenia w
seansach filmowych w godzinach dopotudniowych.

Seanse filmowe oraz wystawa tj.

,.Slub doskonaly",

e  Blef doskonaty",

e  Skolowani",

e ,Porady na zdrady 2",

e ,,Swif;to Ognia",

o .Uwierz w Mikolaja",

e wystawa pajgkow i skorpionow.

Efekt wspodtpracy:

v" Umozliwienie uczestnikom tatwego dostepu do korzystania
z dobr kultury, kontaktu i bezposredniego obcowania ze
sztukg, umozliwienie fatwego dostepu do kina, poznanie
techniki 3D.

v' Wzrost potrzeby korzystania z  débr  kultury,

zainteresowania sztuka, kultura, filmem, ludzmi itp.

Zdobywanie 1 doskonalenie umiejetnosci wiasciwego

zachowania si¢ w miejscach uzytecznosci publiczne;.

Niwelowanie Igku przed wychodzeniem na zewnatrz.

Zwigkszenie motywacji do uczestnictwa w zyciu lokalnym.

Poszerzanie horyzontéw mys$lowych.

Zwiekszanie zasobu stownictwa.

Zwigkszanie wiedzy o otaczajacej rzeczywistosci.

Przeciwdzialanie izolacji, marginalizacji spolecznej.

<\
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Akademia Wokalno-
Sceniczna Joanny
Gogulskiej w Turku

W roku 2023 zainicjowano wspélprace z ww. akademig celem
prowadzenia warsztatow muzycznych dla uczestnikéw

z elementami muzykoterapii, relaksacji, w tym dla os6b

z niepelnosprawnoscig sprzgzong. Zrealizowano lgcznie trzy
spotkania warsztatowe:




e letnie plenerowe warsztaty muzyczne z elementami
relaksacji w Turku,
e warsztaty muzyczne w siedzibie Domu ( jesienne
1 bozonarodzeniowe).
Efekt wspolpracy:
v' Wzbudzenie  zainteresowania  muzyka,  $piewem,
instrumentami perkusyjnymi.
v Uwrazliwienie na dzwieki muzyki.
v' Szerokie terapeutyczne oddzialywanie muzyka na
uczestnikow.
v' Zwigkszenie obycia z mikrofonem, gto$nym $piewem,
z tremg, wyzbycie si¢ nie§miatosci.
v" Ukazanie nowych mozliwoéci wspdlnego spedzania czasu
wolnego.
v" Podtrzymywanie tradycji wspdlnego koledowania.
v' Integracja spoteczna, przeciwdzialanie marginalizacji.

10.

Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej w
Poznaniu

Efekt wspétpracy:

v Umozliwienie uczestnictwa i udzialu w forum zdrowia
psychicznego w ramach obchodéw Swiatowego Zdrowia
Psychicznego.

Identyfikowanie si¢ z grupg 0séb z niepetnosprawnosciami.
Poczucie pelnej akceptacji spoteczne;.

Przeciwdziatanie marginalizacji.

11.

Stowarzyszenie Przyjaciot
Miasta Kota nad Wartg w
Kole

v
v
v Wazrost poczucia samoakceptacji.
v
W

roku 2023:

e pracownia arystyczna w ramach zajec terapeutycznych
(papieroplastyka), wykonata dla ww. stowarzyszenia
kartki wielkanocne i bozonarodzeniowe.

Efekt wspolpracy:

v" Doskonalenie wlasnych umiejetnosci postugiwania sie
odpowiednimi narzedziami introligatorskimi (gilotyna do
cigcia papieru, nozyczki, nozyk introligatorski).

v' Mozliwo$¢  zaprezentowania  wlasnych  zdolnosci
maualnych, artystycznych.

v’ Zwigkszenie wérod uczestnikow  poczucia wlasnej
wartosci, samoakceptacji oraz akceptacji w spoleczenstwie.

12.

Starostwo Powiatowe w
Kole

W roku 2023 uczestnicy brali udzial w debacie spoteczne;j
organizowanej] w  siedzibie  starostwa,  dotyczacej
bezpieczenstwa oraz w spektaklu multimedialnym pt. ,,Iskry
Niepodleglej" 1 w Wirtualnym Teatrze Historii ,,Niepodlegia"
organizowanych przez starostwo.

Efekt wspotpracy:




v" Poznanie wystepowania zagrozen na terenie powiatu
kolskiego.

V' Wazrost $wiadomosci w zakresie wystepowania zagrozen
w sieci, bezpiecznego korzystania z internetu.

v Utrwalanie wiedzy w zakresie dbania o wlasne dobro
i bezpieczenstwo.

v" Poszerzanie horyzontéw myS$lowych.

v Doskonalenie umiejetnosci spolecznych, prawidlowego
zachowania si¢ w miejscach publicznych.

v Umozliwienie poznania nowych technologii wizyjnych,
uwrazliwienie na sztuke.

13.

Powiatowa i Miejska
Biblioteka Publiczna w
Kole

W roku sprawozdawczym:

e zorganizowano na terenie Domu zajecia z biblioterapii
z udziatem zaproszonego przedstawiciela biblioteki,

e wspodlne wyjscia uczestnikéw do biblioteki filia nr 4,

e zorganizowanie Dnia z Ksigzkg w ramach Narodowego
Czytania 2023, zaproszenie do placéwki bibliotekarza.

Efekty wspolpracy:

v Poszerzanie wiedzy ogdlnej o zbiorach ksigzek kolskiej
biblioteki, blizszy kontakt ze stowem pisanym.

v’ Zwigkszenie i pobudzenie zainteresowania ksigzka, lektura
poprzez wspdlne organizowanie wyjs¢ i wizyt w bibliotece,
spotkanie z bibliotekarka.

v" Doskonalenie komunikacji interpersonalnej.

14.

Radna miejska, dziataczka
spoteczna, kultywujaca
tradycje i sztuke ludowsg

Wspdlne zorganizowanie na terenie Domu warsztatow

wielkanocnych - nauka wykonywania palm wielkanocnych. W

wydarzeniu brali udzial rowniez zaproszeni uczestnicy WTZ

KSON w Kole.

Efekt wspotpracy:

v' Integracja $rodowisk, zacie$nianie wigzi, Wwymiana
doswiadczen.

v Nabywanie umiejetnosci swobodnej wypowiedzi, poprawa
komunikacji.

v Nabywanie nowych umiejetnosci  plastycznych,
artystycznych.

15.

Miejska Rada Seniorow

Zorganizowanie bozonarodzeniowego spotkania

integracyjnego na terenie placowki.

Efekt wspolpracy:

v’ Integracja dwdch  $rodowisk, wymiana wlasnych
doswiadczen itp.

v" Poszerzanie umiejetno$ci komunikowania sie, swobodnego
wyrazania wlasnych mysli, przekonan.

v’ Zdobywanie umiejetnosdci mitego wspolnego przebywania
i rozmowy.




16.

Dogoterapeuta

Zorganizowanie w roku 2023 zaje¢ z dogoterapii na terenie

placowki.

Efekt wspotpracy:

v" Kontakt z psami.

v' Uwrazliwienie na zyws istote, nauka pielegnacji,
podstawowych zasad bezpiecznego kontaktu z psem itp.

v'_Doswiadczanie nowych doznan sensorycznych.

17.

Centrum Rehabilitacji w
Kole

Efekt wspotpracy:

v" Wspolna organizacja wizyty w osrodku i umozliwienie
uczestnikom pobytu w placéwee.

v' Uczestnicy mieli okazje blizej poznaé specyfike
funkcjonowania o$rodka rehabilitacyjnego, jego
poszczegdlne pomieszezenia, pracownie oraz doswiadezyé
osobiscie réznorodnych zabiegéw fizykalnych, zabiegow
SPA i1 inne.

v Uczestnicy poznali nowe, doswiadezyli, poszerzyli wlasne
horyzonty myslowe.

v Zmotywowanie do wychodzenia na zewnatrz Domu,
wzbudzenie zainteresowania réznymi formami pomocy
rehabilitacyjnej.

18.

Wydzial Ruchu
Drogowego Komenda
Powiatowej Policji w Kole

Wspdlne zorganizowanie w 2023 r. w siedzibie Domu

spotkania edukacyjnego, informacyjnego z policjantem z KPP

w Kole w zakresie bezpiecznego poruszania sie po drogach,

w szczegllnosei w sezonie zimowym.

Efekt wspétpracy:

v Podniesienie podstawowej wiedzy i §wiadmosci w
zakresie wystgpowania zagrozen na drogach.

v Mozliwos¢ zadawania licznych pytan i uzyskanie
wyczerpujacych odpowiedzi.

v' Poznanie i przyblizenie charakteru pracy policjanta w
Wydziale Ruchu Drogowego.

Rozdzial 11
ZASOBY FINANSOWE DOMU, PRZEZNACZONE NA JEGO FUNKCJONOWANIE

2.1.

DOTACJA NA JEDNEGO UCZESTNIKA SDS

Jednostka w calodci finansowana jest jako zadanie zlecone z budzetu Wojewody
Wielkopolskiego. Zgodnie z art. 51c ust. 2 oraz ust. 3 pkt 1 ustawy o pomocy spolecznej
miesigczng kwote dotacji z budzetu panstwa na pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia
osrodké6w wsparcia dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi ustala wojewoda jako iloczyn
aktualnej liczby 0s6b korzystajacych z tych ustug w tych osrodkach oraz $redniej miesiecznej
wojewddzkiej kwoty dotacji na jedengo uczestnika, nie wyZszg jednak niz §rednia miesieczna
kwota dotacji wyliczona dla wojewoddztwa. Wojewoda corocznie ustala srednig miesi¢czng
wojewo6dzkg kwote dotacji na jednego uczestnika osrodka wsparcia dla 0séb z zaburzeniami
psychicznymi dla $rodowiskowych doméw samopomocy w wysokosci nie nizszej niz 250%
kryterium dochodowego, o ktérym mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1 ustawy.




W roku 2023 kwota dotacji podstawowej na jednego uczestnika SDS w Kole zostala
zwigkszona i wynosita 2 250,40 zl (776,00 zt x 290%), stownie zlotych: dwa tysigce dwiescie
pigcdziesiqt 40/100, gdzie 776,00 zi stanowito kryterium dochodowe dla osoby samotnie
gospodarujace;j.

Zgodnie z art.51c ust. 5 ww. ustawy, kwota dotacji podstawowej na jednego uczestnika
z niepelnosprawnoscig sprzezona zostata zwiekszona o 30 % tj. o kwote 675,12 zl (stownie
zlotych: szeséset siedemdziesigt pieé 12/100).

W roku 2023 z ushug Domu korzystalo lgcznie 9 uczestnikéw z niepelnosprawnoscig
sprzezona, w okresie:

styczen — kwiecien 2023 r. - 8 uczestnikéw z NS,
maj - sierpien 2023 r. — 7 uczestnikéw z NS,
wrzesien - pazdziernik 2023 r. — 8 uczestnikéw NS,
listopad - grudzien 2023 r. - 9 uczestnikéw NS.
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2.2.  SRODKI FINANSOWE Z BUDZETU WOJEWODY

Poczatkowy plan finansowy jednostki na rok 2023 z przeznaczeniem na biezaca dzialalnosé
Domu dzial 852 rozdziat 85203 § 2010 — zadania zlecone:

> 609 936,00zl (stownie ztotych: szeséset dziewieé tysiecy dziewigéset trzydziesci szesé
00/100), w tym
27 936,00z1 (stownie zlotych: dwadziescia siedem tysiecy dziewieéset frzydziesci
szes¢ 00/100) na uczestnikéw z niepelnosprawnosciami sprzgzonymi na okres I-
VI1.2023 r.

Koncowy plan finansowy jednostki na rok 2023, uwzgledniajacy zmiany dzial 852 rozdzial
85203 § 2010 — zadania zlecone:

» 752 906,16zl (stownie zlotych: siedemset pieédziesigt dwa tysigce dziewigéset szesé
16/100), w tym
62 786,16zl (stownie ztotych: szesédziesigt dwa tysigee siedemset osiemdziesigt
szes¢ 16/100).

Otrzymane w roku sprawozdawczym srodki finansowe w formie dotacji celowej na realizacje
zadan, biezgce prowadzenie i utrzymanie placéwki zostaly wydatkowane w wysokosci
752 906,16z, tj. 100% planu.

2.3.  SRODKI FINANSOWE Z REZERWY CELOWEJ BUDZETU PANSTWA

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Kole w roku 2023 skladal dodatkowe
zapotrzebowanie na Srodki z rezerwy celowej na rozwoj osrodkéw wsparcia dla 0s6b

D—If



z zaburzeniami psychicznymi w roku 2023 w kwocie 15 000,00z, stownie ztotych: pietnascie
tysigcy 00/100 z przeznaczeniem na remont fazienki /pracowni samoobstugi oraz zakup szafy
biurowej z przesuwnymi drzwiami.

Jednostka otrzymata wsparcie finansowe w podanej wyzej kwocie.

2.4.  SRODKI FINANSOWE POZYSKANE Z INNYCH ZRODEL

Sl‘odowiskowy Dom Samopomocy w Kole nie otrzymat srodkéw z innych Zrédel.

Rozdzial 111
OCENA REALIZACJI ZADAN W ZAKRESIE FUNKCJONOWANIA DOMU

Realizacj¢ zadan placowki w roku sprawozdawczym, zwigzanych z prawidlowoscig
swiadezenia ustug zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9
grudnia 2010 r. w sprawie srodowiskowych domdw samopomocy, oceniam pozytywnie.

Ocena dokonana na podstawie prowadzonej wlasnej dokumentaciji, analiz, wnioskow,
kontroli wewngtrznych, zewnetrznych oraz biezacych rozméw z odbiorcami ushug,
obserwowanego poziomu zadowolenia wérdd uczestnikow, opiekunéw prawnych, rodzin.
Zaplanowane dziatania, formy, propozycje zaje¢ wspierajgco - aktywizujacych ujete w planie
pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy w Kole na rok 2023 zostaly zrealizowane
w calo$ci. W roku sprawozdawczym placoéwka funkcjonowala bez zadnych zaklocen
o charakterze np. epidemiologicznym. W ciagu calego minionego roku 2023 wspélpracowano
scisle z lekarzem psychiatrg oraz psychologiem, zapewniajgc w ten sposob uczestnikom Domu
staly dostep do ustug psychiatrycznych i psychologicznych.

Sytuacja kadrowa, lokalowa oraz finansowa jednostki stabilna, pozwalajaca na dobra
organizacje i realizacje zadan statutowych Domu oraz plynno$é finansowa.

Sporzadzit:
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