BR.0012.7.4.2018

Protokot

z posiedzenia Komisji Oswiaty, Kultury i Sportu, ktore odbyto si¢ w dniu 28.05.2018 roku
w sali konferencyjnej Ratusza Miejskiego w Kole. Posiedzeniu przewodniczyta radna Izabela
Nuszkiewicz - Przewodniczgca Komisji Oswiaty, Kultury i Sportu. W posiedzeniu udziat
wzieto 5 radnych, co stanowi quorum do prowadzenia prawomocnych obrad.

Lista obecnosci stanowi zalacznik do protokotu.

Przewodniczaca otworzyla posiedzenie, powital gosci i cztonkow Komisji, nastgpnie
przedstawila porzadek posiedzenia, ktorego tematem byta:

1. Analiza projektu uchwaty w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek dla
nauczycieli, ktorym powierzono stanowisko kierownicze, w sprawie ustalenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢é nauczycieli szkot niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela oraz okre$lenia
sposobu ustalenia tygodniowego, obowigzkowego wymiaru zaje¢ przy taczeniu réznych
wymiaréw pensum w ramach jednego etatu.

2. Analiza sprawozdania z realizacji ,,Programu wspolpracy Gminy Miejskiej Koto z
organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego za rok 2017”.

3. Analiza sprawozdania z dziatalnosci Powiatowej i Miejskiej Biblioteki Publicznej w Kole
za 2017 rok.

4. Analiza sprawozdania z dziatalnosci Miejskiego Domu Kultury w Kole za 2017 rok.

5. Analiza sprawozdania z dziatalno$ci Muzeum Technik Ceramicznych w Kole za 2017
rok.

6. Analiza sprawozdania z dziatalnosci Miejskiego O$rodka Sportu i Rekreacji w Kole za
2017 rok.

Ad. 1 Projekt uchwaty w sprawie okre$lenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek dla
nauczycieli, ktérym powierzono stanowisko kierownicze, w sprawie ustalenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli szkdt niewymienionych w art. 42 ust. 3
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela oraz okreslenia sposobu ustalenia
tygodniowego, obowigzkowego wymiaru zaje¢ przy laczeniu roznych wymiardw pensum w
ramach jednego etatu przedstawita Katarzyna Michalak Naczelnik Wydzialu Oswiaty.
Zgodnie z wejsciem w zycie przepisoOw ustawy o finansowaniu zadan o$wiatowych ustala si¢
zasady udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dla dyrektorow, wicedyrektorow oraz nauczycieli pelnigcych inne stanowisko kierownicze w
przedszkolach i szkotach podstawowych oraz ustala si¢ zasady okre$lania tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dla nauczycieli nie wymienionych w art.42 ust. 3
Karty Nauczyciela, a takze wustala si¢ zasady sposobu ustalania tygodniowego,
obowigzkowego wymiaru zaje¢ przy tgczeniu réznych wymiardw pensum w ramach jednego
etatu. Karta Nauczyciela wprowadza od dnia 1 wrzesnia 2018 r. tygodniowy obowigzkowy
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wymiar godzin zaje¢ dla nauczycieli zatrudnionych na stanowisku pedagoga, psychologa,
logopedy, terapeuty pedagogicznego, doradcy zawodowego W wymiarze czasu nie
przekraczajacym 22 godziny, ktore obowigzywaly w naszych miejskich placowkach
oswiatowych z uwagi na podjeta uchwate w 2014 roku. W § 2 niniejszej uchwaly w tabelce
przedstawiono tygodniowy wymiar zaje¢ dla dyrektoréw, wicedyrektoréw i kierownikow
swietlic oraz liczby oddzialéw. Natomiast w § 5 ustalony jest tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych prowadzonych przez
nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela. W uchwale
wprowadzono tzw. pensum }gczone, dla przyktadu nauczyciel naucza historii wypracowuje 10
godzin z pensum 18 godzin tygodniowo i dla uzupelnienia etatu jest np. pedagogiem
szkolnym i wypracowuje kolejne 10 godzin z 22 godzin, azeby ustali¢ wspolny wskaznik
nalezy 10/18 + 10/22, wyznaczy¢ $rednig i podzieli¢ przez ilo$¢ godzin, ktore nauczyciel
posiada 1 wowczas wyliczana jest liczba nadgodzin.

Radna Izabela Nuszkiewicz podsumowata, jest to uchwata porzadkujaca i dostosowujaca
do obowigzujacych przepisow prawa.

Brak uwag do przedstawionego projektu uchwaty.

Ad. 2 Sprawozdanie z realizacji Programu Wspodtpracy Gminy Miejskiej Koto z
organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego za rok 2017” przedstawita Karolina Marczak — pracownik Wydziatu Spraw
Spotecznych. Zgodnie z zapisami ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie, Burmistrz Miasta w terminie do 31 maja kazdego roku zobowigzany jest
przedlozy¢ Radzie Miejskiej sprawozdanie z realizacji programu wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego za rok
poprzedni. Na realizacj¢ zadan w 2017 Burmistrz Miasta Kota oglosit trzy otwarte konkursy
ofert: w dniu 28 grudnia 2016r. na realizacj¢ zadan publicznych w okresie od 1 lutego 2017 r.
do 30 listopada 2017 r., w dniu 09.06.2017r. na realizacj¢ zadan publicznych w okresie od 15
lipca 2017 r. do 30 listopada 2017 r., w dniu 04.01.2017 r. na realizacj¢ zadan w zakresie
tworzenia warunkoéw sprzyjajagcych rozwojowi sportu w okresie od 1 lutego 2017 r. do 30
listopada 2017 r. Wspodlpraca z organizacjami pozarzadowymi prowadzona byla w
nastepujacych obszarach: a) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, b) kultury,
sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego, C) Dziatalno$¢ na rzecz osob
niepetnosprawnych, d) Turystyki i krajoznawstwa, e) Dziatalno$¢ na rzecz dzieci i
mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy, f) Pomoc spoleczna oraz w zakresie
upowszechniania 1 rozwoju sportu (na podstawie przepisOw odrebnej uchwaty).

Lacznie w 2017 roku dotacje na realizacje zadan otrzymaty 23 organizacje pozarzadowe.
Ogodlna kwota przyznanych dotacji wyniosta w roku ubieglym 532.300,00 zt (pozytek
publiczny 302.300,00 z1, sport 230.000,00 z1).

Na realizacj¢ zadan w 2017 roku zawarto lgcznie 47 umoéw w tym: w ramach
dziatalno$ci pozytku publicznego — 39 umoéw; w ramach tworzenia warunkoéw sprzyjajacych
rozwoju sportu — 8 umow.



Radna Izabela Nuszkiewicz poprosita o wyjasnienie, gdzie trafiajg srodki ze zwrotow
dotacji 1 czy sg przeznaczane na nast¢pny rok na realizacj¢ zadan.

Pani Karolina Marczak odpowiedziata, ze srodki wracajag do budzetu a w nowym roku
otrzymujemy nowy budzet przeznaczony na realizacj¢ zadan.

Radna Izabela Nuszkiewicz zwrocita uwage, ze w sprawozdaniu wykazane jest jedno
zadanie zlecone w trybie pozakonkursowym i zapytata o0 mozliwos$¢ zlecania zadan w takim
trybie.

Pani Karolina Marczak odpowiedziala, ze ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie dopuszcza mozliwo$¢ zlecenia zadan w trybie pozakonkursowym. Organ
wykonawczy po otrzymaniu takiej oferty rozpatruje celowos$¢ zadania oraz zamieszcza oferte
na okres 7 dni w BIP, na stronie internetowej oraz na tablicy ogloszen. Po uplywie tego
terminu organ zawiera umowe na realizacj¢ zadania.

Radna lIzabela Nuszkiewicz czy w 2016 roku tez byly zlecane zadania w takim trybie.

Pani Karolina Marczak odpowiedziala, ze w 2016 roku trzy organizacje pozarzadowe
otrzymaty dotacje w trybie pozakonkursowym.

Na tym dyskusj¢ w tym punkcie obrad zakonczono.

Na posiedzenie przybyt radny Ryszard Borysiewicz powigkszajgc liczbe cztonkow Komisji
biorgcych udzial w posiedzeniu do 6 0sob.

Ad. 3 Sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowej i Miejskiej Biblioteki Publicznej w Kole
za 2017 rok przedstawita Aleksandra Kowalska Dyrektor Powiatowej i Miejskiej Biblioteki
Publicznej. Na terenie miasta dziata gtowna biblioteka i trzy filie na ulicy Kolejowe;j,
Wojciechowskiego 1 Wyszynskiego. Podstawowa dziatalno$¢ Biblioteki to przede wszystkim
gromadzi i udostgpnia ksigzki. Placowka zatrudnia 13 pracownikow w tym, 11 bibliotekarzy,
gtéwnag ksiegowa i pracownika gospodarczego. Na dzien 31 grudnia 2017 roku jednostka
posiadata ogétem 67.750 wolumindéw oraz 707 jednostek specjalnych, wskaznik zakupu
ksigzek na 100 mieszkancow wyniost 4,3 wol. Aktualizacja zbiorow mozliwa jest dzieki
dotacji samorzadowej oraz funduszom przyznanym w ramach programu Ministerstwa Kultury
1 Dziedzictwa Narodowego, ze srodkéw organizatora zakupiono 520 woluminéw o wartosci
22.187,00 z1. 1 ze srodkéw MK 1 DN zakupiono 445 woluminéw z kwote 11.752,00 zt. Zbiory
biblioteczne poszerzaja takze egzemplarze przekazane przez czytelnikow za wydawnictwa
zagubione lub zniszczone. W roku 2017 biblioteka zarejestrowata 3.852 uzytkownikow,
ktorzy wypozyczyli 69.425 woluminy. Biblioteka dysponuje bogatg oferta czasopism, 48
tytutow. Biblioteka wyposazona jest w 16 komputeréw 1 dostep do internetu, z parku
komputerowego skorzystato 4.129 uzytkownikow, jednostka nalezy do ogdlnopolskiego
portalu e-ustug bibliotecznych. Biblioteka organizuje lub wiacza si¢ do licznych dziatan
kulturalnych.

Radna Izabela Nuszkiewicz w imieniu czlonkéw Komisji i mieszkancoéw podzigkowata za
tak obszerng dziatalno$¢ na rzecz lokalnej spotecznosci.

Sprawozdanie przyjete zostato przez aklamacjg.
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Ad. 4 Sprawozdanie z dziatalno$ci Miejskiego Domu Kultury w Kole za 2017 rok
przedstawil Radomir Piorun Dyrektor Miejskiego Domu Kultury. Miejski Dom Kultury w
2017 roku obok okolicznosciowych i cyklicznych imprez wpisanych w dziatalnos¢ kulturalna,
zainicjowal nowe wydarzenia, ws$réd ktorych znalazly sig¢: ,,Artystyczna Jesien”, I
Ogolnopolski konkurs tancow polskich, Dzien gier planszowych, Kino dla Kobiet oraz
wakacyjna propozycja nauki jezyka angielskiego. Nalezy wspomnie¢, ze w okresie od 1 lipca
do 15 sierpnia br. MDK zawiesita dziatalno$¢ z uwagi na prowadzony remont sali kinowej, a
przede wszystkim wymiana siedzisk. W roku sprawozdawczym wys$wietlono 526 seansow, w
ktorych uczestniczyto 26 805 widzéw. Poza emisja filmow placowka prowadzita dziatalnos$¢
merytoryczng, wystawiennicza, spektakle i przedstawienia, konkursy, przeglady i festiwale.
W Miejskim Domu Kultury prowadzone sa stale zajecia instruktorskie, uczestnicy
prowadzonych zaje¢ prezentuja swoje osiagnigcia na konkursach, przegladach i podczas
wydarzen artystyczno-rozrywkowych. W trakcie przerwy zimowej wzigto udziat 155 osob w
projektach instruktorskich i 1867 os6b skorzystalo z oferty kinowej. Rowniez w okresie
wakacyjnym prowadzona byla ,,Akcja lato 20177, z ktorej skorzystato ok. 450 ucznidéw.

Radna lzabela Nuszkiewicz zapytata, czy w porownaniu do poprzedniego roku
sprawozdawczego zwickszyly si¢ zajecia instruktorskie, czy sa one optacalne bo dla
przyktadu, modelarstwo — tylko 3 uczestnikow 1 gitara klasyczna — tylko 5 uczestnikow.

Pan Dyrektor odpowiedzial, zwigkszyla si¢ oferta statych zaje¢ instruktorskich o
modelarstwo. Z instruktorami sg podpisywane umowy o dzieto i praktycznie zajecia te same
si¢ finansuja.

Radna Halina Musiatek stwierdzita, ze wymiana siedzisk byla nie przemyslana, odstepy
pomiedzy fotelami sa mate, uwaza ze to zagraza bezpieczenstwu przeciw pozarowemu.

Radna Teresa Brzoska zapytala, czy zostanie wykonany parking dla odwiedzajacych Dom
Kultury i zostanie wykonany dojazd dla oséb niepetnosprawnych.

Pan Dyrektor odpowiedziata, Ze inwestor budujacy budynek handlowy obiecal, ze wykona
parking i dojazd dla oséb niepetnosprawnych.

Na tym dyskusje w tym punkcie obrad zakonczono.

Sprawozdanie przyjete zostato przez aklamacjg.

Ad. 5 Sprawozdanie z dziatalno$ci Muzeum Technik Ceramicznych w Kole za 2017 rok
przedstawil Tomasz Nuszkiewicz Dyrektor Muzeum Technik Ceramicznych. W roku
sprawozdawczym Muzeum Technik Ceramicznych zorganizowato nastepujace ekspozycje, na
poddaszu ratusza stata ekspozycja Fajans Kolski oraz 10 wystaw czasowych, ktore cieszyly
si¢ duzym zainteresowaniem, zwiedzito ogdtem 8365 osob dla przyklady w roku 2016 byto
3547 zwiedzajacych. W roku 2017 nastapit rowniez wzrost zbioréw muzealnych, zakupiono 5
talerzy glebokich i 5 mis wielkanocnych wytwarzanych w kolskiej fabryce fajansu na
przetomie XIX i XX wieku, przekazano bezptatnie 90 eksponatow z lat 80. XX wieku.

Radna Halina Musialek powiedziala, ze mimo wielu zawirowan w prowadzeniu Muzeum,
Pan Dyrektor stangl na wysokos$ci zadania 1 jego starania przynoszg efekty

Przewodniczaca Komisji podzickowata za obszernie przygotowane sprawozdanie.
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Sprawozdanie przyjete zostato przez aklamacig.

Ad. 6 Sprawozdanie z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Kole za
2017 rok przedstawit Jarostaw Kawka Dyrektor Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji. W
roku 2017 w MOS i R bylo zatrudnionych 15 oséb, w tym dyrektor, ksiegowy, inspektor ds.
administracyjno-kadrowych, 2 pomoce administracyjne, specjalista ds. bezpieczenstwa i
higieny pracy i 10 pracownikow obstugi. Podczas organizowanych imprez godziny otwarcia
obicktow byly indywidualnie dopasowywane. Na obiektach MOS i R-u zorganizowano 35
imprez masowych, ktore zostaly szczegdtowo opisane w sprawozdaniu, ponadto odbywaty si¢
uroczystosci szkolne i okoliczno$ciowe. Prowadzone byly state zajecia z pitki siatkowej i
koszykowki, rowniez zajgcia gimnastyki korekcyjnej w przedszkolach. Rok 2017 obejmowat
szereg zadan inwestycyjnych, zakupiono traktorek do koszenia trawy, automatyczne
podlewanie trawy, wykonano ogrodzenie wokot gtownej ptyty boiska. Wydatki zrealizowano
100%, dochody zaplanowane w kwocie 153.152,00 zt. wykonano w kwocie 184.511,60 zl.
netto.

Radna Izabela Nuszkiewicz zapytala, na jakim etapie jest realizacja wykonania biezni?

Pan Jarostaw Kawka odpowiedzial, ze od 4 czerwca rusza inwestycja jej zakonczenie
wyznaczono na 31 lipca.

Radny Artur Szafranski zapytal pania Burmistrz kiedy nastapi decyzja o wilaczeniu
ptywalni w struktury MOS 1 R-u.

Pani Burmistrz odpowiedziata, Zze sprawa jest rozwazana, lecz nalezy wykona¢ ja w
odpowiednim czasie. Nie ukrywa, Ze na ptywalni sg problemy z ratownikami 1 intensywnie
pracuje nad rozwigzaniem tego stanu.

Radny Artur Szafranski zaapelowal o szybka reakcje, tak dalej nie moze by¢, zeby czesé
rekreacyjna baseny byta zamknigta, czy tez bez nadzoru, podkreslit lekcewazacy stosunek
pracownikow do wykonywanej pracy. Byl swiadkiem, kiedy to me¢zczyzna pod wpltywem
alkoholu topit sig, kto go wpuscit?

Ad. 7 Sprawy rozne:

- pismo z dn. 07.05.2018 r. Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 2 w sprawie sfinansowania
ustugi wynajmu autokaru na wyjazd do Ladyzyna na turniej pitkarski (pismo stanowi
zalgcznik do protokotu). Pismo o pozytywnej decyzji Komisji na sfinansowanie wyjazdu,
przekazane do Pani Burmistrz i Dyrektora Szkoty w zalgczeniu do protokotu.

Opinia Komisji:

1. Projekt uchwaly w sprawie okreslenia zasad udzielania 1 rozmiaru obnizek dla
nauczycieli, ktéorym powierzono stanowisko kierownicze, w sprawie ustalenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli szkot niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela oraz okreslenia
sposobu ustalenia tygodniowego, obowigzkowego wymiaru zaje¢ przy taczeniu réznych



wymiaréw pensum w ramach jednego etatu - Komisja zaopiniowala jednoglosnie,
pozytywnie przy 6 glosach za.
2. Przedstawione sprawozdania - Komisja przejeta przez aklamacje.

Na tym posiedzenie zakonczono.

Przewodniczaca
Komisji Oswiaty, Kultury i Sportu

/1zabela Nuszkiewicz/

Protokotowata
J.B. — Biuro Rady



