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BR.0012.7.2.2018 

Protokół 

z posiedzenia Komisji Oświaty, Kultury i Sportu, które odbyło się w dniu 26.02.2018 roku 

w sali konferencyjnej Ratusza Miejskiego w Kole. Posiedzeniu przewodniczyła radna Izabela 

Nuszkiewicz - Przewodnicząca Komisji Oświaty, Kultury i Sportu. W posiedzeniu udział 

wzięło 6 radnych, co stanowi quorum do prowadzenia prawomocnych obrad. 

Lista obecności stanowi załącznik do protokołu. 

 

Przewodnicząca otworzyła posiedzenie, powitał gości i członków Komisji, następnie 

przedstawiła porządek posiedzenia, którego tematem była: 

1. Analiza sprawozdania za rok 2017 z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na 

poszczególnych stopniach awansu zawodowego w szkołach prowadzonych przez 

jednostkę samorządu terytorialnego.  

2. Analiza projektu uchwały w sprawie określenia wysokości opłat za korzystanie z 

wychowania przedszkolnego w publicznych przedszkolach i oddziałach przedszkolnych w 

szkołach podstawowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Miejska Koło. 

3. Analiza projektu uchwały w sprawie określenia regulaminu otwartego konkursu ofert dla 

niepublicznych przedszkoli na realizację zadania publicznego z zakresu wychowania 

przedszkolnego oraz kryteriów wyboru ofert. 

4. Analiza projektu uchwały w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie porozumienia z 

Powiatem Kolskim dotyczącego założenia i prowadzenia przez Powiat Kolski Przedszkola 

Specjalnego w Kole. 

5. Analiza projektu uchwały w sprawie powołania członków Rady Muzeum działającego 

przy Muzeum Technik Ceramicznych w Kole.  

6. Sprawy różne. 

 

Ad. 1 Sprawozdanie za rok 2017 z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na 

poszczególnych stopniach awansu zawodowego w szkołach prowadzonych przez jednostkę 

samorządu terytorialnego przedstawiła Naczelnik Wydziału Księgowości Karolina 

Ziółkowska. Zgodnie z art. 30a ustawy Karta Nauczyciela, w terminie do 20 stycznia każdego 

roku organ prowadzący szkołę będący jednostką samorządu terytorialnego przeprowadza 

analizę poniesionych w poprzednim roku kalendarzowym wydatków poniesionych na 

wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokości średnich wynagrodzeń oraz 

średniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu 

zawodowego. W przypadku nieosiągnięcia w roku podlegającym analizie wysokości średnich 

wynagrodzeń organ prowadzący szkołę ustala kwotę różnicy między wydatkami 

poniesionymi na wynagrodzenia nauczycieli a iloczynem średniorocznej liczby etatów 

nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego i średnich wynagrodzeń 

nauczycieli ustalonych w danym roku. Kwota różnicy jest wypłacana w formie 

jednorazowego dodatku uzupełniającego ustalanego proporcjonalnie do okresu zatrudnienia 

oraz osobistej stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela. W terminie nie później niż do 



2 
 

10 lutego roku kalendarzowego następującego po roku, który podlegał analizie, organ 

prowadzący szkołę będący jednostką samorządu terytorialnego sporządza sprawozdanie z 

wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu 

zawodowego w szkołach i placówkach prowadzonych przez tę jednostkę samorządu 

terytorialnego, z uwzględnieniem wysokości kwoty różnicy, o ile wystąpiła. Organ 

prowadzący szkołę będący jednostką samorządu terytorialnego przedkłada sprawozdanie w 

terminie 7 dni od daty jego sporządzenia regionalnej izbie obrachunkowej, organowi 

stanowiącemu, dyrektorom placówek oświatowych oraz związkom zawodowym 

zrzeszającym nauczycieli. Jednorazowy dodatek uzupełniający musiał zostać wypłacony w 

terminie do 31 stycznia, w naszych placówkach został on wypłacony 23 stycznia dla 

nauczycieli stażystów. Łączna wartość poniesionych wydatków z tego tytułu stanowiła kwotę 

7.057,70 zł, z czego 5.898,97 zł to wartość brutto dodatków, 1.014,20 zł to składki na 

ubezpieczenia społeczne ponoszone przez płatnika, a kwota 144,53 zł to koszt z tytułu 

naliczonego funduszu pracy. Średniej nie osiągnięto jedynie w grupie nauczycieli stażystów, 

pozostałe grupy awansów zawodowych tj. grupa nauczycieli kontraktowych, mianowanych i 

dyplomowanych przekroczyły pułap średniego wynagrodzenia. Za 2017 rok dodatki 

uzupełniające były wypłacone 29 nauczycielom stażystom w łącznej kwocie 10.816,84 zł., co 

średnio na osobę wyniosło 372,99 zł. 

Pani Katarzyna Michalak Naczelnik Wydz. Oświaty dodała, obecne cała procedura 

awansu zawodowego ulega zmianie, tj. została wydłużona. W dniu dzisiejszym Urząd 

otrzymał metrykę subwencyjną, która wynosi ponad 18 mln. zł. oraz w załączeniu pismo z 

Ministerstwa informujące iż średnie wynagrodzenia nauczycieli w ujęciu średniorocznym (z 

uwzględnieniem zaplanowanego wzrostu kwoty bazowej dla nauczycieli od 1 kwietnia br.) 

kształtuje się następująco: nauczyciel stażysta – 2.863,38 zł. nauczyciel kontraktowy – 

3.178,35 zł. nauczyciel mianowany – 4.123,27 zł. i nauczyciel dyplomowany – 5.268,62 zł. 

W związku z powyższym środki na realizację planowanych od 1 kwietnia br. podwyżek dla 

nauczycieli, ujęte są proporcjonalnie we wszystkich 12 miesiącach, w których przekazywana 

jest subwencja oświatowa i nie nastąpi zwiększenie rat subwencji za okres od kwietnia do 

grudnia 2018r. 

Radna Izabela Nuszkiewicz zapytała, czy na ten rok przewidziana jest wzrost kwoty za 

wychowawstwo ? 

Pani Katarzyna Michalak odpowiedziała, że jest przewidziana, przygotowywany jest 

regulamin i w związku z tym uchwała zmieniająca te kwestię. 

Radna Izabela Nuszkiewicz zapytała, czy w arkuszach na nowy rok szkolny 2017-2018 

zaplanowane jest zwiększenie godzin logopedii i zajęć wspomagających w nauczaniu 

elementarnym, czyli w przedszkolach?  

Pani Katarzyna Michalak wyjaśniła, aby zwiększyć ilość wspomnianych zajęć należałoby 

podjąć stosowną uchwałę. 

W tym punkcie obrad zakończono dyskusję. 

 



3 
 

Ad. 2 Projekt uchwały w sprawie określenia wysokości opłat za korzystanie z 

wychowania przedszkolnego w publicznych przedszkolach i oddziałach przedszkolnych w 

szkołach podstawowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Miejska Koło 

przedstawiła Naczelnik Wydz. Oświaty Katarzyna Michalak. Zgodnie z obowiązującą ustawą 

z dnia 27.10.2017r. o finansowaniu zadań oświatowych Gmina Miejska Koło jest 

zobligowana do podjęcia niniejszej uchwały określającej opłaty za korzystanie z wychowania 

przedszkolnego przez dzieci objęte wychowaniem przedszkolnym do końca roku szkolnego w 

roku kalendarzowym, w którym kończy 6 lat. 

Brak uwag do omówionego projektu uchwały. 

 

Ad. 3 Projekt uchwały w sprawie określenia regulaminu otwartego konkursu ofert dla 

niepublicznych przedszkoli na realizację zadania publicznego z zakresu wychowania 

przedszkolnego oraz kryteriów wyboru ofert przedstawiła Naczelnik Wydz. Oświaty 

Katarzyna Michalak. Wychowaniem przedszkolnym obejmuje się dzieci od początku roku 

szkolnego, w którym dziecko kończy 3 lata, do końca roku szkolnego w którym dziecko 

kończy 7 lat. W przypadku dzieci posiadających orzeczenie o przebiegu kształcenia 

specjalnego wychowaniem przedszkolnym może być objęte dziecko w wieku powyżej 7 lat, 

nie dłużej jednak niż do końca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w którym dziecko 

kończy 9 lat. Na podstawie art. 31 ustawy prawo oświatowe z dnia 14.12.2016 r. należy 

zapewnić warunki do obowiązku rocznego przygotowania przedszkolnego oraz prawa do 

korzystania z wychowania przedszkolnego. W przedłożonym projekcie uchwały zawarty jest 

regulamin określający realizację zadań publicznych z zakresu wychowania przedszkolnego 

oraz kryteriów wyboru ofert. Ustaleniem regulaminu również jesteśmy zobligowani ustawą o 

finansowaniu zadań oświatowych z dnia 27.10.2017r. art. 22 ust. 3. Niepubliczne 

przedszkola, niebędącym przedszkolem specjalnym, którego oferta zostanie wybrana, 

otrzyma zgodnie z art. 17 ust. 1 w/w ustawy na każdego ucznia z budżetu dotację w 

wysokości równiej podstawowej kwocie dotacji dla przedszkoli, z tym że na ucznia 

niepełnosprawnego w wysokości nie niższej niż kwota przewidziana na takiego ucznia 

niepełnosprawnego przedszkola w części oświatowej subwencji ogólnej dla gmin. Podjęcie 

niniejszej uchwały jest potrzebny w przypadku gdyby zabrakło miejsc w publicznych 

placówkach, wówczas ogłaszany jest konkurs dla niepublicznych placówek. Do tej pory nie 

było takiej sytuacji. 

Brak uwag do omówionego projektu uchwały. 

 

Ad. 4 Projekt uchwały w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie porozumienia z Powiatem 

Kolskim dotyczącego założenia i prowadzenia przez Powiat Kolski Przedszkola Specjalnego 

w Kole przedstawiła Naczelnik Wydz. Oświaty Katarzyna Michalak. Do zadań własnych 

Gminy na podstawie ustawy prawo oświatowe jest obowiązkiem utworzenie przedszkoli, 

oddziałów przedszkolnych i szkół specjalnych. Z uwagi na brak takich kompetencji przez 

Powiat podpisano porozumienie, na podstawie którego Powiat Kolski będzie mógł założyć i 

prowadzić przedszkola integracyjnego lub specjalnego. Działalność przedszkola specjalnego 
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objęta jest subwencją oświatową przekazywaną bezpośrednio do samorządy, który je 

prowadzi. Wysokość subwencji uzależniona jest od ilości dzieci i stopnia niepełnosprawności. 

W takim przypadku Gmina nie ponosi żadnych kosztów. O umieszczeniu w przedszkolu 

dziecka z orzeczeniem o niepełnosprawności decyduje rodzic. Specjalny Ośrodek Szkolno-

Wychowawczy jest przystosowaną placówką i otwarcie przedszkola będzie kontynuacją w 

dalszej nauce. W podjętej uchwale przez Starostwo zawarty jest zapis o przyjęciu dzieci tylko 

z terenu Miasta, przypuszczalnie w chwili przyjęcia dziecka z ościennej gminy, Starostwo 

podpisze porozumienie. 

Radny Mariusz Hanefeld zapytał, czy ilość miejsc w naszych placówkach jest 

wystarczająca i czy podpisanie porozumienia z Powiatem i podjęcie uchwały czymś grozi. 

Pani Naczelnik odpowiedziała, że jest wystarczająca ilość miejsc, należy zaznaczyć, że w 

Tęczowym przedszkolu jest 17 dzieci autystycznych, nasze przedszkole ma jeden oddział 

integracyjny i w przedszkolu nr 1 jest 1 dziecko autystyczne. 

Na tym dyskusję zakończono. 

 

Ad. 5 Projekt uchwały w sprawie powołania członków Rady Muzeum działającego przy 

Muzeum Technik Ceramicznych w Kole przedstawił Dyrektor Muzeum Technik 

Ceramicznych Tomasz Nuszkiewicz. W związku z upływem 4 letniej kadencji Rady Muzeum 

działającej przy Muzeum Technik Ceramicznych zachodzi konieczność powołania nowej 

Rady. Członkowie Rady nie zmieniają się, poza przedstawicielem organizatora, poprzednio 

była pani Katarzyna Jaroszewska, a obecnie będzie pani Edyta Fabisiak. 

Radna Izabela Nuszkiewicz zapytała, co należy do kompetencji przedstawicieli Rady 

Muzeum. 

Pan Dyrektor odpowiedział, do kompetencji Rady Muzeum głównie należy wykonanie 

rocznego sprawozdania z działalności i finansowe Muzeum oraz zatwierdzanie planu 

działalności Muzeum 

Na tym dyskusję zakończono. 

 

Ad. 6 Sprawy różne: 

1) pismo Miejskiego Domu Kultury z dn. 09.02.2018r.(stanowi załącznik do protokołu) – 

radna Izabela Nuszkiewicz stwierdziła, że skoro z chwilą wyrażenia zgody i 

podpisania umowy nie oczekiwano od Rady akceptacji, to w chwili rozwiązania 

umowy o takiej opinii nie ma mowy, gdyż Komisja nie posiada kompetencji w 

rozwiązaniu umowy (odpowiedź stanowi załącznik do protokołu). 

2) pismo Stowarzyszenia Przyjaciół Miasta Koła z dn. 08.02.2018r. (stanowi załącznik 

do protokołu) - pan Krzysztof Witkowski został upoważniony przez Zarząd 

Stowarzyszenia Przyjaciół Miasta Koła do wystosowania pisma dot. ruin zamku 

kolskiego. Dodał, w 2016 roku ruiny zamku przeszły metamorfozę, która 

spowodowała pogłębienie zniszczenia murów, niestety sprawcę tego czynu nie 

znaleziono. Wnioskował, aby Komisja podjęła kroki w celu zniwelowania zniszczeń, a 

mianowicie usunięcia zaprawy, która nie powinna być stosowana do tego typu murów. 
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Radna Teresa Brzoska podkreśliła, że w miesiącu kwietniu 2016 roku decyzją 

Sejmiku Województwa Wielkopolskiego przyznane były środki w kwocie 20.000,00 

zł., również urząd zabezpieczył środki własne w kwocie 60.000,00 zł. Zawarta umowa 

1 września 2016 roku z terminem realizacji do 30 października 2016 roku, co było 

niemożliwe by wykonać to zadanie. 

Odpowiedź na pismo stanowi załącznik do protokołu.   

 

Opinia Komisji: 

1. Sprawozdanie za rok 2017 z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na 

poszczególnych stopniach awansu zawodowego w szkołach prowadzonych przez 

jednostkę samorządu terytorialnego - Komisja przejęła sprawozdanie przez aklamację. 

2. Projekt uchwały w sprawie określenia wysokości opłat za korzystanie z wychowania 

przedszkolnego w publicznych przedszkolach i oddziałach przedszkolnych w szkołach 

podstawowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Miejska Koło Komisja 

zaopiniowała jednogłośnie, pozytywnie przy 6 głosach za. 

3. Projekt uchwały w sprawie określenia regulaminu otwartego konkursu ofert dla 

niepublicznych przedszkoli na realizację zadania publicznego z zakresu wychowania 

przedszkolnego oraz kryteriów wyboru ofert - Komisja zaopiniowała jednogłośnie, 

pozytywnie przy 6 głosach za. 

4. Analiza projektu uchwały w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie porozumienia z 

Powiatem Kolskim dotyczącego założenia i prowadzenia przez Powiat Kolski Przedszkola 

Specjalnego w Kole - Komisja zaopiniowała jednogłośnie, pozytywnie przy 6 głosach za.  

5. Analiza projektu uchwały w sprawie powołania członków Rady Muzeum działającego 

przy Muzeum Technik Ceramicznych w Kole - Komisja zaopiniowała jednogłośnie, 

pozytywnie przy 6 głosach za.  

 

Na tym posiedzenie zakończono. 

 

 
Przewodnicząca  

Komisji Oświaty, Kultury i Sportu 

 

        /Izabela Nuszkiewicz/ 

 

 

 

 

 

 

 
Protokołowała 

J.B. – Biuro Rady 

 


