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BR.0012.2.6.2017 

Protokół 

Z posiedzenia Komisji Prawa Porządku Publicznego, które odbyło się 28.11.2017 roku            

w Ratuszu Miejskim w Kole ul. Stary Rynek 1 

Posiedzeniu przewodniczyła Ewa Lewicka- Przewodnicząca Komisji Prawa i Porządku 

Publicznego. W posiedzeniu udział wzięło 3 radnych, co stanowi quorum do prowadzenia 

prawomocnych obrad. 

Lista obecności stanowi załącznik do protokołu. 

Przewodnicząca powitała wszystkich gości i członków komisji, po czym przedstawiła 

zaplanowany porządek posiedzenia, którego tematem było: 

1. Informacja Powiatowego Urzędu Pracy w Kole o stanie bezrobocia w mieście Kole za 10 

miesięcy 2017 roku 

2.Informacja o stanie przygotowań do sezonu zimowego  dotyczącego dróg w mieście 

Ad. 1  Pani Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy przedstawił informacje o stanie bezrobocia 

w  mieście  Kole za 10 miesięcy 2017 roku. 

Na dzień 31 października 2017 roku liczba bezrobotnych w powiecie kolskim wynosiła  2 102 

osoby , z czego 24,9% (524) stanowili mieszkańcy miasta Koła. 

W porównaniu z rokiem poprzednim liczba ta spadła o 358  osób (były 882 osoby) 

Powiatowy Urząd Pracy w Kole w okresie od 01.01.2017r. do 31.10.2017 r. przyjął od 

pracodawców do realizacji 1792 oferty pracy w tym 511 ofert pracy z terenu miasta Koła 

W omawianym okresie PUP w Kole zorganizował osiem giełd pracy na 47  wolnych stanowisk 

pracy w zawodach :sprzedawca, kasjer, operator maszyn, magazynier, fryzjer, pracownik 

ochrony, specjalista ds. kadr, informatyk-fakturzysta oraz pomocniczy robotnik budowlany  

w których udział wzięło 227 osób  bezrobotnych. 

Powiatowy Urząd Pracy w Kole organizuje założenia polityki rynku  pracy  poprzez aktywne 

formy aktywizacji zawodowej wynikające  z  ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy .Aktywizacja odbywa się poprzez kierowanie bezrobotnych do uczestnictwa w 

programach, których założeniem jest realne przeciwdziałanie bezrobociu. Są to  tzw. 

Aktywne formy przeciwdziałaniu bezrobociu do których można zaliczyć: staże, bony stażowe, 

szkolenia, bony szkoleniowe, prace interwencyjne, roboty publiczne, wyposażenia                    

i doposażenia stanowisk pracy, jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej, 

bony na zasiedlenie. 

PUP  w Kole oprócz środków  w ramach podstawowego limitu realizował w 2017 roku 

również następujące programy: 
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I „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie kolskim(II)” w ramach 

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój ( PO WER) 

II „Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych i poszukujących pracy w powiecie kolskim (II) 

Program  w ramach  Wielkopolskiego  Regionalnego  Programu  Operacyjnego WRPO 2014-

2020 

III „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie kolskim (III)” w ramach 

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój ( PO WER) 

IV „Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych i poszukujących pracy w powiecie kolskim (III) 

Program  w ramach  Wielkopolskiego  Regionalnego  Programu  Operacyjnego WRPO 2014-

2020 

Ponadto w 2017 roku realizowane były programy własne PUP Koło finansowane z rezerwy 

„Ministra”- na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji 

zawodowej: 

1.Program dla bezrobotnych powyżej 30 r. życia określonych w art.49 ustawy 

2.Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia 

3.Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych zamieszkujących na wsi 

4. Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w wieku 30-50 lat 

Przewodnicząca Komisji pani Lewicka poprosiła panią dyrektor PUP o przygotowanie na sesje 

porównanie skali bezrobocia z rokiem 2016. 

PUP w Kole pozyskuje środki finansowe, aby jak najskuteczniej aktywizować osoby 

bezrobotne i minimalizować skutki bezrobocia. 

 

Ad 2. Informacje o stanie przygotowań do sezonu zimowego dotyczącego dróg w mieście 

Kole przedstawił pan Tomasz Kaźmierczak – zastępca Naczelnika Wydziału Infrastruktury 

Technicznej Inwestycji  i   Gospodarki Przestrzennej. Komisja zapoznała się z umową zawartą 

między Gminą Miejską Koło a wykonawcą tj. Miejskim Zakładem Usług Komunalnych w Kole 

na świadczenia usług publicznych w zakresie zimowego utrzymania dróg oraz chodników        

i alejek parkowych na terenie miasta Koła. 

Umowa stanowi załącznik do niniejszego  protokołu 

Umowa została zawarta  na czas określony, tj. od dnia 20.11.2017 roku do 31.03.2018 

roku.Za wykonanie usług objętych przedmiotem niniejszej umowy, wykonawca otrzyma 

rekompensatę  w wysokości maksymalnie 155 tys. zł brutto. 

Prace będą nadzorowane przez MZUK , osobą do kontaktu jest pan Tomasz Wieczorek. 

Osobą do kontaktu w Urzędzie Miejskim jest pan Tomasz Kaźmierczak. 
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Pani Przewodnicząca poprosiła aby umieścić taką informację na stronie miasta  Koła wraz z 

numerami telefonów  do tych Panów. 

Zapytano Panią Prezes o ilość sprzętów odśnieżających, o to czym będziemy sypać zimą 

(skład mieszanki). 

Odpowiedziała :  Mamy dwa pługi, dwie piaskarki i jeden ciągnik, sypać będziemy mieszanką 

sól i piasek. 

Pani Przewodnicząca pytała czy na terenie PKS  będą koksowniki, gdyby temperatury były 

bardzo niskie? 

Odpowiedź pani Burmistrz : jeśli będzie taka potrzeba to oczywiście  tak. 

Komisja nie wniosła uwag do przedłożonej informacji i przyjęła ją przez aklamację. 

Na tym posiedzenie Komisji Prawa i Porządku Publicznego zakończono. 

 

                                                           

 

                                                                                                        Przewodnicząca 

                                                                                     Komisji Prawa i Porządku Publicznego   

 / Ewa  Lewicka / 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Protokołowała: 
Anna Sieradzan 


