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BR.0012.2.8.2016      

Protokół  

z posiedzenia Komisji Prawa i Porządku Publicznego, które odbyło się w dniu 19.12.2016 

roku w Ratuszu Miejskim w Kole. Posiedzeniu przewodniczyła Ewa Lewicka - 

Przewodnicząca Komisji Prawa i Porządku Publicznego. Na 3 osobowy skład komisji                            

w posiedzeniu udział wzięło 3 radnych, co stanowi quorum do prowadzenia prawomocnych 

obrad.      

Lista obecności stanowi załącznik do protokołu. 

Przewodnicząca otworzyła posiedzenie i powitała wszystkich obecnych. 

Przedmiot posiedzenia Komisji: 

1) Informacja Powiatowego Urzędu Pracy w Kole o stanie bezrobocia w mieście Kole za 

okres 10 miesięcy 2016 roku. 

2) Informacja o stanie przygotowań do sezonu zimowego dotyczącego dróg w mieście. 

3) Sprawy różne. 

Brak uwag do powyższego porządku obrad.  

Ad 1. 

Informację o stanie bezrobocia w mieście Kole za okres 10 miesięcy 2016 roku przedstawiła 

pani Halina Ślifirska – dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Kole. Pani H. Ślifirska 

podkreśliła, że sytuacja na rynku pomału się poprawia i zmniejsza się poziom bezrobocia. 

Środki finansowe, jakie PUP w Kole ma do dyspozycji na aktywizację bezrobotnych są 

wystarczające. Nadmieniła, że w ewidencji bezrobotnych figurują osoby, które nie są 

zainteresowane zatrudnieniem, jednak jest to zjawisko odnotowywane w każdym urzędzie 

pracy. Stopa bezrobocia rejestrowanego w Polsce w październiku 2016 roku wyniosła 8,2%, 

w województwie wielkopolskim - 5%, w Koninie - 9,9% i w powiecie kolskim – 10,6%. 

Według stanu na dzień 31 października 2016 roku liczba bezrobotnych w powiecie kolskim 

wynosiła 3474, z czego 25,3% tj. 882 osoby stanowili mieszkańcy miasta Koła. Większość 

bezrobotnych z miasta Koła stanowiły osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy tj. 

83,6% ogółu, z czego 61,3% ogółu osób w szczególnej sytuacji stanowiły kobiety. Ponadto  

w grupie tej były osoby do 30 roku życia i długotrwale bezrobotne. Łączna kwota środków 

Funduszu Pracy przeznaczonych na finansowanie zadań na rzecz promocji zatrudnienia, 

łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej wynosiła około 10 mln zł. Poziom 

środków jest mniejszy niż w roku poprzednim, jednak jest to wynikiem mniejszego poziomu 

bezrobocia. Przyznane środki przeznaczono na aktywizację bezrobotnych poprzez: staże, 

prace interwencyjne, dotacje, refundacje kosztów wyposażenia stanowisk pracy, szkolenia, 
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bony: stażowe, szkoleniowe, na zasiedlenie. Pani H. Ślifirska przedstawiła programy 

realizowane przez PUP w Kole informując, że PUP w Kole otrzymał dodatkowy limit  

w wysokości 2,7 mln zł na realizację nowego programu: „Refundację części kosztów 

poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz składki na ubezpieczenia społeczne za 

zatrudnienie skierowanych bezrobotnych do 30 roku życia” – do końca października 

skierowano 250 osób bezrobotnych, w tym 52 osoby z miasta Koła. Pozyskano dodatkowo 

blisko 1 mln zł z tzw. rezerwy „Ministra” na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków 

bezrobocia i aktywizacji zawodowej. Z pozyskanych środków PUP realizował własne 

programy w ramach których środki z „rezerwy” MRPiPS zostały przeznaczone na staże, 

szkolenia, prace interwencyjne, roboty publiczne, dotacje i refundacje pracodawcom kosztów 

wyposażenia stanowisk pracy dla bezrobotnych oraz na podjęcie działalności gospodarczej. 

Liczba osób bezrobotnych zaktywizowanych przez PUP z miasta Koła w Kole na 31.10.2016 

wyniosła 263, ponadto w ramach refundacji części kosztów poniesionych na wynagrodzenia, 

nagrody oraz składki na ubezpieczenia społeczne za zatrudnienie skierowanych 

bezrobotnych do 30 r. życia skierowano 52 osoby bezrobotne z miasta Koła. PUP w Kole 

przyznano środki na finansowanie działań na rzecz kształcenia ustawicznego pracowników  

i pracodawców z Krajowego Funduszu Szkoleniowego. Podpisano 10 umów z pracodawcami 

ma przeszkolenie 211 pracodawców i/lub pracowników. Wskaźnik efektywności 

zatrudnienia za okres I półrocza 2016 roku kształtował się na poziomie 78%. PUP w Kole  

w szerokim zakresie prowadził pośrednictwo pracy i przyjął od pracodawców do realizacji 

1378 ofert pracy – odnotowany znaczny wzrost ofert pracy niż w roku ubiegłym. Ponadto 

PUP pracy zorganizował 7 giełd pracy na 163 stanowiska pracy, w tym zorganizowano giełdę 

pracy dla jednego kolskiego przedsiębiorcy, który otworzył na terenie Koła szwalnię 

zajmującą się szyciem markowej odzieży lekkiej – zatrudnienie podjęło 11 osób.  

Członkowie komisji zwrócili uwagę, że w ewidencji bezrobotnych są zarejestrowane również 

osoby, które tak naprawdę nie są zainteresowane podjęciem pracy i rejestrują się tylko dla 

ubezpieczenia zdrowotnego.   

Dyrektor H. Ślifirska wspomniała o publikacji na temat profili powiatów województwa 

wielkopolskiego, stanowiącej opracowanie danych ukazujących zróżnicowanie województwa 

w kluczowych dziedzinach społeczno-gospodarczych. Zwróciła uwagę, że w rankingu 

wielkopolskich powiatów na podstawie wybranych wskaźników takich jak: demografia (35 

pozycja), rynek pracy (33 pozycja), gospodarka (32 pozycja), powiat kolski znajduje się na 

jednym z ostatnich miejsc. Z uwagi na wysokie bezrobocie na tle innych powiatów 

województwa wielkopolskiego, we wrześniu PUP prowadził rekrutację osób bezrobotnych 
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do udziału w działaniach aktywizacyjnych zleconych przez Wojewódzki Urząd Pracy,  

a realizowanych przez Agencję Zatrudnienia DGA z Poznania. Celem tych działań jest 

aktywizacja zawodowa osób długotrwale bezrobotnych, dla których został ustalony II lub III 

profil pomocy oraz doprowadzenie tych bezrobotnych do podjęcia pracy lub rozpoczęcia 

działalności gospodarczej. Do udziału we wspomnianych działaniach aktywizacyjnych 

zostało skierowanych 300 bezrobotnych, w tym 63 osoby z Koła. Konsekwencją odmowy 

bądź rezygnacji z udziału w programie będzie wyrejestrowanie bezrobotnego z ewidencji 

bezrobotnych. Zaobserwowano mniejsze zainteresowanie podjęciem zatrudnienia wśród 

kobiet z uwagi na pomoc finansową ze strony państwa dla rodzin wychowujących dzieci  

w ramach programu „Rodzina 500+” .   

Przewodnicząca Ewa Lewicka podnosiła, że coraz mniej młodych ludzi, po ukończeniu 

studiów, poszukuje pracy w mieście Kole, ponieważ większość z nich emigruje z Koła.  

Radny M. Hanefeld zwrócił uwagę, że główną przyczyną takiego stanu rzeczy jest poziom 

oferowanego wynagrodzenia.   

Komisja Prawa i Porządku Publicznego, po zapoznaniu się z informacją Powiatowego Urzędu 

Pracy o stanie bezrobocia w mieście Kole za okres 10 miesięcy 2016 roku, przyjęła 

przedmiotową informację przez aklamację. Podsumowując informację PUP o stanie 

bezrobocia komisja zwróciła uwagę, że sytuacja na rynku pracy uległa poprawie, o czym 

świadczy mniejszy poziom bezrobocia. Na uwagę zasługuję fakt, że PUP w Kole pozyskuje 

środki finansowe, aby jak najskuteczniej aktywizować osoby bezrobotne i minimalizować 

skutki bezrobocia. Jednak niepokojące jest to, że w rankingu wielkopolskich powiatów na 

podstawie wybranych wskaźników takich jak: demografia, rynek pracy, gospodarka, powiat 

kolski znajduje się na jednym z ostatnich miejsc.               

Ad 2. 

Informację o stanie przygotowań do sezonu zimowego dotyczącego dróg w mieście Kole 

przedstawiła pani Hanna Zywert – Naczelnik Wydziału Infrastruktury Technicznej, Inwestycji 

i Gospodarki Przestrzennej. W ramach tego punktu porządku obrad Komisja zapoznała się  

z umową zawartą między Gminą Miejską Koło, a wykonawcą tj. Miejskim Zakładem Usług 

Komunalnych w Kole na świadczenie usług publicznych w zakresie zimowego utrzymania 

dróg gminnych oraz chodników i alejek parkowych na terenie miasta Koła. 

Umowa stanowi załącznik do niniejszego protokołu. 

Umowa została zawarta na czas określony, tj. od dnia 10.11.2016 roku do dnia 31.03.2017 

roku. Za wykonanie usług objętych przedmiotem niniejszej umowy, wykonawca otrzyma 
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rekompensatę w wysokości maksymalnie 155 tys. zł brutto. W załącznikach do umowy 

określono stawki pracy sprzętu i pracowników przy zimowym utrzymaniu nawierzchni ulic 

gminnych oraz chodników i alejek parkowych oraz zasady odśnieżania i usuwania gołoledzi 

na ulicach, chodnikach i alejkach parkowych. Zgodnie z umową wykonawca ma obowiązek 

samodzielnego świadczenia określonych usług i nie może korzystać z pomocy 

podwykonawcy.    

Komisja nie wniosła uwag do przedłożonej informacji i przyjęła ją przez aklamację.  

Ad 3. 

W tym punkcie porządku obrad komisja zapoznała się z wykazem podjętych przez Radę 

Miejską w Kole uchwał, w stosunku do których  wydane zostały rozstrzygnięcia nadzorcze. 

Członkowie komisji zwracali uwagę na konieczność zwiększenia nadzoru  zarówno w części 

administracyjnej jak i prawnej przy opracowywaniu projektów uchwał.    

Ponadto komisja zwróciła uwagę na brak informacji ze strony burmistrza na temat 

rozmieszczenia kamer monitoringu miejskiego.  

Na tym posiedzenie Komisji Prawa i Porządku Publicznego zakończono.    

 

 

Protokołowała:       Przewodnicząca 

Monika Frydrych        Komisji Prawa i Porządku Publicznego 

         / Ewa Lewicka / 

 

 

 


