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Interpelacje

1. Chciatabym zapyta¢ Pana Burmistrza ilu pracownikéw zatrudnionych jest obecnie
w Wydziale O$wiaty (oprécz pani Naczelnik) na peten etat, a ile 0s6b (i kto ?) pracuje
na umowy zlecenia i jakie wykonywaja czynnosci, wynikajace z ich uméw
oraz na jaki okres i na jaka kwote maja zawarte umowy w biezacym roku.

Prosz¢ réwniez poda¢ informacje w tym zakresie od momentu odlaczenia Wydziatu
Oswiaty od Wydziatu Spraw Spotecznych, tzn. jakie umowy zlecenia byly zawierane,
z kim, w jakim zakresie, na jaki czas i na jaka kwote?

Prositabym tez o wyjasnienie czy zatrudnianie w wydziatach Urzgdu Miasta
pracownik6éw na umowy zlecenia nie generuje dodatkowych kosztéw.

2. Chciatabym takze zapyta¢, ile Wydzial Oswiaty od chwili rozdzielenia z Wydziatem
Spraw Spotecznych przygotowat projektéw zewnetrznych, o jakie §rodki aplikowat,
a jakie otrzymatl oraz w jakich projektach brat udzial, badZ wspomagal szkoty czy
placéwki os§wiatowe ?

3. Prosifabym o wyjasnienie dlaczego miejskie placéwki o§wiatowe zostaty obciazone
kosztami za umowe zlecenie (nr KP.2150.32.2016 z dnia 1 wrze$nia 2016 r.)
podpisang przez Pana Burmistrza, dotyczaca wykonania ustug w zakresie bhp
w szkofach i przedszkolach za okres od IX do XII 2016 r. ? Tym bardziej,
ze informacja o dokonaniu zaptaty dotarta pod koniec grudnia, a Dyrektorzy
wczesniej nie wiedzieli o zawarciu takiej umowy przez Urzad i w tym okresie
poczynili juz kroki zwiazane z przegladem bhp obiektéw i szkoleniem pracownikéw,
za co ponieSli okre§lone koszty.

Nadmienig, ze do IX 2015 r. Dyrektorzy sami decydowali o czynnosciach zwiazanych
z bhp w ich placéwkach.

Od IX 2015 r.,zgodnie z decyzja Pana Burmistrza, przeglady i szkolenia bhp
w jednostkach oSwiatowych obstugiwat pracownik Urzedu Miasta. W momencie
zwolnienia z pracy tego pracownika (przez P. Burmistrza) zaistniala powyzsza
sytuacja. Pan Burmistrz podpisal umowe zlecenie od IX do XII 2016 r.
na wykonywanie ustug bhp, ale nie poinformowat o tym Dyrektoréw, az do momentu,
gdy w koficu XII Zespét ds. Kadr i Ptac obcigzyt budzety szkét kosztami.



Koszty te byly do$¢ wysokie, a Dyrektorzy mogliby znaleZ¢ na rynku pracy firmy
profesjonalne zajmujace si¢ obstuga bhp za nizsze kwoty.

Dlatego prosze o wyjasnienie dlaczego nie ma przeptywu informacji miedzy Urzedem
Miasta a Dyrektorami placéwek o$wiatowych i czy takie postgpowanie Pana
Burmistrza nie podwaza kompetencji Dyrektoréw Szkét i Przedszkoli oraz nie obciaza
budzetu szkét bez wiedzy Dyrektoréw.

I chciatlabym tez zapytaé, czy taka umowa zlecenie na wykonywanie ustug bhp
w szkotach i przedszkolach zostata podpisana na rok biezacy: z kim, na jakg kwotg,
na jaki okres i zakres ustug ?

Z powazaniem

i,

Ewa Baryta
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Pani
Ewa Baryla
Radna Rady Miejskiej w Kole

W odpowiedzi na interpelacje ztozone przez Panig na XXXIV Sesji Rady Miejskiej

w Kole w dniu 25 stycznia grudnia 2017 r. informuje:

1. W Wydziale Oswiaty na pelen etat w chwili obecnej zatrudnione sg dwie osoby.
Obowiazki danego pracownika ujete sg w szczegdlowym zakresie czynnosci. Zaden
pracownik nie pracuje na umowg zlecenie. W Wydziale Oswiaty w okresie 2 miesiecy
na umowe zlecenie pracowala osoba, ktora zajmowala si¢ doradztwem w sprawach
zwigzanych z reforma systemu edukacji i restrukturyzacja szkot oraz analiza systemu

edukacji.
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Kompetencja Wydziatu Oswiaty nie jest przygotowywanie projektow zewnetrznych,
lecz kierowanie i wspolpraca z placowkami oswiatowymi w okreslonym obszarze.
Wydzial Oswiaty wspomaga szkoly w realizacji takich projektow jak: Szkolny Klub
Sportowy, Bezpieczna +. Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa, Ksiazki
Naszych Marzen, Erasmus-+.

3. Miejskie placowki oswiatowe zostaty obcigzone kosztami za ustugg BHP zgodnie z

wezesniejszymi uzgodnieniami.
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Do wiadomoscei :
Pan Artur Szafranski
Przewodniczacy Rady Miejskiej w Kole



