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Zarzqdzenie Nr OA.0050/1 5,2019
Burmistrza Miasta Kola

z dnia25 pai:dziernika 2019 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej do przeprowadzenia postgpowania
konkursowego na wyb6r reahzatora ,rProgramu profiIaktyki zakaLefi wirusem
brodawczaka ludzkiego (HPY) w Gminie Miejskiej Kolo na rok 2019" w roku szkolnym
2019t2020.

Na podstawie art.30 ust. 1 i2pl<t 2 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym
(t. j. Dz. U. z 2019 poz. 506 ze zm.), art. 48 ust. 1 i art. 48 b ustawy z dnia 27 sierpnia
2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodk6w publicznych
(t. j.Dz.U.z20l9r.poz.1373) orazuchwalyNrXll/10412019 RadyMiejskiej wKole zdnia2S
sierpnia 2019 r. w sprawie przyjgcia ,,Programu profilaktyki zakarzeh wirusem brodawczaka
ludzkiego (HPV) w Gminie Miejskiej Kolo na rok 2019" zaruqdzan co nastgpuje:

s1.
Powolujg Komisjg Konkursow4 w skladzie:

1. Przewodniczqcy - Lech Brzeziriski
2. Sekretarz - Karolina Marczak
3. Czlonek -Malgorzata Dymek
4. Czlonek - Mariola Nowicka

$2.
Wykonanie zarz1dzeniapowierza sig Zastgpcy Burmistrza Miasta Kola.

s3.
Regulamin Pracy Komisji Konkursowej stanowi zalqcznik nr
zarzEdzenta.

1 do niniejszego

$4.
Zarz4dzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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d o Z uzq al ze n,, n, ;;.' ;;; ;,!f':l; r:,
Burmistrza Miasta Kola

z dnia 25 paidzierniku 2019r.

Regulamin Pracy Komisji Konkursowej powolanej do wyboru ralizatora ,,Programu
profilaktyki zakaAeh wirusem brodawczaka ludzkiego (HPV) w Gminie Miejskiej Kolo
na rok 2019" w roku szkolnym 201912020.

$ 1. 1.W celu wylonienia realizatora ,,Programu profilaktyki zakaheh wirusem brodawczaka
ludzkiego (HPV) w Gminie Miejskiej Kolo na rok 2019" w roku szkolnym 201912020 powolana
jest Komisja Konkursowa, zwana dalej ,,Komisj4".
2. Komisja wylania realizatoraprogramu w wyniku konkursu oferl.

S 2. 1. Komisja dziala na posiedzeniach.
2. Komisja obraduje w skladzie co najmniej trzech os6b.
3. Termin i miejsce posiedzefl Komisji ustala Przewodnicz1cy, kt6ry kieruje pracami Komisji.
4. Do obowi4zk6w sekretarza naleZy sporz1dzanie protokolu z posiedzenia Komisji.

S 3. 1. Z udzialu w pracach Komisji wylqczonajest osoba, kt6ra:
a) jest osob4 wchodz4c4 w sktrad organ6w statutowych lub pelni4ca funkcjg kierownicz4
u oferenta w podmiocieleczniczym, kt6rego dotyczy oferla lub przedstawicielem tego oferenta;
b) jest mal2onkiem, krewnym lub powinowatym w linii prostej, krewnym bocznym do
czwartego stopnia, powinowatym bocznyn do drugiego stopnia osoby wchodz4cej w sklad
organ6w statutowych lub pelni4cej funkcjg kierownicze u oferenta w pc,dmiocie leczniczym,
kt6rego dotyczy oferta lub przedstawicielem kt6rejkolwiek z tych os6b;
c) jest osob4 zwiqzan1 z osob4 wchodzqcq w sklad organ6w statutowych lub pelni4ca funkcje
kierownicze u oferenta w podmiocie leczniczym, kt6rego dotyczy oferta lub przedstawicielem
kt6rejkolwiek z tych os6b z ty.tulu przysposobienia, opieki lub kurateli;
d) jest pracownikiem w podmiocie leczniczym oferenta, kt6rego dotyczy oferta na podstawie
umowy o pracg, wyboru, mianowania, powolania lub umowy cywilnoprawrej;
e) brala udzial w przygotowaniu dokumentacji oferty, chocia2by jednego oferenta.
2. Czlonkowie Komisji wykonuj4c swoje obowi4zki sQ zobowi4zani do zachowania
bezstronnoSci i poufnoSci danych i informacji zawafiych w ofertach. Przed przystEpieniem do
oceny ofert czlonkowie Komisji maj4 obowi4zek podpisania deklaracji bezstronnoSci
i poufnoSci. Deklaracja stanowi zalqczniknr 1 do Regulaminu Pracy Komis.ii Konkursowej.

$ 4. Posiedzenie Komisji powinno rczpoczEc sig nie p62niej niz w terminie 7 dni od dnia,
w kt6rym uplyn4l termin skladania ofert.

$ 5. Rozstr zy gnigcia Komi sj i zap adaj q zv',ykt q wi gkszo Sci 4 glo s6w.

S 6. 1. Oferty mog4 byc rozpatrywane jedynie na posiedzeniach Komisji.
2. Komisja przystgpuj4c do rozstrzygnigcia oferl, dokonuje kolejno nastgpuj4cych czynnoSci:
a) stwierdza prawidlowoS6 ogloszenia konkursu oraz liczbE otrzymanych o-ert;
b) otwiera koperty z ofeftami i odczytuje istotne elementy nadeslanych ofeft, aw szczeg6lnoSci
informacjg o cenie;
c) ustala wa2noSi oferl (spelniajq czy nie spelniajQ one warunki okreSlone -w ogloszeniu);
d) Komisja sporzqdza listg wa2nych ofert;
e) oferty waLne poddane s4 ocenie wg okre6lonych kryteri6w przedstawionych w ogtroszeniu;

0 spoSr6d przedlohonvch waZnych ofert Komisja dokonuje wyboru rcalizatoraprogramu.



$ 7. Jezeli postgpowanie konkursowe nie doprowadzilo do wylonienia na'korzystniejszej oferty
Komisja przedstawia Burmistrzowi Miasta Kola wniosek o uniewaznienie postgpowania
konkursowego.

S 8. Z posiedzenia Komisji sporzqdza sig protok6l koflcowy, kt6r1. powinien zawierac
nastgpujqce elementy:
a) oznaczenie rniejsca t czasu konkursu'
b) imiona i nazwiska czlonk6w Komisji;
c) liczbg zgloszonych ofert;
d) wskazanie waznych oferl;
e) wskazanie odrzuconych ofert, z podaniem przyczyn ich odrzucenia;
g) wskazanie najkorzystniejszej oferty albo stwierdzenie wtaz z uzasadnieniem, Le Ladna ze
zlo1ony ch ofert ni e zostala przyj Eta;
h) ewentualne odrgbne stanowisko czlonka Komisji;
k) podpisy wszystkich czlonk6w Komisji;
l) zal4czniki, a w szczeg6lnoSci:
- deklaracje bezstronnoSci i poufnoSci wypelnione przez czlonk6w Komisji (zalqcznik nr I do
Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej).

$ 9. Komisja sklada protok6l z wyboru realizatora programu do zatwierdzenia Burmistrzowi
Miasta Kola.

S 10. l. Wyniki postgpowania konkursowego zamieszcza sig na tablicy ogloszefr Urzgdu
Miejskiego w Kole ul. Stary Rynek 1 oraz na stronie internetowej Urzgdu Miejskiego
w Biuletynie Informacj i Publicznej www.bip.kolo.pl.
2. Komisja zawiadamia oferent6w o zakohczeniu postgpowania konkursowego
na piSmie.
3. Ogloszenie wynik6w jest r6wnoznaczne zzakonczeniem postgpowania konkursowego.


