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ZARZ{DZENTE NR QA.00s 0.17 t.2ots
BURMISTRZA MIASTA KOLA

z dnia 22 partdziernika 2019 r.

w sprawie zmiany w Regulaminie naboru kandydat6w na wolne stanowiska urzgdnicze, w tym
na kierownicze stanowiska urzgdnicze w urzg,zieMiejskim w Kore.

Napodstawieart'33ust'l i5ustawy osamorzqdziegminnym zdniagmarca lgg0r.(Dz.u. z20lgt,poz' 506 ze zm' )' oruz art'l l-15 ustawy z dnia2l listopada 2008r. o pracownikach samorz4dowych
(Dz.U. 22019 r. poz. l2g2 ze zm) zaruqdza sig, co nastgpuje:

$t

w Regulaminie naboru kandydat6w na wolne stanowiska wzgdnicze,w tym na kierownicze
stanowiska urzgdnicze w lJtzgdzie Miejskim w Kole wprowadzo nego zaru4dzeniem Burmistrza
Miasta Kola Nr C/2'0050'8.2013 r. z dnia I lutego 2013 r.w sprawie ustalenia ,,Regulaminu naboru
kandydat6w na wolne stanowiska utzgdniczs,w tym kierownicze stanowiska urzgdniczew Urzgdzie
Miejskim w Kole,, ze zmianami, zmienia sig:

'wrozdzialeIII-$3ust'2pkt'lohzymujebrzmienie,,przewodniczqcy:-ZastgpcaBurmistrza,

skarbnik Miasta' sekretarz Miast4 Naczelnik wydzialuwznaczonyprzez Burmistrza Miasta,,,'w rozdziale III - $ 3 ust' 4 oh4rmuje brzmienie; ,,Komisjg obsluguje sekretarz Komisji - pracownik
Wydziafu Oryanizacyjno - Administracyjnego ds. kadrowych,,,
-wtozdzialev'$ 5 ust' I -otrzymujebrzmienie:,,ogloszenieowolnymstanowisku 

urzgdniczym,
w tym kierowniczym stanowisku urzgdniczym oraz onaborze kandydat6w na to stanowisko sporz4dzapracownik wydzialu Qrganizacyino - Adminishacyjnego ds. kadrowych, a nastgpnie umieszszaw Biuretynie Informacji publicznej i na tabricy ogloszefi Urzgdu,,,
'w rozdziale 6 $ 6 ust' 2 pkt l0 - otrzymuje brzmienie: ,, o$wiadczenie o wyra2eniu zgody naprzetwarzanie danych osobowych w celu rcalizaciiprocesu rekrutacji zgodnie z ustaw4 z dnial0 maja2018r'oochroniedanychosobowych(Dz.U. z20lBr.poz.l000ze zm.),art.l3Rozporz4dzenia
Parlamentu Europejskiego i Radu (uE) 2016167g z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6bfrzycznych w zwiqzku z przetwaruaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywutakich danych oraz uchyrenia dyrektywy g5/46rw' (DZ.u.,JE.L 22016 r,nr ll9, poz. r) oruzustaw4 z dnia 2l Iistopada 2008 r. o pracownikach samorz4dowych (Dz. U. z 2019 r. poz. l2g2ze zm') i wyra2eniu zgody na przntwaruanie danych osobowych kandydata w celu realizacjiprocesu
naboru na wolne stanowisko urzgdnicze,zgodnie z ustaw4 z dnia2l listopada 200g r,o pracownikach
samorz4dowych (DZ.U. 22019 r. poz. l2g2 ze zm.),



'wrozdziale6$6ust.6-otrzymujebrzmienie:-Dokumentywymienionewust. 
l pkt I i2naleiry

opatrzy' klauzul4 ,,wyraiam zgodg na przetvtaruanie moich danych osobowych zawafiychw ofercie
pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procedury naboru, zgodnie z ustaw4 z dnial0 maja 20lgr' o ochronie danych osobowych (Dz. g. z 2018 r. poz. 1000 ze zm.), art.l3 Rozporz qdzenia
Parlamentu Europejskiego i Radu (uE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b
frzycznych w ztxiqzkv z przetwaruaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy gsr46/wE (DZ.u. ]JE.L 2 2016 r.,nr u9, poz. r) oraz
ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorz4dowych (Dz. u. z 2019 r. poz. l2g2
ze zm') i wyra2eniu zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata w celu rcalizacjiprocesu
naboru na wolne stanowisko urzidnicze,zgodnie z ustawq z dnia2l listopada 200g r. o pracownikach
samorzqdowych (DZ.LJ. 22019 r. poz. l2g2 ze zm.),

$2

wykonanie zaru}dzenia powierza sig Podinspektorowi wydzialu organizacyjno
Administracyjnego ds. kadrowych Urzgdu Miejskiego w I(ole.

$3

Zarzqdzanie wchodzi w Lycie z dniem podpisania.

Burm]Sfrfi\psta Kota

Krz{sz6witkowski
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