Burmistrz Miasta Kola
62-600 Koto, ul. Stary Rynek 1
tel.: 632720810; 632722311; fax: 632722984
www.kolo.pl; e-mail: burmistrz@kolo.pl

Zarzadzenie Nr OA.0050.132.2019
Burmistrza Miasta Kola
z dnia 13 sierpnia 2019 r.

w sprawie powolania Gminnego Zespotu Zarzqdzania Kryzysowego w Kole

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 14 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 506) w zwiazku z art. 19 ust. 4, 5, 6 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r.
o zarzgdzaniu kryzysowym (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1398) zarzadzam, co nastgpuje:

§1.
Powotuje Gminny Zespdt Zarzadzania Kryzysowego, bedacy organem pomocniczym Burmistrza w
zapewnianiu wykonywania zadan zarzadzania kryzysowego wynikajacych z ustawy o zarzadzaniu

kryzysowym.

§2.

Sktad osobowy Zespotu okresla zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3.
Tryb pracy Zespotu okresla Regulamin pracy Zespotu Zarzadzania Kryzysowego bedacy zalacznikiem
Nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 4.
Traci moc Zarzadzenie Nr OA.0050.174.2017 Burmistrza Miasta Kota z dnia 11 pazdziernika 2017 r.
w sprawie powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

§5.
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Organizacyjno — Administracyjnego
Urzedu Miejskiego w Kole.

§ 6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr OA.0050.132.2019
Burmistrza Miasta Kola

z dnia 13 sierpnia 2019 r.

REGULAMIN PRACY
GMINNEGO ZESPOELU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

Rozdzial I

Postanowienia ogo6lne i struktura
Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego.

§1

1. Regulamin pracy Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego okresla jego
sklad, organizacje, siedzibe oraz tryb pracy.
2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) ,Zespole” - nalezy przez to rozumie¢ Gminny Zespoél Zarzadzania
Kryzysowego,
2) ,Kierowniku” - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Kola -

Kierownika Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego,
3) ,Zastepcy” - nalezy przez to rozumie¢ Z-ce Burmistrza Miasta Kola;
4) ,UM” - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Kole.

§2
1. W sklad Zespotu wchodza:

1) Kierownik - Burmistrz Miasta Kota;

2) Zastepca - Z-ca Burmistrza Miasta Kota;

3) Sekretarz Miasta Kota;

4) osoby zatrudnione w UM,

5) przedstawiciele gminnych jednostkach organizacyjnych oraz jednostek

pomocniczych.
2. W posiedzeniach Zespotu na prawach czlonka mogg bra¢ udzial, w zaleznosci od
potrzeb zaproszeni przez Kierownika Zespotu:
1) pracownicy zespolonych stuzb, inspekgcji i strazy,
2) przedstawiciele spotecznych organizacji ratowniczych;
3) inne osoby.

§3
Siedziba Zespolu jest Urzad Miejski w Kole, ul. Stary Rynek 1, 62-600 Koto,
a terenem dzialania Zespotu jest obszar gminy miejskiej Koto.

§4
Obstuge kancelaryjno-biurowa zapewnia Wydzial Organizacyjno - Administracyjny
Urzedu Miejskiego w Kole.
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D)

2)

3)

4)

Rozdzial II
Tryb pracy Zespotu

§5
Posiedzenia Zespotu zwotuje Kierownik lub Zastepca z wlasnej inicjatywy lub
na wniosek ktéregokolwiek z czlonkéw Zespotu.
Posiedzenia Zespolu odbywajg sie w razie pojawienia si¢ lub wystgpienia
zagrozenia (sytuacji kryzysowej) oraz w zaleznosci od potrzeb.
W przypadkach wymagajacych natychmiastowej analizy i oceny zagrozen
oraz koordynacji dzialar ratowniczych na terenie miasta Kota, Kierownik lub
Zastepca moze zarzadzi¢ posiedzenia Zespotu w trybie natychmiastowym.

§6
Zesp6l obraduje w skladzie ustalonym kazdorazowo przez Kierownika lub
Zastepce.
Na posiedzenia Zespolu moga by¢ zapraszane przez Kierownika osoby nie
bedace jego czlonkami.

§7

Pracami Zespotu kieruje jego Kierownik, a w razie jego nieobecnosci Zastepca.
Do zadan Kierownika zespotu nalezy w szczeg6lnosci:

a) kierowanie Zespolem,

b) okreslane przedmiotu i terminéw posiedzen,

c) zawiadamianie o terminach posiedzen,

d) przewodniczenie posiedzeniom,

e) inicjowanie i organizowanie prac zespotu.

Rozdziat III
Zadania realizowane przez Zespo6t

§8
Do zadan Zespolu nalezy w szczegdlnosci:
ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozefi mogacych mie¢ wplyw na
bezpieczeristwo publiczne i prognozowanie tych zagrozen;
przygotowywanie propozycji dzialan i przedstawianie burmistrzowi
wnioskéw dotyczacych wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w
planie zarzadzania kryzysowego miasta Kota;
przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych =z
zagrozeniami,
opiniowanie planu zarzadzania kryzysowego miasta Kofa.



