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Zarzadzenie Nr OA.0050.129.2019
Burmistrza Miasta Kola

z dnia 1 sierpnia 2019 r.
w sprawie zmiany Regulaminu Pracy Urz¢du Miejskiego w Kole.

Na podstawie art. 104, 104'- 1043 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy (Dz.U. z 2019 r.,
poz. 1040) oraz art. 42 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz.U.
22019 r. poz. 1282 ze zm.) w zwiazku z art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie

gminnym (Dz.U. z 2019 r. poz. 506 ze zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Traci moc Zarzadzenie Nr OA.0050.107.2016 Burmistrza Miasta Kota z dnia 4 sierpnia 2016 r.
zmieniajace Regulamin Pracy Urzedu Miejskiego w Kole stanowigcy zatacznik do Zarzadzenia

Nr OR.0151-73/09 Burmistrza Miasta Kota z dnia 21 lipca 2009 r. ze zmianami.

§ 2. § 31 pkt 2 Regulaminu Pracy Urzedu Miejskiego w Kole stanowigcy zatacznik do Zarzadzenia
Nr OR.0151-73/09 Burmistrza Miasta Kota z dnia 21 lipca 2009 r. ze zmianami otrzymuje brzmienie:

1. Zwolniefi od pracy pracownikom udzielaja: — Burmistrz Miasta Kofa, podczas nieobecnosci
Burmistrza Miasta Kota — Zastepca Burmistrza Miasta Kota, podczas nieobecnosci Burmistrza Miasta

Kofta i Zastepcy Burmistrza Kota — Sekretarz Miasta Kotfa”.

§ 3.
1. § 32 pkt 2 Regulaminu Pracy Urzedu Miejskiego w Kole stanowigcy zatacznik do Zarzadzenia

Nr OR.0151-73/09 Burmistrza Miasta Kota z dnia 21 lipca 2009 r. ze zmianami otrzymuje brzmienie:
,,1. Za czas zwolnienia od pracy pracownikowi nie przystuguje wynagrodzenie, chyba, ze pracownik
odpracowat czas zwolnienia. Odpracowanie to nie stanowi pracy w godzinach nadliczbowych. Wz6r
karty zwolnienia od pracy stanowi zalacznik nr 1 do tego Zarzadzenia.

2. Uchyla si¢ zatacznik nr 2 do Regulaminu Pracy Urzedu Miejskiego w Kole, bedacy zal’qczﬁikiem
do Zarzadzenia Nr OR.0151-73/09 Burmistrza Miasta Kola z dnia 21 lipca 2009 r. ze zmianami(wz6r

karty wyjscia).

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydzialu Organizacyjno -

Administracyjnego Urzedu Miasta Kota.

§ 5. Zarzadzgnie wchodzi w zycie w dniu 1 sierpnia 2019 r..
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Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr OA.0050.129.2019
Burmistrza Miasta Kola

z dnia 1 sierpnia 2019 r.

KARTA ZWOLNIENIA OD PRACY

dnia
Nazwisko i Imig
Wydziat
Prosze o wyrazenie zgody na zwolnienie od pracy w godzinach:
od do , , lacznie

w dniu

Zastepstwo petni p.

Rozliczenie karty zwolnienia od pracy

- potragcenie* wynagrodzenia za czas zwolnienia od pracy W dnit..........c.ooevriviienieninnnn.

* (wybrane zaznaczy¢)

Zwolnienie od pracy w danym miesigcu nalezy odpracowaé do konca danego miesigca.

Potracenie wynagrodzenia za zwolnienie od pracy w danym miesigcu nastgpi
z wynagrodzenia w kolejnym miesigcu pracy, chyba, ze jest to ostatni miesigc pracy danego

pracownika — wtedy potracenie wynagrodzenia nastgpi w biezacym miesigcu pracy.
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