ZARZADZENIE NR 0Z.0050.26.2017
BURMISTRZA MIASTA KOLA
z dnia 21 lutego 2017 r.

w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej zwanej ,,Komisjg” do przeprowadzenia
naboru na wolne stanowisko urzednicze Koordynatora projektu w zakresie kompleksowego
opracowania Lokalnego Programu Rewitalizacji w Wydziale Rozwoju Miasta Urzedu
Miejskiego w Kole.

Na podstawie § 3 Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze
stanowiska urzednicze w Urzedzie Miejskim w Kole ze zmianami — Zarzadzenie
nr 0Z.0050.8.2013 Burmistrza Miasta Kota z dnia 01 lutego 2013 r. zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Powoluj¢ komisj¢ rekrutacyjng zwang ,,Komisja” do przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko urzednicze Koordynatora projektu w zakresie kompleksowego opracowania
Lokalnego Programu Rewitalizacji w Wydziale Rozwoju Miasta Urzedu Miejskiego w Kole

w sktadzie:
1. Robert Siwinski — Przewodniczacy Komisji,

2. Katarzyna Michalak — Cztonek Komisji,
3. Edyta Fabisiak — Czlonek Komisji.

§ 2. Komisja w postgpowaniu, o ktorym mowa w § 1 ma obowiazek stosowaé przepisy
Regulaminu naboru kandydatéw na wolne stanowiska urzednicze, w tym na kierownicze
stanowiska urzednicze w Urzedzie Miejskim w Kole ze zmianami, stanowiacego zalacznik
do zarzadzenia nr OZ.0050.8.2013 Burmistrza Miasta Kota z dnia 01 lutego 2013 r.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Komisji Rekrutacyjne;j.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Otrzymuja:
Stanistdw Maciasze

1) Komisja Rekrutacyjna

2) a/a




