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Zarzadzenie nr 0Z.0050.35.2014
Burmistrza Miasta Kota
7 dnia 05 marca 2014 r.

w sprawie Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Urzedzie
Miejskim w Kole

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu
éwiadczen socjalnych (Dz. U. z 2012 r. poz. 592 ze zm.), po uzgodnieniu z Komisja
Socjalna i Zaktadowg Organizacjg Zwigzkowa w Urzedzie Miejskim w Kole, zarzgdzam co
nastepuje:

§1

Ustalam Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Soc;alnych w Urzedzie Miejskim
w Kole w brzmieniu zatgcznika do zarzadzenia.

§2

Traci moc zarzadzenie Burmistrza Miasta Kota Nr OR 0151-98/08 z dnia 1 grudnia
2008 r.z péZn. zm.

§3
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Miasta Kota.
§4

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

ie¢zystaw Drozdzepvski



Zatqcznik do zarzqdzenia nr 0Z.0050.35.2014
Burmistrza Miasta Kota z dnia 05 marca 2014 r.

Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Urzedzie Miejskim w Kole

L Postanowienia wstepne
§1.
Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych zwany dalej ,Funduszem” tworzy si¢ na
podstawie:

1. ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych
(Dz.U.z 2012 r. poz. 592 ze zm.),

2. ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz. U. z 2014 r.
poz. 167 ze zm.),

3. rozporzadzenia MPiPS z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu ustalania
przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zaktadowy fundusz
$wiadczen socjalnych (Dz. U. Nr 43, poz. 349 ze zm.),

4. ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od os6b fizycznych (Dz. U.
72012 r. poz. 361 ze zm.).

§2.

[lekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1. Funduszu - oznacza to Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych Urzedu Miejskiego
w Kole,

2. Urzedzie - oznacza to Urzad Miejski w Kole,

3. Regulaminie - oznacza to Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Urzedzie Miejskim w Kole

4, Pracodawcy - oznacza to Burmistrza Miasta Kota

1. Podstawe gospodarowania Funduszem stanowia przepisy wymienionej wyzej
ustawy o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych, niniejszy Regulamin oraz
zatwierdzony preliminarz Funduszu opracowany na kazdy rok kalendarzowy
i zatwierdzony.

2. Regulamin gospodarowania Funduszem, jego wszelkie zmiany oraz coroczny
preliminarz i zmiany w preliminarzu wymagaja uzgodnienia z komisja socjalng
i zaktadowsg organizacja zwiazkowg, ktore dziataja w Urzedzie.

3. Zaktadowa Organizacja Zwigzkowa ma 30 dni od daty dostarczenia im projektu
Regulaminu lub zmian w nim, na przedstawienie swojego stanowiska. Jezeli termin
ten nie zostanie dotrzymany, Regulamin Jub zmiana wchodzi w zycie.



4, Prawo zglaszania propozycji zmian w Regulaminie oraz w rocznym preliminarzu
wydatkéw Funduszu posiada Pracodawca, komisja socjalna i Zakladowa Organizacja
Zwigzkowa. Zmiany te beda wprowadzane w formie pisemne;.

5. Decyzje dotyczace sposobu podziatu $rodkéw Funduszu w ramach zatwierdzonego
preliminarza rocznego oraz przyznawania indywidualnych $wiadczen socjalnych
poszczegdlnym osobom podejmuje Burmistrz po uzyskaniu opinii komisji socjalnej.

6. Wzor preliminarza dochodéw i wydatkéw Funduszu na dany rok stanowi zalacznik
nr 1 do niniejszego Regulaminu.

§4.

1. Fundusz tworzy sie z corocznego odpisu podstawowego, naliczonego w stosunku do
przecietnej liczby zatrudnionych w danym roku kalendarzowym.

2. Wysokoé¢ odpisu podstawowego na jednego zatrudnionego wynosi 37,5 %
przecietnego wynagrodzenia miesigcznego w gospodarce narodowej w roku
poprzednim lub w drugim pétroczu roku poprzedniego, jezeli przecietne wynagrodzenie
z tego okresu stanowito kwote wyzsza.

3. Na kazdego emeryta i rencistg, objetego opieka socjalng, zwieksza si¢ Fundusz
0 6,25% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia, o ktérym mowa w §4 ust. 2.

§5.

Srodki Funduszu zwieksza sig o:

1. wplywy z optat pobieranych od os6b korzystajacych z dziatalnosci socjalnej,
2. darowizny oraz zapisy 0s6b fizycznych i prawnych,

3. wplywy z oprocentowania pozyczek udzielonych na cele mieszkaniowe,

4. odsetki od $rodkéw Funduszu,

5. inne érodki okreslone w odrebnych przepisach.

§6.

1. Srodkami Funduszu administruje Pracodawca.

2. Srodki Funduszu sa gromadzone na odregbnym rachunku bankowym.

3. Srodki pozostajace na rachunku bankowym Funduszu, ktore nie zostaly wykorzystane
w danym roku kalendarzowym przechodzg na rok nastepny.

4. Srodki Funduszu na poszczegélne formy pomocy socjalnej sg przyznawane w formie
pienieznej lub rzeczowej.

II. Osoby uprawnione do korzystania ze $éwiadczen Funduszu

§7.

1. Osobami uprawnionymi do korzystania ze $wiadczen Funduszu sa:
1) pracownicy Urzedu zatrudnieni na podstawie umowy o prace,

2) emeryci i renciéci - dla ktérych Urzad byt ostatnim pracodawca,

3) cztonkowie rodzin 0s6b wymienionych w §7 ust. 1 pkt. 1.
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2. Cztonkami rodzin, o ktérych mowa w §7 ust. 1 pkt. 3 sa:

1) wspoétmatzonkowie,

2) dzieci wiasne, dzieci przysposobione oraz przyjgte na wychowanie w ramach rodziny
zastepczej pozostajgce na utrzymaniu osoby uprawnionej do ukoficzenia 18 lat, a jezeli
ksztatca sie w szkole - do ukonczenia nauki, nie diuzej jednak niZ do ukonczenia 25 Iat,
3) osoby wymienione w §7 ust. 2 pkt. 2 w stosunku do ktérych orzeczono stopien
niepetnosprawnoéci - bez wzgledu na wiek.

II1. Przeznaczenie Funduszu

§8.

1. Srodki Funduszu przeznacza sie na finansowanie (dofinansowanie):

1) bezzwrotnej pomocy materialnej (rzeczowej lub finansowej),

2) udzielanie zapomdg bezzwrotnych w przypadku indywidualnych zdarzen losowych
(zapomogi losowe),

3) dziatalno$ci kulturalno - o$wiatowej oraz sportowo — rekreacyjnej,

4) zwrotnej pomocy na cele mieszkaniowe.

2. Srodki Funduszu moga by¢ wydatkowane na pozyczki na cele mieszkaniowe dla os6b
uprawnionych, a w szczegélnosci na:

1) zakup mieszkania lub domu jednorodzinnego,

2) remont i modernizacjg pomieszczen mieszkaniowych

IV. Zasady i warunki przyznawania swiadczen socjalnych

§9.

1. Przyznanie i wysoko$¢ pomocy ze $rodkéw Funduszu uzalezniona jest od sytuacji
zyciowej, rodzinnej i materialnej.

2. Swiadczenia i ushugi sg przyznawane na wniosek uprawnionego i maja charakter
uznaniowy. Uprawnieni nie moga domagac si¢ zwrotu srodkéw rekompensujgcych
warto$¢ pomocy socjalnej w przypadku jej nie przyznania. Osoby, ktérych wnioski
zostaly rozpatrzone odmownie, nie moga rosci¢ pretensji o jakiekolwiek $wiadczenia
w poOzZniejszym terminie.

3. Podstawa do przyznania ulgowych $wiadczen i ustug stanowi dochéd przypadajacy
na osobe w rodzinie wskazany w o$wiadczeniu pracownika. Wz6r oswiadczenia stanowi
zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

4. Wysokoé¢ przyznawania $wiadczeh z Funduszu uzalezniona jest od wielkosci
srodkow jakimi dysponuje Fundusz.

5. Zlozone oéwiadczenia moga zosta¢ poddane weryfikacji. W takim przypadku osoba
uprawniona do korzystania ze $wiadczen Funduszu wzywana jest do Pracodawcy w celu
udokumentowania przedstawionego dochodu w gospodarstwie domowym.

6. Osoba, ktéra podata we wniosku nieprawdziwe dane, przedlozyta nieprawdziwe
oéwiadczenie lub sfalszowany dowéd poniesionego wydatku, wykorzystata Swiadczenie



na cele niezgodne z jej przeznaczeniem, odstgpita $wiadczenie osobie nieuprawnionej
lub nie poddata sie weryfikacji ztoZonego o$wiadczenia, traci prawo do korzystania ze
éwiadczen Funduszu przez okres 1 roku.

7. Wzory wnioskéw do ubiegania sie o korzystanie ze $wiadczen Funduszu:

1) wzér wniosku o przyznanie bezzwrotnej pomocy materialnej (rzeczowej lub
finansowej) - zatacznik nr 3 do regulaminy;

2) wzér wniosku o przyznanie Swiadczenia w ramach dzialalnosci kulturalno -
o$wiatowej oraz sportowo - rekreacyjnej - zatacznik nr 4 do regulaminu;

3) wzér wniosku o udzielanie zapomogi bezzwrotnej w wypadkach losowych -
zalacznik nr 5 do regulaminu;

4) wz6r wniosku o przyznanie zapomogi z Funduszu w zwigzku ze wzmozonymi
wydatkami w okresie wiosennym/ zimowym - zalacznik nr 6 do regulaminu.

8. Tabele wysokoéci $wiadczen finansowanych z Funduszu i doptat do tych $wiadczen
stanowia zatacznik nr 7 do regulaminu.

9. Wstepnej kwalifikacji wnioskéw o przyznanie $wiadczen dokonuje komisja socjalna.
10. Ostateczna decyzje podejmuje Pracodawca.

11. Zasady sptaty pozyczek udzielonych na cele mieszkaniowe okreslone sa w czeSci
V Regulaminu.

V. Zasady splaty pozyczek przyznanych na cele mieszkaniowe

§10.

1. Pomoc na cele mieszkaniowe udzielana jest w formie pozyczek.

2. Pozyczki mieszkaniowe udzielane s na wniosek. Wzér wniosku stanowi zalacznik
nr 8 do niniejszego regulaminu.

3. Maksymalna kwota pozyczki mieszkaniowej wynosi 7 .500,00 zt.

4. Pozyczka na cele mieszkaniowe moze by¢ udzielona nie czeéciej niz raz na 3 lata, pod
warunkiem catkowitej splaty poprzednio zaciggnietej pozyczki.

5. Termin splaty pozyczki nie moze w sumie przekroczy¢ 3 lat.

0 kolejnosci przyznania pozyczki decyduje data ztozenia wniosku.

7. Zasady i warunki przyznawania oraz wysoko$¢ sptaty pozyczki okre$la umowa
zawierana przez Pracodawce z pozyczkobiorcg, ktdrej wzor stanowi zatgcznik do

o

Regulaminu:

1) wzér umowy o udzielenie pozyczki mieszkaniowej dla pracownika Urzedu
- zalacznik nr 9 do Regulaminu

2) wzér umowy o udzielenie pozyczki mieszkaniowej dla emeryta/ rencisty Urzedu -
zalacznik nr 10 do Regulaminu

8. Splata pozyczki nastgpuje zgodnie z harmonogramem zawartym w umowie.

9. Jako zabezpieczenie splaty pozyczki wymagane jest udzielenie poreczenia przez
dwoch pracownikow Urzedu.

10.W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, gdy osoba zobowigzana do splaty
pozyczki znajduje sie¢ w trudnej sytuacji zyciowej, pozyczka moze by¢ w catosci lub
W cze$ci umorzona.

Vs



11.

12.

1)
2)
3)

13.

Whniosek o catkowite lub czeSciowe umorzenie sktada sie do Pracodawcy w formie
pisemnej. -

Niesptacona pozyczka staje sie natychmiast wymagalna w priypadku:

ustania stosunku pracy bez wzgledu na sposéb rozwigzania,

stwierdzenia, Ze pozyczka zostata udzielona na podstawie fatszywych danych,
stwierdzenia, Ze pozyczka zostata wykorzystana w cato$ci na cele inne niz okre$lone
w umowie pozyczki.

Pracownik w umowie pozyczki wyraza zgode na potracanie rat pozyczki z jego
wynagrodzenia za prace i zasitkow z ubezpieczenia spotecznego.

14. W przypadku niesptacenia pozyczki wzywa sie dtuznika na piSmie do uregulowania

15.

nalezno$ci w wyznaczonym terminie, o czym zawiadamia sie takze poreczycieli.
W przypadku nie sptacania pozyczki przez pozyczkobiorce obowiazek ten spoczywa
na poreczycielach.

VII. Postanowienia konicowe

§11.

1.

Tre$¢ Regulaminu jest ogdélnie dostepna pracownikom Urzedu i innym osobom
uprawnionym do korzystania ze $wiadczen Funduszu. Realizowane to jest poprzez
okazanie regulaminu przez Przewodniczgcego komisji socjalnej na kazde Zzadanie
osoby zainteresowane;j.

. Wnioski w sprawie przyznania okreslonych rodzajéw pomocy socjalnej, na

obowigzujgcych drukach przewidzianych w Regulaminie, nalezy skladac
Przewodniczgcemu komisji socjalnej, z wyjgtkiem wnioskéw o pozyczke na cele
mieszkaniowe.

Swiadczenia przyznane uprawnionym przed dniem wejécia w zycie Regulaminu
realizowane sg na zasadach wcze$niej obowigzujacych i nie podlegajg ponownemu
rozpatrzeniu.

Biezgca ewidencje dochodow i wydatkéw Funduszu prowadzi wydziat finansowy
Urzedu.

W sprawach nieuregulowanych Regulaminem zastosowanie majg przepisy ustawy
z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2012
r. poz. 592 ze zm.) i wydane na jej podstawie akty wykonawcze.

........Efgé.ééyg.g&.w.@ruza:zewgkg. asrsmmmmnans

(Przewodniczgcy komisji socjalnej) (Pracodawca)

Uzgodniqhomesa zAxRzx0OWA

w KOLE "

(Przewodniczacy ZOZ)
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Zatacznik nr 1 do Regulaminu ZFSS

Preliminarz dochodéw i wydatkow Funduszu

NArok ..o vveveeeee

Dzial I - Pomoc socjalna

I. Dochody:
Lp. | Tytut Kwota w zt

1 | Pozostato$¢ niewykorzystanych srodkéw na dzien

31.12.. .1. (uwzgledniajgc korekte odpisu za ............ I'.)
2 | Odpis na rok
3 | Odsetki bankowe od srodkow Funduszu zgromadzonych na

wyodrebnionym rachunku bankowym
4 | Inne zgodnie z Regulaminem

Ogétem dochody
II. Wydatki:
Lp. | Tytul Kwota w zt

1) Pomoc rzeczowa lub finansowa z tytutu trudnej sytuacji
1 zyciowej, materialnej i rodzinnej (zapomogi materialne)

2) Zapomogi w przypadku indywidualnych zdarzen

losowych (zapomogi losowe)

2 | Pomoc finansowa w zwigzku ze wzmozonymi wydatkami

w okresie wiosennym/ zimowym
3 | Dziatalno$¢ kulturalno — o$wiatowa i sportowo - rekreacyjna

Ogétem wydatki
Dziat Il Zakladowy Fundusz Mieszkaniowy
Lp. | Tytul Kwota w z1

1 | Stan $rodkéw na 01.01.........ccceeee .

(wplywy z tytulu wptacanych pozyczek mieszkaniowych)
2 | Zwiekszenie funduszu mieszkaniowego

Ogodltem




Zatacznik nr 2 do Regulaminu ZFSS

(imie i nazwisko)
OSWIADCZENIE PRACOWNIKA
DLA CELOW UZYSKANIA SWIADCZENIA SOCJALNEGO W ....... I
Ja nizej podpisany niniejszym o$wiadczam, ze dochody netto z roku poprzedzajacego (tj. przychoéd brutto
pomniejszony o zaptacone sktadki ZUS i podatek dochodowy) wszystkich cztonkéw mojej rodziny

wspoélnie zamieszkujgcych prowadzacych wspblne gospodarstwo domowe w przeliczeniu na osobe
miesiecznie wynoszg:

[ grupa dochéd na osobe w rodzinie do 1 100,00 zi netto

Il grupa dochéd na osobe w rodzinie pow. 1 100,00 zt do 1 500,00 zt netto

[1I grupa dochéd na osobe w rodzinie pow. 1 500,00 zt do 2 000,00 zl netto

IV grupa dochéd na osobe w rodzinie powyzej 2 000,00 zt netto

(Wtasciwe zaznaczy¢ X)

Jednoczeénie o§wiadczam, Ze na moim utrzymaniu poZostaje .oviiuennn. dziecko/dzieci, ktére nie
ukoficzyly 25 roku zycia, ....cocovienen dziecko/dzieci w stosunku do ktérych orzeczono stopien
niepetnosprawnosci.

Oéwiadczenie powyzsze sktadam pod odpowiedzialno$cig karng zgodnie z art. 233 § 1 kk.

2
nr 0Z.0050.

Osoba, ktéra podala we wniosku nieprawdziwe dane lub przedtozyta nieprawdziwe oéwiadczenie (..) traci prawo do
korzystania ze $wiadczen z Funduszu przez okres 1 roku zgodnie z § 9 ust. 6 Regulaminu Zaktadowego Funduszu
Swiadczeni Socjalnych w Urzedzie Miejskim w Kole stanowizcym zatacznik do zarzadzenia nr 0Z.0050.35.2014
Burmistrza Miasta Kota z dnia 05 marca 2014 r.).
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Zatgcznik nr 3 do Regulaminu ZFSS

WNIOSEK
o przyznanie ze $srodkéw Funduszu bezzwrotnej pomocy materialnej

Imie i nazwisko WnIOSKOAAWCY: cuunirerecesetsis vt s snn s s e sns s s s
Miejsce ZAamIieSZKANIAL .ououuvereseessisnesces e sss s e sa e ses s sen s s s s s s s s s s e
Telefon KONtAKEOWY: e iirieriraismmam s sessessessmsssn st ess nasss sns s sns sas s s sss s annanssns s ssssns sess

Zwracam sie z proéba o przyznanie ze $rodkéw Funduszu bezzwrotnej pomocy materialnej
w formie:

[] rzeczowej

[ ] finansowej

Whiosek motywuje nastgpujacg sytuacje rodzing, materialna, zyciowa:

.................................................................................................................................................................

taczne dochody wszystkich czlonkéw mojej rodziny wspdlnie zamieszkujacych
i gospodarujgcych w ostatnich 3 miesiacach poprzedzajacych date ztozenia wniosku wyniosty
................... 7zt netto (tj. przychéd brutto pomniejszony o zaptacone sktadki ZUS i podatek

dochodowy), co w przeliczeniu na osobe w rodzinie na miesiac StANOWI vveveece e zt.

Prawdziwoéé powyzszych danych potwierdzam wiasnorgcznym podpisem, $wiadoma(y)

odpowiedzialnosci przewidzianej w § 9 ust. 6 Regulaminu.

(podpis wnioskodawcy)



Zatacznik nr 6 do Regulaminu ZFSS

Koo, dnia cooeeevieircee e evseesereenceens

WNIOSEK O PRZYZNANIE ZAPOMOGI Z FUNDUSZU W ZWIAZKU
7E WZMOZONYMI WYDATKAMI W OKRESIE WIOSENNYM/ ZIMOWYM *

NAZWISKO 1 I1111€ WIIOSKOAAWCY.cvvevmmrusssssssssseessrsseresessessssssssssssisssssssassssssss s s s s s s

Zwracam sie z pro$ba o przyznanie zapomogi
z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych w zwigzku
ze wzmozonymi wydatkami w okresie wiosennym/ zimowym *

-------------------------------------------------------------------

(podpis wnioskodawcy)
- Propozycja Komisji Socjalnej
Na posiedzeniu w dniul ..o komisja postanowita

przyznaé / nie przyznac *
$wiadczenie z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

W imieniu Komisji Socjalnej:

..........................................................................

....................................................................

- (podpis Pracodawcy)

*niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr 7 do Regulaminu ZFSS

TABELE
WYSOKOSCI SWIADCZEN FINANSOWANYCH Z FUNDUSZU
1 DOPLAT DO TYCH SWIADCZEN

TABELA 1
Wysokos¢ udzielanej bezzwrotnej pomocy materialnej: finansowej lub rzeczowej

Lp. Wysoko$¢ dochodu na osobe Wysoko$¢ zapomogi w zt
w rodzinie w zt netto

1. do 550 do 800 zt

2. do 1100 do 700 zt

3. do 1300 do 600 zt

4. do 1500 do 500 zt

5. do 1750 do 400 zt

6. do 2000 ~ do 300 zt

7. powyzej 2000 do 200 zt
TABELA 2

Wysoko$¢ udzielanej pomocy w zwiazku z indywidualnymi zdarzeniami losowymi
(tzw. zapomogi losowe)

Lp. Wysokos$¢ kwoty zapomogi
1. do 2000 zt
TABELA 3

Wysoko$¢ udzielanej pomocy finansowej w zwiazku ze zwigkszonymi wydatkami
w okresie wiosennym i zimowym

Lp. Wysoko$¢ dochodu Kwoty w zt
na osobe w rodzinie
w zl netto
1. do 1100,00 z1 do 100%
2. pow. 1100,00 zt - 1500,00 zi do 90% Swiadczenia z poz. 1
3. pow. 1500,00 zt - 2000,00 zt do 80% Swiadczenia z poz. 1
4. pow. 2000,00 zt do 70% $wiadczenia z poz. 1

Vi d



TABELA 4
Doplaty do $wiadczen w ramach prowadzonej dzialalnosci sportowo -

rekreacyjnej i kulturalno - o$wiatowej

Lp. Wysoko$¢ dochodu Kwoty w zt
na osobe w rodzinie '
w zl netto
1. do 1100,00 zt do 100%
2. pow. 1100,00 zt - 1500,00 zt do 90% $wiadczenia z poz. 1
3. pow. 1500,00 z} - 2000,00 zt do 80% $wiadczenia z poz. 1
4. pow. 2000,00 zt do 70% $wiadczenia z poz. 1
TABELA 5
Wysoko$é oprocentowani pozyczKi udzielanej na cele mieszkaniowe
Lp. Wysoko$¢ dochodu - Kwoty w zt
na osobe w rodzinie
w zt netto
1. do 1100,00 zt 1,0 %
2. pow. 1100,00 z} - 1500,00 zi 1,5 %
3. pow. 1500,00 zt - 2000,00 z& 2,0 %
4. pow. 2000,00 zt 2,5%



Zatacznik nr 8 do Regulaminu ZFSS

WNIOSEK
o przyznanie pozyczki na cele mieszkaniowe ze srodkow Funduszu

Imie¢ i nazwisko wnioskodawcy: ... s s s s
Miejsce ZamiesSzZKania: ... s s s s s s s s s s s s s s s
Telefon KONtaKtOWY: ....ccousmsssnsnmsniss s s amssns s s sss svs s s s sessnssns sas s ssssns sns ses sansas

Prosz¢ o przyznanie ze $rodkéw Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych zwrotnej
pozyczki mieszkaniowej W WySOKOSCI: .......ouiiuiiiiiiiiii
(stownie: .....coovvveiniiiiiiii PP )
na cele mieszkaniowe z przeznaczeniem na remont i modernizacj¢ pomieszczen
mieszkaniowych (mieszkania, domu jednorodzinnego)/ zakup mieszkania lub domu
jednorodzinnego*

Pozyczke zobowiazuje sie sptaci¢ wraz z oprocentowaniem w............ ratach miesiecznych.

Otrzymang pozyczke przeznacz¢ na:

......................................................................................................................................................

Oswiadczam wykorzystaé pozyczke zgodnie z celem na ktory zostata przyznana.

Do wniosku zalgczam kopie dokumentu stwierdzajacego tytut prawny do zajmowanego
* lokalu lub domu (nie dotyczy zakupu mieszkania lub domu jednorodzinnego).

Proponowani poreczyciele:

L oeeeeses e eeesesees s sssseu s sRa s Ra R R R e RS eneR R R s senats | ASSLESSLEASeSRRRSSRRERASEERERSIEE RS RA IR RS S R R RE
(nazwisko i imie) (seria i nr dowodu osobistego)
(adres zamieszkania)
POAPIS POTECZYCIELA ....euviieit ittt et e b s e e
2 oeeeeee e eeeeeeees s A SRR e R AR R A AR s R R Rasanre R ssnnies ARERRSSERSELERSIREERRASRRRRRAOE RS AR RS R
(nazwisko i imie) (seria i nr dowodu osobistego)
(adres zamieszkania)
POAPIS POTECZYCIEIAL .. e e e o e

' (podpis wnioskodawcy)



1) Adnotacja stanowiska ds. kadr:

Wnioskodawca jest:

- pracownikiem zatrudnionym na czas nieokreslony/ okreslony* do dn. ........coueniinnenn ,
w pelnym/ niepetnym™ wymiarze czasu pracy, |

- emerytem/ rencistg* bylym pracownikiem zakltadu pracy, objetym opieka przez ten
zaktad.

1) Adnotacja wydziatu finansowego:

Data otrzymania przez wnioskodawce ostatniej pozyczKi Z FUNAUSZU ....ccuvvieninnsiiniinnen
Data sptaty przez wnioskodawce ostatnio otrzymanej pozyczki z Funduszu ...

-------------------------------------------------------

(podpis)
2) Adnotacja komisji socjalnej:
Komisja socjalna w dniu ..o podjeta decyzje o przyznaniu/
nieprzyznaniu* pozyczki z Funduszu w wySoKOSCI ......ovevisneieininnes zt.
Oprocentowanie pozyczki wedtug grupy dochodowej Wynosi: wuu e sissssssisssgness

(podpis Przewodniézqcego Komis;ji Socjalhej)
3) Adnotacja Pracodawcy:

Zatwierdzam/ nie zatwierdzam* udzielenie pozyczKi W wySOKOSCI .....cewumucsrsrennss Z4

.........................................................

*niepotrzebne skresli¢

i

g



S

Zatacznik nr 9 do Regulaminu ZFSS

Umowa NI ...cccvieninsnnnnmsesnninnn
o udzielenie pozyczki mieszkaniowej z zakladowego funduszu $wiadczen

socjalnych

Umowa zawarta W dnill ... e s s

miedzy Urzedem Miejskim w Kole, ul. Mickiewicza 12

zwanym dalej ,Pracodawcg”, reprezentowanym przez Burmistrza Miasta Koto
Pana Mieczystawa Drozdzewskiego

A PANIG crerrerereresmse e seessessenennenns Zatrudniong w Urzedzie Miejskim w Kole.

Wymienione wyzej strony zawierajg umowe nastepujacej tresci:

§1
Decyzjg z dnia ............... e zostala przyznana Pani pozyczka z zakladowego
funduszu $wiadczen socjalnych przeznaczona Na ...
W WYSOKOSCH e S zh. STOWNIe oo /100,

OProcentoOWana ..........cceveerersessenes od wysoko$ci przyznanej kwoty w stosunku rocznym.

§2
Przyznana pozyczka podlega splacie w cato$ci w ciggu ... miesiecy.
Sptata pozyczki nastgpi od miesigca .......cecevviniiiiiinnn przez potracenie naleznej raty

z wynagrodzenia miesiecznego w nastepujgcych ratach :

§3
Pozyczkobiorca upowaznia pracodawce do potracania rat pozyczki z naleznego mu

wynagrodzenia za prace.

§4
Nie splacona kwota pozyczki staje si¢ natychmiast wymagalna ~w przypadku
rozwigzania z pracownikiem umowy o prace z powodéw iw trybie okreslonym w art.
52 kodeksu pracy. W przypadku rozwigzania umowy o prace za wypowiedzeniem,

splata pozyczki musi nastgpi¢ do korica okresu wypowiedzenia.

L



§5
Poreczyciele wyrazaja zgode na solidarne przyjecie sposobu sptaty pozyczki z ich
miesiecznych wynagrodzefi w przypadku nie uregulowania we wiasciwym terminie
pozyczki zaciagnietej przez Panig ... z zakladowego funduszu

$wiadczen socjalnych.

§6 |
W przypadku likwidacji pracodawcy sptata pozyczki nastgpuje wedlug zasad

okreslonych w niniejszej umowie na wskazany przez likwidatora rachunek bankowy.

§7
Zmiana warunkéw okre§lonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci. A
§8
Niniejsza umowa zostata sporzadzona w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, ktore

otrzymujg pozyczkobiorca i pozyczkodawca .

(nazwiska , imiona i dane o miejscu zamieszkania oraz numery dowodéw osobistych

poreczycieli)

(Podpis pozyczkobiorcy) (Podpis oraz pieczatka pozyczkodawcy / pracodawcy)

Vs



Zatacznik nr 10 do Regulaminu ZFSS

Umowa NI ...cenveramniinsenen
o udzielenie pozyczki mieszkaniowej z zakladowego funduszu s$wiadczen

socjalnych

Umowa zawarta W dnil ......ccccceeemrnnenneesinnninn s

miedzy Urzedem Miejskim w Kole, ul. Mickiewicza 12

zwanym dalej ,Pracodawcy”, reprezentowanym przez Burmistrza Miasta Kota
Pana Mieczystawa Drozdzewskiego

2 Panem/Pania weseessesssessesssssssmssssanssnssnenns — €Merytem Urzedu Miejskiego w Kole.

Wymienione wyzej strony zawierajag umowe nastepujacej tresci:

§1
Decyzjg Z dnia ...cooeeeveviencenenininc e zostala przyznana Panu/Pani pozyczka

z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych przeznaczona

0 72 R W WYSOKOSCI eoeeneiiriniinneiitien e zt
R (0111 0} L= QOO /100
OProcentOWaNA ..coveeeeseeserenesesenns od wysoko$ci przyznanej kwoty w stosunku rocznym.
§2
Przyznana pozyczka podlega splacie w cato$ci w Ciggu .......ocecuvvniiiinnnn. miesiecy
w nastepujacych ratach :
§3

Pozyczkobiorca zobowigzuje sie do sptaty pozyczki na konto:
Urzedu Miejskiego w Kole Nr 38 1090 1203 0000 0000 2000 1638
lub gotéwkg w kasie Urzedu do dnia 25 kazdego miesigca.

Pierwsza rata ptatna do .......cmmecneeses s

!



§4
W przypadku zalegania ze splatg co najmniej 2-ch kolejnych rat pozyczki, roszczenie '

o zwrot calej pozyczKi staje sie natychmiast wymagalne.

§5
Poreczyciele wyrazaja zgode na solidarne przyjecie sposobu splaty pozyczki z ich
miesiecznych wynagrodzeii w przypadku nie uregulowania we wiaSciwym terminie
pozyczki zaciggnigtej przez Pana/Panig ...

z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych.

; §6
W przypadku likwidacji pra(:o\dawcy sptata pozyczki nastepuje wedtug zasad

okreslonych w niniejszej umowie na wskazany przez likwidatora rachunek bankowy.

§7
Zmiana warunkéw okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej

pod rygorem niewaznosci.

§8
Niniejsza umowa zostata sporzadzona w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, ktore

otrzymujg pozyczkobiorca i pozyczkodawca .

.............................................................

(nazwiska , imiona i dane o miejscu zamieszkania oraz numery dowodéw osobistych

poreczycieli)

(podpis_poiyczkobiorcy) (podpis oraz pieczatka
pozyczkodawcy /pracodawcy)



Zalgcznik nr 5 do Regulaminu ZFSS

WNIOSEK
o przyznanie ze $rodkéw Funduszu zapomogi losowej

Imie i Nazwisko WNIOSKOAAWCY: cieuwcuismsmsmmmmms cessss s s s s s s s s
MiejSCe ZAMIESZKANIAL wuuersrersmesresssssssmsasssassrnsmssnssse s s s s san srssrs s s s s s s
Telefon KONEAKEOWY: cuuuctceesussussessasssssencus ssssss sas sas seasssassses aus sunsrasas sessas st ses ssnssasassas st os s

Zwracam sie z pro$ba o przyznanie ze $rodkéw Funduszu zapomogi losowej.

Uzasadnienie wniosku:

..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................

v O T

Prawdziwo$é powyzszych danych potwierdzam wiasnorecznym podpisem, $wiadoma(y)

odpowiedzialnoéci przewidzianej w § 9 ust. 6 Regulaminu.

(podpis wnioskodawcy)



Zatacznik nr 6 do Regulaminu ZF$S

Kolo, dnia ...occeivee v s

WNIOSEK 0 PRZYZNANIE ZAPOMOGI Z FUNDUSZU W ZWIAZKU
7E WZMOZONYMI WYDATKAMI W OKRESIE WIOSENNYM / ZIMOWYM *

Nazwisko i imie wnioskodawcy........e

Zwracam sie z prosba o przyznanie zapomogi
z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych w zwigzku
ze wzmozonymi wydatkami w okresie wiosennym / zimowym *

------------------------------------------------------------------

(podpis wnioskodawcy)

- Propozycja Komisji Socjalnej

Na posiedzeniu w dﬁiu rerereeeses s s sereen e KOMS]A posténowi’:a
, przyznaé / nie przyznac*
éwiadczenie z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

W imieniu Komisji Socjalnej:

--------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------

. (pbdpis Pracodawcy)

*niepotrzebne skresli¢



Zatacznik nr 4 do Regulaminu ZFSS

Koto, dn. ..o

WNIOSEK
o przyznanie dofinansowania ze srodkéw Funduszu
dziatalnosci kulturalno - o$wiatowej
lub sportowo - rekreacyjnej

Imie i nazwisko wnioskodawcy: .............

Zwracam sig z prosba o przyznanie dofinansowania ze Srodkéw Funduszu w formie:
[ paczki dla dziecka (prosze podaé imie i nazwisko dziecka oraz rok urodzenia):
3 LSS

AY e e
[ ]dofinansowania do dziatalno$ci sportowo - rekreacyijnej
(W JaKIE] FOTINIE! weuvvie ettt ettt er s sttt st et s s b eb seabebsassbe sea b et shnsseas sessesassen s see sennnen )
[ ldofinansowania do dziatalno$ci kulturalno - o$wiatowej

QA =Y =) T 0D o ¢ 5 U= OO TR )

...........................................................................

(podpis wnioskodawcy)
Propozycja Komisji Socjalnej
Na posiedzeniu w dniu ....cccccevvnvvevieeieennn. komisja postanowita

przyzna¢ / nie przyznac *
$wiadczenie z Zakltadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

W imieniu Komisji Socjalnej:

(podpis Pracodawcy)
*niepotrzebne skresli¢

/%7/



