Zarzadzenie Nr 0Z, 0050.162.2012
Burmistrza Miasta Kota
z dnia 19 listopada 2012 r.
zmieniajgce regulamin naboru na wolne stanowisko urzednicze podinspektora w Wydziale Ochrony
Srodowiska Urzedu Miejskiego w Kole stanowigcego =zalacznik nr 2 do zarzadzenia
Nr 0Z.0050.154.2012 Burmistrza Miasta Kola z dnia 6 listopada 2012 r. w sprawie przeprowadzenia
naboru na stanowisko podinspektora w Wydziale Ochrony Srodowiska Urzedu Miejskiegoe w Kole.

Na podstawie art. 33 ust. 3 1 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym {Dz.U.z2001r. Nr 142,
poz. 1591 ze zm.), art. 7 pkt 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych {Dz. U. Nr

223, poz.1458 ze zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§1

Dokonuje sie zmian w regulaminie naboru na wolne stanowisko urzgdnicze podinspektora w Wydziale
Ochrony Srodowiska Urzedu Miejskiego w Kole stanowigcego zalacznik nr 2 do zarzgdzenia
Nr 0Z.0050.154.2012 Burmistrza Miasta Kola z dnia 6 listopada 2012 r. w sprawie przeprowadzenia naboru
na stanowisko podinspektora w Wydziale Ochrony Srodowiska Yrzedu Miejskiego w Kole w nastgpujacy

sposéb:

1. §4 ust2 otrzymuje brzmienie:
W skiad Komisji wchodza:
1) Pani Karolina Wigtczak - Naczelnik Wydzialu Ochrony Srodowiska UM w Kole,
2) Pani Mariola Makowska - Naczelnik Wydzialu Finansowego UM w Kole,
3) Pan Artur Zwierzyriski - Naczelnik Wydziatu ds. Obstugi i Zarzgdzania Kryzysowego UM w Kole.”

2. §5ustl orzymuje brzmienie:
. 1 etap procesu naboru:
a) wplywajgce aplikacje kandydatéw kierowane sg do pracownika zatrudnionego na
stanowisku ds. Kadr Urzedu Miejskiego w Kole,

b) pierwszej selekcii aplikacji dokonuje Naczelnik Wydzialu Ochrony Srodowiska UM w Kole

oraz pracownik ds. kadr UM w Kole.
¢) osoby wyznaczone do dokonania pierwszej selekgji zapoznajg sig ze wszystkimi dokumentami
zlozonymi przez kandydatéw iustalajg, czy spelniajg one kryteria okreslone w ogloszeniu
onaborze. Nastepnie ustala sig listy kandydatdw speiniajacych wymagania dotyczace

okreslonego stanowiska, tym samym kandydatdw dopuszczonych do 1l etapu 4. rozmowy

kwalifikacyinej,



d} po przeprowadzeniu procedury okreslonej w punkcie ¢ zd. 2 wysyla sig informacjg oraz
podziekowania tym osobom, ktére nie zakwalifikowaly sig do I etapuy,
e) wzér informacji o niezakwalifikowaniu kandydatéw do If etapu stanowi zatgcznik numer 2 do
niniejszego Regulaminu,
f) po zakwalifikowaniu kandydatéw do 1l etapu naboru wysyia sig informacje o powyZszym do
tych oséb,

g) wzor informacji o zakwalifikowaniu kandydatéw do I etapu stanowi zalgcznik numer 3 do

niniejszego Regulaminu.”

3. § 6 ustl otrzymuje brzmienie:
, Kazdy cztonek Komisji po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatem przydziela
kazdemu kandydatowi punkty w ficzbie od 0 do 10 wg wiasnego uznania. Po przeprowadzonej

rozmowie kwalifikacyjnej ze wszystkimi kandydatami Komisja wybiera 5 najlepszych kandydatow,

ktérzy w selekcji kofcowe] uzyskali najwyzszg liczbe punkidw.”

4. § 6 ust2 otrzymuje brzmienie:
. Jezeli w glosowaniu dotyczacym naboru na wolne stanowisko podinspektora w Wydziale

Ochrony Srodowiska Urzedu Migjskiego w Kole, dwich Tub wigeej kandydatéw otrzyma taka samag

liczhe punktow, to ostateczng decyzje o wyborze podejmuje Burmistrz.”

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta Kola.
§3

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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