Sprawozdanie z realizacji celu (zadania)
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Komérka organizacyjna

Obszar dzialania®
Wystapienie Osohy
Cel (zadanie}? Opis dzialania Ryzyka Punktowa an?ki W‘yr_lika'i.a‘c'e z realizacji‘zad‘a nia odpowiedzialne
(TAK/NIE) 0 cetfa r ygyka ’ (krétki opis véznicy plan-realizacja) (whagclciel ryzyka)

1) - wpisaé obszar wynikajqcy z obowigzkow komorki organizacyjnej zawarty w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miejskiego, np. obstuga kancelarii ogdlnej, ewidencja dziatalnosci

gospodarczej, gospodarka komunalna, ochrona srodowiska, edukacja i wychowanie, zamdwienia publiczne. Jedna komdrka organ

izacyjna moze mie¢ wiele obszardw dziatania.

2) — wpisac cel (zadanie] do wykonania w obszarze dziatania, np. wykonywanie czynnosci zwiqzanych z obstuga kancelarii ogéinej, przeprowadzenie postepowania na zmiang awansu zawodowego

nauczyciela kontraktowego. W kazdym obszarze dziatan ia moze wystqpic wiele zadar,




