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Zarzadzenie Nr 0Z.0050.7.2012
Burmistrza Miasta Kota
Z dnia 30 stycznia 2012 r.

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia
maksymalnej kwoty optat za ksztalcenie pobierane przez szkoty wyzsze i zaklady ksztatcenia
nauczycieli zatrudnionych w szkotach/przedszkolach prowadzonych przez Gming Miejska Koto
narok 2012.

Na podstawie art. 70a ust. 1, ust. 1a, ust. 2, ust. 2a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pézn. zm.) oraz § 6 ust. 21 § 7
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie
sposobu podziatu $rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy
budzety poszczegélnych wojewddztw, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze
$rodkéw wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych szko’ry, wojewodOw, ministra
wlaéciwego do spraw o$wiaty i wychowania oraz szczegbtowych kryteriow 1 trybu
przyznawania tych $rodkéw (Dz. U. Nr 46, poz. 430) po zasiegnigciu opinii zwiazkéw
zawodowych zrzeszajacych nauczycieli (Zarzad Oddziatu Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego
w Kole oraz Zarzadu Komisji Miedzyzaktadowej O$wiaty i Wychowania NSZZ ,Solidarnosc”
w Kole) zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli, o ktérych mowa
w art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674 z pbézn. zm.) dzieli sie¢ w roku 2012 pomiedzy plany finansowe poszczegdlnych
przedszkoli, szkét podstawowych i gimnazjéw prowadzonych przez Gming Miejska Koto.

2. Podziatu, o ktorym mowa w ust. 1 dokonuje sie w wysokosci 1% planowanych rocznych
érodkéw  przeznaczonych na  wynagrodzenia osobowe nauczycieli zatrudnionych

~ w poszczegdlnych przedszkolach, szkotach podstawowych i gimnazjach.

3. $rodki, o ktérych mowa w art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.) przeznacza si¢ w wysokosci nie
wiekszej niz 20% na dofinansowanie kosztéw obnizenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycielom
dyplomowanym, ktérym powierzono zadania doradcy metodycznego oraz na koszty dodatkow
funkcyjnych dla doradcéw metodycznych. ‘

§2

1. Szczegbétowy plan dofinansowania doskonalenia zawodowego stanowi zalgcznik nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.

2. Sposéb podziatu $rodkéw, o ktérym w § 1 ust. 2 zostal zaopiniowany przez zwigzki
zawodowe zrzeszajace nauczycieli.

§3

1. Maksymalna kwota dofinansowania w 2012 r. optat za ksztalcenie (czesne) pobierane przez
szkoly wyzsze i zaktady ksztalcenia nauczycieli wynosi 50% - nie wiecej niz 3.000,00 zi
(stownie: trzy tysiace ztotych). :

2. Dofinansowanie optat za Kksztalcenie nie przystuguje nauczycielom zatrudnionym
w zastepstwie nieobecnego nauczyciela. 1

3. Kwoty dofinansowania prieznacza sie na specjalnosci i formy Kksztalcenia obejmujac
w pierwszej Kkolejnosci studia licencjackie, magisterskie, podyplomowe z zakresu



i w specjalno$ciach zwigzanych z uzyskiwaniem kwalifikacji do nauczania drugiego przedmiotu
oraz pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j.
4. Srodki, o ktérych mowa § 1 ust. 1, 2 przeznacza sie na kursy kwalifikujgce i doskonalace,
seminaria oraz inne formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli skierowanych przez
dyrektora szkoly lub placéwki oraz organizacje szkoler, seminariéw oraz Kkonferencji
szkoleniowych dla nauczycieli w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze
w zaleznoéci od potrzeb placowki, z uwzglednieniem nastepujacych priorytetow:
s a) efektywne zarzadzanie szkola, ze szczeg6lnym uwzglednieniem wykorzystania srodkow
finansowych,
b) pracaz uczniem o specyficznych potrzebach edukacyjnych,
c) podnoszenie efektywno$ci nauczania w przedszkolach,
d) praca metoda projektowa,
e) pomoc psychologiczno - pedagogiczna,
f) wychowanie w szkotach, w szczegélnosci budowanie prawidtowych relacji z innymi
osobami,
g) podnoszenie efektywnosci nauczania w szkotach, w szczegélnosci matematyki, jezyka
polskiego, jezyka obcego.

§4

1. Do dnia 30 listopada 2012 roku dyrektorzy przedszkoli, szkét podstawowych oraz gimnazjow
ztoza do Wydziatu Spraw Spotecznych wnioski na doskonalenie zawodowe nauczycieli na rok
2013. A

2. Wz6r wniosku stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

3. Do dnia 31 marca 2013 roku dyrektorzy przedszkoli, szkét podstawowych oraz gimnazjow
ztoza do Wydzialu Spraw Spotecznych sprawozdanie z wykorzystania w roku 2012 srodkow
finansowych, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 zarzadzenia.

4. Wzér sprawozdania stanowi zatacznik nr 3 do niniejszego zarzgdzenia.

§5

1. Zobowiazuje sie dyrektoréow przedszkoli, szk6t podstawowych, gimnazjow do
zapoznania nauczycieli z treécig niniejszego zarzadzenia.
2. Wykonanie zarzadzenia powierza sie dyrektorom placéwek oswiatowych.

§6

Traci moc Zarzadzenie Nr OR.0050.27.2011 Burmistrza Miasta Kota z dnia 9 marca 2011 r.
w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia
kwoty oplat za ksztatcenie pobierane przez szkoly wyzsze i zaktady ksztatcenia nauczycieli
zatrudnionych w szkotach/przedszkolach prowadzonych przez Gmine Miejskg Koto na rok
2011. ;

: §6 ,

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

/B/ur,minst Miasta Kot
- )
te@zystaw Drozdzgwski



Zatgcznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 0Z.0050.7.2012
Burmistrza Miasta Kota
z dnia 30 stycznia 2012 r.

Dziat 801 - ,0swiata i wychowanie” rozdziat 80146 -
~Doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli”

Podziat srodkéw na pokrycie kosztow
doskonalenia zawodowego nauczycieli

Nazwa szkoly/ placowki oswiatowej

Szkola Podstawowa Nr 4

0

Zespot zk()l Nr 1 - \

>

Dziat 854 - ,Edukacyjna opieka wychowawcza” rozdziat 85446 -
,Doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli”

1.940,00
1190,00

T

2 075,00

Zespot Szkot Nr 1
0GOLEM

7 705,00




Zatacznik nr 2

do Zarzgdzenia Nr 0Z.0050. 7.2012
Burmistrza Miasta Kota

z dnia 30 stycznia 2012 r.

(pieczec placéwki)

. WnioseK DYTeKtOra ..o s cnssnsssssesssr s s sssase s sas e s

‘ (petna nazwa szkoty/ placowki)

na doskonalenie zawodowe nauczycieli zatrudnionych w ...
(petna nazwa szkoty/ placowki)

narok ........
Lp. Formy doskonalenia zawodowego (§2 rozporzadzenia Wielkos¢ srodkéw na Uwagi
MENiS z dnia 29 marca 2002 r. Dz. U. Nr 46, poz. 430) poszczegélne formy
doskonalenia
zawodowego.

1. | Organizacja doradztwa metodycznego dla nauczycieli,
w tym Kkoszty obniZenia wymiaru godzin zajec,

dodatkowych umoéw o prace, dodatkéw funkcyjnych

oraz podroézy shtuzbowych doradcéw metodycznych.

2. Organizacja szkolen, seminariow oraz konferencji
szkoleniowych dla nauczycieli, w tym nauczycieli
zajmujacych stanowiska kierownicze

3. Przygotowanie materialéw szkoleniowych
' i informacyjnych
4. Organizacja warsztatow metodycznych

i przedmiotowych oraz innych form doskonalenia
zawodowego wynikajacych z potrzeb edukacyjnych na
terenie miasta Kola

Sfi

Organizacja doskonalenia zawodowego nauczycieli

szkoty lub placéwki
6. SzKkolenie rad pedagogicznych
7. Oplaty za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze
i zaklady ksztalcenia nauczycieli
8. Optaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalace,

seminaria oraz inne formy doskonalenia zawodowego
dla nauczycieli skierowanych przez dyrektora szkoly
lub placéwki

9. Koszty przejazdow oraz zakwaterowania
i wyzywienia nauczycieli, ktérzy na podstawie
skierowania udzielonego przez dyrektora szkoty lub
placéwki uczestnicza w réznych formach
doskonalenia zawodowego, a w szczeg6élnosci
uzupeiniaja lub podnosza kwalifikacje

Razem

Z tego rozdzial 80146

Z tego rozdziat 85446

(miejscowos¢ i data) (podpis i pieczec dyrektora placowki)



(pieczeé placowki)

Zalgcznik nr 3

do Zarzadzenia Nr 07.0050.7.2012
Burmistrza Miasta Kota
z dnia 30 stycznia 2012 .

Sprawozdanie ze sposobu wykorzystania Srodkéw przyznanych na dofinansowanie

doskonalenia zawodowego nauczycieli w ......... roku budzetowym.

Lp.

Formy doskonalenia zawodowego
(82 rozporzadzenia MENIS z dnia 29 marca 2002 r. Dz.
U. Nr 46, poz. 430)

Wielkos¢ srodkow na
poszczegolne formy
doskonalenia
zawodowego.

Uwagi

Organizacja doradztwa metodycznego dla
nauczycieli, w tym koszty obnizenia wymiaru
godzin zaje¢, dodatkowych umoéw o prace,
dodatkéw funkcyjnych oraz podrézy stuzbowych
doradcéw metodycznych.

Organizacja szkolen, seminariow oraz konferencji
szkoleniowych dla nauczycieli, w tym nauczycieli
zajmujacych stanowiska kierownicze

Przygotowanie materialéw szkoleniowych
i informacyjnych

Organizacja warsztatow metodycznych
i przedmiotowych oraz innych form doskonalenia
zawodowego wynikajacych z potrzeb edukacyjnych
na terenie miasta Kola

Organizacja doskonalenia zawodowego nauczycieli
szkoly lub placowki

Szkolenie rad pedagogicznych

Oplaty za ksztalcenie pobierane przez szkolty
wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli

Oplaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalace,
seminaria craz inne formy doskonalenia
zawodowego dla nauczycieli skierowanych przez
dyrektora szkoty lub placéwki

Koszty przejazdow oraz zakwaterowania
i wyzywienia nauczycieli, ktérzy na podstawie
skierowania udzielonego przez dyrektora szkoly
lub placowki uczestnicza w réznych formach
doskonalenia zawodowego, a w szczeg6lnosci
uzupelniaja lub podnosza kwalifikacje

Razem

Z tego rozdziat 80146

7 tego rozdzial 85446

(miejscowos$é i data)

(podpis i pieczeé dyrektora placowki)




