Zarzadzenie nr OR.0050.50.2011.
Burmistrza Miasta Kota
z dnia 26 kwietnia 2011 r.

w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu przeprowadzenia postepowania
konkursowego na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkdt Nr 1 w Kole.

Na podstawie art. 36a ust. 6, 9 w zwigzku z art. 5¢ pkt. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r.
o system oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pézn. zm.), rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko

dyrektora publicznej szkoty lub publicznej placéwki oraz trybu prac komisji konkursowej
(Dz. U. Nr 60, poz. 373) zarzagdzam co nastepuje:

§1

N Powoluje Komisje Konkursowg w celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego na
stanowisko Dyrektora Zespotu Szkét Nr 1 w Kole.

§2

W sktad Komisji, o ktérej mowa w § 1 wchodza;
1) po trzech przedstawicieli organu prowadzacego w osobach:
a) Pani Monika Ciesielska
b) Pan Piotr Baczynski
¢) Pan Robert Cesarz

2) po dwéch przedstawicieli organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
w osobach:

a) Pani Elzbieta Smagata

b) Pani Dorota Rogalska - Kaczor

- 3) po jednym przedstawicielu

a) Rady Pedagogicznej w osobie:
Pana Michata Perzynskiego

b) Rady Rodzicow w osobie:
Pana Jarostawa Misiaka

c) Przedstawiciele Zwiazkéw Zawodowych w osobach:
Pani Maria Krysiak — Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego
Pan Andrzej Sikorski — Komisja Miedzyzaktadowa Oswiaty i Wychowania NSZZ
,Solidarnos¢”

§3

Przewodniczgca Komisji Konkursowej jest Pani Monika Ciesielska.
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§4

Komisja, o ktérej mowa w § 1wykonuje swojg prace na podstawie Regulaminu Pracy Komisji
Konkursowej, ktéry stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§5
Wykonanie zarzadzenia powierzam Naczelnikowi Wydziatu Spraw Spotecznych.
§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta Kota
i i

Mieczystaw Drozdzewski
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Zatacznik do zarzadzenia nr OR.0050. 50. 2011
Burmistrza Miasta Kota
z dnia 26 kwietnia 2011r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§ 1

Regulamin okreséla tryb i zasady pracy Komisji Konkursowej, zwanej dalej Komisjg powotanej
zarzadzeniem Burmistrza Miasta Kota.
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§2

Pracami komisji kieruje przewodniczacy.
Prace komisji sq prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej 2/3 jej
cztonkow.

§3

Posiedzenie komisji odbywa sie nie pdzniej niz w ciagu 14 dni roboczych od uptywu
terminu sktadania ofert przez kandydatéw, wskazanego w ogtoszeniu konkursu.
Przewodniczacy komisji ustala termin i miejsce posiedzenia komisji, o czym
powiadamia na pi$mie cztonkéw komisji oraz kandydatow, nie pozniej niz na 7 dni
przed terminem posiedzenia.

§4

Komisja rozpoczyna postgpowanie konkursowe od stwierdzenia, czy oferty zostaty
stozone w terminie i zawierajq wszystkie wskazane w ogtoszeniu o konkursie
dokumenty oraz czy z dokumentéw tych wynika, ze kandydat spetnia wymagania
wskazane w ogtoszeniu o konkursie. Oferty ztozone po terminie, niezawierajgce
wszystkich wskazanych w ogtoszeniu o konkursie dokumentéw, oraz dokumenty
z ktorych wynika, ze kandydat nie spetnia wymagan wskazanych w ogtoszeniu
o konkursie, podlegaja odrzuceniu, a kandydaci nie sa dopuszczeni do dalszego
postepowania konkursowego. &

Komisja, na podstawie ztozonej oferty, podejmuje uchwate o dopuszczeniu lub
odmowie dopuszczenia kandydata do postepowania konkursowego. Uchwata zapada
zwykig wiekszoscig glosow w gtosowaniu jawnym. W przypadku réwnej liczby gtosow
gtos decydujacy nalezy do przewodniczacego komisji. Tre$¢ uchwaty zapisuje sie
w protokole posiedzenia.

Komisja podejmuje uchwate o odmowie dopuszczenia kandydata do postepowania
konkursowego, jezeli:

1) oferta zostata ztozona po terminie;

2) oferta nie zawiera wszystkich dokumentéw wskazanych w ogtoszeniu konkursu;

3) z oferty wynika, ze kandydat nie spetnia wymagan wskazanych w ogtoszeniu
konkursu. Tresé uchwaty zapisuje sie w protokole posiedzenia.

Czynnosci komisji, 0 ktérych mowa w ust. 2, odbywajq sie bez udziatu kandydatow.
Po ich zakonczeniu przewodniczacy komisji informuje ustnie kandydatow
o dopuszczeniu albo odmowie dopuszczenia do postepowania konkursowego.
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1)
2)

Kandydat, ktéremu odmoéwiono dopuszczenia do postepowania konkursowego,
moze, w terminie 3 dni od otrzymania ustnej informacji o odmowie dopuszczenia
do postepowania konkursowego, wystapi¢ z pisemnym wnioskiem o podanie
przyczyn odmowy. Przewodniczacy komisji informuje kandydata na pismie
o0 przyczynach odmowy dopuszczenia do postepowania konkursowego w terminie
7 dni od dnia ztozenia wniosku.

§5

Komisja, po rozmowie z kazdym z kandydatow dopuszczonych do postepowania
konkursowego, dokonuje ich merytorycznej oceny. Ocenie podlega w szczegoblnosci
przedstawiona przez kandydata koncepcja funkcjonowania i rozwoju Zespotu Szkot
Nr 1 w Kole w skiad ktérego wchodzi Szkota Podstawowa nr 2 i Gimnazjum nr 3.
Cztonkowie komisji mogg zadawac kandydatom pytania.

Kandydaci w kolejnosci alfabetycznej prezentujg swoja koncepcje funkcjonowania
i rozwoju Zespotu Szkét Nr 1 oraz odpowiadaja na pytania.

Kandydat nie moze by¢ obecny przy postepowaniu  kwalifikacyjnym innych
kandydatow.

Komisja wytania kandydata na stanowisko dyrektora w gtosowaniu tajnym. Kazdy
z czlonkow komisji dysponuje jednym gtosem.

Kazdy cztonek komisji gtosuje na przygotowanej przez przewodniczacego
i opieczetowane]j pieczecig Urzedu Miejskiego w Kole karcie z wypisanymi
w kolejnosci alfabetycznej nazwiskami kandydatéw, wyrazajac swojg wolg poprzez
postawienie znaku X przy nazwisku kandydata, na ktérego chce oddac swoj gtos.
Kazdy inny sposob gtosowania traktuje sie jako gtos niewazny.

Liczenie gtosow odbywa sie jawnie poprzez przedstawienie wszystkim cztonkom
komisji oddanych kart do gtosowania. &

Konkurs wyfania kandydata na dyrektora, jezeli jeden z uczestnikow otrzyma
bezwzgledng wiekszos¢ gtosow obecnych cztonkdw komisji.

Jezeli pierwsze gtosowanie nie wytoni kandydata, a do konkursu przystapito co
najmniej dwoch kandydatow, przeprowadza sie drugie glosowanie. Do drugiej tury
przechodzg dwaj kandydaci, ktorzy uzyskali najwiecej gtosow, a jezeli wediug
powyzszej zasady nie mozna wytoni¢ dwoch kandydatow, wszyscy kandydaci, ktérzy
uzyskali dwie najwieksze liczby gtosow. ‘

Jezeli w drugim gtosowaniu kandydat nie zostanie wy#oniony zgodnie z ust. 7,
komisja konkursowa zarzadza jeszcze jedno gtosowanie wedtug regut okreslonych
w ust. 8 albo stwierdza nierozstrzygnigcie konkursu. ’

§6

Z posiedzenia komisji sporzadza sig protokdt, ktéry podpisujg obecni na posiedzeniu
cztonkowie komisji. -

Protokot zawiera w szczegolnosci:
informacje o sktadzie komisji;
imiona i nazwiska kandydatow;



3) uchwate o dopuszczeniu lub niedopuszczeniu kandydatow do dalszego
postepowania konkursowego wraz z podaniem przyczyn odrzucenia ofert;

4) informacje o rozmowach przeprowadzonych z kandydatami, pytania zadane
kandydatom w czasie postepowania konkursowego oraz informacje o udzielonych
odpowiedziach;

5) informacje o liczbie gtoséw uzyskanych przez poszczegdlnych kandydatow

w kolejnych gtosowaniach;

) informacje o wyniku postepowania konkursowego.

Do protokotu dotgcza sie wypetione karty do gtosowania.

Po podpisaniu protokotu przewodniczacy komisji ogtasza wynik konkursu podajac

nazwisko wytonionego kandydata na dyrektora w obecnosci wszystkich

kandydatéw i catej komisji.
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§7

O wyniku konkursu przewodniczacy niezwiocznie powiadamia Burmistrza Miasta Kota oraz
przekazuje mu dokumentacje konkursowa,

§8

Czionkowie komisji sg zobowigzani do zachowania w tajemnicy spraw poruszanych na
posiedzeniu komisji.

§9

Czlonkowie komisji po zapoznaniu sie z trescig powyzszego regulaminu przyjmujg go do
realizacji potwierdzajgc podpisem.

Podpisy cztonkow komisji:



