Zarzgdzenie nr OR. 0050.14.2011
Burmistrza Miasta Kota
z dnia 28 stycznia 2011 r.

w sprawie powotania Komisji Konkursowej opiniujgcej oferty ztozone w otwartym
konkursie ofert na realizacje zadan publicznych w okresie od 15 lutego 2011 r.
do 30 listopada 2011 r.

Na podstawie art. 15 ust. 2a, 2b i 2 d ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z pézn. zm.) zarzadzam, co
nastepuje:

§1

Powotuje Komisje Konkursows opiniujgcg oferty ztozone w otwartym konkursie ofert
na realizacje zadan publicznych w okresie od 15 lutego 2011 r. do 30 listopada 2011r.

Sktady Komisji Konkursowych w poszczegélnych obszarach sa nastepujgce:

a) ,wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej” oraz »pomoc spoteczna w tym
pomoc w dozywianiu rodzin i oséb w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie
szans tych rodzin i os6b”:

Monika Ciesielska - Przewodniczgcy

Piotr Baczynski - Zastepca Przewodniczacego

Matgorzata Dymek - cztonek

Karolina Wréblewska - cztonek

Wiestawa Paszkiewicz - cztonek (osoba reprezentujaca organizacje pozarzadowe)

b} ,kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego”:
Monika Ciesielska ~ Przewodniczacy

Piotr Baczyniski - Zastepca Przewodniczacego

Matgorzata Dymek - cztonek

Karolina Wréblewska - cztonek

Jarostaw Kawka - cztonek (osoba reprezentujaca organizacje pozarzadowe)

¢) ,dziatania na rzecz osdb niepetnosprawnych” oraz »turystyka i krajoznawstwo”:
Monika Ciesielska - Przewodniczacy

Piotr Baczynski - Zastepca Przewodniczacego

Matgorzata Dymek - cztonek

Karolina Wréblewska - cztonek

Marlena Wojewoda - cztonek (osoba reprezentujgca organizacje pozarzadowe)



§2
Komisja Konkursowa dziata wedtug regulaminu stanowiacego zatgcznik do niniejszego
zarzadzenia.

§3
Prace Komisji Konkursowej, dotyczgce danego otwartego konkursu ofert, konczg sie
w momencie przedstawienia Burmistrzowi Miasta protokotu z propozycjami podziatu
srodkéw finansowych na realizacje zadan publicznych.

§4
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Naczelnikowi Wydziatu Spraw Spotecznych.

§5

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Burmistrz Miasta Kota.

Miec%ysfaw Drozdzewski



Zatqcznik do Zarzgdzenia nr OR.0050.14.2011
Burmistrza Miasta Kota
zdnia 28 stycznia 2011 r.

Regulamin Pracy Komisji Konkursowej

§1

Regulamin okreéla zasady pracy Komisji Konkursowe;.

§2
1. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:
a) Komisji- rozumie sig¢ przez to Komisje Konkursowg powolang zarzadzeniem
Burmistrza Miasta Kota.
b) Burmistrzu - rozumie sie przez to Burmistrza Miasta Kota.
c) Przewodniczacym - rozumie sie przez to Przewodniczacego Komisji Konkursowe;j.
d) Ofercie - rozumie si¢ przez to oferte ztozong na realizacje zadania publicznego
w otwartym konkursie ofert,
§3
1. Imienny sktad Komisji oraz jej Przewodniczacego powotuje Burmistrz Miasta Kota.
2. Zadaniem Komisji jest
a) formalna weryfikacja ztozonych ofert:
b) merytoryczna ocena ofert spetniajgcych wymagania formalne;
¢) propozycja podziatu $rodkéw finansowych na poszczegolne oferty.
3. Oceny formalnej oraz merytorycznej o ktérej mowa w § 3 ust. 2 a i ust. 2 b dokonuja
cztonkowie Komisji na formularzu oceny formalnej oraz formularzu oceny
merytorycznej, stanowigce odpowiednio zatgcznik nr 1 i zatgcznik nr 2 do niniejszego
regulaminu.

§4

1. Komisja wydajac opinie w sprawie oferty i wskazujac propozycje podziatu $rodkéw
bierze pod uwage wypetnione formularze oceny formalnej i merytorycznej.

2. Kryteria stosowane przy ocenie formalnej obejmuja nastepujgce elementy:

a) jedna koperta zawiera tylko jedng oferte;

b) prawidtowos¢ druku oferty;

c) prawidtowos$¢ ztozonych podpiséw i pieczgci przez osoby upowaznione zgodnie
ze slatutem lub innym dokumentem Iub rejestrem okreshjacym sposéb skiadania
o$wiadczen woli w imieniu organizacjj,

d) kompletnos¢ wypetnionych pozycji,

e) kompletno$¢ wymaganych zatgcznikéw,

f) wymogi formalne dotyczace zalacznikéw (oryginat lub potwierdzenie zgodnosici
z oryginatem, kazda strona wraz z datg potwierdzenia, podpis osoby upowaznionej),

g) terminowo$¢ ztozenia oferty.



3. Kryteria stosowane przy ocenie merytorycznej obejmujg nastepujgce elementy:

a) mozliwo$¢é realizacji zadania publicznego,

b) ocena kalkulacji kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania,

c) proponowana jako§¢ wykonania zadania i kwalifikacje os6b, przy udziale ktérych
bedzie realizowane zadanie publiczne,

d) wkiad wiasny lub $rodki pochodzace z innych Zrédet na realizacje zadania
publicznego,

e) wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
cztonkéw;,

f) ocena realizacji zleconych zadan publicznych w latach poprzednich (rzetelnog¢
1 terminowos$¢ oraz sposéb rozliczenia otrzymanych na ten cel $rodkéw).

§5
1. Termin i miejsce posiedzert Komisji ustala Przewodniczacy, ktéry kieruje pracami
Komisji.
2. Komisja dziata na posiedzeniach.
3. Uczestnictwo w pracach Komisji jest nieodptatne.
3. Komisja moze realizowa¢ swoje zadania, jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej
trzech cztonkéw Komisji, :
4. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w gtosowaniu jawnym, zwyklg wiekszoscia glosow,
w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje glos przewodniczacego.
4. Na pierwszym posiedzeniu czlonkowie komisji podpisujg o$wiadczenie
0 bezstronnosci stanowigce zatgcznik nr 3 do niniejszego regulaminu,
5. Osoby reprezentujace organizacje pozarzadowe podpisuja dodatkowo o$wiadczenie, ze
nie biorg udziatu w konkursie stanowigce zatgcznik nr 4 do niniejszego regulaminu.

§6
1. Po zakonczeniu prac Komisja sporzadza protokét i przedktada Burmistrzowi
propozycje wyboru ofert wraz z proponowanymi kwotami dofinansowania zadania.
2. Protokét podpisuja cztonkowie Komisji.
3. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszej oferty wraz z decyzjg o wysokosci kwoty
brzyznanej dotacji dokonuje Burmistrz.



Zatgcznik Nr 1 do Regulminu Pracy Komisji Konkursowej

FORMULARZ OCENY FORMALNE]J

oferty ztozonej w otwartym konkursie ofert na realizacje zadan publicznych

Tlosc¢

przyznanych
punktéow

Lp. Kryteria oceny )

1 ]ednﬁéperta zawiera tylko jedng oferte -

2 | Prawidtowosé druku oferty

- .

3 | Prawidtowosc¢ ztozonych podpiséw i pieczeci przez déoby
upowaznione
4 | Kompletno$¢ wypemionych pozycji

5 | Kompletmos¢ wymaganych zatacznikéw

- aktualny odpis z rejestru lub odpowiednio wyciag z ewidencji lub inne
dokumenty potwierdzajace status prawny oferenta i umocowanie oséb
| go reprezentujgcych f
- statut podmiotu sktadajacego oferte

- sprawozdanie merytoryczne

- sprawozdanie finansowe (bilans, rachunek wynikéw lub rachunek
zyskOw 1 strat, informacja dodatkowa)
- umowa partnerska lub o§wiadczenie partnera*

- petnomocnictwa i upowaznienia do reprezentowania podmiotu,
zaciggania zobowigzar finansowych i dokonywania rozliczen w tym
zakresie, jesli dana osoba nie jest wskazana w dokumencie
stanowigcym o podstawie dziatalnosci podmiotu

6 | Wymogi formalne dotyczgce zatgcznikéw (oryginat dokumentu lub
potwierdzenie zgodnosci z oryginatem, kazda strona wraz z datg
potwierdzenia, podpis osoby upowaznionej)

7 | Terminowo$¢ ztozenia oferty

*w przypadku ztozenia oferty na wzorze obowigzujgcym do dnia 17.01.2011 1.

Wymagana ilo$¢ punkiéw: 7.
Podpisy cztonkéw Komisji Konkursowej:



Zatacznik Nr 2 do Regubminu Pracy Kemisji Konkursowej

FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNE]

oferty ztozonej w otwartym konkursie ofert na realizacje zadan publicznych

-Lp. Kryteria oceny Skah llos¢ A}
ocen przyznanych
punktéw
1 | Mozliwosé realizacji zadania publicznego o 05 |
2 | Ocena kalkulacji kosztéw realizacji zadania publicznego, w 0-5
| ym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania
3 | Proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0-5
0s6b, przy udziale ktorych bedzie realizowane zadanie
publiczne L - "
4 | Wkiad wihasny lub srodki pochodzace z innych Zrédet na 0-5
realizacje zadania publicznego o N
> | Wkiad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia 0-5
wolontariuszy i praca spoteczna czlonkéw ]
6 | Ocena realizacji zleconych zadan publicznych w latach 0-5
poprzednich (rzetelno$¢ i terminowoéé oraz sposéb
rozliczenia otrzymanych na ten cel §rodkéw) g
Razem 30

Skak ocen: oceny z zakresu od 0 do 5 Przy czym 5 oznacza oceng najwyzsza a 0 ocene najniZsza

taczna

mozliwa ilo$¢ punktéw do zdobycia: 30

Podpisy cztonkéw Komisji Konkursowej:

.......................................................................

.......................................................................

.......................................................................



Zatgcznik nr 3 do Reguhiminu Pracy Komisji Konkursowe;j

Oswiadczenie

nizej podpisany, o$wiadczam, ze nie pozostaje w takim stosunku
prawnym lub faktycznym z podmiotami bioracymi udziat w konkursie, ktéry moze budzié

uzasadniong watpliwo$¢ co do mojej bezstronnosci podezas opiniowania ofert.

.........................................................................

(podpis sktadajacego o$wiadczenie)



Zalacznik nr 4 do Regubminu Pracy Komisji Konkursowej

Koto, dn. ..o

Oswiadczenie

|- JP—— weennnenenn. N1Z€J podpisany przedstawiciel

e, OSWIadczam, Ze nie biore udziatu

w konkursie w ramach obszaru do ktérego oceny ktdrego zostatem/zostatam* powotana.

(podpis sktadajgcego oswiadczenie)

*niepotrzebne skresli¢



