Zarzadzenie NR OR. 0151 - 105 /2008
Burmistrza Miasta Kota
z dnia 15 grudnia 2008 r.
w sprawie wprowadzenia w Urzedzie Miejskim w Kole

»Regulaminu przyznawania nagréd pracownikom Urzedu Miejskiego Kole”

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001r.
Nr 142 poz.1591 ze zm.) i § 13 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 5 sierpnia 2005 roku
w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w urzedach gmin,
starostwach powiatowych 1 urzedach marszatkowskich (Dz. U. Nr 146 poz. 1223 ze zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§1

Wprowadza sie w Urzedzie Miejskim w Kole .Regulaminu przyznawania nagréd
pracownikom Urzedu Miejskiego Kole” w brzmieniu stanowiacym zatycznik do niniejszego

zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.

§3

Zarzadzenie wchodzi z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta Kola

Micczystaw Drozdzewski



Zalacznik do zarzadzenia Nr OR. 0151-105/2008
Burmistrza Miasta Kola z dnia 15 grudnia 2008 r.

Regulamin
przyznawania nagréd pracownikom Urzedu Miejskiego w Kole

I. Postanowienia ogdlne
§1

1. Status prawny pracownikéw okre§la ustawa z dnia 22 marca 199o0r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001 Nr 142, poz. 1593
Ze zm.).

2. Zasady nagradzania pracownikéw reguluje rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia
2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w  urzedach gmin, starostwach powiatowych iurzedach

marszatkowskich (Dz. U. Nr 146, poz. 1223 ze zm.).

§2
1. Jednolite zasady nagradzania dotycza wszystkich pracownikéw Urzedu Miejskiego.
2. Przyznawania nagréd dokonuje sie w ramach posiadanych przez Urzad Miejski

mozliwos$ci etatowych oraz srodkéw na wynagrodzenia.
I1. Postanowienia szczegolowe

§3
1. W ramach posiadanych $rodkéw na wynagrodzenia zostaje utworzony fundusz nagrod
7 przeznaczeniem na nagrody za osiggniecia w pracy zawodowej.
2. Fundusz pozostaje w dyspozycji Burmistrza Miasta.
3. Nagrody przyznaje sie w zaleznosci od zajmowanego stanowiska, stopnia trudnosci

wykonywanych zadan, zaangazowania i efektéw pracy pracownika.

§4

Niniejszy regulamin wchodzi w zZycie z dniem wejScia w Zycie zarzadzenia nr OR.0151-

105/2008 z dnia 15 grudnia 2008 r.

Burmistrz Miasta Kola
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/ Mieczystaw Drozdzewski /




