LZARZADZENIE NrOR 151/30/05

BURMISTRZA MIASTA KOLA
7 dnia 9 marca 2(H5r,

w sprawie organizacji systemu wykrywania i alarmow ania w micicie Kole

Na podstawie § 3 rozporzagdzenia Rady Ministrow 2 dnia 25 ceerwea 2002 roku w sprawie
szczeghtowegn zakresu dzialania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefow obrony cywilnej
wojewtdztw, powlatdw 1 pmin { Dz 1L 96, poz. 850) | zarzadzenia Nr 183 / 04 Wojewody
Wielkopolskiego z dnia 27 grodma 2004 roku w sprawic organizacii systemu wykrywania i
alarmowania w wojewddatwie wielkopolskim oraz rarzadzenia Nr 2005 Starosty Kolskicgo
dnia 31 stycemia 2003 roku w sprawie orpanizacji sytemu wykrywania 1 alanmowania w
powizcie kolskim zarzadza sie co naslepuje:

g1

W celu uzyskania informacji niezbednych do organizowania ochrony ludnosci przed zagroze-
niami czasu pokoju, zwiazanymi z kleskami zywiotowvmi, skazeniami i zakazeniami okresu
wojny tworzy sig na terenie miasta Kota system wykrywania i alarmowania (SWA), zwany
dale; “systemem™,

&2

System lworey specjalistycanc [omacic obrony cywilne] wykonujace zadania zwigzane
7 wykrvwaniem zagrozen oraz ostzeganiem | alammowaniem ludnodel,

Formacje obrony cywilnej, wehodzace w skiad svstemu wykonuja zadania okreslone w
wadgeeniku or 1 do zareadeenia,

W osklad svstemu wehodzs,

1.formacje obrony cywilng przeznaczone do wiykrywania zagrozen i alarmowania, a
mianwicic:
- druzyna wykrywania | alarmowania /dwa;

2.Strukivra organizacyjna systemu przedstawiona jest w zalaczniku nr 2 do rozporzadzenia.

§4

Calkowite lub czgsciows rozwinigeie syslemu mole naslgpié w warunkach  osiggania
wyzszych standw gotowodel obronne) panstwa, wprowadzenia stanu kleski mywiolowej lub w
celu preeprowadrenia treningdw | Swiczeh preez:

1. Wojewode — Szefa Obvony Cywilne] Wojewddztwa — na terenie ¢o najmniej dwdch
powiatiw luh ohsrarze categn wojewddriwa;

2.slaroste — szefa obrony eywilng powialu - na lerénic co najmniv) dwioch gmin lub obszarze
catego powiatu;

i.prezydenta miasta, burmistrza, wajta — srefow obrony cywilngj miast, miast i gmin, gmin —
na Lerenie miasta, miasta i gminy, gminy.



&5
Zasady funkcjonowania systemu okredla zalaeznik nr 3 do zarzadzenia.
§6

W celu zapewnienia funkcjonowania systemu, organizuje sig system treningdw jednostek
organizacyjnych, systemu wedlug zasad okreélonych w zataczniku nr 4 do zarzadzenia.

&7

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatgcrnik Nr 1 do zarzadzenia Nr OR 151/21/05
Burmistrza Miasta Kola
7 dnia 9.03.2005 r.

Zadania clementéw organizacyjnych SWA

1.Zadania druiyn wykrywania i alarmowania — dwa.
2 1. Utrzvmanie ciagle) lacznosei z powiatowym osrodkiem analiz danych i alarmowania
POATIAS ;
2.2, Wydzielenie ze swepo skladu patroli rozpoznania skagen;
2.3, Prowadzenie rozpognania skazen i rozpoznawania ogdlnego;
7 4. Prowadzenic obserwacji uderzen Srodkami razenia;
1.5. Analiza sytuac)i zagroden wg danych z rozpoznania;
2.6, Okredlenie warunkow atmosferyeznych w preyziemnej warstwie powietrza;
2.7, Alarmowanie zagrozonzgj ludnodci za pomoca scentralizowanych systemow
alarmowych oraz mpﬂﬂrﬁimcmem punktiw alarmowania sofectw i zaktadow pracy
2.8. Powiadomienie Szefa OC miasta , miasta i gminy, gminy ¢ zagrozeniach i

wnioskowanie w sprawie ostrzegania ludnosci;

2.0, Przekazywanic informacji o skazeniach , napromieniowaniu . uderzeniach broma
masowego razenia /[BMR/ i innych nadm;.umm};h zagrozeniach Tudnodci do POADA
oraz szefowi obrony cywilne] gminy.



Zalgeenik Mr 2 do zarzadzenia Mre OR 151/21/05
Burmistrea Miasta Kola
z dnia 7.03.2008 r.

Struktury jednostek organizacyjoyeh SWA

|.Drukyna wykrywania i alarmowania (dwa).

- komendant,

z-ca komendanta,

- sekeja obserwacji i analiz — 4 ozoby,
sekcja facznosci 1 alarmowania — 4 osoby,
- sekeja rozpoznania — 6 vsob,



Zalgeznik Nr 3 do zaregdzenia Nr OR 1512105
Burmistrza Migsta Kola
z dnia 9.03.2005 r,

Zasady funkcjonowania systemu

Jednostki organizacyjne systemu powinny zapewnié skuteczne dzialanie w zakresie
wykrywania zagrozen, ostrzegania i alarmowania w kazdych warunkach. W zwiazku z tym:

1.Elementy systemu wykrywania i alarmowania osiagaia pelna gotowosé do deiatania priez
rozwinigeic w micjscach formowania,

2. Formacje obrony eywilnej wehodzace w sklad systemu dziatajg na podstawie ninigjszyeh
zasad.

3.Dla wszystkich formacji systemu opracuje plany deziatania. w ktérych nalery uwralednic:
1) preeznaczenie | zadania danej formacji,
2) strukturg organizacyjna,
3) etal, imienng obsadg i plan powiadamiania,
4) obowiazki osob funkeyjnych,
5) harmonogram osiggania gotowosci do dziatania,
6) zestawienie stanu etatowego i faktveznepo spreetu,
71 dziennik: szkolen, éwiczen, treningdw,
R) inne dokumenty, instrukcje itp.
4. Wehodzace w sklad systemu formacje o wyiszym stopniu gotowosci 1 w zwiazku 2 tvm
tworzgey elementy systemu zobowiazani s do:

1) vtrzymania stopnia ukompletowania formacji;
a) standw osobowych, sprzetu i materialdw oraz wyposazenia indywidualnego — nie
mniej niz 90 %,
b) sprzgtu w ramach swiadczen rzeczowych - nic mnicj niz 75 %.

2} utrzymanie nie mniegj niz 50% standw osobowych systemu w gotowosei do dziatania w
czasie do 4 godzin, od przekazania sygnabu.

3) zapewnienie osigpniccia pelnej gotowosci do driatania preez minimum 20% stanu
osobowego w czasie do 12 godzin od preekazania sygnalu.

4) pelna potowosé system osigga w ezasie do 16 godzin od przekazania sygnab,



Zatgeznik Nr 4 do zarzadzenia Nr OR 151/21/03
Burmistrza Miasta Kola
Z dnia 9.03.2005r,

Fasady organizacji i prowadzenia treningdw
systemun wykrywania i alarmowania
w powiecie kalskim

|.Celem ireningéw elementdw organizacyjnveh systemu w powiecie i gminach jest
utrzymanie na wysokim poziomie umiejetnosci zapewniajacych wysoka efektywnoddt
dzialania,

Cel ten zamicrza sig osiggnaé popreez:

1} doskonalenie umigjetnosci w zakresie wykrywania i rozpoznawania zagrozen, zbierania
danych, analizy 1 oceny syvluac) oraz prognozowanic joj rozwojw, alarmowania ludnosci,
formulowania wnioskdw do decyzji Seefa OC Powiatu, szefivw obrony cywilnej gmin,

2) doskonalenie opracowywania informacii | meldunkaw:

3) usprawnienie wspéldziatania pomigdzy poszezegdlnymi jednostkami organizacyjnymi
systemu,

4) doskonalenie procesu osiggania gotowosci jednostek organizacyjnych systemu do
wykonywania stojgeych preed nimi zadan,

5) sprawdzenie stanu technicznego urzadzen pomiarowych, urzadzen tgcznodc oraz
systemaw alarmowyeh i informatycznych,

2. W zalednodei od problematyki i charakteru treningu wyrdinia sig;

1) powiatowe treningi jednostek 1 elementdw systemu wykrywania i alarmowania,
2) gminne treningi systemu wykrywania i alarmowania,

3.W treningach uczestnices obsady osobowe elementow organizacyjnych systemu,
wyszezegdlnione w rocznyvm planie treningow,

4 Stan osobowy uczesiniczacy w ireningu powinien zapewnié sprawne funkcjonowanie
poszezegidlnyeh elementdw systemu oraz pelng realizacje nalozonyeh zadan, W evkiu
rocznym, kazdy czlonek formacji wykrywania i alarmowania powinien przynajmniej
dwukrotnie uczestniczyé w treningach systemu,

5. Treningi 1 czas trwvania reningdw,

1) treningi prowadzone sq w czwartki /wg planu treningdw/.
2} trening trwa od godz. 16.00 do 20,00,

6.Podezas treningu powiatowego, gotowost uczestniczaeych w nim powiatowych elementow
svstemu oraz DWA, bedzie sprawdzana w godz. 16.00 16.30. przez jednostke prowadzacq
trening w radiotelefoniczne] sieci zarzgdezania Wojewody na kanale zarzgdzania Starosty,

7.Do treningéw gminnych /powiatowych/ nalexy wykorzystywaé radiotelefoniczng sied
zarzgdrania wojewody na kanale powiatowym.



8.7a organizacjg oraz przebieg treningu odpowiedzialny jest:
1) treningu powiatowego - szef obrony cywilngj powiatu,
2) treningu gminnego — szef obrony cywilne] gminy.

9 Na kazdy trening gminny nalery opracowac dokumentacje (plan przebiegu) treningu, w
ktorej uwzglednia sig m.in. lemat treningu, zakladane cele treningu, uczestinicy, zaloZenie
do weningu, harmonogram, tresé (tzw. podgrywka) i sposob preekazywania sygnatbw oraz
inne dane niezbgdne do sprawnego i efekiywnego przeprowadzenia treningu.
Dokumentacja ta powinna byé uzgodniona z Komendantem POADA w terminie 14 dni
{crternasiu dni) przed rozpocegeicm treningu.

10.Dokumentagjg treningu powiatowego opracowuje Komendant POADA, pray
prowadzonym treningu przez POADA jak rowniez przy prowadzeniu przez DWA w
gminach,

1 1. Kazdorazowo, w terminie 7 dni po zakoficzeniu treningu, szefowie obrony cywilnej gmin
zobowigzani sg do rtofenia Szefowi Obrony Cywilnej Powiatu pisemnego meldunku 2
przebiegu treningu. W meldunku nalezy uwzglednié;

1) ilodé osob uczestniczacyeh w treningu (plancwansg w planie rocenym oraz faktyczng, z
podaniem preyezyn ewentualnej absencii.

2} iloét os6b z DWA uczestniczacych w treningu.
3) uwagi i wnioski do przebiegu treningu i inne dane dotyezgee treningu.

12 Podstawowym sposobem korespondencji pomigdzy uezestnikami kazdego treningu jest
facenosé radiotelefonicana i faksowa,



