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na rok: i 2O2O

t. Zapewnienie finansowania
ustawowych obowi4zk6w
oraz ptynno6ci finansowei
Gminy Mieiskiei Kolo

Stopief realizacji planu docho-
d6w

IOO o/o - Iheowanie polityki finansowei Gminy
Mieiskiei Kolo;

- poryskiwanie i obsluga pozostalych
dochod6w;

- realizacia zadafi oraz biei,4ce zarz4-
dzanie ptynno5ci4 finansow4;

- zarzadzanie dtusiem publicznvm;

Skarbnik (SK)

Realizacja budZetu Gminy
Miejskiej Koto w stosunku do
planu bud2etowego lOOo/o

Wydzial Ksiqgowo-
3ci (Ks)

WysokoS6 wplyw6w z tytulu
podatk6w i oplat lokalnych w
odniesieniu do planu

85 o/o
- Realizacia wplyw6w z podath6w i

oplat lokalnych;
Wydzial Podatk6w,
Oplati Egzekucii
(PE)

Realizacja planu dochod6w
bud2etowych w stosunku do
olanu

LOOo/o
Wydzial Ksiqgowo-
Sci [Ks)

Ilo56 wyegzekwowanych oplat
w stosunku do naliczef

LOOo/o

Wydzial Ochrony
Srodowiska i Rol-
nicnva tSR)

Lp. Cel

Mierniki okre6lai4ce stopieri realizacii celu

Naiwainieisze zadania slu24ce realizacii
celu

Odniesienie
do dokumentu
o charakterze
strategicznym

Kom6rka
realizuiqca

zadania
Isymbol]

Nazwa

Planowana war-
to56 do osi4gniq-

cia na koniec
roku, kt6rego do-

tvczv nlan



2. Dzialania w celu uzyskania
dofinansowania z funduszy
ze\ mqtrznych na realizacie
proiekt6w izadafr

Monitorowanie dostqpnoSci
Srodk6w zewnQtrznych (krajo-
wych i unijnych).

Uczestnictwo w
inicjatywach i pro-
gramach poprzez
skladanie wnio-
sk6w (aplikacji) o
dofinansowanie.

- Pozyskiwanie i obsluga pozostatych
dochod6w;

Wydzial Dzialalno-
Sci Gospodarczei i
Promocii Miasta
(DG)

Liczba wniosk6w zloZonych w
celu pozyskania dofinansowa-
nia z funduszy zewnqtrznych
w stosunku do mo2liwo6ci ich
uzyskania i wykorzystania

1.000/o

Sekretarz (S)

3. Ksztattowanie i prowadzenie
ladu oraz polityki prze-
strzenneigminy

Planowana ilo56 wydania wy-
pis6w i wyrys6w z Miejsco-
wego Planu Zagospodarowa-
nia Przestrzennego

<40
-Czynno5ci w zalrresie ladu oraz poli-

tyki przestrzennei Gminy Mieiskiei
Kolo;

Wydzial Infra-
struktury Tech-
nicznei, Inwestycii
i Gospodarki Prze-
strzennei (IP)Planowany czas wydania wy-

pisu i wyrysu
<7dni

Planowany czas opracowania
planu zagospodarowania prze-
strzennego

s 365 dni

Planowana iloS6 inwestycji ;10
Planowany czas realizacji in-
westvcii

< 365 dni

Planowana iloS6 r,vydanych de-
cvzii o warunkach zabudowy

<35

Ustawowy czas wydania decy-
zii o warunkach zabudowy

< 65 dni

Planowana iloS6 urydanych de-
cyzji o Iokalizacji inwestycji
celu publicznego

<10

Ustawowy czas wydania decy-
zji o lokalizacji inwestycji celu
publicznego

< 65 dni

4. Zapewnienie zr6wnowaito-
nego rozwoiu i wspieranie
rozwoiu gospodarczego mia-
sta

Wsp6lfi nansowanie inwestycji
(drogowych) z Powiatem Kol-
skim

< 365 dni

- Wspieranie rozwoiu gospodarczego
GminyMieiskiei Kolo;

Wydzial Infra-
struktury Tech-
nicznei, Inwestycii
i Gospodarki Prze-
strzennei fIP)
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Kreowanie spraw zwi4zany ch
z rolnictwem w gminie

W zaleino6ci od
pofzeb

-Dzialania w sferze gminnego rolnic-
twa;

Wydzial Ochrony
Srodowiska i Rol-
nictwa (SRl

5. Utrzymanie, zarz4dzanie i
roznrt6i gminnego zasobu
mieszkaniowego oraz ksztal-
towanie polityki mieszkanio-
wei

Planowany koszt wykonania
modernizacji, remont6w w
stosunku do planowanego,

400 000,00 zl
- Nadz6r i gospodarowanie mieiskim za-

sobem mieszkaniowym;
Wydzial Gospo-
darki Nieruchomo-
Sciami i Spraw Lo-
kalowych [GN)Planowana wartoS6 odszkodo-

wait za niedostarczenie lokalu
socialneso

80 000,00 zl

Planowana liczba zmodernizo-
wanvch budynk6w

7

Planowana liczba nowo wybu-
dowanych budynk6w

1

6. Organizacia i wsp6tfinanso-
wanie dzialari z zakresu
ochrony Srodowiska, gospo-
darki wodnei, zieleni gmin-
nei i zadrzewieri oraz
ochrony zwierz4t na terenie
gminy oraz nadzOr nad nimi

IloS6 wydanych deryzji w spra-
wach Srodowiska w stosunku
do zlo2onych wniosk6w

95o/o
- Ustalanie warunk6w korzystania ze

Srodowiska i konkola ich przestrzega-
nia i administracyina ochrona zaso-

Wydzial Ochrony
Srodowiska i Rol-
nictrra (SR)

Inspirowanie dzialafi proeko-
logicznych w zaleino(ci od po-
trzeb

Wzaleino6ci od
potrzeb

b6wprzyrody;

Inspirowanie dzialafi w zakre-
sie ochrony zv'nerz4t

W zaleino6ci od
potrzeb

- Organizacia, koordynacia i wsp6ifi -

nansowanie dzialari w zakresie
ochrony zwierz4t;

Wydzial Ochrony
Srodowiska i Rol-
nictwa (SR)

7. Zr6wnowa2ony rozw6i, w
tym zachowanie standard6w
Srodowiskowych, (tworzenie
wysypisk, utylizaci i odpad6w
komunalnych oczyszczania,
usuwanie Sciek6w komunal-
nych, utrzymywania urz4-
dzefl sanitarnych)

Kontrola przedsiqbiorcy w za-
kresie odbioru odpad6w ko-
munalnych od wlaSciciela nie-
ruchomoSci

Ilo56 planowa-
nych kontroli - 2

- Organizacia, wsp6lfinansowanie i rea-
lizacia go spo darki odpadami;

Wydzial Ochrony
Srodowiska i Rol-
nictwa (SR)

Planowane koszty obsiugi
mieszkafc6w w zakresie go-
spodarki odpadami

wguchwatybu-
d2etowei

Planowane wydatki na eduka-
cja mieszkaric6w w zakresie
gospodarki odpadami

wguchwalybu-
d2etowei

B. Estetyzacia oraz utrzymanie
porz4dku i czystosci na tere-
nie miasta

Planowany czas na utrzymanie
zieleni miejskiej w okresie
wiosenno-iesiennvm

225
-Nadz6r i finansowanie bieZ4cego

ut'zymania teren6w zielonych;
Wydzial Infra-
struktury Tech-
nicznei, Inwestycii
i Gospodarki Prze-
sfi:zennei [IP)

Planowany czas na utrzyma-
nie czysto6ci na terenie miasta

< 365 dni
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Wsp6ipraca z kom6rkami i fir-
mami dzialajqcymi w sferze
utrzymania porz4dku

Bie24ce monito-
rowanie po-

trzebywykony-
wania zadaft

-Utr:zymanie czystoSci i porz4dku na te-
renie gminy;

Wydzial Ochrony
Srodowiska i Rol-
nictwa (SR)

9. Zapewnienie mieszkaricom
dostqpu do medi6w i uspraw-
nienie dostarczania ich z
uwzglqdnieniem warunk6w
ochrony Srodowiska

Planowana ilo56 zgtoszef awa-
rii o6wietlenia

*2OO

-Administrowanie infrastruktur4 tech-
niczn4 i bie24ce iei urzymanie;

Wydzial Infra-
struktury Tech-
nicznei, Inwestycii
i Gospodarki Prze-
strzennei (IP)

10. Ksztattowanie systemu infra-
struktury drogowei i okolo
drogowei oraz komunikacyi-
nei gminy, nadzorowanie
i tworzenie gminnych dr6g,
ulic, plac6w, most6w,

Planowana iloSi inwestycji
zwi4zatych z budowE, remon-
tem dr6g

<10
- Adminisrowanie i bie24ce utrzymanie

i remonty dr6g, infrastruktury drogo-
wei;

Wydzial Infra-
struktury Tech-
nicznei, Inwestycii
i Gospodarki Prze-
strzennei (IP)

Planowany czas realizacji in-
wesWcii

< 365 dni

Planowany czas na od6nie2a-
nie dr6g mieiskich

;180

Ilo56 zaplanowanych konser-
w acii trzadzefi zabawowvch

*,25

tt. Utrzymanie, zarz4dzanie
oraz administrowanie i bie-
it4ce utrzymanie obiekt6w
iurz4dzefi u2yteczno5ci pu-
blicznei, obiekt6w admini-
stracyjnych na terenie gminy

Planowana wartoS6 uzyska-
nych dochod6w z zarzadzania
zasobem.

1000 000,00 zl
- Prowadzenie spraw z zakresu gospo-

darki nieruchomo3ciami i utrzymanie
gminnych obiekt6w i urz4dzeri uiy-
teczno5ci publicznei, obiekt6w admini-
sfacyinych i innych obiekt6w komu-
nalnych;

Wydzial Gospo-
darki Nieruchomo-
Sciami i Spraw Lo-
kalowych (GN)Planowana warto66 wydatko-

wanych Srodk6w na pozyska-
nie zasob6w

500 000,00 zl

Planowana liczba sprzedanych lo-
kali w stosunku do planowanych 3Oo/o

Planowana Iiczba sprzedanych
nieruchomo5ci gruntowych w
stosunku do planowanych

BOo/o

Koszty ubezpieczenia obiek-
t6w i urz4dzefi oraz admini-
strowania i zarzadzania

48.500,00
Wydzial Organiza-
cyino-Administra-
cvinv [OA)

Planowany czas na utrzymanie
czystoSci na terenie cmentarzy

< 365 dni

Wydzial Infra-
sfukturyTech-
nicznei, Inwestycii
i Gospodarki Prze-
strzennei [IP)
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72.
Organizacia i zapewnienie
bieZ4cei obsfugi interesan-
t6w, dzialanie organu podat-
kowego oraz udzielanie in-
formacii

Ilo56 wydanych odpis6w ak-
t6w stanu cywilnego w sto-
sunku do wniosk6w.

99o/o
- Postqpowanie administracyine i

Swiadczenie innych czynno6ci urzqdo-
wvch w zakresie: podatk6w, akt6w

Urz4d Stanu Cywil-
nego (USC)

IIoSt r.tydanych decyzji w sto-
sunku do wniosk6w.

9So/o stanu cywilnego, ewidencii ludno5ci,
dowod6w osobistych, imprez maso-
lvych, ewidencii dzialalno5ci gospo-
darczei, zezw oleft, koncesii i innych;

Ilo56 wydanych odpis6w ak-
t6w stanu rywilnego w sto-
sunku do wniosk6w.

99o/o
Wydzial Spraw
obywatelskich
(so)

IIoSC wydanych dowod6w oso-
bistych w stosunku do wnio-
sk6w.

99o/o

IloS6 wydanych decyzji w sto-
sunku do wniosk6w.

95o/o

Ilo56 wydanych decyzji w sto-
sunku do wniosk6w 9So/o

Terminowe wydawanie doku-
ment6w zwi4zanych z obstug4
interesariuszy.

Wedlug potrzeb
interesariuszy.

Wydzial Dzialalno-
Sci Gospodarczei i
Promocii Miasta
(DG)

Terminowa obsluga intere-
sant6w

Bie24ca realiza-
ciazadartr

Wydzial Organiza-
cyino-Adminish'a-
cyiny [OA)

WysokoS6 wplyw6w z tytulu
podatk6w i oplat lokalnych w
odniesieniu do planu

9O o/o
- Wykonywanie cz5rnno6ci egzekucyi-

nych w zakresie podatk6w i oplat;
Wydzial Podatk6w,
Oplat i Egzekucii
(PE)

Liczba decyzli ustalaj4cych
/okreSlajqcych wysokoS6 zo-
bowiqzari podatkowych za-
skarZonych do SKO w sto-
sunku do liczby wydanych de-
cvzii

2 o/o

IIoSd terminowo zloZonych de-
klaracji podatkovuych w sto-
sunku do wszystkich deklara-
cji, kt6re winny zostat,zloLone
w danym roku podatkowym

85o/o

TerminowoS C zamieszczania
informacji w BIP i stronie in-
ternetowei.

lOOo/o - Upowszechnianie informacii dotycz4-
rych funkcionowania Gminy Mieiskiei i
Urzedu Mieiskiego;

Wydzial Dzialalno-
Sci Gospodarczei i
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Promocii Miasta
(DG)

Liczba r ozp afrzonych skarg
otrzymanych od mieszkaric6w
w danym okresie.

1,000/o
- Nadz6r nad procedurq zalatwiania

skarg i wniosk6w;
Sekretarz (S)

Monitorowanie odczu6 spo-
iecznych na w zwi4zku z zala-
twianiem skarg

wykorzystywanie
dostqpnych kana-
l6w monitorowa-
nia

Terminowa rozpatrywanie
skarg i wniosk6w Biei4ca realiza-

ciazadair

Wydzial Organiza-
ryino-Adminisfa-
cvinv [OA)

13. Koordynowanie program6w
z zakresu ochrony zdrowia i
dbalo56 o upowszechnianie
Swiadomo5ci w zakresie
zdrowotno5ci mieszkaric6w
sminv

Liczba dziewcz4t objqtych
szczepieniami

78 (ok 7oo/o) - Realizaci a zadafi zwi4zany ch z
ochron4 i profilaktyk4 zdrowia;

WydzialO5wiatyi
Spraw Spolecznych
tos)Liczba zrealizowanych pro gra-

m6wzdrowotnych
1(100%)

14. Obsluga w zakresie pomocy
spolecznei, wspierania ro-
dziny or az przeciwdzialanie
Datolosiom sDolecznvrn

Liczba wydanych kart wg ro-
dzaj6w WedtugpoEzeb

os6b zaintereso-
wanych

- Udzielanie pomocy osobom i rodzinom
w przezryciq2aniu trudnych sytuacii
Zyciowych oraz integracia spoleczna;

Wydzial O5wiaty i
Spraw Spolecznych
(os)

15. Zaspokaianie potrzeb miesz-
karic6w w zakresie kultury;
zapewnienie odpowiedniei
iako5ci dzialalnoSci kultural-
nejwgminie

WysokoS6 Srodk6w finanso-
wych przeka zany ch organiza-
cjom pozarz4dowym, stowa-
rzyszeniom na realizacjq za-
dafi

110.000,00 zl
(100olo)

-Prowadzenie spraw zwi4zanych z kul-
tur4, ochron4 i opiek4 nad zabytkami;

WydzialOSwiatyi
Spraw Spolecznych
(os)

liczba zrealizowanych projek-
t6w 10

Realizacja zadan w sferze
ochrony zabytk6w

stosownie do zle-
conych zadafi

Wydzial Infra-
sEukturyTech-
nicznei, Inwestycii
i Gospodarki Prze-
strzennei fIP)
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16. Wielokierunkowy, zr6wno-
waiony system ksztalcenia
dzieci i mlodzieZy

Dostosowywanie jednostek i
plac6wek oSwiatowych do
zmian dokonywanych przez
MEN

w sytuacii kaZdei
zmiany otoczenia

prawnego

-Prowadzenie systemu gminnei eduka-
cii i wychowania;

Wydzial O6wiaty i
Spraw Spolecznych

Ios)

Dostosowywanie jednostek
opiekufczych do zmian doko-
nywanych przepis6w prawa

w sytuacii kaZdei
zmiany otoczenia

prawnego

- Opieka nad dziedmi do 3 lat; Wydzial O6wiaty i
Spraw Spolecznych
(os)

Informacja dla pracodawc6w
dotycz4ca dofinansowania
przygotowania zawodowego

bieZ4ce wykony-
wanie zadania

- Przygotowanie zawodowe mlodzieZy; Wydzial O6wiaty i
Spraw Spolecznych
(os)

17. Ksztattowanie warunk6w
rozwoiu rekreacii, kultury fi-
zycznei i sportu w gminie

WysokoSd Srodk6w finanso-
wych przekazanych organiza-
cjom pozarzqdowym, stowa-
rzyszeniom na realizacjq za-
dafl

L72.OOO,OO zl
(100%)

Ksztaltowanie warunk6w rozwoiu kul-
turyfizycznei, sportu i rekreacii w Gmi-
nie Mieiskiei Kolo;

Wydzial O5wiaty i
Spraw Spolecznych
(os)

WysokoSi Srodk6w przezna-
czonych na nagrody za osi4-
gniecia sportowe

12.000,00
(100%)

Liczba zrealizowanych zad.afr
przez organizacje pozarz4-
dowe

2S

18. Zapewnienie potrzeb w ob-
szarze bezpieczefrstwa i po-
rz4dku publicznego

IIoSC wystawianych patroli < 350 - Ochrona porz4dku publicznego reali-
zowana przez Sfai Mieisk4;

SEa2 Mieiska (SM)

Ilo66 podj qtych interwencji < 550

Czas r ealizaci i p rzyj qtych
zgl.oszefi o d mieszkaric6w

< 20 min.

IIoSC szkolef stra2nik6w <2

IIoSi akcji maj4cych na celu
propagowanie bezpiecznych
zachowari

<2

Obserwacja miejsc publicz-
nych za pomoca monitoringu
wizyinego miasta.

Codziennie/24h

IIoSt os6b, kt6re utracily zdro-
wie lub Zycie

0



Ilo56 przeprowadzonych kon-
woi6w < 400

IIoSd udzielonych asyst <20

Liczb a zab ezp i e czanych im-
prez i zgromadzefr

<10

CzqstotliwoS i przepr ow adza-
nych kontroli obowi4zku uisz-
czania oplat w SPP

Codziennie I w dni
funkcjonowania
SPP')

- Prowadzenie Sh'efy Platrego Parko-
wania

Str'a2 Mieiska (SM)

Liczba wydanych abonamen-
t6w parkingowych < 1200

79. Zapewnienie bezpieczefi stwa
przeciwpowodziowego i
przeciwpo2arowego

Planowana liczna szkolefi lub
uczestnictwa w akcjach szko-
leniowych

Wzale2no5ci od
potrzeby zwiqk-
szenia Swiado-
moSci spolecznei
zasroLenia

- Organizowanie, koordynowanie i
wsp 6}fi nans owania dzialafi w sytua-
clach kryzysowych i klqski Zywiolowei;

Wydzial Organiza-
cyino-Administra-
cyiny [oA)

IloS6 podjqtych dzialari sytua-
cjach kryzysowych

Wynikaj4ca z po-
trzeby dzialania

20. Organizacia i zapewnienie
sprawnei dzialalnoSci
Urzqdu Miejskiego

Liczba przeprowadzonych
osoboszkoleri w stosunku do
liczby planowanych osobosz-
kolefi.

LOOo/o
- Organizacia i administrowanie Urzq-

dem (obsluga ksiqgowa, zam6wienia
publiczne, reiestry);

Sekretarz (S)

Liczba skutecznie przeprowa-
dzonych nabor6w pracowni-
k6w na wolne stanowiska w
stosunku do zlo2onych wnio-
sk6w o przeprowadzenie na-
boru w 2020 r.

lOOo/o

Ilo6t zawartych um6w w sto-
sunku do wszczqtych postepo-
waf o udzielenie zam6wienia
publiczneso

10Oo/o

Zam6wienia Pu-
bliczne (ZP)

Poziom zr ealizowany ch zadafr
w stosunku do zaplanowanych
zadaf w roku

lOO o/o Zapewnienie obstugi Urzqdu Miasta w za-
kresie: administracyino-gospodarczei,
technicznei, gospodarki finansowei spraw
pracowniczych;

Skarbnik (SK)

Realizacja planu wydatk6w
bu d2etowych zw i4zany ch z ob -

slugE Urzqdu w stosunku do
planu

tOOo/o

Wydzial Ksiqgowo-
6ci (Ks)
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Planowana kwota na uspraw-
nienie fu nkcionowania Urzedu

82.000,00 zl Wydzial Organiza-
cyino-Administra-
cyiny [oA)IloSd wykonanych kontroli w

stosunku do zaplanowanych
lOOo/o

Stopiefl realizacji planu docho-
d6w i wydatk6w.

lOO o/o - Realizacia spraw dotycz4cych zadafr
kontrolnych;

Skarbnik [SK)

PrawidlowoS6 sporz4dzanych
sprawozdari bud2etowych i fi-
nansowvch

LOO o/o

IloS6 wykonanych kontroli w
stosunku do zaplanowanych tOOo/o

Wydzial Organiza-
cyino-Administra-
cvinv fOA)

IIoSC vuykonanych kontroli w
stosunku do zaplanowanych

lOOo/o
Stanowisko ds.
Kontroli [KZ)

IIoS6 przeprowadzonych an-
kiet z samooceny kontroli za-
rzadczei.

2

IloS6 sporz4dzonych plan6w
dzialalnoSci.

1

Terminy sporzqdzania spra-
wozdafl i informacji w sto-
sunku do wymaganych termi-
n6w.

lOOo/o

2t. Organizacia i zapewnienie
obstugi organ6w samorz4do-
lvych, Urzqdu Mieiskiego i
iednostek organizacyinych

BezpoSrednia obsluga obrad
Rady Mieiskiei

Ilo56 obrad - 15 - Organizacia i zapewnienie obslugi ad-
ministraryinei Rady Mieiskiei ;

Biuro Rady Miei-
skiei (BR)

Obsluga posiedzeri komisji sta-
iych

Wgplanu po-
szczeg6lnych ko-
misii

Przygotowywanie material6w
dla radnych

Wg ustalonych
nrocedur

Terminowe zalatwianie spraw
Bie24ca realiza-
cia zadari

- Organizacia i zapewnienie obslugi ad-
ministracyinei Burmistrza Miasta;

Wydzial Organiza-
cyino-Administra-
cvinv fOA'l

Realizacja planu wydatk6w i
do cho d6w rwi4zany ch z ob -
sluea nlac6wek o6wiatowvch

lOOo/o
- Organizacia i zapewnienie obstugi ied-

nostek organizacyinych;
Wydzial Ksiqgowo-
Sci (Ks)

Terminowe przeprowadzanie
szkoleri z zakresu BHP

wgharmono-
gramu

Wydzial Organiza-
cyino-Administra-
cvinv fOA)



Terminowe uaktualnianie Re-
jestru Wyborc6w w stosunku
do Reiestru Mieszkaric6w

lOOo/o
- Obsluga wybor6w Prezydenta RP; Wydzial Spraw

obywatelskich
tso)

Przewidziana liczba os6b do
obslugi vrrybor6w

Wg. zapotrzebo-
wania

Wydzial Organiza-
cyino-Administra-
cvinv [OA)

22. Zap evrrni en ie b ezp i e czeristwa
zasob6w (zasoby materialne,
Iudzkie,finansowei informa-
cyine)

Poziom zrealizowany ch zadaft
w stosunku do zaplanowanych
zadafiw roku, zgodnoSi prze-
prowadzonej inwentaryzacji z
ewidencia ksieeowa:

IOO o/o - Ochrona zasob6w materialnych i finan-
sowych;

Skarbnik (SIQ

Planowane Srodki na zabezpie-
czenie profilaktycznej opieki
zdrowotnej pracownik6w
Urzedu Mieiskiego w Kole.

8.000,00 zl
- Ochrona zasob6w ludzkich; Wydzial Organiza-

cyino-Adminisfa-
cyiny (oA)

Ilo56 podjqtych dzialafi na za-
pewnienie bezpieczefl stwa
pracownikom p.po2.

Wilo6ci wymaga-
nei dla zachowa-
nia standard6w i
bezpieczeristwa

Planowane Srodki na zabez-
pieczenie wlmagrodzeri pra-
cowniczych i ich pochodnych
dla pracownik6w Urzqdu
Mieiskiego w Kole.

wedlug uchwaty
bud2etowei.

Podejmowanie dzialari w celu
ochrony informacji w zaso-
bach informa Ly czny ch Urzqdu

W ilo5ci wymaga-
nei dla zachowa-
nia standard6w i
bezoieczefstwa

- Ochrona informacii; Wydzial Organiza-
cyino-Administra-
cyiny (oA)

23. Organizowanie i rozw6i
wsp6lpracy z iednostkami
pozarz4dowymi

Liczba podpisanych um6w ok.50 - Zawieranie um6w z organizaciami po-
zarzEdowymi na realizaciq zadari pu-
blicznych;

Wydzial O5wiaty i
Spraw Spolecznych
(os)Li czb a zr ealiz ow any ch zadaf r ok.50

WysokoS6 Srodk6w finanso-
wych przekazany ch or ganiza-
cjom pozarzqdowym, stowa-
rzyszeniom na realizacjq za-
dafl

75.000,00 zl
(100%)

liczba zrealizowanych projek-
t6w
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24. Budowanie i utrwalanie po-
zytywnego wizerunku gminy

Wsp6}praca z otoczeniem spo-
leczno- go spo dar czy ch w za-
kresie promowania miasta

wykorzystywanie
r62nych mo2liwo-
Sci wsp6lpracy

- BieZ4ce dzialania w zakresie organizo-
wania imprez, uroczysto6ci, itp.;

Sekretarz (S)

Uczestnictwo w przedsiqwzig-
ciach regionalnych i og6lno-
polskich

wykorzystywanie
r62nych moZliwo-
Sci uczestnictwa

Liczba wydanych drukowa-
nych material6w promocyj-
nych fksia2ek, folder6w].

wg potrzeb i mo2-
IiwoSci finanso-
wych

Planowana liczba przedsiq-
w zi qt. zw i4zany ch z p ro m o c j 4
miasta:

- foldery,

- publikacje,

- gadilely,

- imprezy masowe.

- 2 foldery
- l publikacia

- zestawygad2e-
t6w

- 2 imprezyma-
sowe

- Prowadzenie dzialari na rzecz promocii
Gminy Mieiskiei Kolo;

Wydzial Dzialalno-
6ci Gospodarczeii
Promocii Miasta
(DG)

Zestawienie sporz4dzone na podstawie plan6w z Kom6rek Organizacyinych UrzQdu Mieiskiego,

KOLO, 3l-Ol-2O2O r. SporzEdzil: Piotr Pawel Baczyriski - Stanowisko ds. Kontroli

(data) (imiq i nazwisko oraz stanowisko sporzqdzajqcego)

Zatwierdzil:

BURMiSTfuZ

xrryrrty{wi*owski
(imiq i nazwisko oraz stanowisko)
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