URZAD MIEJSKI

ul. Stary Rynek 1
-600 KOLO
pOW. kgl?s"kie,owoj. wielkopolskie
tel. 63 26 27 512

KZ.0632.1.2020
PLAN DZIALALNOSCI
Mierniki okreslajace stopien realizacji celu
Planowana war- Odniesienie Komérka
i cel to$é do osiagnie- | Najwazniejsze zadania stuzace realizacji | do dokumentu realizujaca
Nazwa cia na koniec celu o charakterze zadania
roku, ktérego do- strategicznym [symbol]
tyczy plan
1. | Zapewnienie finansowania | Stopien realizacji planu docho- 100 % — Kreowanie polityki finansowej Gminy Skarbnik (SK)
ustawowych obowiazkow | dow Miejskiej Koto;
oraz plynnosci finansowej | Realizacja  budzetu  Gminy — pozyskiwanie i obstuga pozostalych Wydzial Ksiegowo-
Gminy Miejskiej Koto Miejskiej Koto w stosunku do dochodow; $ci (KS)
planu budzetowego 100% — realizacja zadan oraz biezace zarza-
dzanie ptynnoscia finansowa;
— zarzadzanie dlugiem publicznym;
Wysokos$¢ wplywéw z tytutu — Realizacja wplywow z podatkéw i Wydzial Podatkow,
podatkéw i optat lokalnych w 85 % oplatlokalnych; Oplati Egzekucji
odniesieniu do planu (PE)
Realizacja planu dochodéw . . i
budzetowych w stosunku do 100% \’N_ydz1al Ksiggowo
sci (KS)
planu
;s Wydzial Ochrony
HeiE wyegzelavemanyct nplat 100% Srodowiska i Rol-
w stosunku do naliczen . &
nictwa (SR)




Dzialania w celu uzyskania

Monitorowanie  dostepnosci

Uczestnictwo w

—Pozyskiwanie i obstuga pozostalych

Wydzial Dzialalno-

dofinansowania z funduszy | Srodkow zewnetrznych (krajo- | inicjatywach i pro- dochodéw; $ci Gospodarczej i
zewnetrznych na realizacje | Wychiunijnych). gramach poprzez Promocji Miasta
projektow i zadan skladanie wnio- (DG)
skéw (aplikacji) o
dofinansowanie.

Liczba wnioskéw ztozonych w Sekretarz (S)

celu pozyskania dofinansowa-

nia z funduszy zewnetrznych 100%

w stosunku do mozliwosci ich

uzyskania i wykorzystania
Ksztaltowanie i prowadzenie | Planowana ilo$¢ wydania wy- —Czynnosci w zakresie tadu oraz poli- Wydziatl Infra-
ladu oraz polityki prze- | pisow i wyrysow z Miejsco- <40 tyki przestrzennej Gminy Miejskiej struktury Tech-
strzennej gminy wego Planu Zagospodarowa- - Koto; nicznej, Inwestycji

nia Przestrzennego i Gospodarki Prze-

Planowany czas wydania wy- <7 dni strzennej (IP)

pisui wyrysu

Planowany czas opracowania

planu zagospodarowania prze- <365 dni

strzennego

Planowana ilo$¢ inwestycji ~10

Planow:_my czas realizacji in- <365 dni

westycji

Planowana ilo$¢ wydanych de-

" <35

cyzji o warunkach zabudowy

Uftawowy czas wydania decy- <65 dni

zji 0 warunkach zabudowy

Planowana ilo$¢ wydanych de-

cyzji o lokalizacji inwestycji <10

celu publicznego

Ustawowy czas wydania decy-

zji o lokalizacji inwestycji celu < 65 dni

publicznego
Zapewnienie zréwnowazo- —Wspieranie rozwoju gospodarczego Wydziat Infra-
nego rozwoju i wspieranie Wspétfinansowanie inwestycji Gminy Miejskiej Koto; struktury Tech-
rozwoju gospodarczego mia- (drogowych) z Powiatem Kol- < 365 dni nicznej, Inwestycji
sta skim i Gospodarki Prze-

strzennej (IP)




Kreowanie spraw zwigzanych
z rolnictwem w gminie

W zaleznosci od
potrzeb

—Dziatania w sferze gminnego rolnic-
twa;

Wydziat Ochrony
Srodowiska i Rol-

nictwa (SR)

Utrzymanie, zarzadzanie i | Planowany koszt wykonania —Nadz6ér i gospodarowanie miejskim za- Wydziat Gospo-
rozwéj gminnego zasobu | modernizacji, remontéw w | 400 000,00z} sobem mieszkaniowym; darki Nieruchomo-
mieszkaniowego oraz ksztal- | Stosunku do planowanego, $ciami i Spraw Lo-
towanie polityki mieszkanio- Planowana warto$¢ odszkodo- kalowych (GN)
wej wan za niedostarczenie lokalu 80 000,00 zi

socjalnego

Planowana liczba zmodernizo- 1

wanych budynkéw

Planowana liczba nowo wybu- 1

dowanych budynkéw
Organizacja i wspétfinanso- | llos¢ wydanych decyzji w spra- —Ustalanie warunkow Kkorzystania ze Wydzial Ochrony
wanie dzialai 2z zakresu | wach $rodowiska w stosunku 95% sSrodowiska i kontrola ich przestrzega- Srodowiska i Rol-

ochrony srodowiska, gospo-
darki wodnej, zieleni gmin-
nej i zadrzewien oraz
ochrony zwierzat na terenie

do ztozonych wnioskéw

Inspirowanie dziatan proeko-
logicznych w zalezno$ci od po-
trzeb

W zaleznosci od
potrzeb

niai administracyjna ochrona zaso-
bow przyrody;

nictwa (SR)

gminy oraz nadzér nad nimi | Inspirowanie dzialan w zakre- | Wzaleznosciod | Orgamzaq_a, ko'ordynacla ! ws_po}ﬂ- \"Vydzlal_ Och_r ony
sie ochrony zwierzat potrzeb nansowanie dzialan w zakresie Srodow1§ka i Rol-
ochrony zwierzat; nictwa (SR)
Zrownowazony rozwo0j, w | Kontrola przedsiebiorcy w za- —Organizacja, wspoétfinansowanie i rea- Wydzial Ochrony
tym zachowanie standardow kresie odbioru odpadéw ko- Ilos$¢ planowa- lizacja gospodarki odpadami; Srodowiska i Rol-
srodowiskowych, (tworzenie munalnych od wiasciciela nie- | nych kontroli - 2 nictwa (SR)
wysypisk, utylizacji odpadoéw ;‘;Chomos‘“ ™ =
komunalnych oczyszczania, m?;(;‘}’:;féw V%SZZt:kregies ugf wg uchwaty bu-
usuwanie $Sciekow komunal- . : g dzetowej
h . spodarki odpadami
nyc L uFrZymywama Urza- "planowane wydatki na eduka- izt i
dzen sanitarnych) cja mieszkanncéw w zakresie g . y.
. . dzetowej
gospodarki odpadami
Estetyzacja oraz utrzymanie | Planowany czas na utrzymanie —Nadzor i finansowanie biezacego Wydzial Infra-
porzadKu i czystosci na tere- | zieleni miejskiej w okresie =25 utrzymania terendéw zielonych; struktury Tech-
nie miasta wiosenno-jesiennym nicznej, Inwestycji
Planowany czas na utrzyma- <365 dni i Gospodarki Prze-

nie czysto$ci na terenie miasta

strzennej (IP)




Wspétpraca z komérkami i fir- | BieZace monito- | —Utrzymanie czystos$ci i porzadku na te- Wydzialt Ochrony

mami dziatajgcymi w sferze rowanie po- renie gminy; Srodowiska i Rol-

utrzymania porzadku trzeby wykony- nictwa (SR)
wania zadan

9. | Zapewnienie mieszkancom | Planowana ilo$¢ zgloszen awa- —Administrowanie infrastruktura tech- Wydziat Infra-
dostepu do mediéw i uspraw- | rii oswietlenia niczna i biezace jej utrzymanie; struktury Tech-
nienie dostarczania ich z %200 nicznej, Inwestycji
uwzglednieniem warunkow 1 Gospodarki Prze-
ochrony srodowiska stzenne] (1P)

10. | Ksztaltowanie systemu infra- | Planowana ilo$¢ inwestycji —Administrowanie i biezace utrzymanie Wydziat Infra-
struktury drogowej i okoto zwigzanych z budowg, remon- <10 i remonty drég, infrastruktury drogo- struktury Tech-
drogowej oraz komunikacyj- | tem drég wej; nicznej, Inwestycji
nej gminy, nadzorowanie Planowz.my czas realizacji in- <365 dni i Gospodz_:lrkl Prze-
i tworzenie gminnych drog, WSVl — strzennej (IP)
ulic, placow, mostow, Planowany ezas na edsmieza: x~ 180

’ ’ ! nie drég miejskich
[los¢ zaplanowanych konser-
" , =25
wacji urzagdzen zabawowych

11. | Utrzymanie, zarzadzanie | Planowana warto$¢ uzyska- —Prowadzenie spraw z zakresu gospo- Wydzial Gospo-
oraz administrowanie i bie- | nych dochodéw z zarzadzania | 1000 000,00 zt darki nieruchomosciami i utrzymanie darki Nieruchomo-
zace utrzymanie obiektow | Zasobem, gminnych obiektoéw i urzadzen uzy- $ciami i Spraw Lo-
iurzadzen uzytecznosci pu- Planowana wa,rtoéc’ wydatko- tecznosci publicznej, obiekt’()w admini- kalowych (GN)
blicznej, obiektéw admini- wanych $rodkéw na pozyska- 500 000,00 zt stracyjnych i innych obiektéw komu-

Nt . . nie zasobéw nalnych;
stracyjnych na terenie gminy Planowana liczba sprzedanych lo- 300

kali w stosunku do planowanych %

Planowana liczba sprzedanych

nieruchomosci gruntowych w 80%

stosunku do planowanych

Koszty ubezpieczenia obiek- Wydziatl Organiza-

tow i urzadzen oraz admini- 48.500,00 cyjno-Administra-

strowania i zarzadzania cyjny (OA)

Planowany czas na utrzymanie Wydziatl Infra-

czystosci na terenie cmentarzy struktury Tech-
<365 dni nicznej, Inwestycji

i Gospodarki Prze-
strzennej (IP)




12.

Organizacja i zapewnienie
biezacej obslugi interesan-
tow, dzialanie organu podat-
kowego oraz udzielanie in-
formacji

[lo$¢ wydanych odpiséw ak-

tow stanu cywilnego w sto- 99%
sunku do wnioskéw.
llo$¢ wydanych decyzji w sto-

. ag 95%
sunku do wnioskow.
Ilo$¢ wydanych odpiséow ak-
tow stanu cywilnego w sto- 99%
sunku do wnioskow.
[lo$¢ wydanych dowod6éw oso-
bistych w stosunku do wnio- 99%
skow.
[lo$¢ wydanych decyzji w sto-

S 95%
sunku do wnioskow.
[lo$¢ wydanych decyzji w sto-

. 5 g 95%
sunku do wnioskéw
Terminowe wydawanie doku- | Wedlug potrzeb
mentéw zwigzanych z obstugg | interesariuszy.

interesariuszy.

Terminowa obstuga intere-
santow

BieZaca realiza-
cja zadan

—Postepowanie administracyjne i
$wiadczenie innych czynnos$ci urzedo-
wych w zakresie: podatkow, aktow
stanu cywilnego, ewidencji ludnosci,
dowodow osobistych, imprez maso-
wych, ewidencji dziatalnosci gospo-
darczej, zezwolen, koncesji i innych;

Urzad Stanu Cywil-
nego (USC)

Wydziat Spraw
Obywatelskich
(50)

Wydzial Dziatalno-
$ci Gospodarczej i
Promocji Miasta
(DG)

Wydzial Organiza-
cyjno-Administra-
cyjny (OA)

Wysokos¢ wptywéw z tytutu
podatkéw i optat lokalnych w
odniesieniu do planu

90 %

Liczba decyzji ustalajacych
/okreslajacych wysoko$¢ zo-
bowigzann podatkowych za-
skarzonych do SKO w sto-
sunku do liczby wydanych de-
cyzji

2%

Ilo$¢ terminowo ztozonych de-
klaracji podatkowych w sto-
sunku do wszystkich deklara-
cji, ktore winny zostaé ztozone
w danym roku podatkowym

85%

— Wykonywanie czynnosci egzekucyj-
nych w zakresie podatkow i oplat;

Wydzial Podatkow,
Optat i Egzekucji
(PE)

Terminowo$¢ zamieszczania
informacji w BIP i stronie in-
ternetowe;j.

100%

— Upowszechnianie informacji dotycza-
cych funkcjonowania Gminy Miejskiej i
Urzedu Miejskiego;

Wydzial Dziatalno-
$ci Gospodarczej i




Promocji  Miasta
(DG)
Liczba rozpatrzonych skarg — Nadz6r nad procedurg zalatwiania Sekretarz (S)

otrzymanych od mieszkancéw 100%

w danym okresie.

Monitorowanie odczu¢ spo- wykorzystywanie
tecznych na w zwiagzku z zata- | dostepnych kana-
twianiem skarg

16w monitorowa-
nia

Terminowa rozpatrywanie
skarg i wnioskow

Biez3jca realiza-

skarg i wnioskow;

Wydzial Orgamiza-
cyjno-Administra-

cja zadan cyiny (OA)

13. | Koordynowanie programéw | Liczba dziewczat objetych 78 (ok. 70%) — Realizacja zadan zwigzanych z Wydziat Oswiaty i
z zakresu ochrony zdrowia i | szczepieniami ) ochrong i profilaktyka zdrowia; Spraw Spotecznych
dbalos¢ o upowszechnianie | Liczbazrealizowanych progra- (0S)
$wiadomosci w  zakresie | mOW zdrowotnych 1(100%)
zdrowotnosci mieszkancow
gminy

14. | Obstuga w zakresie pomocy | Liczba wydanych kart wg ro- — Udzielanie pomocy osobom i rodzinom Wydzial Oswiaty i

; : : - Wedlug potrzeb s o i
spolecznej, wspierania ro- | dzajow i ] w przezwyciezaniu trudnych sytuacji Spraw Spotecznych
dziny oraz przeciwdzialanie U5k zelllmtereso- zyciowych oraz integracja spoteczna; (0s)
wanyc
patologiom spotecznym 4

15. | Zaspokajanie potrzeb miesz- | Wysokos¢ srodkéw finanso- —Prowadzenie spraw zwiazanych z kul- Wydzial Oswiaty i
kancéw w zakresie Kultury; | wych przekazanych organiza- 110.000,00 zt tura, ochrong i opieka nad zabytkami; Spraw Spotecznych
zapewnienie odpowiedniej cjom ppzarzqdowyrr_l, s.towa- (100%) (0S)
jakosci dziatalnosci kultural- (rjzy’szenlom na realizacje za-

: ‘e an
ini
nej wgminie liczba zrealizowanych projek- 10
tow
Realizacja zadan w sferze Wydziat Infra-
ochrony zabytkow struktury Tech-

stosownie do zle-
conych zadan

nicznej, Inwestycji
i Gospodarki Prze-
strzennej (IP)




16. | Wielokierunkowy, zrowno- | Dostosowywanie jednostek i w sytuacji kazdej | ~ Prowadzenie systemu gminnej eduka- Wydzial Oswiaty i
wazony system ksztalcenia pla_c()wek o$wiatowych do zmiany otoczenia ¢ji i wychowania; Spraw Spotecznych
dzieci i mlodziezy ﬁ%‘;n dokonywanych przez prawnego (0s)

Dostosowywanie  jednostek | w sytuacji kazdej | — Opieka nad dzie¢mi do 3 lat; Wydzial Oswiaty i
opiekuficzych do zmian doko- | zmiany otoczenia Spraw Spotecznych
nywanych przepiséw prawa prawnego (0s)
Informacja dla pracodawcéw bies K —Przygotowanie zawodowe mlodziezy; Wydzial Oswiaty i
dotyczaca dofinansowania lezace W’('l ony- Spraw Spotecznych
przygotowania zawodowego wallczagania (0S)

17. | Ksztaltowanie warunkow | Wysoko$¢ $rodkéw finanso- — Ksztaltowanie warunkéw rozwoju kul- Wydzial O$wiaty i
rozwoju rekreacji, kultury fi- | wych przekazanych organiza- 172.000,00 z1 tury fizycznej, sportu i rekreacji w Gmi- Spraw Spolecznych
zycznej i sportu w gminie cjom pozarzadowym, stowa- (100%) nie Miejskiej Koto; (0S)

rzyszeniom na realizacje za-

dan

Wysoko$¢ srodkéw przezna- 12.000,00
czonych na nagrody za osig- (100%)
gniecia sportowe

Liczba zrealizowanych zadan

przez organizacje pozarza- 25
dowe

18. | Zapewnienie potrzeb w ob- | 1,4 wystawianych patroli < 350 — Ochrona porzqdku‘pu_bl_icznego reali- Straz Miejska (SM)
szarze bezpieczenstwa i po- zowana przez Straz Miejska;
rzadku publicznego Ilos¢ pOd]Qty'Ch interwencji <550

Czas reathzaqx_przy]e’tygh <20 min.
zgloszen od mieszkancéw

[lo$¢ szkolen straznikow <2

Ilo$¢ akcji majgcych na celu

propagowanie bezpiecznych <2
zachowan

Obserwacja miejsc publicz-

nych za pomocg monitoringu Codziennie/24h
wizyjnego miasta.

Ilo$¢ oséb, ktére utracity zdro- 0

wie lub Zycie




Ilo$¢ przeprowadzonych kon-

. <400
wojoéw
[lo$¢ udzielonych asyst <20
Liczba zabezpieczanych im- <10

prez i zgromadzen

Czestotliwos$¢ przeprowadza-

Codziennie ( w dni

— Prowadzenie Strefy Platnego Parko-

Straz Miejska (SM)

nych kontroli obowiazku uisz- | funkcjonowania wania
czania optat w SPP SPP)
L}czba wydanych abonamen- <1200
téw parkingowych
19. | Zapewnienie bezpieczenistwa | Planowana liczna szkolefilub | W zaleznosci od | — Organizowanie, koordynowanie i Wydziat Organiza-
przeciwpowodziowego i uczestnictwa w akcjach szko- | potrzeby zwigk- wspétfinansowania dziatan w sytua- cyjno-Administra-
przeciwpozarowego leniowych szenia $wiado- cjach kryzysowych i kleski zywiotowej; cyjny (OA)
mosci spotecznej
zagrozenia
Ilo$¢ podjetych dziatan sytua- | Wynikajaca z po-
cjach kryzysowych trzeby dziatania
20. | Organizacja i zapewnienie Liczba przeprowadzonych — Organizacja i administrowanie Urze- Sekretarz (S)

sprawnej dziatalnosci
Urzedu Miejskiego

osoboszkolen w stosunku do
liczby planowanych osobosz-
kolen.

100%

Liczba skutecznie przeprowa-
dzonych naboréw pracowni-
kéw na wolne stanowiska w
stosunku do ztozonych wnio-
skow o przeprowadzenie na-
boruw 2020 r.

100%

[lo§¢ zawartych uméw w sto-
sunku do wszczetych postepo-
wan o udzielenie zamoéwienia
publicznego

100%

dem (obstuga ksiegowa, zaméwienia
publiczne, rejestry);

Zamowienia Pu-
bliczne (ZP)

Poziom zrealizowanych zadan
w stosunku do zaplanowanych
zadan w roku

100 %

Realizacja planu wydatkéow
budzetowych zwigzanych z ob-
stugg Urzedu w stosunku do
planu

100%

— Zapewnienie obstugi Urzedu Miasta w za-
kresie: administracyjno-gospodarczej,
technicznej, gospodarki finansowej spraw
pracowniczych;

Skarbnik (SK)

Wydzial Ksiegowo-
$ci (KS)




P@an.owana k'wota na uspraw- 82.000,00 zt Wydzial Or.ga-miza-
nienie funkcjonowania Urzedu cyjno-Administra-
[lo$¢ wykonanych kontroli w cyjny (OA)
100%

stosunku do zaplanowanych
Stopiet realizacji planu docho- 100 % — Realizacja spraw dotyczacych zadan Skarbnik (SK)

, . y (V]
dow i wydatkdéw. kontrolnych;
Prawidtowo$¢ sporzadzanych 100 %
sprawozdan budzetowych i fi-
nansowych
[lo$¢ wykonanych kontroli w Wydzial Organiza-
stosunku do zaplanowanych 100% cyjno-Administra-

cyjny (0A)

[lo$¢ wykonanych kontroli w 100% Stanowisko ds.
stosunku do zaplanowanych Kontroli (KZ)
[lo$¢ przeprowadzonych an-
kiet z samooceny kontroli za- 2
rzadczej.
[lo$¢ sporzadzonych planéw 1
dziatalno$ci.
Terminy sporzgdzania spra-
wozdan i informacji w sto- 100%

sunku do wymaganych termi-
now.

21.

Organizacja i zapewnienie

Bezposrednia obstuga obrad

Ilo$¢ obrad - 15

— Organizacja i zapewnienie obstugi ad-

Biuro Rady Miej-

obshugi organéw samorzado- Rady Miejskiej ministracyjnej Rady Miejskiej; skiej (BR)
wych, Urzedu Miejskiego i | Obstugaposiedzen komisjista- | Wg planu po-
jednostek organizacyjnych tych szczeglnych ko-
misji
Przygotowywanie materiatéw | Wg ustalonych
dla radnych procedur
Terminowe zatatwianie spraw . . — Organizacja i zapewnienie obstugi ad- Wydziatl Organiza-
Biezaca realiza- 2 o . . . S e
- , ministracyjnej Burmistrza Miasta; cyjno-Administra-
cja zadan ’
cyjny (OA)
Realizacja planu wydatkéw i — Organizacja i zapewnienie obstugi jed- Wydziat Ksiegowo-
dochoddéw zwigzanych z ob- 100% nostek organizacyjnych; Sci (KS)
stuga placéwek o$wiatowych
Terminowe przeprowadzanie N — Wydziatl Organiza-
szkolen z zakresu BHP g cyjno-Administra-
gramu g
cyjny (OA)




Terminowe uaktualnianie Re- — Obsluga wyboréw Prezydenta RP; Wydzial Spraw
jestru Wyborcéw w stosunku 100% Obywatelskich
do Rejestru Mieszkancow (S0)
Przew1.dzmna l}czba 0s6b do Wg. zapotrzebo- Wydzml Or'ga}mza-
obstugi wyborow " cyjno-Administra-
wania .
cyjny (OA)
Zapewnienie bezpieczenstwa | Poziom zrealizowanych zadan 100 % — Ochrona zasob6w materialnych i finan- Skarbnik (SK)
zasobow (zasoby materialne, | W stolsunku do zaplanowanych sowych;
ludzkie, finansowe i informa- | zadan w roku, zgodnos¢ prze-
cyjne) prowadzonej inwentaryzacji z
ewidencja ksiegowg;
Planowane $rodki na zabezpie- — Ochrona zasobo6w ludzkich; Wydzial Organiza-
czenie prqfilaktycznej oPi?ki 8.000,00 zt cyjno-Administra-
zdrowotnej pracownikow cyjny (OA)
Urzedu Miejskiego w Kole.
I[lo$¢ podjetych dziatan na za- | W ilo$ci wymaga-
pewnienie bezpieczenstwa nej dla zachowa-
pracownikom p.poz. nia standardéw i
bezpieczenstwa
Planowane $rodki na zabez-
pieczenie wynagrodzen pra-
cowniczych i ich pochodnych wedhl.g HChw.a*y
o budzetowej.
dla pracownikéw Urzedu
Miejskiego w Kole.
Podejmowanie dziatan w celu | Wilo$ci wymaga- | — Ochrona informacji; Wydzial Organiza-
ochrony informacji w zaso- nej dla zachowa- cyjno-Administra-
bach informatycznych Urzedu | nia standardow i cyjny (OA)
bezpieczenstwa
Organizowanie Liczba podpisanych uméw ok. 50 — Zawieranie umo6w z organizacjami po- Wydzial O$wiaty i
wspélpracy z jednostkami — - . zarzadowymi na realizacje zadan pu- Spraw Spotecznych
. Liczba zrealizowanych zadan K50 bli h:
pozarzadowymi ok. lcznych; (0s)

Wysoko$¢ srodkéw finanso-
wych przekazanych organiza-
cjom pozarzadowym, stowa-
rzyszeniom na realizacje za-
dan

75.000,00 z1
(100%)

liczba zrealizowanych projek-
tow
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24.

Budowanie i utrwalanie po-
zytywnego wizerunku gminy

Wspdtpraca z otoczeniem spo- | wyKorzystywanie | — Biezace dzialania w zakresie organizo- Sekretarz (S)
teczno-gospodarczych w za- réznych mozliwo- wania imprez, uroczystosci, itp.;

kresie promowania miasta $ci wspotpracy

Uczestnictwo w przedsiewzie- | wykorzystywanie

ciach regionalnych i og6lno- réznych mozliwo-

polskich $ci uczestnictwa

Liczba wydanych drukowa- wg potrzeb i moz-

nych materiatéw promocyj- liwosci finanso-

nych (ksigzek, folderéw). wych

Planowana liczba przedsie- — 2 foldery — Prowadzenie dziatan na rzecz promocji Wydzial Dziatalno-
wziec zwigzanych z promocja | — 1 publikacja Gminy Miejskiej Koto; $ci Gospodarczej i
miasta: — zestawy gadze- Promocji Miasta
— foldery, tow (DG)

— publikacje, — 2 imprezy ma-

— gadzety, sowe

— imprezy masowe.

KOLO, 31-01-2020r.

Zestawienie sporzadzone na podstawie planoéw z Komoérek Organizacyjnych Urzedu Miejskiego,

(data)

Sporzadzit:

Piotr Pawel Baczynski - Stanowisko ds. Kontroli

Zatwierdzit:

(imie i nazwisko oraz stanowisko sporzqdzajqcego)
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BURMISTRZ

(/"
Krzysztoff Witkowski

(imie i nazwisko oraz stanowisko)



