Uchwata Nr XL/367/2013
Rady Miejskiej w Kole
z dnia 27 listopada 2013r.

w sprawie programu wspotpracy Gminy Miejskiej Koto z organizacjami pozarzagdowymi
i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2014.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2013r. poz. 594 z pdin. zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536, ze
zm.) Rada Miejska w Kole uchwala, co nastgpuje:

§1

Uchwala sie roczny program wspdtpracy Gminy Miejskiej Koto =z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok
2014, stanowigcy zafgcznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Kofa.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewgdniczaga




Uzasadnienie
do Uchwaty Nr XL/367/2013
Rady Miejskiej w Kole
z dnia 27 listopada 2013r.

Program okresla cele, zasady oraz formy wspodtpracy Gminy Miejskiej Koto
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego. Wskazuje zakres przedmiotowy wspotpracy, priorytetowe zadania publiczne
oraz wysokos$¢ srodkéw planowanych na jego realizacje. Program okresla tryb powotywania
i zasady dziatania komisji konkursowych powotywanych do opiniowania ofert w otwartym
konkursie ofert.

Program w szczegdlnosci sprzyjaé bedzie kontynuowaniu i rozwijaniu partnerskiej
wspotpracy pomiedzy miastem a organizacjami i podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego, dalszemu rozwojowi tych organizacji i podmiotéw, a takze stworzy
mieszkaricom miasta szanse poszerzenia aktywnosci spotecznej.

Program wspétpracy Gminy Miejskiej Koto z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2014 zostat
opracowany po uprzednio przeprowadzonych konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami, ktére statutowo zajmujg sie realizacjg zadan publicznych i uzyskat
ich akceptacje.

W zwiazku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaty jest w pefni uzasadnione.

Miéczystaw Drozdzewfski



PROGRAM
WSPOLPRACY GMINY MIE]SKIE] KOLO
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
I INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI
DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO
NA ROK 2014



POSTANOWIENIA OGOLNE

1. llekro¢ w niniejszym tekscie mowa jest o:
ustawie - rozumie sie przez to usfawq z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U.z 20101‘. Nr 234, poz. 1536 ze zm.),
programie - rozumie si¢ przez to pfogram wép(')kpracy Gminy Miejskiej Koto z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
na rok 2014, | | v
podmiotach - rozumie sie przez to organizacje pozarzagdowe o ktérych mowa w art. 3 ust. 2
ustawy o dziatalno$ci pozytku publiczn'e'govi o wolontariacie oraz podmioty o ktérych mowa
w art. 3'ust. 3 ustawy o dziatalno$ci deytku publicznego i o wolontariacie,
mieécie - rozumie si¢ przez to miasto Koto, bedace Gming Miejska w rozumieniu ustawy
0 samorzadzie gminnym,
gminie - rozumie sie przez to Gmine Miejska Koto,
urzedzie - rozumie sie przez to Urzad Miejski w Kole,
burmistrzu - rozumie sie przez to Burmistrza Miasta Kota,
komérce merytorycznej - rozumie si¢ przez to Wydzial Spraw Spotecznych Urzedu
Miejskiego w Kole,
konKkursie - rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11
ust. 2 ustawy o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie,
dotacji - rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 221 ust.1 ustawy z dnia 27 sierpnia

2009r. o finansach publicznych (DZ; U.Nr 157, poz.1240 ze zm.).

2. Progrém okregla w Szczegélnos’ci:
- cel gtdéwny i cele ézczeg(’){owe programu,
- zasady wspotpracy, .
- zakres przedmiotowy,
- formy wspétpracy,
- priorytetowe zadania publiczne,
- okres realizacji programu,
- sposob realizacji programu,
- wysoko$é §rodkéw planowanych na realizacje programu,
- sposob oceny realizacji programu,
- informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiégu konsultacji,
- tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w

otwartych konkursach ofert.



CEL GEOWNY I CELE SZCZEGOEOWE PROGRAMU

1. Gtéwnym celem wspétpracy samorzadu z podmiotami programu jest ksztattowanie
demokratycznego tadu w $rodowisku lokalnym poprzez budowanie partnerstwa miedzy
administracjg publiczng a podmiotami poprzez wspieranie podmiotéw w realizacji waznych
celéw spolecznych oraz wspieranie rozwoju podmiotéw poprzez wspomaganie ich dziatalnosci
organizacyjnej i merytorycznej, co zmierza do rozwoju aktywnosci obywatelskiej mieszkancow
miasta, umocnienia w nich odpowiedzialnoéci za swoje $rodowisko lokalne, tworzenie wigzi
spotecznych i tym samym budowania spoieczer’fstwa obywatelskiego oraz efektywnego
zaspokajania potrzeb réznych grup spotecznych.

Pelne wlaczenie sie podmiotéw programu w dziatania samorzadu w sferze pozytku publicznego
z jednej strony i wykorzystanie przez miasto zasob6w, jakimi dysponujg podmioty z drugiej
strony, pozwoli w efekcie upowszechni¢ model realizacji zadan publicznych w drodze
wspbtpracy sektora obywatelskiego z administracjg publiczng oraz budowac dialog obywatelski.
2. SzczegOlowe cele wspotpracy obejmuja:

a) poprawe dostepno$ci mieszkanicéw Miasta do informacji,

b) aktywizacje spoteczna mieszkancow,

c) umacnianie poczucia wspottworzenia i wspoétodpowiedzialnosci spotecznej za rozwoj
zasobéw ludzkich, organizacyjnych i materialnych stuzacych zaspokajaniu potrzeb
mieszkancow Miasta,

d) promowanie postaw obywatelskich i prospotecznych,

e) tworzenie warunkéw i zachet do rozwoju istniejacych oraz powstawania nowych
organizacji pozarzadowych,

f) wzmocnienie podmiotéw programu oraz zapewnienie réwnych szans w realizacji zadan
publicznych przez powierzanie i wspieranie coraz wigkszej iloci zadan,

g) udzial zainteresowanych podmiotéw przy tworzeniu programu.

ZASADY WSPOEPRACY

Intencja miasta jest rozwoj zakresu wspétpracy z sektorem pozarzadowym, bedgcym waznym
sktadnikiem lokalnego systemu demokratycznego tadu spotecznego, opartego o zasady
pomocniczoéci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwe; konkurencji i jawnosci.
7Zasada pomocniczoéci - zlecenia podmiotom programu tych zadan, ktére moga by¢ zrealizowane
efektywniej niz poprzez samorzad miejski.

7asada suwerennosci stron - zachowanie autonomii i nie ingerowanie w wewnetrzne sprawy
podmiotoéw programu.

Zasada partnerstwa — wspétpraca na réwnych prawach i na zasadzie dobrowolnosci udziatu.

7asada efektywnoéci - dazenie wszystkich zainteresowanych do osiggania najlepszych efektow
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w realizacji zadan publicznych przy danych $rodkach i mozliwosciach.

Zasada uczciwej konkurencji - tworzenie przejrzystych kryteriéw wspétpracy.

Zasada jawno$ci - stosowanie jawnych kryteriéw finansowych.

ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Przedmiotem wspétpracy miasta z podmiotami programu jest zaspokajanie potrzeb

spotecznosci lokalnej poprzez realizacje zadan wlasnych gminy.

FORMY WSPOEPRACY

Wspétpraca Miasta z podmiotami progfamu odbywa sie w szczegblnosci w formach:

a)
b)

c)
d)

e)

g)

h)

j)

zlecania realizacji zadan publicznych na zasadach okre$lonych w ustawie,
zlecania realizacjii zadania z pbminiqciem otwartego konkursu ofert na zasadach
okreslonych w art. 19a ustawy,
wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci,
konsultowania projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
ich dziatalnosci statutowej, |
konsultowania projektéw akt'6w‘ hormatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych,
o ktérej mowa w art. 4 ustawy, z radami dziatalnosci pozytku publicznego,vw przypadku
ich utworzenia lub organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy,
tworzenia wspdlnych zespoldw o charakterze doradciym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli podmiotéw programu oraz przedstawicieli Gminy,
inicjowanie lub wsp()}organizowanié ‘'w miare mozliwosci i potrieb szkolen
i doradztwa dla podmiotéw programu,
uaktualnianie serwisu informacyjnego o podmiotach i dla podmiotéw programu
na stronach internetowych Urzeduy,
pomoc w udostepnianiu podmiotom programu miejskich obiektéw sportowych,
umozliwiajgc im organizacje imprez sportowych i kulturalnych,

udostepnianie w celu odbywania spotkan sali konferencyjnej Urzgdu Miejskiego.

PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

W niniejszym programie przyjmuje sie priorytety wspétpracy na 2014r, okreslone na podstawie

zadan wtasnych gminy oraz opinii podmiotéw programu, obejmujgce nastgpujgce obszary:



1. Wspierania i upowszechniania Kultury fizycznej, dzialania preferowane;

a.

organizacja imprez sportowo - rekreacyjnych towarzyszacych obchodom $wigt
narodowych, $wiat okoliczno$ciowych i innych rocznic, Dni Kota,

organizacja zawodow sportowych, festynéw dla mieszkancéw miasta ze szczeg6lnym
uwzglednieniem dni wolnych od pracy (preferowane imprezy plenerowe, umozliwiajace
rodzinne spedzenie czasu wolnego),

rozwéj zainteresowan dzieci, miodziezy i oséb dorostych aktywno$cig sportowa
(np. ptywanie, pitka nozna, pitka siatkowa, sporty walki, kolarstwo, sport kartingowy),
szkolenie dzieci, mtodziezy i 0s6b dorostych w réznych dyscyplinach sportowych,
dzialania sprzyjajace rehabilitacji 0os6b niepetnosprawnych oraz udzial w olimpiadach

i spartakiadach.

2. Kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego, dziatania

preferowane;

a.

upowszechnianie kultury poprzez organizacje imprez i przedsiewzie zwigzanych
z obchodami $wigt narodowych, innych rocznic i $wiat okoliczno$ciowych, Dni Kota,
(np. festyny, festiwale, turnieje, koncerty, wystawy, warsztaty),

wspieranie edukacji kulturalnej dzieci i mlodziezy poprzez popularyzowanie wiedzy
o historii Kota i osiggnieciach mieszkancéw miasta, wydawanie niskonaktadowych
niekomercyjnych publikacji, wydawnictw, opracowan informacyjno - promocyjnych,
organizacja wystaw,

wspieranie réznych form edukacyjnych z zakresu tanca, muzyki, $piewu oraz
organizowanie i udzial w przegladach i pokazach amatorskiego ruchu artystycznego
(chory, orkiestry),

promocja miasta poprzez prezentacjg tworczosci artystycznej w kraju i za granica.

3. Dzialalno$¢ na rzecz oséb niepelnosprawnych, dziatania preferowane;

a.

b.

dziatania sprzyjajgce integracji osob niepetnosprawnych,

udzial o0séb niepetnosprawnych m. in: w imprezach kulturalnych, konkursach,

festiwalach, abilimpiadach, wycieczkach.

4. TurystyKi i krajoznawstwa, dzialania preferowane;

organizacja zajeé¢ turystyczno - krajoznawczych, rajdéw, konkurséw wiedzy krajoznawczej

i innych imprez popularyzujacych turystyke lub krajoznawstwo.



5. Wypoczynku dzieci i mtodziezy, dzialé\nia preferowane;

organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy zamieszkatych na terenie miasta Kota w okresie

wakacji letnich w formie wyjazdéw na obozy, kolonie i pétkolonii w miescie.

6. Pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz

wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb, dzialania preferowane;

prowadzenie dziatar polegajgcych na wspieraniu osoby i rodziny w wysitkach zmierzajgcych

do

zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwiajgcych im Zycie w warunkach

odpowiadajacych  godno$ci czlowieka, pozyskiwanie i dystrybucja daréw rzeczowych

i zywnoSciowych.

Tryb wsparcia realizacji zadan dotyczécych rozwoju sportu okresla odrebna uchwata

Rady Miejskiej w Kole.

OKRES REALIZAC]I PROGRAMU

Program wspétpracy Gminy z podmiotami programu bedzie realizowany w roku kalendarzowym

2014r.

SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Gléwnym koordynatorem wspétpracy Gminy z podmiotami programu jest Wydzial Spraw

Spotecznych.

2. Program bedzie realizowany w szczego6lnosci przez:

a)
b)

<)
d)

zlecanie realizacji zadaf publicznych podmiotom programu,

zlecenie realizacji zadan publicznych podmiotom programu z pominigciem otwartego
konkursu ofert,

organizowanie otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych,
konsultowanie ~ z  podmiotami  programu  projektéw  aktow prawnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnoéci statutowej tych podmiotow,

tworzenie wspélnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,

udzielanie pomocy merytorycznej podmiotom programu przez pracownikow komarki

merytoryczne;j.



WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Gmina wspolpracujac z podmiotami programu w roku 2014 planuje przeznaczy¢ na jego

realizacje $rodki finansowe w wysokosci 280.000.00zt.

SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Burmistrz Miasta Kota przedstawia Radzie Miejskiej w Kole, w terminie do 30 kwietnia

sprawozdanie z realizacji programu za rok poprzedni sporzadzane na podstawie:

a)

b)

c)

d)

g)
h)

k)

)

lacznej liczbie skonsultowanych z podmiotami programu projektow aktéw
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnoéci statutowej tych podmiotow,
tacznej liczbie podmiotéw, ktore zwrécily sie do Gminy o wsparcie lub powierzenie
realizacji zadan publicznych z pominieciem otwartych konkurséw ofert,

tacznej liczby konkurséw ogloszonych przez Burmistrza Miasta Kofa na powierzenie
lub wsparcie realizacji zadan publicznych,

zadan priorytetowych zlecanych do realizacji zadan publicznych,

lacznej liczby podmiotéw, ktére przystapily do konkurséw na realizacje zadan
publicznych,

tacznej liczby podmiotéw, ktére otrzymaly dotacje na realizacje zadan publicznych,
tacznej liczby ofert ztozonych na realizacje zadan publicznych,

lacznej liczby ofert, pozytywnie zweryfikowanych przez Komisjg¢ Konkursows
i zatwierdzonych przez Burmistrza Miasta Kota do otrzymania dotacji, w podziale na
wsparcie i powierzenie realizacji zadan publicznych,

catkowitego kosztu wykonania zadan publicznych Gminy, zleconych do realizacji w trybie
postepowan konkursowych podmiotom programu,

wydatkéw poniesionych ze $rodkéw budzetu Gminy na realizacj¢ zadan publicznych
/dotacje/,

udziatu érodkéw wiasnych podmiotéw programu, zaangazowanych w realizacje zadan
publicznych,

zrealizowanych — pozafinansowych form wspétpracy w sferze informacyjnej,

organizacyjnej lub inne;j.

SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTA(C]T

Tworzenie programu przebiega¢ bedzie w nastgpujacy sposob:

a)

b)
<)

prace nad przygotowaniem projektu programu przeprowadza Wydzial Spraw
Spotecznych,
program tworzony jest na bazie programu obowigzujgcego w roku poprzednim,

Burmistrz ogtasza w formie zarzadzenia przeprowadzenie konsultacji, ktore polegaja na
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zamieszczeniu projektu programu na stronie internetowej www.bip.kolo.pl,

d) podmioty programu mogg zg}a{szac' opinie do projektu poprzez przygotowana ankiete,
udostepniong na stronie internetowej,

e) projekt programu i ankiete przygotowuje komoérka merytoryczna koordynujgca
wspoélprace gminy z podmiofami programu,

f) wypehniong przez podmioty programu ankiete przesyta si¢ do komorki merytorycznej
w terminie okre§lonym zarzadzeniem Burmistrza w sprawie przeprowadzenia
kohsultacji projektu programu,

g) po analizie opinii w terminie okre$lonym zarzadzeniem Burmistrza w sprawie
przeprowadzénia konsultacji organizuje sie spotkanie z po‘dmiotami programu w celu
ostatecznego przedstawienia projektu programu,

h) ostateczny projekt programu Burmistrz przedstawia Radzie Miejskiej w Kole,

i) Rada Miejska zgodnie z ustawg uchwala program do 30 liStopada.

TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMIS]I KONKURSOWYCH

1.

Komisje Konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ofert w otwartych konkursach

ofert. »

W sklad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele Burmistrza oraz osoby wskazane

przez podmioty programu z wylaczeniem oséb reprezentujgcych podmioty programu

biorace udziat w konkursie. - ' | '

W pracach komisji mogg uczeé'tniczy("i takze, z glosem doradczym, osoby posiadajgce

specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujqcej zakres zadan publicznych, ktoérych konkufs

dotyczy. -

Burmistrz ogtasza nabor kandydatéw do udziafu w pracach komisji w otwartych konkursach

ofert realizowanych w trybie ustawy.

W ocenie oferty ztozonej w konkursie nie mogg uczestniczy¢ osoby powigzane

z podmiotem sktadajacym oferte, co do ktérych moga istnie¢ zastrzezenia odnosnie

zachowania zasady bezstronnosci.

Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu 0séb wskazanych przez podmioty prograrﬁu,

jezeli:

a) zadna organizacja nie wskaze os6b do sktadu komisji konkursowej lub

b) wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach komisji, lub

c) wszystkie powolane w skiad komisji osoby podlegaja wylaczeniu na podstawie
art. 15 ust 2d lub art. 15 ust. 2f ustawy. »

Burmistrz powotuje komisje i wybiera przedstawicieli podmiotéw programu sposrod

zgtoszonych wcze$niej kandydatur.



10.
11.

12.

13.
14.

15.

16.
17.

18.

Na pierwszym posiedzeniu komisji wszyscy czionkowie podpisuja oS$wiadczenie
o bezstronno$ci podczas oceniania ofert,
Przedstawiciel organizacji na pierwszym posiedzeniu komisji podpisuje oswiadczenie,
ze nie bierze udziatu w konkursie.
Pracami komisji kieruje przewodniczacy.
Komisja pracuje na posiedzeniach zamknietych, bez udzialu oferentéw. Termin
i miejsce posiedzenia komisji okresla przewodniczacy.
Komisja podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, zwykta wigkszoscig gtosow,
w obecnoéci co najmniej polowy petnego sktadu osobowego. W przypadku réwnej liczby
gltosow decyduje gtos przewodniczgcego.
Uczestnictwo w pracach komisji jest nieodptatne.
Do zadan komisji nalezy w szczegélnosci:
a) formalna weryfikacja ztozonych ofert,
b) merytoryczna ocena ofert spelniajgcych wymagania formalne,
¢) propozycja podziatu $rodkéw finansowych na poszczegoélne oferty.
Komisja dokonuje oceny formalnej i merytorycznej na odpowiednim formularzu oceny
oferty.
7 prac komisji sporzadza sie protokoét.
Komisja przedstawia Burmistrzowi propozycje podziatu $rodkéw finansowych
na realizacje zadan publicznych.
Ostatecznego wyboru najkorzystniejszej oferty wraz z decyzjg o wysokoSci kwoty

przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz.

POSTANOWIENIA KONCOWE

1.

Wzory dokumentéw zwigzanych z realizacja programu okre$la rozporzadzenie Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego
wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz. U.z 2011, nr 6 poz. 25).

W sprawach nie uregulowanych w programie majg zastosowanie obowigzujace przepisy
prawa, w tym zwlaszcza ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnoéci pozytku

publicznego i o wolontariacie.



