Uchwata Nr XXXII1/256/2008
Rady Miejskiej w Kole
z dnia 26 listopada 2008

w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia oraz wyrazenia aprobaty wartosci jednego
punktu wynagrodzenia pracownikéw Miejskiego Osrodka Profilaktyki i Pomocy Rodzinie w
Kole

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, péz. 1591 z pézn. zm.) w zwigzku z § 2 pkt 2, § 3 ust. 3 - 5
Rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania
pracownikow samorzgadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego (Dz. U. z 2005 r. Nr 146, poz. 1222, z pézn. zm.), Rada Miejska w
Kole uchwala, co nastepuje:

§1

Rada Miasta w Kole ustala warto$¢ najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w | kategorii
zaszeregowania w kwocie 800,00 zt oraz aprobuje wartos¢ jednego punktu w kwocie 6,50 zt
stanowigcego podstawe ustalenia wynagrodzenia dla pracownikéw Miejskiego Osrodka
Profilaktyki i Pomocy Rodzinie w Kole.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Kota oraz Kierownikowi Miejskiego
Osrodka Profilaktyki i Pomocy Rodzinie w Kole.

§3
Traci moc uchwata Nr XVII/102/2007 Rady Miejskiej w Kole z dnia 28 listopada 2007 r. w
sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia oraz wyrazenia aprobaty wartosci jednego
punktu wynagrodzenia pracownikéw Miejskiego Osrodka Profilaktyki i Pomocy Rodzinie w
Kole.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2009r.

Przewodniczacy




Uzasadnienie
do Uchwaty Nr XXXII1/256/2008

Rady Miejskiej w Kole
z dnia 26 listopada 2008

Miejski Osrodek Profilaktyki i Pomocy Rodzinie w Kole jest jednostkg organizacyjng
samorzgdu gminnego.

Status pracownikéw samorzgdowych reguluje ustawa z dnia 22 marca 1990 r. o
pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 1990 r. Nr 21, poz. 124 z pézn. zm.) oraz wydane
na podstawie jej art. 20 ust. 2 Rozporzadzenie Rady Ministréow z dnia 2 sierpnia 2005 r. w
sprawie zasad wynagradzania pracownikow samorzgdowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. z 2005 r. Nr 146, poz 1222 z
pézn. zm.). § 2 pkt 2, § 3 ust. 2 - 5 cytowanego wyzej Rozporzgdzenia stanowia, iz
pracodawca w porozumieniu z radg gminy ustala warto$¢ jednego punktu w ztotych
stanowigcego podstawe ustalenia wynagrodzenia, za$ rada gminy ustala wartosc
najnizszego wynagrodzenia zasadniczego.

Biorac pod uwage powyzsze uchwate nalezy uznaé za zasadna.

Burmistrz Miasta Kota
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/Mieczystaw Drozdzewski/



