Uchwata Nr XLVI/358/2009
Rady Miejskiej w Kole
z dnia 28.10.2009r.

w sprawie programu wspétpracy Gminy Miejskiej Koto z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2010.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z péZn. zm.) oraz art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.)
Rada Miejska w Kole uchwala, co nastepuje:

§1
Uchwala sie roczny program wspoipracy Gminy Miejskiej Koto z organizacjami
pozarzagdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok
2010, stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Kota.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Migjskiej w Kole
/L,
g




Uzasadnienie
do Uchwaty Nr XLVI/358/2009
Rady Miejskiej w Kole
z dnia 28.10.2009r.

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnoSci pozytku publicznego i wolontariacie naktada na
organy administracji publicznej obowigzek realizacji zadan ze sfery publicznej we wspolpracy
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego. Podstawowe znaczenie w tej kwestii ma art. 5 ust. 3 cytowanej ustawy
naktadajgcy na organ stanowigcy jednostki samorzgdu terytorialnego obowigzek uchwalania
rocznego programu wspétpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego. Uchwata reguluje wspoétprace pomiedzy
samorzadem miasta Kota a organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego w 2010r. okreSlajac cele, zakres i formy tej wspotpracy.
Program w szczegdlno$ci sprzyjac bedzie kontynuowaniu i rozwijaniu parterskiej wspotpracy
pomiedzy miastem a organizacjami i podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku
publicznego, dalszemu rozwojowi tych organizacji i podmiotdw, stworzy mieszkanicom miasta
szanse poszerzenia aktywno$ci spotecznej, a takze umozliwi zlecanie realizacji zadan
publicznych na rzecz organizacji pozarzadowych i podmiotéw.

W zawigzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaly jest w petni uzasadnione.

Burmistrz Miasta Kota

Mieczysiaw Drozdzewski
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Uchwaty nr XLV1/358/2009
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WPROWADZENIE

Organizacje pozarzadowe, Zw. Il sektor, sa wainym partnerem wiadz
samorzadowych stymulujgcym rozwdj gminy. Silne organizacje pozarzagdowe s3
efektywnym partnerem w realizowaniu aktywnych polityk rynku pracy, dialogu
spotecznego, a takze pobudzajg aktywno$( i zaangazowanie mieszkancow w zycie gminy.
Powierzanie organizacjom pozarzgdowym zadan spolecznych zwigksza efektywnosc¢
i skuteczno$¢ ich realizacji, dlatego stymulowanie rozwoju 11l sektora lezy w interesie
kazdego samorzgdu.

Program na rok 2010 ma stuzy¢ zaréwno budowaniu parterstwa miedzy
samorzadem Gminy Miejskiej Koto i organizacjami, zwigkszaniu wplywu sektora
obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej, jak i wymianie doéwiadczen miedzy
istniejacymi organizacjami. Wedtug zalozen wspolpraca ta odbywac sig¢ ma na zasadach
pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji
i jawnosci. Program stanowi dla organizacji propozycje wspotpracy w dziataniach na
rzecz Gminy Miejskiej Koto. Program zostal opracowany w oparciu o przepisy ustawy

2 dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnoéci pozytku publicznego i wolontariacie.



POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Tlekro¢ w niniejszym tekscie mowa jest o:

a) ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p67n. zm.),

b) programie - rozumie sie przez to program wspétpracy Gminy Miejskiej Koto
z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé
pozytku publicznego na rok 2010,

¢) organizacjach - rozumie sig przez to organizacje pozarzadowe o ktérych mowa w art.
3 ust. 21 3 ustawy o dziatalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie,

d) mieécie - rozumie si¢ przez to miasto Koto, bedgce Gming Miejska w rozumieniu
ustawy o samorzgdzie gminnym,

e) konkursie - rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust.
2 ustawy,

f) dotacji - rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 106 ust. 2 pkt. 1lit. d art. 176
ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104
Z pozn. zm.).

2. Program okre$la w szczegénoéci:

- cel gtéwny i cele szczegdtowe,

- zakres przedmiotowy,

- zakres podmiotowy,

- zasady wspotpracy,

- formy wspétpracy,

- priorytetowe zadania publiczne,

- system realizacji programu.



CEL GEOWNY I CELE SZCZEGOLOWE

1. Gléwnym celem wspélpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi jest
ksztaltowanie demokratycznego tadu w S$rodowisku lokalnym poprzez budowanie
partnerstwa miedzy administracja publiczng i organizacjami pozarzadowymi poprzez
wspieranie organizacji pozarzadowych w realizacji waznych celow spotecznych oraz
wspieranie rozwoju sektora organizacji pozarzadowych poprzez wspomaganie ich
dziatalnoéci organizacyjnej i merytorycznej, co zmierza do rozwoju aktywnosci
obywatelskiej mieszkarnicow miasta, umocnienia w nich odpowiedzialno$ci za swoje
$rodowisko lokalne, tworzenie wiezi spotecznych i tym samym budowania spoteczenfistwa
obywatelskiego oraz efektywnego zaspokajania potrzeb réznych grup spotecznych.

Pelne wiaczenie sie organizacji pozarzadowych w dziatania samorzadu w sferze pozytku

publicznego z jednej strony i wykorzystanie przez miasto zasobow, jakimi dysponujg

organizacje pozarzadowe z drugiej strony, pozwoli w efekcie upowszechni¢ model
realizacji zadad publicznych w drodze wspélpracy sektora obywatelskiego

z administracja publiczng oraz budowac dialog obywatelski.

2. Szczegblowe cele wspodipracy obejmuja:

a) poprawe dostepnosci mieszkancéw Miasta do informacji,

b) rozwijanie nowych form wspétdziatania samorzadu z organizacjami pozarzgdowymi,
zapewniajacych efektywne wykonywanie zadan publicznych Miasta,

c) aktywizacje spoteczng mieszkancow,

d) umacnianie poczucia wspéttworzenia i wspoétodpowiedzialnosci spotecznej za rozwdj
zasobéw ludzkich, organizacyjnych i materialnych stuzacych zaspokajaniu potrzeb
mieszkancéw Miasta,

e) promowanie postaw obywatelskich i prospotecznych,

f) tworzenie warunkoéw i zachet do rozwoju istniejacych oraz powstawania nowych
organizacji pozarzadowych,

g) wzmocnienie pozycji organizacji pozarzgdowych i zapewnienie tym organizacjom
réwnych szans w realizacji zadar publicznych, przez powierzanie i wspieranie coraz
wiekszej iloéci zadan,

h) udziat zainteresowanych podmiotéw przy tworzeniu programu wspotpracy.



ZAKRES PRZEDMIOTOWY
Przedmiotem wspétpracy miasta z organizacjami pozarzadowymi jest zaspokajanie
potrzeb spotecznosci lokalnej poprzez realizacje zadari wtasnych gminy, konsultowanie i
tworzenie wspdlnych rozwigzati probleméw oraz innych spraw  dotyczacych
mieszkancéw miasta.
ZAKRES PODMIOTOWY
1. Podmiotami programu wspotpracy realizujgcymi zadania publiczne sq:
1) Rada Miejska w Kole, w szczegoOlnosci w zakresie:
a) tworzenia warunkéw rozwoju wspoltpracy samorzadu z organizacjami
pozarzadowymi,
b) utrzymywania  kontaktéw pomiedzy  poszczegblnymi  komisjami,
a organizacjami pozarzadowymi, realizujgcymi zadania w obszarach
bedacych jednocze$nie obszarami dziatati komisji,
¢) uchwalania rocznego programu wspéipracy Gminy Miejskiej Koto
.z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego.
2) Burmistrz Miasta Kota, w szczegdlnosci w zakresie:
a) przygotowania rocznego programu wspoéipracy Gminy Miejskiej Koto
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego,
b) zapewniania §rodkéw finansowych na realizacje celdow programu,
¢) oglaszania otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych,
d) zawierania uméw wykonania zadah publicznych oraz udzielania dotacji
w ramach przewidzianych $rodkéw.
3) Organizacje pozarzadowe prowadzgce swojg dziatalnoéé¢ na terenie miasta Kota
lub na rzecz jego mieszkaticow, w szczegblnosci w zakresie:
a) przystepowania do otwartych konkurséw ofert,
b) realizacji zadan publicznych wspieranych lub powierzanych zgodnie
z warunkami uméw zawartych z Gmina Miejska Koto,
¢) prawidtowego wykorzystania i rozliczania érodkéw otrzymanych na
realizacje zadania,
d) inicjowania dziatan pozafinansowych w sferze zadan pozytku

publicznego,



e) inicjowania nowych zakresow 1 form wspétpracy organizacji
pozarzadowych w realizacji zadan wiasnych gminy.
2. W imieniu Burmistrza Miasta Kota wspélprace z organizacjami pozarzgdowymi
w sferze zadan publicznych realizuja wydziaty merytoryczne w zakresach okreslonych
Regulaminem Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Kole.
3.  Program nie obejmuje podmiotéw do dziatalnosci ktérych nie stosuje sie —
przepiséw ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie (Dz. U. nr 96 poz. 873 z p6zn. zm.).
ZASADY WSPOEPRACY

Intencja Miasta jest rozwdj zakresu wspoétpracy z sektorem pozarzgdowym, bedgcym
waznym skiadnikiem lokalnego systemu demokratycznego fadu spotecznego, opartego o
zasady pomocniczosci, suwerenno$ci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej
konkurencji, jawnosci, a wzajemne oddziatywania regulujg odnosne przepisy prawa.
1. Zasada pomocniczoéci - powierzenie podmiotom programu tych zadan, ktore
moga by¢ zrealizowane efektywniej niz poprzez samorzad miejski.
2. Zasada suwerenno$ci stron - zachowanie autonomii i nie ingerowanie
w wewnetrzne sprawy podmiotéw programu.
3. Zasada partnerstwa - wspéipraca na réwnych prawach i na zasadzie
dobrowolnosci udziatu.
4. Zasada efektywnosci - dazenie wszystkich zainteresowanych do osiggania
najlepszych efektéw w realizacji zadan publicznych przy danych srodkach
i mozliwosciach.
5. Zasada uczciwej konkurencji - tworzenie przejrzystych kryteriow wspétpracy.

6. Zasada jawnosci - stosowanie jawnych kryteriow finansowych.



FORMY WSPOEPRACY
1. Wspotpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi ma charakter finansowy
i pozafinansowy.
2 Do form wspéipracy o charakterze finansowym nalezy zlecanie zadan publicznych
organizacjom pozarzgdowym poprzez:
1) powierzenie wykonania zadania publicznego i udzielenie dotacji na
finansowanie jego realizacji,
2) wsparcie wykonania zadania publicznego i udzielenie dotacji na dofinansowanie
jego realizacji. '
3. Finansowa forma wspétpracy odbywa sie na zasadach i w trybie, okreslonych w
ustawie o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.
4. Umowa o wykonanie zadania publicznego moze by¢ zawarta na czas realizacji
zadania.
5. Wszystkie konkursy oglaszane sa poprzez zamieszczenie informacji:

1) na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Kole www.bip.kolo.pl

(ogloszenia),

2) natablicach ogtoszeniowych Urzedu Miejskiego w Kole

3) w Kolskim Informatorze Pozarzadowym www.kolo.pl,

4) w prasie lokalnej (,Przeglad Kolski”).

6. Do form wspotpracy pozafinansowej moga nalezec:

1) przekazywanie informacji za posrednictwem mediéw lokalnych o realizacji
zadan publicznych, o ogtaszanych konkursach ofert na realizacje zadan
publicznych oraz o sposobach ich rozstrzygniec,

2) mozliwoé¢ konsultowania odpowiednio do zakresu dzialania organizacji aktéw
prawa miejscowego,

3) inicjowanie lub wspélorganizowanie w miare mozliwo$ci szkolen i doradztwa
dla organizacji,

4) uaktualnianie serwisu informacyjnego o organizacjach i dla organizacji na
stronach internetowych Urzedu Miejskiego,

5) pomoc w udostepnianiu organizacjom miejskich obiektéw sportowych,
umozliwiajac im organizacje imprez sportowych i kulturalnych,

6) udostepnianie w celu odbywania spotkan sali konferencyjnej Urzedu

Miejskiego.



7. Podmioty programu zobowigzane s3 do zamieszczania we wszystkich materiatach

informacyjnych zapisu o wspétudziale Miasta Kota w realizacji zadania.

PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

L

W niniejszym Programie przyjmuje si¢ priorytety wspétpracy na 2010r,

okresone na podstawie zadan wiasnych gminy oraz opinii i wnioskéw organizacji

pozarzadowych, obejmujace nastgpujgce obszary:

1. Upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i rekreacji na rzecz dzieci, mlodziezy

i os6b dorostych, dziatania preferowane;

a.

d.

organizacja imprez sportowo - rekreacyjnych towarzyszacych obchodom $wigt
narodowych, $wigt okoliczno$ciowych i innych rocznic, Dni Kota,

organizacja zawodéw sportowych, festynow dla mieszkancéw miasta ze
szczegolnym uwzglednieniem dni wolnych od pracy (preferowane imprezy
plenerowe, umozliwiajace rodzinne spedzenie czasu wolnego),

rozwéj zainteresowar dzieci, miodziezy i oséb dorostych aktywnoscig sportowg
(np. ptywanie, pitka nozna, sporty walki, kolarstwo, sport kartingowy],

szkolenie dzieci, mtodziezy i oséb dorostych w réznych dyscyplinach sportowych.

2. Krzewienia kultury muzycznej i sztuki. Ochrona tradycji, dzialania

d.

preferowane;

upowszechnianie kultury poprzez organizacjg imprez i przedsiqwziqé zwigzanych
z obchodami $wiat narodowych, innych rocznic i $wigt okoliczno$ciowych, Dni
Kota (festyny, festiwale, turnieje, koncerty, wystawy, warsztaty),

wspieranie edukacji kulturalnej dzieci i mtodziezy poprzez popularyzowanie
wiedzy o historii Kota i osiggnieciach mieszkancow miasta, wydawanie
niskonaktadowych niekomercyjnych  publikacji, wydawnictw, opracowan
informacyjno - promocyjnych, organizacja wystaw,

wspieranie réznych form edukacyjnych z zakresu tanca, muzyki, Spiewu oraz
organizowanie i udzial w przegladach i pokazach amatorskiego ruchu

artystycznego (chory, orkiestry),

promocja miasta poprzez prezentacjg twoérczosci artystycznej w kraju i za granica.



3. Wielostronny rozwdj dziatalnosci opiekuficzej, wychowawczej, o$wiatowej,
prozdrowotnej i profilaktycznej dzieci niepelnosprawnych i niepelmosprawnej
miodziezy, dzialania preferowane;
a. dziatania sprzyjajgce integracji i rehabilitacji os6b niepetnosprawnych,
b. udziat 0s6b niepetnosprawnych w imprezach kulturalnych, konkursach,
festiwalach, olimpiadach, spartakiadach.
4. Krajoznawstwo oraz krajowy wypoczynek dzieci i mlodziezy szkolnej, dzialania
preferowane;
a. organizacja zajeC turystyczno - Kkrajoznawczych, rajdéw, konkurséw wiedzy
krajoznawczej i innych imprez popularyzujgcych turystyke,
b. organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy miasta w okresie ferii zimowych
i wakacji letnich w formie wyjazdéw na obozy, kolonie i pétkolonii w miescie.
5. Pomoc spoteczna, w tym pomoc w dozywianiu rodzin i oséb w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb, dziatania preferowane;
a. prowadzenie dziatan polegajacych na wspieraniu osoby i rodziny w wysitkach
zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwiajgcych im zycie
w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka, pozyskiwanie i dystrybucja
dar6w rzeczowych i zywnoS$ciowych.
I. Wspélpraca w zakresie realizacji zadahn dotyczacych rozwoju sportu
kwalifikowanego okres$lona zostala w uchwale Rady Miejskiej w Kole
nr XXII1/160/2008 z dnia 26 marca 2008r.

SYSTEM REALIZACJI PROGRAMU

1. Burmistrz Miasta Kota przedstawia Radzie Miejskiej w Kole, w terminie do
31 marca sprawozdanie z realizacji Programu Wspétpracy w roku poprzednim
sporzadzane na podstawie:

— 1acznej liczby konkurséw ogloszonych przez Burmistrza Miasta Kota na powierzenie

lub wsparcie realizacji zadaf publicznych;

— facznej liczby przeprowadzonych postepowan konkursowych;

—  priorytetow zlecanych do realizacji zadan publicznych;

- 1acznej liczby organizacji pozarzadowych, ktére przystapily do konkurséw na

realizacje zadari publicznych;
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Yacznej liczby organizacji, ktére otrzymaly dotacj¢ na realizacje zadan publicznych;
tacznej liczby ofert ztozonych na realizacje zadan publicznych;

tacznej liczby ofert, pozytywnie zweryfikowanych przez Komisje Opiniujacg
i zatwierdzonych przez Burmistrza Miasta Kota do otrzymania dotacji, w podziale na
wsparcie i powierzenie realizacji zadaf publicznych;

catkowitego kosztu wykonania zadan publicznych Gminy, zleconych do realizacji
w trybie postgpowan konkursowych - organizacjom pozarzadowym;

wydatkéw poniesionych ze $rodkéw budzetu Gminy Miejskiej Koto na realizacje
zadan publicznych /dotacje/;

udziatu érodkéw wiasnych organizacji, zaangazowanych w realizacje zadan
publicznych;

zrealizowanych pozafinansowych form wspotpracy w sferze informacyjnej,

organizacyjnej lub innej.

POSTANOWIENIA KONCOWE

1,

Dotacje nie mogg by¢ udzielone na:

pokrycie deficytu zrealizowanych wcze$niej przedsiewzigc,

zakup budynkéw lub lokali,

remonty i adaptacje pomieszczen,

zakup gruntéw lub innych nieruchomosci

zakup $rodkéw trwatych (w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 15 ustawy

o rachunkowoéci oraz art. 16a ust 1 w zwiazku z art. 16 ust 1 ustawy

o podatku dochodowym od 0séb prawnych),

dziatalno$¢ gospodarcza organizacji,

udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym,

dziatalno$¢ polityczna lub religijng,
Wzory dokumentéw zwigzanych z realizacja programu okresla rozporzadzenie
Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005r.
w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego i wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz. U. nr 264, poz. 2207).
W sprawach nie uregulowanych w programie maja zastosowanie obowigzujgce
przepisy prawa, w tym zwlaszcza ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie.
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